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Wstep.

Pierwsza w roku 2022 informacja o sytuacji na lokalnym — zgierskim rynku pracy
obejmuje okres minionego péirocza. Omowione w niej zostaly dane liczbowe dotyczace
poziomu 1 struktury bezrobocia we wszystkich jego kategoriach, poszczegdlne formy
wspierajace aktywizacje zawodowa bezrobotnych oraz poziom 1 strukture wydatkow
z Funduszu Pracy.

» W czerwcu 2022 roku bezrobocie, w pordwnaniu do stycznia 2022 roku, bylo nizsze
0 356 0s6b, tj. 0 11,5% i wynosito 3 104 0sob.

» W kategorii o0soéb poprzednio pracujacych obserwowany byl spadek bezrobocia
(0 358 0s0b, tj. 0 12,8%), jednak w kategorii dotychczas nie pracujacych wystapit niewielki
wzrost (0 2 osoby, tj. 0,7%).

» W odniesieniu do stycznia br. wéréd oséb z prawem do zasitku odnotowano spadek
bezrobocia 0 41 o0séb, natomiast liczba os6b bez prawa do zasitku zmniejszyla si¢
0 315 osob.

» Bezrobocie wérod kobiet zmniejszylo siec 0 150 oséb (tj. 0o 9,0%), natomiast wsrod
mezczyzn nastgpit spadek 0 206 osob (tj. o 14,4%).

» Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania, w miastach bezrobocie spadio 0 261 osob
(tj. 0 11,2%), na obszarach wiejskich odnotowano spadek 0 95 0s6b (tj. 0 12,3%).

» W odniesieniu do osob okreSlonych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy jako ,bedace w szczegéOlnej sytuacji na rynku pracy”, w koncu czerwca
2022 roku w urzedzie pracy zarejestrowane byly 2492 takie osoby, wsrdod nich 583
bezrobotnych do 30 roku zycia, 928 bezrobotnych powyzej 50 roku Zycia oraz 1 464 osoby
dhugotrwale bezrobotne. Osoby te stanowity odpowiednio 18,8%, 29,9% i 47,2% w stosunku
do bezrobotnych ogdtem (podczas gdy w styczniu br. — 18,7%, 30,1% i 50,8%).

» W skali calego potrocza zmniejszyta sie liczba oferowanych przez zaktady wolnych miejsc
pracy. W ciagu pierwszego potrocza 2022 roku do urzgdu pracy wptynely 7 202 wolne
miejsca pracy, podczas gdy w roku poprzednim 7 623 wolne miejsca pracy, czyli o 421
miejsc mniej.

» Stopa bezrobocia dla powiatu zgierskiego wg stanu w czerwcu 2022 roku wynosita 4,9%.
W odniesieniu do:

- stycznia 2022 zmniejszyta sie 0 0,6 punktu procentowego,
- czerwca 2021 zmniejszyta sie 0 1,9 punktu procentowego.

Informacje wykorzystane do opracowania wyzej wspomnianych zagadnien pochodzq z materiatow
i dokumentacji wewnetrznych Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu.

Informacje zebrano i catos¢ opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy
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1. Rynek pracy w pierwszym polroczu 2022 roku.

Na koniec czerwca 2022 roku liczba bezrobotnych w powiecie zgierskim,

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu, wynesita 3 104 osoby. Ogolna
liczba bezrobotnych to 1673 kobiet i 1431 mezczyzn. Kobiety stanowity 53,9% ogotu
bezrobotnych, mezczyzn byto o 242 osoby mniej niz kobiet.

W odniesieniu do stycznia 2022 roku poziom bezrobocia zmniejszyl si¢ 0 356 0s6b,

natomiast w stosunku do analogicznego okresu ubieglego roku (czerwiec 2021) — byt nizszy
01 219 os6b.

1.1 Bezrobocie w powiecie zgierskim z podzialem terytorialnym wg gmin.

Powiat zgierski obejmuje teren 9 gmin o facznej powierzchni 855 km? (tj. 4,7%
powierzchni wojewddztwa todzkiego). Sie¢ osadniczg tworzy 5 miast i 244 miejscowosci
wigejskich. Liczba mieszkancow wynosi 165 444 osoby (wg danych Urzedu Statystycznego —
Bank Danych Lokalnych stan na koniec 2021 roku).

W(g stanu na koniec czerwca 2022 roku bezrobotni z terenu miast i gmin: Aleksandréw

Lodzki, Glowno, Ozorkéw, Parzeczew i Strykow stanowili 62,7% ogétu bezrobotnych
pozostajacych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy, a pozostate 37,3% — to bezrobotni
z terenu miasta i gminy Zgierz.

BEZROBOCIE W POWIECIE ZGIERSKIM

stan_na_koniec I pélrocza 2022 roku

Zgierz; 1158 os6b

Parzeczew; 138 os6b }

Ozorkow; 757 oséb |

Aleksandrow L., 545 oséb

Glowno; 364 osoby
Strykow; 142 osoby

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu obstuguje bezrobotnych z terenéw miejskich,

wiejskich i miejsko-wiejskich podlegajacych pod odpowiednie jednostki samorzgdu
terytorialnego. Sze$é kolejnych Tabel prezentuje dane liczbowe dotyczace bezrobocia

z podziatem terytorialnym.

/Tabela pierwsza przedstawia dynamike bezrobocia w poszczegolnych gminach, druga zawiera
dane dotyczqce bezrobotnych z prawem do zasitku, dwie kolejne dotyczq ptynnosci bezrobocia,

pigta — podjec pracy, szosta natomiast pozyskanych wolnych miejsc pracy./

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.4
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Dynamika bezrobocia wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 1.

Dynamika bezrobocia

Wyszczegdlnienie Stan na S e czerwiec 2022 — styczen 2022

31.01.2022 . 30.06.2022 r. w liczbach w %

Zgierz — gmina miejska 1084 980 -104 9,6
Zgierz — gmina wiejska 215 178 -37 17,2
Aleksandréow E. — gmina miejsko-wiejska 644 545 -99 154
Glowno — gmina miejska 338 299 -39 11,5
Glowno — gmina wiejska 58 65 7 12,1
Ozorkéw — gmina miejska 627 607 -20 3,2
Ozorkéw — gmina wiejska 174 150 -24 13,8
Parzeczew — gmina wiejska 147 138 -9 6,1
Strykow — gmina miejsko-wiejska 173 142 -31 17,9
Ogolem: 3460 3104 -356 10,3

Jak wynika z przedstawionych danych w Tabeli 1, w odniesieniu do stanu
ze stycznia br., w pierwszym potroczu 2022 roku prawie we wszystkich gminach odnotowano

spadek liczby bezrobotnych za wyjatkiem gminy wiejskiej Glowno, najwickszy za§ wsrod
zarejestrowanych mieszkancow gminy miejskiej Zgierz — o 104 osoby, mniejszy w gminie
miejsko-wiejskiej Aleksandrow Lodzki — 0 99 osob i 0 39 0sob w gminie miejskiej Glownao.

W pozostatych gminach rowniez odnotowano spadek bezrobocia, jednak zdecydowanie nizszy,

najnizszy za$ wystapit w gminie Parzeczew.

Bezrobotni z prawem do zasitku wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 2.

Bezrobotni z prawem do zasitku

% udzial gmin

Wyszczegdlnienie Stan na czialk
30.06.2022 r. w ogolnej 1lczb.1e Z prawem
do zasitku

Zgierz — gmina miejska 181 36,6
Zgierz — gmina wiejska 31 6,3
Aleksandrow Lodzki gmina miejsko-wiejska 88 17,8
Glowno gmina miejska 36 7,3
Glowno gmina wiejska 8 1,6
Ozorkow — gmina miejska 80 16,2
Ozorkow — gmina wiejska 21 4,3
Parzeczew — gmina wiejska 20 4,0
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 29 59
Ogoélem: 494 100

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z prawem do zasitku wg stanu na koniec czerwca
2022 roku wynosita 494 osoby, co stanowito 15,9% ogoétu bezrobotnych. Analizujgc dane

z Tabeli 2 mozna zauwazy¢, iz najwigkszy udzial w tej kategorii bezrobotnych mieli

mieszkancy gminy miejskiej Zgierz — 36,6% ogotu, w nastgpnej kolejnosci mieszkancy

Aleksandrowa Y.odzkiego — 17,8% oraz mieszkancy gminy miejskiej Ozorkow — 16,2%.

Natomiast mieszkancy gminy wiejskiej Glow

no stanowili najmniejszy odsetek ogotu — 1,6%.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy

str.5
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Bezrobotni nowo zarejestrowani wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 3.

Nowo zarejestrowani
Wyszczegodlnienie
I potrocze 2022 r. % udzial gmin

Zgierz — gmina miejska 1019 38,4
Zgierz — gmina wiejska 192 7,2
Aleksandrow Lodzki gmina miejsko-wiejska 501 18,9
Glowno gmina miejska 204 7,7
Glowno gmina wiejska 56 21
Ozorkow — gmina miejska 385 14,5
Ozorkow — gmina wiejska 98 3,7
Parzeczew — gmina wiejska 69 2,6
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 130 4,9

Ogélem: 2 654 100

Tabela 3 przedstawia naplyw do bezrobocia, tj. osoby nowo zarejestrowane
w I potroczu br. Wynika z niej, iz rejestrujacy si¢ bezrobotni najczeséciej byli mieszkancami
miasta Zgierza — 38,4%, mieszkancami miasta i gminy Aleksandrow Lodzki — 18,9%,
a takze mieszkancami miasta Ozorkow — 14,5% ogotu nowo zarejestrowanych.

Najnizszy odsetek wsrod rejestrujacych si¢, w omawianym okresie, odnosit si¢ do bezrobotnych
z gminy wiejskiej Glowno — 2,1%.

Tabela 4 przedstawia odplyw z bezrobocia, to znaczy wylaczenia z ewidencji
bezrobotnych. Na przestrzeni pierwszego potrocza br. z ewidencji zdjeto 2 867 0sob
bezrobotnych, najczgséciej byli to mieszkancy miasta Zgierza — 36,9%, mieszkancy miasta
i gminy Aleksandrow Lodzki — 20,3% oraz mieszkancy miasta Ozorkow — 13,3%,
a najnizszy odsetek — 1,8% — ponownie dotyczyt bezrobotnych z gminy wiejskiej Glowno.

Bezrobotni wyflgczeni z ewidencji wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 4.

Wylaczeni z ewidencji bezrobotnych
Wyszezegblnienie I péirocze 2022 r. % udzial gmin
Zgierz — gmina miejska 1058 36,9
Zgierz — gmina wiejska 218 7,6
Aleksandréw Lédzki gmina miejsko-wiejska 583 20,3
Glowno gmina miejska 228 8,0
Glowno gmina wiejska 51 1,8
Ozorkéw — gmina miejska 382 13,3
Ozorkéw — gmina wiejska 115 4,0
Parzeczew — gmina wiejska 80 2,8
Strykow — gmina miejsko-wiejska 152 53
Ogolem: 2 867 100

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.6
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W 1 pétroczu 2022 roku, z tytulu podjecia pracy wylgczono z ewidencji bezrobotnych

1 379 o0séb. W podjeciach pracy, analogicznie jak w naplywie i odplywie, najwigkszy udziat
mieli bezrobotni mieszkancy miasta Zgierza — 36,6%, nastgpnie za$ mieszkancy
Aleksandrowa Y.odzkiego — 17,8% oraz mieszkancy gminy miejskiej Ozorkéw — 14,4%.

Najmniejszy udzial w podjeciach pracy mieli bezrobotni zamieszkujgcy na terenie gminy

wiejskiej Glowno — zaledwie 2,0%.

Podjecia pracy przez osoby bezrobotne wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 5.

Podjecia pracy
Wyszczegodlnienie I pélrocze 2022 . . ogélrﬁjl;ﬁ)zélcail I;g;gjlgc s

Zgierz — gmina miejska 504 36,6
Zgierz — gmina wiejska 108 7.8
Aleksandrow Lodzki gmina miejsko-wiejska 245 17,8
Glowno gmina miejska 104 7,6
Glowno gmina wiejska 28 2,0
Ozorkéw — gmina miejska 199 144
Ozorkéw — gmina wiejska 58 4,2
Parzeczew — gmina wiejska 50 3,6
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 83 6,0

Ogolem: 1379 100

Z Tabeli 6 dotyczacej ofert pracy wynika, iz w omawianym okresie 2022 roku zostaty

zgloszone ogdétem 7 202 wolne miejsca pracy, najwiecej z terenu gminy miejsko-wiejskiej
Strykow — 54,8%, nizszy odsetek zanotowano w gminie miejskiej Zgierz — 15,6% oraz gminie
miejskiej Glowno — 12,5%.W pozostatych gminach zgloszono niewielkie ilosci wolnych
miejsc pracy, najmniej zas w gminie wiejskiej Glowno — 0,02% ogoétu.

Zgloszone miejsca_pracy wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 6.

Oferty pracy — miejsca pracy

Wyszczegolnienie I pélrocze 2022 1. y Og(;;ﬁ) e;l?]zi;; %r?ei:: -

Zgierz — gmina miejska 1126 15,6
Zgierz — gmina wiejska 127 1,8
Aleksandrow Lédzki gmina miejsko-wiejska 742 10,3
Glowno gmina miejska 896 12,5
Glowno gmina wiejska 2 0,02
Ozorkow — gmina miejska 303 4,2
Ozorkow — gmina wiejska 6 0,08
Parzeczew — gmina wiejska 54 0,7
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 3946 54,8

Ogolem: 7 202 100

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.7
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1.2 Stopa bezrobocia, poziom i dynamika bezrobocia.

Stopa bezrobocia dla catego powiatu zgierskiego — wg danych GUS — w koncu czerwca

2022 roku ksztaltowata si¢ na poziomie 4,9%, a w odniesieniu do stycznia b.r. wskaznik ten
byt nizszy 0 0,6 punktu procentowego.

Tabela i Wykres. Stopa bezrobocia dla powiatu zgierskiego na tle kraju i wojewédztwa.

Wyszczegolnienie Stan na 31.01.2022 r. Stan na 30.06.2022 r. Spadek do poprzedniego okresu.
kraj 5,5 4,9 -0,6 punktu procentowego
wojewddztwo todzkie 5,8 5,3 -0,5 punktu procentowego
powiat zgierski 55 4,9 -0,6 punktu procentowego

| Stopa bezrobocia |

8%

5,5%

4%

0%

Stan w koncu stycznia 2022 r.

Stan w koncu czerwca 2022 r.

OKRAJ

0WOJ. LODZKIE

BPOWIAT ZGIERSKI

Jak ksztaltowat si¢ poziom i dynamika bezrobocia w powiecie zgierskim w pierwszym

pétroczu 2022 roku, w odniesieniu do analogicznego okresu roku ubieglego przedstawia

Tabela i Wykres.

Tabela i Wykres. Poziom bezrobocia wg stanu w korcu miesigca.

Wyszczegdlnienie styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec
Rok 2021 4239 4 342 4423 4484 4415 4 323
Rok 2022 3460 3373 3376 3308 3206 3104
SpEHEC D 779 -969 1047 1176 1209 1219
poprzedniego roku

| Poziom bezrobocia na przestrzeni I pélrocza |

5000
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4000
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| =#=—Rok 2022 - stan na koniec miesigca

==s==Rok 2021 - stan na Koniec miesigca |

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy

str.8



PUP Zgierz — Rynek pracy w powiecie zgierskim w | potroczu 2022 roku

Wplyw na zmiany w poziomie bezrobocia majg miesieczne ilosci 0sOb nowo
zarejestrowanych (naptyw) oraz wytaczonych z ewidencji (odptyw) w omawianym okresie,
w tym przypadku — w okresie pierwszego potrocza 2022 roku. Od poczatku stycznia do konca
czerwca naplyw do bezrobocia to 2654 osoby nowo zarejestrowane, za$ odplyw
z bezrobocia — 2 867 0s6b wylagczonych z ewidenciji.

Najwigkszg liczbe 0sob rejestrujacych sie odnotowano w marcu — 528 oséb, najnizsza
za$ w lutym — 377 os6b. W przypadku wylaczenia osob z ewidencji bezrobotnych sytuacja byta
nieco inna: najwiecej wyrejestrowanych zanotowano w czerwcu — 552 0soby, za$ najmniej
w styczniu — 308 osoéb, jednak od kwietnia do czerwca br. naptyw do bezrobocia byt nizszy od
wylgczonych z ewidencji. Sytuacja ta niewatpliwie wptyneta na spadek poziomu bezrobocia na
przestrzeni minionego potrocza 2022 roku. Najwyzszy poziom bezrobocie osiagneto w styczniu
— 3460 os6b, najnizszy za$ w czerwcu — 3 104 osoby zarejestrowanych.

W okresie pierwszego potrocza 2022 roku w powiecie zgierskim dynamika

bezrobocia przedstawiata si¢ nastepujaco: w styczniu w odniesieniu do grudnia wystapit
wzrost bezrobocia o 143 osoby, w lutym odnotowano spadek o 87 os6b, w marcu wystapit
niewielki wzrost, bo zaledwie 0 3 osoby, za$ juz od kwietnia do czerwca notowano dalszy
spadek liczby bezrobotnych /w kwietniu o 68 0séb, w maju o 102 osoby, w czerwcu
0 102 osoby./

Jak zmieniala si¢ liczba nowych rejestracji oraz liczba wylaczonych z ewidencji
bezrobotnych w ciggu pierwszego poéirocza br. ilustrujg ponizsza Tabela i Wykres.

Tabela i Wykres. Zmiany w poziomie bezrobocia.

I potrocze 2022 roku

Wyszczegoblnienie - -

styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec razem
Naplyw 451 377 528 448 400 450 2654
Odplyw 308 464 525 516 502 552 2 867
Poziom bezrobocia 3460 3373 3376 3308 3206 3104 -
Wozrost/spadek 143 -87 3 -68 -102 -102 -213

|Naplyw i odplyw bezrobocia w 1 pélroczu 2022|
600 528 552

500 -
400 -
300

| Bt

308

200

100

styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec
==0O==npaplyw === odplyw
Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.9
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2. Bezrobotni posiadajacy prawo do zasitku.

Osoby uprawnione do zasilku, rejestrujace sie W okresie 1 poétrocza 2022 roku

w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Zgierzu stanowily 26,5% 0gotu nowo zarejestrowanych,
byty to 704 osoby.
Na koniec czerwca 2022 roku w ewidencji pozostawaly 494 osoby bezrobotne

z prawem do zasilku, co stanowito 15,9% ogdtu bezrobotnych.

Osoby nieposiadajace prawa do zasitku w obu przypadkach stanowily wigkszos¢ —
w naptywie w ciagu minionego poétrocza — 73,5%, wedtug stanu w koncu czerwca br. — 84,1%.

Tabela i Wykres. Bezrobotni z prawem do zasitku.

I pétrocze 2022
Wyszczegblnienie Naplyw w okresie Stan w koncu miesigca
w liczbach w % w liczbach w %
Ogotem, w tym: 2654 100 3104 100
z prawem do zasitku 704 26,5 494 15,9
bez prawa do zasitku 1950 73,5 2610 84,1
Bezrobotni z prawem i bez prawa do zasitku.
100%
80%
73,5% 84,1%
60% :
40%
20%
26,5% 15,9%
0% == EXI]
naptyw w I potroczu 2022 r. stan na koniec czerwca 2022 r.
| Oz prawem do zasitku Obez prawa do zasitku |

3. Struktura bezrobotnych.
3.1 Wedtlug pici.

Na koniec czerwca 2022 roku ogodlna liczba zarejestrowanych bezrobotnych
(3104 osoby) to: 1673 kobiety i 1431 mezczyzn. Kobiety stanowity 53,9% ogotu
bezrobotnych, za$ mezcezyzn byto o 242 osoby mniej niz kobiet.

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych przedstawiala si¢ nastgpujaco: kobiety
czesciej posiadaty wyksztatcenie $rednie i powyzej (946 osob) — 56,5% i byly w wieku
mobilnym od 18 do 44 lat (1 105) — 66,0%, natomiast w$rod mezczyzn przewage stanowity
osoby z wyksztatceniem ponizej $redniego — 58,4% ogotu mezczyzn, a wiek mobilny odnosit
si¢ do 47,9% z ogétu mezezyzn. Ponad potowa zarejestrowanych kobiet — 54,0% posiadata
krotki staz pracy (do 5 lat) lub byta bez stazu, natomiast m¢zczyzni czesciej — 54,6% posiadali
dtuzszy staz pracy (od 5 do 30 lat i wiecej).

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.10
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Whiosek z tego, ze zarejestrowane bezrobotne kobiety, mimo ze lepiej wyksztatcone i mtodsze

niz zarejestrowani bezrobotni mezczyzni, nalezg do grupy osob, ktérym trudniej jest si¢

odnalez¢ na rynku pracy. Czgsto bariera w znalezieniu pracy przez kobiety bezrobotne jest

brak doswiadczenia zawodowego, kobietom tez trudniej konkurowaé na rynku pracy,

gdy pracodawcy majg do dyspozycji rownorzednych kandydatéw — mezczyzn.

Tabela. Struktura bezrobotnych kobiet i mezczyzn

{Inieni Liczba zarejestrowanych bezrobotnych — stan na 30.06.2022 r.
Wyszezegolnienie w liczbach w % wliczhach | w%

wedlug poziomu wyksztalcenia: kobiety mezezyzni
- Wyzsze 283 16,9 128 9,0
- policealne i $rednie zawodowe 371 22,2 285 19,9
- $rednie ogdlnoksztalcace 292 17,5 183 12,8
- zasadnicze zawodowe 286 17,1 348 24,3
- gimnazjalne i ponizej 441 26,3 487 34,0

wedlug wieku: Kobiety Mezczyzni
- 18 — 24 lata 136 8,1 137 9,6
-25-34 lata 464 27,8 233 16,3
-35-44 lata 505 30,2 315 22,0
- 4554 lata 388 23,2 341 23,8
- 55 —59 lat 178 10,6 167 11,7
- 60 lat i wiecej 2 0,1 238 16,6

Wg stazu pracy: kobiety mezezyzni
- do 1 roku 286 17,1 240 16,8
- 0d 1 roku do 5 lat 437 26,1 290 20,3
- 0d 5do 10 lat 302 18,1 249 17,4
- 0d 10 do 20 lat 296 17,7 278 19,4
- 0d 20 do 30 lat 144 8,6 181 12,6
- 30 i wigcej 28 1,7 73 51
- bez stazu 180 10,7 120 8,4
ogbtem 1673 100 1431 100

Od poczatku stycznia do konca czerwca 2022 roku do rejestracji zglosito si¢ mniej

kobiet niz mezczyzn, jednak rowniez mniej zostato zdjetych z ewidencji bezrobotnych. Jednak

to kobiety stanowily wiekszy odsetek wsrod osob podejmujacych pracg.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wedtug plci.

Wvyszezeodlnienie I pétrocze 2022 roku
Y g ogodtem mezczyzni kobiety udziat % kobiet
Stan na koniec czerwca 3104 1431 1673 53,9
Nowo zarejestrowani 2 654 1349 1305 49,2
Wylaczeni z ewidencji 2 867 1457 1410 49,2
Podje¢cia pracy 1379 635 744 54,0
|Bezr0botni wg plci w I pélroczu 2022 r.|
2500
2000
1457
1500 1349 1305 1410
1000 - 635 744
0 - T T
"naptyw" "odptyw" podijecia pracy
| B mezczyzni = kobiety |

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy
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3.2 Wedlug zatrudnienia.

Wsrédd bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu
wyrdzniamy poprzednio pracujacych oraz dotychczas nie pracujgcych.

Bezrobotni, ktorzy pracowali przed rejestracja, na koniec czerwca 2022 roku stanowili
90,3% ogoélu i byly to 2804 osoby, a wsrdd nich 145 oséb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy. W | pétroczu 2022 roku zarejestrowato si¢ 2 247 bezrobotnych

poprzednio pracujacych, w tym 80 0Sob, ktore zostaly zwolnione z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy. W_omawianym okresie z terenu powiatu zgierskiego wptyneto jedno

zawiadomienie o zamiarze rozwigzania umowy o pracg¢ W ramach zwolnien z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy na 67 osob.

Bezrobotni dotychczas nie pracujacy, wg stanu na 30 czerwca 2022 roku, tworzyli

znacznie mniejszg zbiorowos¢ — 9,7% ogo6tu, tj. 300 0séb, byli to przewaznie ludzie mtodzi,
w tym 40 0s6b w okresie do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki.
Jednak na przestrzeni [ poirocza 2022 roku w naptywie bezrobotnych nie posiadajacych zadnego

doswiadczenia zawodowego (582 0soby), osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia

nauki stanowity 20,4% tej kategorii, tj. 119 os6b.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg zatrudnienia.

L Naplyw w I pétroczu 2022 r. Stan na 30.06.2022 r.
Wyszczegolnienie : :
w liczbach w % w liczbach w %
Ogolem, z tego: 2 654 100 3104 100
poprzednio pracujacy 2247 84,7 2 804 90,3
dotychczas nie pracujacy 407 15,3 300 9,7

Bezrobotni wg zatrudnienia.

100% -

90,2% 90,0%

80% T
naplyw w I potroczu 2022 roku stan w koncu czerwca 2022 roku

dotychczas nie pracujacy B poprzednio pracujacy

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.12
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3.3 Wedlug wieku.

Bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy w Zgierzu wg stanu
na koniec czerwca 2022 roku w wigkszosci (57,7% ogotu) charakteryzowat wiek mobilny
(18-44 lata), tj. ww. ceche posiadato 1 790 osob.

W tej kategorii bezrobotnych pod wzgledem liczebno$ci wyrdznialy si¢ osoby w wieku
od 25 do 34 lat i od 35 do 44 lat, byto ich odpowiednio 697 i 820.

Pozostate grupy wiekowe stanowily 42,3% ogo6tu, a wsrdd nich nadal najwigksza
pozostaje zbiorowo$¢ bezrobotnych w wieku od 45-54 lat — 729 0so6b. Natomiast najmniejsza
zbiorowo$¢ tworzyli bezrobotni powyzej 60 roku zycia —7,7% ogo6tu. Wsrdd bezrobotnych
w tej grupie /a wigc wsrod osob, ktore z uwagi na wiek majq wigksze trudnosci na rynku pracy/
zanotowano spadek 0 26 0s6b w stosunku do poczatku roku, a ich udziat procentowy w liczbie

ogbtem utrzymal si¢ na tym samym poziomie.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg wieku.

Wiek Stan w koncu stycznia 2022 r. | Stan w koncu czerwca 2022 r. w %

18-24 283 273 8,8
25-34 785 697 22,5
35-44 925 820 26,4
45-54 804 729 23,5
55-59 397 345 11,1
60 lat i wigcej 266 240 7,7
Razem: 3 460 3104 100

| Zarejestrowani bezrobotni wg wieku

1200

800

400 -

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 lata

mstan na 31.01.2022 mstan na 30.06.2022

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.13
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3.4 Wedlug poziomu wyksztalcenia.

W(q stanu na koniec czerwca 2022 roku ponad potowa — 50,3% sposrdod zarejestrowanych
bezrobotnych posiadata wyksztalcenie ponizej $redniego, najczg¢sciej gimnazjalne i ponizej
— 29,9% ogotu bezrobotnych zarejestrowanych. Pod wzgledem poziomu wyksztatcenia jest
to najliczniejsza grupa osob bezrobotnych na rynku pracy, ktorg tworzylo 928 0sob.

Druga liczng grupe przedstawiali bezrobotni z wyksztalceniem policealnym i $rednim
zawodowym —21,2%, tj. 656 0s6b.

Zbiorowo$¢ 0sob z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym — 634 osoby — jest trzecig
z kolei pod wzgledem wielkos$ci, stanowigca 20,4% ogo6tu. Bezrobotni z wyksztalceniem
Srednim ogolnoksztalcacym to 153% ogotu zarejestrowanych. Odsetek 0sob
z wyksztalceniem wyzszym, wynoszacy 13,2% tj. 411 0sob pozostajacych bez pracy w koncu

czerwca br., utrzymat si¢ na tym samym poziomie co w roku ubiegtym.

Poréwnujac stan bezrobocia z czerwca z poczatkiem br. pod wzglegdem poziomu
wyksztatcenia widzimy, ze we wszystkich grupach bezrobotnych wystapit spadek; i tak:
®  z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej o 192 o0soby,
e zzasadniczym zawodowym o0 60 osob,
ez wyksztatceniem wyzszym 0 47 osob,
® 7 wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym 0 38 0sob,

ez wyksztatceniem Srednim ogolnoksztatcgcym o 19 osob.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg wyksztalcenia.

Wyksztalcenie Stan w koncu stycznia 2022 r. | Stan w koncu czerwca 2022 r. w %

wyzsze 458 411 13,2
policealne i $rednie zawodowe 694 656 212
$rednie ogolnoksztatcace 494 475 15,3
zasadnicze zawodowe 694 634 20,4
gimnazjalne i ponizej 1120 928 29,9
Razem: 3460 3104 100

Zarejestrowani bezrobotni wg poziomu wyksztalcenia

1800
1120
1200 928
600 - 475
0 4
wyzsze polic. i §r. zaw. L.O. zasad. zaw. gimnazjalne i
ponizej

m31.01.2022 r. m30.06.2022 r.
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3.5 Wedlug staiu pracy.

Na koniec czerwca 2022 roku, zarejestrowani bezrobotni poprzednio pracujacy,

ktorzy przed rejestracja w Urzgdzie Pracy byli zatrudnieni i posiadali staz pracy, stanowili

90,3% ogotu. Najczesciej byty to osoby z krotkim stazem pracy — do 1 roku lub od 1 roku do 5

lat — 40,3% ogodtu zarejestrowanych. Najliczniejsza zbiorowos$¢ tworzyty osoby ze stazem

pracy od 1 do 5 lat, takich os6b odnotowano 727, co stanowito 23,4% ogotu bezrobotnych.

Druga grupa, pod wzgledem wielkosci, byli bezrobotni ze stazem pracy 10-20 lat, ktorych

udzial w liczbie zarejestrowanych wynosit 18,5%. Rownie liczng grupg byla grupa ze stazem

pracy 5-10 lat, ktorej udzial wynosit 17,8%. Najmniej liczng byla grupa bezrobotnych

ze stazem pracy 30 lat i wigcej — stanowili oni zaledwie 3,2% og6tu. Bezrobotni dotychczas

nie pracujacy, bez stazu pracy, t0 9,7% ogoétu zarejestrowanych.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg stazu pracy.

Staz pracy Stan w koncu stycznia 2022 r. Stan w koncu czerwca 2022 r. w %
do 1 roku 628 526 16,9
1-5 819 727 234
5-10 631 551 17,8
10-20 619 574 18,5
20-30 326 325 10,5
30 lat i wigcej 139 101 3,2
bez stazu 298 300 9,7
Razem: 3460 3104 100
| Zarejestrowani bezrobotni wg stazu pracy
1200
800 727
628 631 619
2 = Enca
0 - T T
do 1 roku 1-5lat 5-10 lat 10 - 20 lat 20-30 lat 30 i wiecej bez stazu.
m31.01.2022 . m30.06.2022 r.
Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.15
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3.6 Wedlug czasu pozostawania bez pracy.

Zarejestrowanych bezrobotnych klasyfikuje sie¢ wedlug 6 przedzialdow czasu
pozostawania bez pracy. W pierwszym przedziale pozostawania bez pracy znajduja si¢
bezrobotni czekajacy na zatrudnienie nie dluzej niz miesiac, a wigc zarejestrowani w ostatnim
miesigcu minionego potrocza — 417 0s6b stanowigcych 13,4% ogdtu. W poréwnaniu do stycznia
udziat procentowy w liczbie ogotem zwiekszyl si¢ 0 0,9 punktu procentowego.

Nastepne przedzialy obejmuja czas oczekiwania na prace od 1 miesigca do okresu

przekraczajacego 24 miesiace.

Widoczny spadek, w odniesieniu do poczatku br. wystagpilt w przedziale pigtym
w ktorym bezrobotni oczekuja na prace od 12 do 24 miesigcy bo az 0 215 oséb. Udziat
procentowy zmniejszy? si¢ 0 4,8 punktu procentowego.

Znaczny spadek dotyczyt rowniez przedziatu drugiego, w ktorym bezrobotni oczekuja na prace
od 1 do 3 miesigcy - 0 96 0sOb, a udziat procentowy w liczbie ogoétem obnizyl sie 0 1 punkt
procentowy.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy.

Czas pozostawania bez pracy Stan w koncu stycznia 2022 r. | Stan w koncu czerwca 2022 r. w %
- do 1 miesigca 434 417 13,4
- od I do 3 miesiecy 620 524 16,9
- od 3 do 6 miesiecy 462 512 16,5
- od 6 do 12 miesi¢ccy 515 456 14,7
- od 12 do 24 miesiecy 653 438 14,1
- powyzej 24 miesiecy 776 757 24,4

Razem: 3460 3104 100

Zarejestrowani bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy |

1000

500 -

do 1 m-ca od 1-3 od 3-6 od 6-12 od 12-24 pow. 24 m-cy

m31.01.2022 . m30.06.2022 r.
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Zbiorowosci bezrobotnych /z podziatem na wiek, wyksztalcenie, staz pracy i czas

pozostawania bez pracy/, ktore pod wzgledem najwigkszej liczby o0sob zarejestrowanych

wyr6zniaty si¢ wg stanu w koncu czerwca 2022 roku, w odniesieniu do stycznia biezacego roku

przestawia ponizsza Tabela.

Tabela. Bezrobotni z podzialem na wiek, wyksztalcenie, staz pracy i czas pozostawania bez pracy.

Wg stanu w Koncu Wiek Wyksztatcenie Staz pracy do 1 Ejjs S;CZOStgzvan?
miesigca od 35-54 lat ponizej $redniego roku i od 1-5 lat 1p2 Y POWYyz€)
miesigcy
styczen 2022 1729 1814 1447 1429
czerwiec 2022 1549 1562 1253 1195
spadek -180 -252 -194 -234

° W strukturze wiekowej ogétu bezrobotnych wyroézniala si¢ — wedtug stanu na koniec
czerwca 2022 roku — kategoria ,,35-54 lat”, a w odniesieniu do stycznia br. byta mniejsza

0 180 osob. Wiek ten w 49,9% charakteryzowal zarejestrowanych bezrobotnych,

ww. ceche posiadato 1 549 osob.

° W powiecie zgierskim, najwyzsze rejestrowane bezrobocie wystepuje w grupie
z wyksztalceniem ponizej Sredniego. Na koniec czerwca 2022 roku bezro

0sOb
botni

posiadajacy niskie kwalifikacje stanowili 50,3% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych,

jednak byto ich mniej niz w styczniu o 252 0soby, ich udziat w liczbie ogotem byt n
0 2,1 punktu procentowego.

° Najtrudniejsza sytuacje na zgierskim rynku pracy, zarowno w styczniu

izszy

jak

I w czerwcu 2022 roku, miaty osoby ze stazem pracy do 5 lat. Obecnie zarejestrowane

byty 1253 osoby z tak krotkim stazem pracy i stanowity one 40,3% ogdtu. Pomimo

to w stosunku do stycznia w grupie tej wystapit spadek o 194 osoby.

o Czas, w jakim bezrobotni pozostaja bez zatrudnienia, wplywa na ich szanse na rynku
pracy. Wg stanu na koniec czerwca 2022 roku, sposrod bezrobotnych zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu, najwi¢ksza zbiorowos¢ tworzyli oczekujacy

na pracg powyzej 12 miesiecy — 38,5% ogotu, jednak w odniesieniu do stycznia n
si¢ tu spadek o0 234 osoby.

otuje

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy
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3.7  Wedlug zawodu.

Bezrobotni poprzednio pracujacy, przed rejestracja wykonywali zawody, ktére
klasyfikujemy wedlug Klasyfikacji Zawodow - ,,Bezrobotni wg zawodow i specjalnosci”.
Wyroézniamy 10 wielkich grup, ktére pozwalaja odpowiednio zakwalifikowaé bezrobotnych
wg zawodu wykonywanego przed rejestracja, natomiast osoby dotychczas nie pracujgce —

wg zawodu wyuczonego.

Tabela. Zarejestrowani bezrobotni wg zawodow i specjalnosci.

.N owo ial % | Zarejestrowani iat %
gr':;y Nazwa wielkiej grupy zawodowej Zjvr ‘;J;Ztlrr?)"c"z""l:" Ivﬁ?éfbé ngstanu na Iv{/dlfcl:i}blé
2022 ogdtem 30.06.2022 r. ogodlem
L | WYZSI URZEDNICY IKIEROWNICY 28| 11 45| 14
2 | SPECJALISCI 249 9,4 233 7,5
3 | TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 269 10,1 323 10,4
4 | PRACOWNICY BIUROWI 171 6,4 185 6,0
5 g];sgé)mg USEUG OSOBISTYCH I 419 15,8 545 17.6
6 | ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 22 0,8 27 0,9
7 | ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY 515 19,4 701 22,6
8 | OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZADZEN 159 6,0 175 5,6
9 | PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 310 11,7 408 13,1
0 |SILY ZBROINE 8 0,3 6 0,2
Bez zawodu 504 19,0 456 14,7
Razem 2 654 100 3104 100

W minionym pétroczu zarejestrowano 2 654 osoby bezrobotne, z ktorych najwiekszy

odsetek (19,4%) stanowili robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy - 7 duza grupa zawodowa.

W kregu tej grupy, pod wzgledem ilosci rejestrujacych si¢ bezrobotnych wykonujacych
taki sam zawod, wyrdzniaty sie szwaczki reczne — 71, $lusarze — 34, mechanicy samochodow

osobowych — 33, mechanicy pojazdéw samochodowych — 22, cukiernicy — 22, piekarze — 17.

Z pozostatych grup pod wzgledem liczebnosci takze wyrdzniaty si¢ niektore zawody 1 tak:

. z grupy 5 (pracownicy ustlug osobistych i sprzedawcy): sprzedawcy — 179,
kucharze — 30, fryzjerzy — 27, robotnicy gospodarczy — 25, kelnerzy — 18;

° z grupy 9 (pracownicy przy pracach prostych): wyrozniali si¢ przede wszystkim
pomocniczy robotnik przemystowy — 58, pomocniczy robotnicy budowlani — 46,
pakowacze reczni — 38, pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle — 38,
robotnicy placowi — 30.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.18
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° z grupy 3 (technicy i inny personel): technicy ekonomisci — 21 , technicy technologii
odziezy — 17, technicy mechanicy — 11, przedstawiciele handlowi — 11, technicy
budownictwa — 10, ksiegowi — 10;

° z grupy 2 (specjalisci): ekonomisci — 11, nauczyciele przedszkola — 11, pedagodzy — 9,
specjalisci administracji publicznej — 8, architekci — 6;

W koncu czerwca 2022 r. najliczniejszg grupg pozostajacych bez pracy byli takze

bezrobotni z grupy 7 (robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy) stanowiacy 22,6% ogotu
bezrobotnych, a wsrod nich zdecydowanie najwiecej byto bezrobotnych szwaczek recznych —
138 osoéb, ponadto 41 Slusarzy, 36 cukiernikow, 30 mechanikow samochodéw osobowych,

26 murarzy oraz 26 mechanikdw maszyn i urzadzen przemystowych.

W drugiej licznej grupie — grupie 5 (pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy) to przede
wszystkim byli sprzedawcy — 261 osob, robotnicy gospodarczy — 39 osob, fryzjerzy — 30 osob

oraz technicy handlowi — 30 os6b.

W grupie 9 (pracownicy przy pracach prostych) — przewage stanowili pomocniczy robotnicy
przemystowi — 98 0s6b, pomocniczy robotnicy budowlani — 57 osob, ponadto bez pracy
pozostawalo takze 47 pakowaczy recznych, 43 robotnikow wykonujgcych prace proste

w przemysle i 41 robotnikow placowych.

A w grupie 3 (technicy i inny $redni personel) przede wszystkim czekajacy na pracg technicy
ekonomisci (29 osob), technicy technologii odziezy (25 o0sob) i technicy mechanicy (20 osob).
Z grupy 2 tj. grupy specjalistow, wyrozniali si¢ specjaliSci ds. marketingu i handlu

oraz ekonomisci, ktorych byto po 15 0s6b i kazda z nich stanowita 6,4% tej grupy.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.19
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3.8 Wybrane kategorie.

W(q stanu na koniec czerwca 2022 roku, w ogoélnej liczbie bezrobotnych osoby bedace

w szczegélnej sytuacji na rynku pracy stanowily 80,3%. Byli to przede wszystkim
dlugotrwale bezrobotni — 1 464 osoby, a takze bezrobotni:
e wwieku powyzej 50 roku zycia — 928 0sob,
e wwieku do 30 roku Zycia — 583 0s0by, w tym do 25 roku zycia — 273 0soby,
e posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 r. Z. lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia — 544 osoby,
e niepetnosprawni — 235 osob.

W odniesieniu do stycznia poziom bezrobocia w kategorii bezrobotnych bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy zmniejszyl sie¢ 0 312 oséb i dotyczyt wszystkich
wymienionych grup.

Tabela. Bezrobotni bedgcy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

W SInieni Styczen Czerwiec Udziat % Spadek
yszezegolnenie 2022r. 2022r. wogolem | do stycznia 2022

Ogolem 3460 3104 100% -356
Bezrobotni bedacy w szczegblnej sytuacji na 2804 2492 80,3 .312
rynku pracy, w tym:
Do 30 roku zycia, w tym 646 583 18,8 -63
do 25 roku zycia 283 273 8,8 -10
Dhugotrwale bezrobotne 1757 1464 47,2 -293
Powyzej 50 roku zycia 1042 928 29,9 -114
Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno
dziecko do 6 r. Z. lub co najmniej jedno dziecko 569 544 17,5 -25
niepelnosprawne do 18 roku zycia
Niepelnosprawni 281 235 7,6 -46

Osoby bezrobotne bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
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bezrobotni posiadajacy niepetnosprawni

dziecko

do 30 roku zycia powyzej 50 roku zycia

| stan na 31.01.2022 r. mstan na 30.06.2022 . |

Sposrad zarejestrowanych bezrobotnych, zarowno na poczatku jak i w polowie br. najwieksza
zbiorowos$¢ tworzyli dlugotrwale bezrobotni — 47,2% ogo6tu w czerwcu, 50,8% w styczniu.
W tej grupie odnotowano spadek bezrobocia o 293 osoby.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.20
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Mtodzi bezrobotni, w wieku do 30 roku zycia w polowie biezacego roku stanowili

18,8% ogotu zarejestrowanych, zas$ w styczniu — 18,7%, a zanotowany spadek wsrod mtodych
wynosit 63 0soby.

Wigkszy odsetek stanowily osoby w wieku powyzej 50 roku zycia: w_czerwcu br.
29,9%, w styczniu — 30,1%, a spadek w tej zbiorowo$ci bezrobotnych wynosit 114 oséb,
zatem byt wyzszy niz wérod osob miodych.

Grupa zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko
do 6 r. z. lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia, W _czerwcu br.
stanowita 17,5% ogotu, zas§ w styczniu — 16,4%. W stosunku do poczatku roku odnotowany
spadek wynosit 25 0s6b. Najnizszy odsetek stanowily osoby bezrobotne niepelnosprawne:
W _czerwcu br. — 7,6% ogotu bezrobotnych, natomiast w styczniu byt na poziomie — 8,1%.
Byta to grupa w ktorej odnotowano spadek 0 46 osob.

4. Rejestrowane bezrobocie na wsi.

Na koniec czerwca 2022 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkalych

na wsi wynosita 773 osoby. Bezrobotni tej kategorii stanowili 24,9% ogétu bezrobotnych.
Prawo do zasitku posiadaty 123 osoby, tj. 15,9% bezrobotnych mieszkancoéw wsi.
W omawianym okresie zarejestrowano 640 0s6b, co stanowito 24,1% wszystkich

rejestracji w minionym potroczu. Z ewidencji bezrobotnych wylaczono 708 mieszkancow wsi,
tj. 24,7% wszystkich wyrejestrowanych. Dla 362 o0s6b zamieszkatych na wsi powodem
wyrejestrowania byto zatrudnienie, co stanowito 26,3% wszystkich podje¢ pracy. W stosunku

do wyrejestrowanych mieszkancéw wsi, podjecia pracy stanowity 51,8%.

Tabela i Wykres. Liczby dotyczgce zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkafych na wsi.

I potrocze 2022 roku
Wyszczegdlnienie - - - -
Ogbtem Bezrobotni zamieszkali na wsi Udzial % w ogélem
Naplyw do bezrobocia 2 654 640 24,1
Odptyw, w tym 2 867 708 247
Podjecia pracy 1379 362 26,3
Stan na koniec czerwca 3104 773 24,9

Bezrobotni wg miejsca zamieszkania

3300
2867
2654
oo [2654] =
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D bezrobotni ogolem B bezrobtni mieszkancy wsi

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.21
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5. Zarejestrowani niepelnosprawni.

Na koniec czerwca 2022 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych niepelnosprawnych
wynosita 235 0s6b, w tym 89 kobiet i 146 m¢zczyzn. Osoby uprawnione do zasitku (36) stanowity

15,3% ogo6tu niepetnosprawnych.
W ciagu pierwszego potrocza 2022 roku do ewidencji bezrobotnych niepelnosprawnych

wlaczono 141 osob, za§ wylaczono 174 osoby, w tym z tytulu podjecia pracy 69 osob, (w tym
7 0s6b do pracy subsydiowanej). Ponadto 22 osoby zostaly wylaczone z ewidencji z powodu
rozpoczecia udzialu w aktywizacji zawodowej /staz 2 osoby, szkolenie — 3 0soby, prace spotecznie
uzyteczne 17 0Sobl/.

W rejestrach urzedu pracy znajdujq si¢ takze osoby niepelnosprawne poszukujgce

pracy. W konhcu czerwca br. zarejestrowanych bylo ogotem 51 osob, w tym 17 kobiet

I 34 mezczyzn. W okresie_pierwszego potrocza wigczono do ewidencji 4 0S0by zas wylgczono

16 osob. Wsrod omawianej grupy nie odnotowano podjec pracy.

Tabela i Wykres. Zarejestrowani niepetnosprawni.

o I pétrocze 2022 roku
Wyszczegodlnienie
Osoby bezrobotne Osoby poszukujgce pracy
Stan zarejestrowanych w koncu miesigca 235 51
Wlaczeni do ewidencji niepelnosprawnych 141 4
Wylaczeni z ewidencji niepetnosprawnych, w tym: 174 16
Podjgcia pracy 69 0

Osoby niepelnosprawne na rynku pracy
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naplyw odptyw podjecia pracy
| [ bezrobotni [ poszukujgcy pracy |

Zarejestrowani niepelnosprawni bezrobotni najczeéciej posiadali lekki stopien
niepelnosprawnosci — 70,6% (166 0s6b), wyksztalcenie ponizej $redniego — 63,0%
(148 o0s6b), byli w wieku powyzej 50 r. z. — 55,3% (130 0sob) i na prace oczekiwali
od 6 do 24 miesiecy i powyzej — co stanowito 63,0% ogotu (148 osob).

Niepetnosprawni poszukujgcy pracy najczesciej posiadali umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci — 88,2%, jednak tak jak niepetnosprawni bezrobotni najczesciej
posiadali wyksztatcenie ponizej sredniego — 66,7%, takze wiek powyzej 50 roku Zycia —60,8%,
jak rowniez ich czas pozostawania bez pracy byt powyzej 6 miesigecy — 94,1%.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.22
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6. Wolne miejsca pracy.

W okresie od stycznia do konca czerwea 2022 roku do Powiatowego Urzedu Pracy
w Zgierzu pracodawcy zglosili 7 202 wolne miejsca pracy, w tym 244 miejsca aktywizacji
zawodowej bezrobotnych, najczes$ciej byly to propozycje stazu — 167 miejsc oraz prac
spotecznie uzytecznych — 76 miejsc). Z ogdtu pozyskanych miejsc pracy 6,3% dotyczyto miejsc
subsydiowanych, ktorych bylo 452, natomiast 21,7% to miejsca pracy sezonowej (1 561).
Dla 0s6b niepetnosprawnych przeznaczonych byto 113 miejsc pracy, tj. 1,6% wszystkich ofert
jakie wptynety do Urzedu.

Tabela i Wykres. Zgloszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej.

Zgloszone w I potroczu 2022 r.
Wyszczegblnienie razem miejsca pracy z sektora miejsca praca
subsydiowanej | publicznego sezonowej
Ogoétem wolne miejsca pracy: 7 202 452 443 1561
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 6 958 208 292 1561
£ | miejsca aktywizacji zawodowej 244 244 151 X
[ . [staze 167 167 75 X
an| =
: = | prace spolecznie uzyteczne 76 76 76 X
dla niepetnosprawnych 113 1 6 24

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej |
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W omawianym okresie 2022 roku najczesciej powtarzatly sie propozycje pracy na takich
stanowiskach jak: magazynier/robotnik magazynowy — 2 729 miejsc, monter — 566 miejsc,
pakowacz — 405 miejsc, sortowacz — 387 miejsc, pracownik produkcyjny — 283 miejsca,

pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym — 265 miejsc, operator linii pakujacych — 185
miejsc.

Wyzej wymienione zawody, na ktore zaobserwowano znaczne zapotrzebowanie na
rynku pracy w omawianym okresie stanowily 66,9% wszystkich wolnych miejsc pracy

zgloszonych od stycznia do konca czerwca 2022 roku.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.23
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7. Bezrobotni korzystajacy z pomocy Urzedu w ramach aktywizacji zawodowej.

W omawianym okresie br., dla 1379 oséb bezrobotnych przyczyna wylaczenia

z ewidencji bylo podjecie pracy, co stanowito 48,1% ogotu wytaczonych.

Prace niesubsydiowang otrzymaty 1 132 osoby bezrobotne, za$ prace subsydiowang
247 os6b, najczesciej bylo to podjecie pracy w ramach prac interwencyjnych — 81 o0sob

oraz przyznanie dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 77 osob.

W ramach aktywizacji zawodowej, zarejestrowani bezrobotni otrzymali od Urzedu
Pracy propozycj¢ odbywania stazu zawodowego u pracodawcy, pracy spolecznie uzytecznej
czy zmiany kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w szkoleniu. Powodem wytaczenia
z ewidencji 221 os6b bezrobotnych bylo otrzymanie ktorejs z tych wiasnie propozycji,

najczesciej byly to staze zawodowe — rozpoczeto je 102 osoby.

Razem, z pracy subsydiowanej i innych form wspierajacych aktywizacje zawodowa

w I potroczu 2022 roku skorzystato 468 osob, co stanowito 16,3% wszystkich wylaczonych

z ewidencji bezrobotnych (2 867 0sob).

Tabela i Wykres. Aktywne formy pomocy skierowane do zarejestrowanych bezrobotnych.

Wyszczegolnienie I pélrocze 2022 | Udziat %

Formy aktywizacji zawodowej bezrobotnych ogdtem, w tym: 468 100,00
Praca subsydiowana, z tego: 247 52,8
Prace interwencyjne 81 17,3
Roboty publiczne 26 5,5
Przyznanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej 77 16,5
Podjecie pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 57 12,2
Inni. podjecie pracy w ramach bonu na zasiedlenie - 6 6 13
Pozostale formy, z tego: 221 47,2
Rozpoczecie szkolenia 37 7,9
Rozpoczecie stazu zawodowego 102 21,8
Rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 82 17,5

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.24
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8 Aktywizacja zawodowa bezrobotnych — zorganizowane miejsca pracy.

8.1  Prace interwencyjne.

W okresie 0d 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu zawart

27 uméw na 28 miejsc pracy ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwé6j oraz Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Y.odzkiego.

Tabela przedstawia ilos¢ zawartych umow i miejsc pracy zorganizowanych w ramach prac interwencyjnych:

CAZ Wedhug stanu na 30.06.202_2_r.
umowy miejsca pracy
Aleksandrow L.odzki 5 5
Gtowno 2 2
Ozorkow 2 2
Parzeczew 1 1
Strykow 2 2
Zgierz 15 16
Razem 27 28

W okresie od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu zawart

55 umoéw na 62 miejsca pracy w ramach ponizszego programu:

Algorytm — srodki z Funduszu Pracy przyznane algorytmem

Ponizsza tabelka przedstawia ilos¢ zawartych umow i miejsc pracy zorgamizowanych w ramach prac

interwencyjnych:
CAZ Wedhlug stanu na 30.06_.2_022 r.
umowy miejsca pracy
Aleksandrow L.odzki 10 13
Glowno 6 6
Ozorkow 7 7
Strykow 1 1
Zgierz 31 35
Razem 55 62

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej

str. 25
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8.2 Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Wydawanie wnioskOw o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w PUP w Zgierzu rozpoczeto od 1 lutego 2022 roku.

Do 30 czerwca 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu przyjat od bezrobotnych
oraz niepelnosprawnych oséb poszukujacych pracy 107 wnioskéw o przyznanie $rodkow
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz podpisane zostalty 74 umowy na taczng kwote
2 198 700,00 zi.

W ramach:

- ALGORYTMU podpisanych zostato 31 umow na kwotg 911 000,00 zi
- POWER V podpisanych zostato 19 uméw na kwote 567 700,00 zt
-RPO WL VI podpisane zostaty 24 umowy na kwotg 720 000,00 zi

Przvkladowe rodzaje dzialalno$ci gospodarczej to:

\

Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek
Pozostala dziatalnosé pocztowa i kurierska

Wykonywanie instalacji elektrycznych

Fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych

Naprawa i konserwacja maszyn

Pozyskiwanie drewna

Przygotowanie terenu pod budowe

Produkcja pieczywa,; produkcja swiezych wyrobow ciastkarskich i ciastek
Roboty zwigzane z budowqg drog i autostrad

Drziatalnosé zwigzana z zarzqdzaniem urzgdzeniami informatycznymi

ASRNENEN

Drziatalnosé taksowek osobowych

Restauracje i inne placowki gastronomiczne

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec sportowych
Dziatalnos¢ w zakresie architektury

Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
Drziatalnosé zwigzana z produkcjq filmow, nagran wideo

AN NN YV N N U N N NN

Sprzedaz detaliczna kwiatow, roslin, nasion, nawozow, zywych zwierzqt domowych,
karmy dla zwierzgt domowych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str. 26
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8.3  Refundacja kosztow wyposaienia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego.

W okresie od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu

przyjat 118 wnioskéw o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy na uruchomienie 148 miejsc pracy.

W omawianym okresie zawarto 47 uméw na 58 stanowisk pracy na laczng kwote

1 901 550,00 zt z czego:

e 26 stanowisk pracy — kwota 849 800,00 zt — ze $rodkéw Funduszu Pracy,

e 17 stanowisk pracy — kwota 558 450,00 zt w ramach projektu pozakonkursowego
pt. ,,Aktywizacja osob po 29. roku Zycia pozostajqcych bez pracy w powiecie
zgierskim (VI) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020 Dziatanie VIII.1 ,, Wsparcie aktywnosci zawodowej
0s0b po 29. roku zycia przez powiatowe urzedy pracy.”,

e 15 stanowisk pracy — kwota 493 300,00 zt w ramach projektu pt. Aktywizacja oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie zgierskim (V) w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 Poddziatanie 1.1.1 ,, Wsparcie

udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego ™.

Wedhug stanu na dzien 30.06.2022 r.

e 11 przedsigbiorcow zrezygnowato z dalszej realizacji wniosku o refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

e 3 przedsi¢biorcow zerwato zawarte umowy,

e Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu odstapil od realizacji jednego pozytywnie

rozpatrzonego wniosku.

W powyzszym okresie ze $rodkow PFRON przyjeto 5 wnioskoéw o zwrot kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej z czego przyznano kwotg

180 000,00 zt na wyposazenie 3 miejsc pracy.

Najczgsciej pojawiajace si¢ stanowiska pracy, ktore zamierzaja utworzy¢ pracodawcy
to: sprzedawca, handlowiec, przedstawiciel handlowy, pracownik biurowy-obstuga
klienta, operator maszyn produkcyjnych, zaopatrzeniowiec, kierowca, mechanik pojazdow

samochodowych, robotnik budowlany.

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str. 27
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8.4 Staze zawodowe.

W I pétroczu 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu zawart 89 uméw
0 zorganizowanie stazu na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy na taczng liczbg 115 miejsc stazu.

Staze realizowane byty w ramach 4 zrédet finansowania:

= Algorytm — érodki z Funduszu Pracy przyznane algorytmem;

* POWER - projekt ,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy
w powiecie zgierskim (V)” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 Poddziatanie 1.1.1.,

* RPO WL - projekt ,,Aktywizacja osob po 29. roku zycia pozostajacych bez pracy
w powiecie zgierskim (VI)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 Dziatanie VIII.1. ,,Wsparcie aktywnosci
zawodowej 0s0b po 29. roku zycia przez powiatowe urzedy pracy’;

= Stabilna Praca - projekt pilotazowy ,,Stabilna Praca- Silna rodzina” w ramach $rodkoéw
rezerwy Funduszu Pracy.

Ponizsza tabelka przedstawia realizacje stazy w ramach ww. funduszy wg stanu na dzien 30.06.2022 r.

CAZ Gmina Algorytm_ PO WER. RPO WL_ Stabilna Prg_ca
umowy miejsca umowy miejsca umowy miejsca umowy miejsca
AleksaniOw | miejsko-wiejska | 14 21 6 6 3 3 0 0
Glowno miejska 1 1 4 4 1 1 1 1
wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0
Ozorkéw miejska 4 4 7 7 1 1 0 0
wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0
Parzeczew wiejska 2 2 0 0 0 0 0 0
Strykow miejsko-wiejska 1 1 1 1 0 0 0 0
Zgierz miejska 18 37 15 15 I 7 0 0
wiejska 3 3 0 0 0 0 0 0
Razem: 43 69 33 33 12 12 1 1

8.5  Prace spolecznie uzyteczne.

W okresie od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Zgierzu

podpisano 48 porozumien o organizowanie prac spotecznie uzytecznych i uruchomiono
76 miejsc pracy dla bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej z uwagi na

trudng sytuacj¢ materialna.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe zawartych porozumien oraz liczbe miejsc w poszczegolnych gminach.

. Wedlug stanu na 30.06.2022 r.
Gminy — — TR -
ilo$¢ zawartych porozumien ogodtem ilo$¢ miejsc pracy ogdlem
Gmina Aleksandrow £odzki 9 17
Gmina Miasta Glowno 11 15
Gmina Miasto Zgierz 27 32
Gmina Zgierz 1 12
Razem: 48 76

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str. 28
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8.6  Roboty publiczne

W okresie od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu

zawarto 17 uméw o organizowanie robot publicznych na 24 miejsca pracy. Organizatorami

robét publicznych byli: Starostwo Powiatowe w Zgierzu (4 porozumienia na 4 miejsca pracy,

w tym 1 porozumienie na 1 miejsce pracy zawarte z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie),

Lokalna Grupa Dziatania "PRYM” (1 umowa na 2 miejsca pracy), Rybacka Lokalna Grupa

Dziatania ”Z IKRA” (1 umowa na 1 miejsce pracy), Polskie Stowarzyszenie Ludzi Cierpigcych

na Padaczke¢ (1 umowa na 1 miejsce pracy) oraz Gminy, ktore wskazuja swoje podlegle

jednostki jako pracodawcéw do zawierania uméw z Powiatowym Urzedem Pracy.

Roboty publiczne organizowane byly w ramach jednego programu byt to:

e Algorytm — $rodki z Funduszu Pracy przyznane algorytmem.

Tabela przedstawia ilos¢ zawartych umow i miejsc pracy zorganizowanych w ramach robot publicznych

w Gminach:
GMINY Wedhlug stanu na 30.06.202_2_r.
umowy miejsca pracy

Gmina Parzeczew 2 2
Gmina Miasta Glowno 2 2
Gmina Zgierz 2 3
Gmina Miasto Zgierz 2 3
Gmina Aleksandrow Lodzki 2 6
Razem 10 16

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej

str. 29
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9 Szkolenia i poradnictwo.

9.1  Szkolenia indywidualne i grupowe.

W pierwszej potowie 2022 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Zgierzu, wzorem

roku ubieglego, organizowano szkolenia w formie indywidualnej oraz w ramach bonu
szkoleniowego. Dodatkowo rozpocz¢to realizacje szkolenia grupowego skierowanego

do Ukraincow, ktorzy znalezli schronienie na terenie naszego powiatu.

Szkolenia wskazane przez bezrobotnego/poszukujacego pracy przygotowywano w celu
podniesienia kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji zwigkszajacych szanse
na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci
gospodarczej, w szczegdlnosci w przypadku: braku kwalifikacji zawodowych, konieczno$ci
zmiany lub uzupehienia kwalifikacji, utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas
wykonywanym zawodzie, braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Szkolenia indywidualne byly realizowane na wniosek osoby bezrobotnej, pod warunkiem
uzasadnienia  celowo$ci  szkolenia, finansowane ze $§rodkow Funduszu Pracy
oraz z Europejskiego Funduszu Spotecznego - projekt: Aktywizacja oséb po 29. roku Zycia
pozostajgcych bez pracy w powiecie zgierskim (V1) w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 Dziatanie VIIIL 1.

W biezacym roku wiekszo$¢ oséb zainteresowanych udziatem w szkoleniach to
mezczyzni planujacy pracg W zawodzie kierowcy samochodu cigzarowego, znacznie mniejsze
jest zainteresowanie uprawnieniami spawalniczymi czy kursami przygotowujacymi
do wykonywania prac ziemnych. Kierowca jest od wielu lat w czotowce zawodow
deficytowych, zarowno samochodu ci¢zarowego jak i autobusu. Do wykonywania tego zawodu
potrzebne sg uprawnienia, ktore zdobywa si¢ zdajac egzamin w WORD, a takze poza samym
kursem prawa jazdy trzeba ukonczy¢ szkolenie kwalifikacji wstepnej przyspieszonej, ktore
rowniez konczy sie zewnetrznym egzaminem. Procedura prowadzaca do nabycia zawodu
kierowcy jest wigc do$¢ dluga i kosztowna, ale w zamian zyskuje si¢ zawod gwarantujacy
sukces na rynku pracy. Do zawodu kierowcy zaczynaja si¢ rOwniez przygotowywac kobiety,
jednak sg to wcigz dos¢ rzadkie sytuacje. W ostatnim czasie zauwazamy natomiast rosnace
zainteresowanie szkoleniami kosmetycznymi. Tutaj Urzad stara si¢ pogodzi¢ plany szkoleniowe
bezrobotnych z oszczgdnos$cia i gospodarnoscia w dysponowaniu srodkami publicznymi. Praca
w branzy beauty wymaga bowiem solidnej wiedzy, najlepiej popartej doswiadczeniem
zawodowym pod okiem fachowca, dlatego zgode na szkolenia dostajg gldwnie osoby, ktore
chca doskonali¢ si¢ w zawodzie, a nie dopiero stawia¢ pierwsze kroki. Czesto wspieramy

réwniez te osoby dofinansowaniem samozatrudnienia.

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str.30
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W omawianym okresie realizowane byly szkolenia w ramach bonéw szkoleniowych
dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia, na podstawie opracowanego Indywidualnego Planu
Dziatania oraz uprawdopodobnienia podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dzialalnoéci gospodarczej. Bony szkoleniowe finansowane byly z Funduszu Pracy oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego - projekt: Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez
pracy w powiecie zgierskim (V) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 (PO WER V). Tematyka szkolen podobna jak wyzej opisana.

Ogoétem W pierwszym pétroczu 2022 roku na szkolenia indywidualne oraz szkolenia

w ramach bonow skierowano 21 oséb bezrobotnych. Jak wspomniano wczes$niej w zwigzku
z konfliktem zbrojnym w Ukrainie zorganizowano dla Ukraincow, ktérzy po 24 lutego 2022 r.
opuscili terytorium swojego kraju, grupowe szkolenie pn. Intensywny kurs jezyka polskiego
dla obywateli Ukrainy - poziom A. Kurs 60 godzinny zaplanowano w czterech 8 osobowych
grupach. Jedna z grup uczyla si¢ w Aleksandrowie Lodzkim. Dotychczas na szkolenie
skierowano 24 osoby, dwie grupy ukonczyty szkolenie, kolejna jest w trakcie szkolenia.
Przygotowujemy si¢ do skierowania ostatniej, czwartej grupy. Obserwujemy gasnace
zainteresowanie nauka jezyka polskiego. Sporo oséb decyduje si¢ na powrdt do ojczystego

Kraju, natomiast osoby, ktore ukonczyty podstawy, chciatyby kontynuowac nauke.

Ponadto udzielono wsparcia ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracodawcow i pracownikow. W biezgcym roku
w ramach limitu podstawowego wydatkowania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

dysponujemy kwotg 1 093 855,00 zi. Wsparcia udzielamy pracodawcom, ktoérych wnioski
spetnialy wymagania okre§lone przynajmniej w jednym z przyjetych przez Ministra
priorytetow:

1) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob zatrudnionych w firmach, ktore na skutek pandemii
COVID-19, musialy podja¢ dziatania w celu dostosowania si¢ do zmienionej sytuacji rynkowe;j;

2) wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewodztwie zawodach deficytowych;

4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych;

5) wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej, Klubow
Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej,
cztonkow lub pracownikéw spéldzielni socjalnych oraz pracownikéw  zatrudnionych
w podmiotach posiadajgcych status przedsigbiorstwa spotecznego wskazanych na
liscie/rejestrze przedsigbiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIPS;

6) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii
1 narzedzi pracy, w tym takze technologii 1 narz¢dzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych;

7) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob pracujacych w branzy motoryzacyjne;.

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str.31
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Pierwszy nabor wnioskow rozpoczat sie w marcu, a kolejny na przetomie maja i czerwca 2022

roku w ramach limitu podstawowego KFS. W analizowanym okresie zainteresowanie KFS

utrzymywalo si¢ nieustannie na wysokim poziomie. W _pierwszym poétroczu 2022 roku

w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego wptyngto 198 wnioskow, podpisano 55 umow.
Pozytywnie rozpatrzono wnioski dla 337 osob. Najwiecej umoéw zawarto dla wnioskow

speliajacych priorytet 3.

Kierunki podejmowanych szkolen, branze ubiegajacych si¢ o dofinansowanie czgSciowo
zalezne s3 od corocznie oglaszanych przez ministra, priorytetow wydatkowania srodkow KFS.
Jak w minionych latach rowniez w pierwszej potowie 2022 roku doskonalili si¢ w ksiegowi,
dostosowujac wiedze¢ do nieustannie zmieniajagcych si¢ przepisow a takze przedstawiciele
zawodow zwigzanych z branza kosmetyczng i fryzjerska oraz budowlana.

Rownolegle realizujemy wnioski ztozone w ramach rezerwy KFS. Dysponujemy $rodkami

finansowymi w kwocie 122 370,00 zt.

Rada Rynku Praca ustalita priorytety wydatkowania srodkéw rezerwy KFS na rok 2022,

w zwigzku z czym wsparcie bedzie udzielane pracodawcom, ktérych wnioski spelniaja

wymagania okreslone przynajmniej w jednym z przyjetych priorytetow:

1. wsparcie ksztalcenia ustawicznego os6b po 45 roku zycia;
2. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci;
3. wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych

cudzoziemcow.

W trakcie naboru, ktory odbyt si¢ w czerwcu 2022 roku, wptynety 34 wnioski, ktorych realizacja
wyczerpie przyznany limit srodkow. Najwiecej wnioskéw zgltoszono w oparciu o priorytet 1.
Zaden z pracodawcow nie ubiegat sie o szkolenie dla pracownikéw z orzeczonym stopniem

niepetnosprawnosci.

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str.32
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9.2  Poradnictwo zawodowe — indywidualne i grupowe.

W _okresie od stycznia do czerwca 2022 roku pomocg doradczg objeto ogdtem 340 0sob.

Z poradnictwa indywidualnego skorzystalo 128 osob, 212 oséb uzyskato indywidualne
informacje zawodowe. W omawianym okresie osobom bezrobotnym, zainteresowanym
uzyskaniem dodatkowych uprawnien, umiejetnosci zawodowych przedstawiano mozliwosci
korzystania oraz ubiegania si¢ o udzial w szkoleniach indywidualnych. Z kandydatami
na szkolenia zostaly przeprowadzone rozmowy doradcze. Z doradcami zawodowymi
rozmawiaty rowniez osoby wnioskujgce o przyznanie jednorazowych srodkow finansowych na
uruchomienie indywidualnej dziatalno$ci gospodarczej. Z przeprowadzonych rozméw doradcy
zawodowi sporzadzali pisemne informacje przekazywane nastgpnie do komorki merytoryczne;.
Osoby zakwalifikowane do udzialu w szkoleniach oraz kandydaci wybrani
do odbywania stazu byli kierowani na badania lekarskie, majace na celu okreslenie zdolnosci
do wykonywania pracy i zawodu. Osobom zglaszajacym problemy zdrowotne wydawano
wnioski do Powiatowego Zespotu Orzekania Osob Niepelnosprawnych dla celéw poza
rentowych.

Do zadan doradcy zawodowego nalezato takze opiniowanie wnioskow o refundacje
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, jak réwniez udzial w pracach komisji
przyznajacych dofinansowania na uruchomienie dziatalnos$ci gospodarczej. Doradcy zawodowi
prowadzili takze aktywizacj¢ osob bezrobotnych, wydajac 1 rozliczajac skierowania do pracy
1 na staz, przygotowywali Indywidualne Plany Dzialania. Co miesigc doradca zawodowy
przygotowuje informacje dotyczacg stanu zatrudnienia i rynku pracy w Powiecie Zgierskim.

W ramach poradnictwa edukacyjno—zawodowego doradca zawodowy Powiatowego
Urzedu Pracy w Zgierzu przeprowadzit w okresie od marca do maja spotkania z uczniami szkot
z terenu powiatu zgierskiego. Rozmawiano na temat aktualnej sytuacji na rynku pracy,
kierunkéw rozwoju zawodowego oraz wyzwan wspotczesnego rynku pracy. Przyblizono
mlodziezy zagadnienia zwigzane z lokalnym rynkiem pracy, przedstawiono informacje
dotyczace zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie zgierskim, poinformowano
réwniez o zadaniach jakimi zajmuje si¢ urzad pracy. W spotkaniu wzi¢li udzial uczniowie klasy
IV technikum handlowego i ekonomicznego, uczniowie klasy 11l technikum informatycznego
w Zespole Szkot Zawodowych w Ozorkowie, uczniowie dwoch klas w Zespole Szkot nr 1
im. Jakuba Stefana Cezaka w Zgierzu, uczniowie Katolickiego Liceum Ogolnoksztatcacego
w Glownie oraz mlodziez klasy VII i VIII Szkoty Podstawowej w Grotnikach i w Niesutkowie,
a takze uczniowie Szkoly Podstawowej nr 2 1 3 w Glownie.

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str.33
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10. Projekty aktywizujace lokalny rynek pracy.

W okresie 0d 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu realizowat
2 projekty pozakonkursowe wspotfinansowane ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 i Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa L.édzkiego na lata 2014-2020.

l. Projekt: , Aktywizacja o0sob po 29. roku Zycia pozostajgcych bez pracy
w powiecie zgierskim (V) ”- RPO WL 2014-2020.

DZIALANIE VIII. 1 ,,Wsparcie aktywnos$ci zawodowej osob po 29. roku zycia przez

powiatowe urzedy pracy”
Okres realizacji: 01.01.2021 r. — 31.12.2022 r.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w powiecie zgierskim.
Projekt skierowany jest do osob w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych bez pracy,
zarejestrowanych w PUP w Zgierzu jako bezrobotne, ktore znajduja si¢ w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, tj.:

e 0s6b po 50 roku zycia,

e 0s0b dlugotrwale bezrobotnych,

e kobiet,

e 0s6b z niepelnosprawnosciami,

e 0s0b o niskich kwalifikacjach
oraz bezrobotnych me¢zczyzn w wieku 30 - 49 lat, ktérzy nie nalezag do grup wyzej
wymienionych (udziat tej grupy nie moze przekroczyé¢ 20% ogolnej liczby 0séb bezrobotnych
objetych wsparciem).
Wsparcie aktywizacyjne skierowane jest do 0so6b bezrobotnych, ktore zgodnie z ustawa
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajdujg si¢ w grupie pierwszej
(tzw. bezrobotni aktywni) lub drugiej (tzw. wymagajacy wsparcia) oddalenia od rynku pracy.

W okresie od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. formami wsparcia zostalo objetych tacznie
78 0s6b, w tym 39 kobiet i 39 mezczyzn:

e stazami— 12 osdb,

e szkoleniami — 3 osoby,

e jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej otrzymaty 24 osoby,

e refundacjg pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego — 15 os6b, w tym 4 osoby zostaly skierowane w ramach
tzw. ,,uzupelnienia’’ stanowiska pracy,

e pracami interwencyjnymi — 22 osoby,

e poradnictwem zawodowym — 2 osoby.

Opracowat: Wydziat pozyskiwania funduszy i monitorowania pomocy publicznej str.34
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Wszyscy uczestnicy projektu zostali objeci Indywidualnym Planem Dziatania, ktéry ma na celu
zdiagnozowanie ich $ciezki rozwoju zawodowego oraz posrednictwem pracy lub poradnictwem
zawodowym. Zgodnie z zaplanowang $ciezkg projekt zakonczylo 47 osob, natomiast 2 osoby

przerwaty udziat w projekcie.

Il1. Projekt: ,,Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie zgierskim (IV)”

DZIALANIE: ,,Wsparcie os6b mlodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku
pracy” — PO WER 2014-2020”

Okres realizacji: 01.01.2020 r. — 31.12.2022 r.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b miodych ponizej
30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie zgierskim.

Uczestnikami projektu sa osoby milode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane
w PUP w Zgierzu jako bezrobotne, ktore nie uczestniczyly w ksztalceniu i szkoleniu
(tzw. mtodziez NEET), zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET przyjeta w PO WER
2014-2020.

W okresie od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. wsparciem zostato objetych *}acznie 77 0Sob,
w tym 33 kobiety i 44 mezczyzn, z czego:

e  stazami— 31 osob,

e  pracami interwencyjnymi — 6 osdb,

e refundacjg pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego — 13 o0sob, w tym 3 osoby zostaly skierowane w ramach tzw. ,,uzupetnienia’
stanowiska pracy,

e bony na zasiedlenie otrzymaty 4 osoby,

e  bon szkoleniowy otrzymaty 3 osoby,

e jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato 19 oséb,

poradnictwem zawodowym — 1 osoba.

Wszyscy dotychczasowi uczestnicy projektu zostali objeci Indywidualnym Planem Dziatania,
ktory miat na celu zdiagnozowanie ich $ciezki rozwoju zawodowego oraz posrednictwem pracy
lub poradnictwem zawodowym.

Zgodnie z zaplanowang $ciezka projekt zakonczylo 76 osob, natomiast 5 os6b przerwalo udziat

w projekcie.

Opracowat: Wydziat pozyskiwania funduszy i monitorowania pomocy publicznej str.35
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11.  Poziom i struktura wydatkow z Funduszu Pracy.

W [ pélroczu 2022 roku wystapity nastepujace wydatki, co szczegétowo przedstawia

ponizsza Tabela.

Wykonanie
Wyszczegolnienie w I potroczu 2022 roku
w tys. zt %
Wydatki ogétem, w tym: 10 629,0 100,0
Zasitki dla bezrobotnych ze sktadkami 4539,2 42,7
Dodatki aktywizacyjne 236,7 2,3
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow 0,0 0,0
Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogétem: 5521,3 52,0
- koszty szkolen 31,1 0,3
- prace interwencyjne 439,2 41
- roboty publiczne 198,1 19
- prace spotecznie uzyteczne 42,6 0,4
- ref. kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 884,5 8,3
- dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej 23154 21,8
- stypendia i sktadki na ubezpieczenia spot. za okres stazu, w tym: 1049,0 9,9
- bon stazowy 0,0 0,0
- bon zatrudnieniowy 0,0 0,0
- bon na zasiedlenie 80,0 0,8
- badania 0s6b bezrobotnych 1,7 0,0
- Krajowy Fundusz Szkoleniowy 470,7 4,4
- pilotaz 9,0 0,1
Koszty wysytki zawiadomien, druki, prowizje bankowe, komunikacji 87,6 0,8
Koszty poradnictwa zawodowego, badan i ekspertyz oraz klubow pracy 0,9 0,0
Koszty rozwoju i eksploatacji systemu teleinformatycznego 150,8 1,4
Koszty partnerstwa lokalnego 0,0 0,0
Koszty szkolenia kadr stuzb zatrudnienia 14,9 0,1
Refundacja dodatkéw do wynagrodzen 58,8 0,6
Koszty sgdowe i egzekucyjne 3,8 0,0
Rady rynku pracy 0,0 0,0
Inne wydatki Funduszu Pracy (koszty promocji, mat. biurowe, papier) 15,0 0,1

Kwota wyptaconych zasitkéw bezrobotnym z tytulu pozostawania bez pracy

Ibez skladek na ubezpieczenie spotecznel w 1 podtroczu 2022 roku wynosita 3 564,9 tys. zi,

co stanowito 33,5% ogoétu wydatkoéw F.P.

Na wyzej wymieniong kwotg sktadajg si¢ wydatki poniesione na wyplate nastepujacych zasitkow:

Wyszezegdlnienie w I pétroczu 2022 roku
Iw tys. z
zasitki podstawowe 1506,5
obnizone 632,0
podwyzszone 1426,4
Ogotem: 3564,9

Opracowat: Wydziat Finansowo-Ksiegowy str.36
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W 1 pélroczu 2022 r. najwigkszy udzial w wykonaniu programéw na rzecz promocji
zatrudnienia mialy wydatki z tytulu jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci

gospodarczej — 41,9%.

Wykonanie programow przeciwdziatania bezrobociu przedstawia ponizsza Tabela:

L Wykonanie w | pélroczu 2022 roku
Wyszczegblnienie W tys. 21 %

Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogotem 55213 100
w tym: '

- koszty szkolen 31,1 0,6
- prace interwencyjne 439,2 8,0
- roboty publiczne 198,1 3,6
- prace spotecznie uzyteczne 42,6 0,8
- ref. kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 884,5 16,0
- dofinansowanie podejmowania dzialalnosci gospodarczej 23154 419
- stypendia i sktadki na ubezpieczenia spot. za okres stazu 1049,0 19,0
- bon zatrudnieniowy 0,0 0,0
- bon na zasiedlenie 80,0 1,4
- badania 0sob bezrobotnych 1,7 0,0
- Krajowy Fundusz Szkoleniowy 470,7 8,5
-refundacje dla 0sob do 30 roku zycia 9,0 0,2

W 1 pétroczu 2022 roku w ramach wydatkdbw Funduszu Pracy realizowane

byly projekty wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu
Spolecznego — Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalny Program
Operacyjny.

Wykonanie programow przeciwdziatania bezrobociu wspotfinansowanych przez Unie Europejskq

z EFS PO WER oraz z EFS RPO przedstawia ponizsza Tabela:

Wykonanie w I pétroczu 2022 roku
Wyszczegdlnienie w tys. zt
w ramach EFS PO WER w ramach EFS RPO

Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogbtem, w tym: 1461,1 100% 1267,5 100%

- koszty nalezne instytucjom szkoleniowym oraz stypendia

i skiadl}éi na ubezpieg,zenga spot.za okres szolenia P 0,0 0,0 0.0 0.0

- $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 567,7 38,9 720,0 56,8

- stypendia i skfadki na ubezpieczenia spot. za okres stazu 496,4 33,9 105,1 8,3

- prace interwencyjne 54,9 3,8 82,0 6,5

- bony szkoleniowe 6,1 0,4 0,0 0,0

- bony na zasiedlenie 40,0 2,7 0,0 0,0

- refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia miejsc pracy 296,0 20,3 360,4 28,4
Opracowat: Wydziat Finansowo-Ksiegowy str.37



