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Wstep.

Niniejsza informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy obejmuje okres catego
2023 roku. Zawiera ona w swojej tresci szczegotowe dane dotyczace: poziomu i struktury
bezrobocia we wszystkich jego kategoriach, form wspierajacych aktywizacje zawodowsa
bezrobotnych, projektow aktywizujacych lokalny rynek pracy oraz poziomu i struktury
wydatkoéw z Funduszu Pracy.

» W grudniu 2023 roku bezrobocie, w poréwnaniu do stycznia 2023 roku, bylo nizsze
0 119 0séb i wynosito 3 286 0s6b.

» W kategorii oséb poprzednio pracujacych obserwowany byl spadek bezrobocia
0 84 osoby za$§ w kategorii dotychczas nie pracujacych bezrobocie zmniejszyto si¢
0 35 0sob.

» Bezrobocie wéréd kobiet zmniejszylo si¢ 0 70 0s6b, natomiast wéréd mezczyzn Wystapil
spadek 0 49 osob.

» W statystyce urzedu pracy znajdowalo si¢ 507 osob bezrobotnych posiadajacych prawo
do zasilku, co stanowito 15,4% ogoétu bezrobotnych.

» Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania, w miastach bezrobocie zmniejszylo si¢
0 99 os6b, na obszarach wiejskich odnotowano spadek o 20 osob.

» W odniesieniu do oséb okre$lonych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy jako ,,bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy”, w koncu grudnia
2023 roku w urzedzie pracy zarejestrowane byly 2653 takie osoby, wsrod nich
607 osob bezrobotnych do 30 roku zycia, 1 051 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
oraz 1 573 osoby dlugotrwale bezrobotne. Osoby te stanowilty odpowiednio 18,5%, 32,0%
i 47,9% w stosunku do bezrobotnych ogotem.

Informacje wykorzystane do opracowania wyzej wspomnianych zagadnien pochodzq z materiatow
i dokumentacji wewnetrznych Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu.

Informacje zebrano i catos¢ opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy



PUP Zgierz — Rynek pracy w powiecie zgierskim w 2023 roku

1. Rynek pracy w 2023 roku.

Na koniec grudnia 2023 roku liczba bezrobotnych w powiecie zgierskim,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu, wynosita 3 286 0s6b. Ogdlna
liczba bezrobotnych to 1660 kobiet i 1626 mezczyzn. Kobiety stanowity 50,5% ogoétu
bezrobotnych, mezczyzn byto o 34 osoby mniej niz kobiet.

W odniesieniu do stycznia 2023 roku poziom bezrobocia zmniejszyl si¢ 0 119 osob.

1.1 Bezrobocie w powiecie zgierskim 7 podziatem terytorialnym wg gmin.

Powiat zgierski obejmuje teren 9 gmin, w tym:

e 3 gminy miejskie z siedzibami w Glownie, Ozorkowie 1 Zgierzu,
e 2 gminy miejsko-wiejskie z siedzibami w Aleksandrowie L.odzkim i Strykowie,

e 4 gminy wiejskie z siedzibami w Glownie, Ozorkowie, Parzeczewie i Zgierzu.

o lacznej powierzchni 855 km? (tj. okolo 7% powierzchni wojewddztwa 1odzkiego).
Liczba mieszkancow wynosi 166 537 o0s6b, z czego 52,3% stanowia kobiety,
a 47,7% mezczyzni /wedlug danych GUS, stan na 31.12.2022 roku, zrodto:
https://www.polskawliczbach.pl/powiat_zgierski/.

W(g stanu na koniec grudnia 2023 roku bezrobotni z terenu miast i gmin: Aleksandrow

Lodzki, Glowno, Ozorkéw, Parzeczew i1 Strykow stanowili 61,1% ogétu bezrobotnych
pozostajacych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy, a pozostate 38,9% — to bezrobotni
z terenu miasta i gminy Zgierz.

BEZROBOCIE W POWIECIE ZGIERSKIM
stan_na_koniec grudnia 2023 roku

' Zgierz; 1278 os6b

Parzeczew; 126 oséb %

Ozorkow; 755 os6b - .
Glowno; 386 o0séb
Strykow; 169 osob

Aleksandréw L.; 572 osoby

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.4
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PUP Zgierz — Rynek pracy w powiecie zgierskim w 2023 roku

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu obstuguje bezrobotnych z terenow miejskich,
wiejskich i miejsko-wiejskich podlegajacych pod odpowiednie jednostki samorzadu
terytorialnego. Sze$é kolejnych Tabel prezentuje dane liczbowe dotyczace bezrobocia
z podzialem terytorialnym.

ITabela pierwsza przedstawia dynamike bezrobocia w poszczegdlnych gminach, druga zawiera
dane dotyczgce bezrobotnych z prawem do zasitku, dwie kolejne dotyczq ptynnosci bezrobocia,

pigta — podjec pracy, szosta natomiast pozyskanych wolnych miejsc pracy./

Dynamika bezrobocia wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 1.

Dynamika bezrobocia
Wyszczegolnienie Stan na Siam grudzien 2023 — stycznia 2023

31.01.2023 r. 31.12.2023 r. w liczbach w %

Zgierz — gmina miejska 1078 1051 -27 -2,5
Zgierz — gmina wiejska 236 227 -9 -3,8
Aleksandréw L. — gmina miejsko-wiejska 617 572 -45 -7,3
Glowno — gmina miejska 326 319 -7 -2,2
Glowno — gmina wiejska 58 67 9 15,5
Ozorkéw — gmina miejska 627 593 -34 -5,4
Ozorkow — gmina wiejska 156 162 6 3,8
Parzeczew — gmina wiejska 155 126 -29 -18,7
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 152 169 17 11,2
Ogélem: 3405 3286 -119 -3,5

Jak wynika z przedstawionych danych w Tabeli 1, w odniesieniu do stanu
ze stycznia ubiegtego roku, w ciggu roku 2023 prawie we wszystkich gminach odnotowano

spadek liczby bezrobotnych, najwigkszy za$§ wsrod zarejestrowanych mieszkancow gminy
miejsko-wiejskiej Aleksandrow ELodzki — 0 45 osob. Znaczny spadek odnotowano rowniez
w gminie miejskiej Ozorkéow — 0 34 osoby, w gminie wiejskiej Parzeczew — 0 29 osob
oraz w gminie miejskiej Zgierz — o0 27 osob.

Bezrobotni z prawem do zasitku wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 2.

Bezrobotni z prawem do zasilku
% udzial gmin
Wyszczegdlnienie Stan na Stan na w ogolnej liczbie
31.01.2023 r. 31.12.2023 r. z prawem do
zasitku
Zgierz — gmina miejska 206 179 35,3
Zgierz — gmina wiejska 54 31 6,1
Aleksandrow Eodzki gmina miejsko-wigjska 102 86 17,0
Glowno gmina miejska 43 54 10,7
Glowno gmina wiejska 11 11 2,2
Ozorkow — gmina miejska 88 83 16,4
Ozorkow — gmina wiejska 22 18 35
Parzeczew — gmina wiejska 24 12 2,3
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 33 33 6,5
Ogotem: 583 507 100

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.5



PUP Zgierz — Rynek pracy w powiecie zgierskim w 2023 roku

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z prawem do zasitku wg stanu na koniec grudnia

2023 roku wynosita 507 o0sob, co stanowito 15,4% ogdtu bezrobotnych. W koncu ubieglego
roku liczba bezrobotnych uprawnionych do zasitku byta nizsza niz w styczniu 2023 0 31 osob.
Analizujac dane z Tabeli 2 mozna zauwazy¢, iz najwigkszy udziat w tej kategorii bezrobotnych
mieli mieszkancy gminy miejskiej Zgierz — 35,3%, w nastepnej kolejnosci mieszkancy
Aleksandrowa Lodzkiego — 17,0% oraz mieszkancy gminy miejskiej Ozorkéw — 16,4% ogotu
bezrobotnych z prawem do zasitku.

Bezrobotni nowo zarejestrowani wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 3.

Nowo zarejestrowani
Wyszczegoblnienie W roku 2023 dzial % amin
ogélem kobiety w liczbie ogélem
Zgierz — gmina miejska 1935 887 36,6
Zgierz — gmina wiejska 401 187 7,6
Aleksandréw Lodzki — gmina miejsko-wiejska 932 462 17,6
Glowno — gmina miejska 467 212 8,8
Glowno — gmina wiejska 103 49 2,0
Ozorkéw — gmina miejska 814 362 15,4
Ozorkéw — gmina wiejska 206 100 3.9
Parzeczew — gmina wiejska 149 80 2,8
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 280 122 5,3
Ogoélem: 5287 2461 100

Tabela 3 przedstawia napltyw do bezrobocia, tj. osoby nowo zarejestrowane
w okresie catego 2023 roku. W ciagu roku zarejestrowato si¢ 5 287 osob, w tym 2 461 kobiet.

Rejestrujacy si¢ bezrobotni najcze$ciej byli mieszkancami miasta Zgierza — 36,6%,
mieszkancami miasta i gminy Aleksandréw L.édzki — 17,6%, a takze mieszkancami miasta
Ozorkow — 15,49% ogotu nowo zarejestrowanych. Najnizszy odsetek wsrod rejestrujacych sie,
w omawianym okresie, odnosil si¢ do bezrobotnych z gminy wiejskiej Glowno — 2,0%.

Bezrobotni wyflgczeni z ewidencji wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 4.

Wylaczeni z ewidencji bezrobotnych
Wyszczegolnienie w roku 2023 PEROATT
ogdlem kobiety w liczbie ‘;Smém
Zgierz — gmina miejska 1909 859 36,7
Zgierz — gmina wiejska 301 199 7,5
Aleksandrow Lédzki — gmina miejsko-wiejska 940 464 18,1
Glowno — gmina miejska 447 218 8,6
Glowno — gmina wiejska 85 35 1,6
Ozorkow — gmina miejska 821 370 15,8
Ozorkow — gmina wiejska 192 94 3,7
Parzeczew — gmina wiejska 167 92 3,2
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 248 111 4,8
Ogotem: 5200 2442 100

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.6




PUP Zgierz — Rynek pracy w powiecie zgierskim w 2023 roku

Tabela 4 dotyczy odplywu z bezrobocia, to znaczy wylgczenia z ewidencji
bezrobotnych. Na przestrzeni 2023 roku z ewidencji zdjeto 5 200 oséb, w tym 2 442 Kkobiety.
Najczesciej byli to mieszkancy miasta Zgierza — 36,7%, a takze mieszkancy miasta
i gminy Aleksandréw Lodzki — 18,1% oraz mieszkancy miasta Ozorkéw — 15,8%.
Najnizszy odsetek wsrod wylaczonych z ewidencji bezrobotnych — 1,6% — réwniez dotyczyt
bezrobotnych z gminy wiejskiej Glowno.

Podjecia pracy przez osoby bezrobotne wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 5.

Podjecia pracy w roku 2023
Wyszczegolnienie ogélem kobiety V:ﬁ?;;;ﬁ; gg:;:;n

Zgierz — gmina miejska 991 484 34,3
Zgierz — gmina wiejska 239 136 8,3
Aleksandrow Eodzki — gmina miejsko-wiejska 500 268 17,3
Glowno — gmina miejska 257 128 8,9
Glowno — gmina wiejska 60 27 21
Ozorkéw — gmina miejska 477 250 16,5
Ozorkow — gmina wiejska 108 60 3,7
Parzeczew — gmina wiejska 103 63 3,5
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 158 75 54

Ogélem: 2893 1491 100

W _catym 2023 roku, z tytulu podjecia pracy wylgczono z ewidencji bezrobotnych
2 893 osoby, w tym 1 491 kobiet. W podjeciach pracy, analogicznie jak w naptywie i odptywie,

najwigkszy udziat mieli bezrobotni mieszkancy miasta Zgierza — 34,3%, nast¢pnie mieszkancy
Aleksandrowa Lédzkiego — 17,3% oraz mieszkancy gminy miejskiej Ozorkéw — 16,5%.

Najmniejszy udzial w podjeciach pracy mieli mieszkancy gminy wiejskiej Glowno — 2,1%.

Zgloszone wolne miejsca pracy wg gmin powiatu zgierskiego — Tabela 6.
Wolne miejsca pracy zgloszone w 2023 roku
Wyszczegolnienie i udzial % gmin

ogolem w liczbie ogéltem
Zgierz — gmina miejska 1588 21,3
Zgierz — gmina wiejska 252 3.4
Aleksandrow Eédzki — gmina miejsko-wiejska 715 9,6
Glowno — gmina miejska 614 8,2
Glowno — gmina wiejska 307 4.1
Ozorkow — gmina miejska 250 3,4
Ozorkéw — gmina wiejska 79 11
Parzeczew — gmina wiejska 27 04
Strykéw — gmina miejsko-wiejska 3617 48,5
Ogoélem: 7 449 100

Z Tabeli 6 dotyczacej wolnych miejsc pracy wynika, iz w 2023 roku zgtoszono ogotem
7 449 wolnych miejsc pracy. Na przestrzeni roku najwigcej zgloszen dotyczylo gminy
miejsko-wiejskiej Strykow — 48,5%, gminy miejskiej Zgierz — 21,3%, gminy miejsko-
wiejskiej Aleksandréw Lodzki — 9,6% oraz niewiele mniejszy odsetek zanotowano w gminie
miejskiej Glowno, gdzie wolne miejsca stanowity 8,2% ogdétu. W pozostalych gminach
zgloszono znacznie mniej wolnych miejsc pracy, a najnizszy odsetek dotyczyt gminy wiejskiej
Parzeczew — 0,4%.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.7



PUP Zgierz — Rynek pracy w powiecie zgierskim w 2023 roku

1.2 Stopa bezrobocia, poziom i dynamika bezrobocia.

Stopa bezrobocia dla catego powiatu zgierskiego — wg danych GUS — w koncu
grudnia 2023 roku ksztattowata si¢ na poziomie 5,2%, a w odniesieniu do stycznia 2023 roku
wskaznik ten byt nizszy o 0,3 punktu procentowego.

Tabela i Wykres. Stopa bezrobocia dla powiatu zgierskiego na tle kraju i wojewddztwa.

Wyszczegdlnienie Stan na 31.01.2023 r. Stan na 31.12.2023 r. Spadek do poprzedniego okresu.
kraj 55 51 - 0,4 punktu procentowego
wojewodztwo todzkie 57 54 - 0,3 punktu procentowego
powiat zgierski 55 5,2 - 0,3 punktu procentowego

| Stopa bezrobocia |

8%

4%

0%
Stan w koncu stycznia 2023 r.

OKRAJ

Stan w koncu grudnia 2023 r.

BPOWIAT ZGIERSKI

OWOJ. LODZKIE

Jak ksztattowat si¢ poziom i1 dynamika bezrobocia w powiecie zgierskim na przestrzeni

2023 roku, w odniesieniu do analogicznego okresu roku 2022 przedstawia Tabela i Wykres.

Tabela i Wykres. Poziom bezrobocia wg stanu w koricu miesigca.

Wyszczegdlnienie | 1 11 [\ \Y VI VIl VIl 1X X Xl Xl
Rok 2022 3460 3373 3376 3308 3206 3104 3097 3111 3116 3084 3122 3199
Rok 2023 3405 3465 3546 3471 3485 3506 3522 3445 3436 3292 3222 3286
Wozrost/Spadek
do roku -55 92 170 163 279 402 425 334 320 208 100 87
poprzedniego
’ Poziom bezrobocia na przestrzeni roku ‘
4000
3546 3506 3522
3485 [34a5] [3436]
3500 ﬂ —A—A ~ 7AY e A A |3292] {3286 |
3222
A A
[3405] [3a73] [3376] (3308| A N
3000 == 3206 A L & A A ﬁ 3199
= T3104| |3097 3111] |3116 3084| |[3122
2500
styczen luty marzec  kwiecien maj czerwiec lipiec sierpie  wrzesien pazdziernik listopad — grudzien
2=Rok 2022 - stan na koniec miesiaca A~-Rok 2023 - stan na Kkoniec miesigca

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.8
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Wplyw na zmiany w poziomie bezrobocia majg miesieczne ilosci 0sOb nowo
zarejestrowanych (naptyw) oraz wytaczonych z ewidencji (odptyw) w omawianym okresie,
w tym przypadku — w okresie catego 2023 roku. Od poczatku stycznia do konca grudnia

naplyw do bezrobocia wyniost 5 287 0s6b, za$ odplyw z bezrobocia — 5 200 0s6b.

Najwigkszg liczbe 0sob rejestrujacych sie odnotowano w marcu — 525 oséb, najnizsza
za$ w kwietniu — 383 osoby. W przypadku wylaczenia osob z ewidencji bezrobotnych sytuacja
byta nieco inna: najwigcej wyrejestrowanych zanotowano w pazdzierniku — 580 0s6b, zas$
najmniej w styczniu — 304 osoby, niemniej jednak pigciokrotnie w ciggu roku liczba
wytaczonych z ewidencji byla wyzsza od naplywu o0soéb. Najwyzszy poziom bezrobocie
osiggneto w marcu — 3 546 osob, najnizszy zas w listopadzie — 3 222 osoby zarejestrowane.

Jak zmieniala si¢ liczba nowych rejestracji oraz liczba wylaczonych z ewidencji
bezrobotnych na przestrzeni 2023 roku ilustruje ponizsza Tabela.

Tabela. Zmiany w poziomie bezrobocia.

Rok 2023

Wyszczegolnienie

| 1 11 v \Y% Vi Vi VI IX X Xl Xl
Naplyw 510 437 525 383 411 435 418 404 505 436 386 437
Odplyw 304 377 444 458 397 414 402 481 514 580 456 373
Poziom

. 3405 3465 3546 3471 3485 3506 3522 3445 3436 3292 3222 3286

bezrobocia
W?zrost/spadek 206 60 81 -75 14 21 16 -7 -9 -144 -70 64

1.3  Prgyczyny wylgczenia z bezrobocia.

Najczestszg przyczyng wylaczenia osob bezrobotnych z ewidencji jest podjecie pracy,
ktora w omawianym okresie dotyczyla 2893 bezrobotnych, natomiast 653 osoby nie
potwierdzity gotowosci do podjecia pracy, a 710 0s6b odmoéwito bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy i to jest trzecia, istotna
przyczyna wylaczenia z ewidencji. Podjecia pracy stanowity 55,6% ogoétu wyltaczonych
z ewidencji bezrobotnych, niepotwierdzenie gotowosci do pracy — 12,6%, za§ odmowa
przyjecia propozycji to 13,6%. Te trzy przyczyny wyltaczenia z ewidencji bezrobotnych
facznie stanowity 81,8% ogotu.

Tabela. Przyczyny wylgczenia z bezrobocia.

Rok 2023
Wyszczegolnienie
| 11 11 v Vv VI VII VIl IX X Xl Xl Razem
Podjecia pracy 164 | 182 | 246 | 230 | 228 | 236 | 202 | 249 | 318 | 303 | 304 | 231 | 2893
‘;r”:;, gotowolci do podjecia | 47 | 39 | 58 | 78 | 46 | 60 | 58 | 59 | 38 | 90 | 50 | 30 | 653
Odmowa bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia 45 | 41 | 46 | 67 | 54 | 57 | 78 | 81 | 69 | 68 | 46 | 58 710

propozycji pracy lub innej
formy pomocy

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.9
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2. Bezrobotni posiadajacy prawo do zasilku.

Osoby uprawnione do zasilku, rejestrujgce si¢ W okresie catego roku 2023

w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Zgierzu stanowily 29,4% o0goétu nowo zarejestrowanych,
byty to 1 554 osoby.

Na koniec grudnia 2023 roku w ewidencji pozostawalo 507 0séb bezrobotnych
z prawem do zasilku, co stanowito 15,4% ogdtu bezrobotnych. Osoby nieposiadajgce prawa

do zasitku w obu przypadkach stanowity wiekszo$§¢ — w naptywie w ciggu minionego roku —
70,6%, wedlug stanu w koncu grudnia 2023 r. — 84,6%.

Tabela i Wykres. Bezrobotni z prawem do zasitku.

Rok 2023
Wyszczegblnienie Naplyw w okresie Stan w koncu miesigca
w liczbach w % w liczbach w %
Ogotem, w tym: 5287 100,0 3286 100,0
z prawem do zasiltku 1554 29,4 507 15,4
bez prawa do zasitku 3733 70,6 2779 84,6
Bezrobotni z prawem i bez prawa do zasitku.
100%
o [ro0%] (o4
60%
40%
20% 29,4%
0% =)
naplyw w 2023 roku stan na koniec grudnia 2023 r.
Oz prawem do zasitku Obez prawa do zasilku |

3. Struktura bezrobotnych.
3.1 Wedtug pici.

Na koniec grudnia 2023 roku w rejestrach tut. urzedu figurowato 1 660 Kkobiet
i 1626 mezczyzn. W odniesieniu do stycznia 2023 roku, udziat kobiet w ogblnym poziomie
bezrobocia zmniejszyt sie 0 0,3 punktu procentowego, natomiast w grupie me¢zczyzn nastapit
wzrost 0 0,3 punktu procentowego.

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych przedstawiata si¢ nastepujgco: kobiety
czedciej posiadaty wyksztatcenie $rednie i powyzej — 56,0% i byly w wieku mobilnym
od 18 do 44 lat — 63,5%, natomiast ws$rod mezczyzn przewage stanowily osoby
z wyksztatceniem ponizej $redniego — 59,0%, a wiek mobilny odnosit si¢ do 47,1% ogdtu
mezczyzn. Ponad polowa zarejestrowanych kobiet — 55,0% posiadata krotki staz pracy
(do 5 lat) lub byta bez stazu, natomiast mezczyzni czesciej — 54,4% posiadali dtuzszy staz pracy
(od 5 do 30 lat 1 wigcej).

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.10
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Tabela. Struktura bezrobotnych kobiet i mezczyzn

S Inieni Liczba zarejestrowanych bezrobotnych — stan na 31.12.2023 r.
Wyszezegolnienie w liczbach | w % w liczbach | w %
wedlug poziomu wyksztalcenia: kobiety mezczyzni
- Wyzsze 270 16,3 167 10,2
- policealne i $rednie zawodowe 352 21,2 262 16,1
- §rednie ogdlnoksztatcace 308 18,5 237 14,6
- zasadnicze zawodowe 244 14,7 411 25,3
- gimnazjalne i ponizej 486 29,3 549 33,8
wedlug wieku: Kobiety Mezczyzni
- 18- 24 lata 147 8,9 147 9,0
- 25— 34 lata 414 24,9 252 15,5
-35-44 lata 493 29,7 367 22,6
- 45— 54 lata 415 25,0 412 25,3
- 55 — 59 lat 190 114 206 12,7
- 60 lat i wiecej 1 0,1 242 14,9
Wg stazu pracy: kobiety mezezyzni
- do 1 roku 358 21,6 283 17,4
- 0d 1 roku do 5 lat 410 24,7 329 20,2
-0d 5do 10 lat 288 17,4 290 17,8
- 0d 10 do 20 lat 274 16,5 336 20,7
- 0d 20 do 30 lat 160 9,6 185 114
- 30 i wigcej 25 15 73 4,5
- bez stazu 145 8,7 130 8,0
Ogélem: 1 660 100 1626 100

Od poczatku stycznia do konca grudnia 2023 roku do rejestracji zglosito si¢ mniej

kobiet niz me¢zczyzn, rowniez mniej zostato zdjetych z ewidencji bezrobotnych. Jednak
to kobiety stanowily wiekszy odsetek wsrod osob podejmujacych pracg.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wedlug pici.

Wyszczegdlnienie Rok 2023
J £ ogdtem mezczyzni kobiety udziat % kobiet
Stan na koniec grudnia 3286 1626 1660 50,5
Nowo zarejestrowani 5 287 2 826 2 461 46,5
Wylaczeni z ewidencji 5200 2758 2442 47,0
Podjgcia pracy 2893 1402 1491 51,5
|Bezr0b0tni wg plei w roku 2023 r.|
3000 2826
2000 -
1402 &,
1000 -
0 - T T
"naplyw" "odptyw" podjgcia pracy
B mezezyzni @ kobiety

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.11
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3.2 Wedlug zatrudnienia.

Wsrédd bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu

wyrdzniamy poprzednio pracujacych oraz dotychczas nie pracujacych.

Bezrobotni, ktorzy pracowali przed rejestracja, na koniec grudnia 2023 roku stanowili
91,6% ogotu i byto to 3 011 0s6b, a wsrdd nich 166 osob zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zakladu pracy. W ciggu 2023 roku zarejestrowato si¢ 4 740 bezrobotnych poprzednio

pracujacych, w tym 238 0Sob, ktdre zostaty zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.
W omawianym okresie z terenu powiatu zgierskiego wptyneto jedno zawiadomienie o zamiarze

rozwigzania umowy o prac¢ W ramach zwolnien z przyczyn dotyczacych zakladu pracy
na 46 osob.

Bezrobotni dotychczas nie pracujacy, wg stanu na 31 grudnia 2023 roku, tworzyli

znacznie mniejszg zbiorowos¢ — 8,4% ogotu, tj. 275 0séb, byli to przewaznie ludzie mtodzi,
w tym 78 0s6b w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg zatrudnienia.

o Naplyw w 2023 roku Stan na 31.12.2023 r.
Wyszczegolnienie : :
w liczbach w % w liczbach w %
Ogélem, z tego: 5 287 100,0 3286 100,0
poprzednio pracujacy 4740 89,7 3011 91,6
dotychczas nie pracujacy 547 10,3 275 84
Bezrobotni wg zatrudnienia.
100% -
80% -
-89,70/
60% - °

40% -

20% -

10,3% | 8,4%

0%

naplyw w 2023 roku stan w koncu grudnia 2023 roku

| dotychczas nie pracujacy B poprzednio pracujacy

3.3 Wedlug wieku.

Bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy w Zgierzu wg Stanu na koniec
grudnia 2023 roku w wiekszosci (55,4% ogotu) charakteryzowat wiek mobilny (18-44 lata),
tj. ww. ceche posiadato 1 820 osob. W odniesieniu do poczatku ubiegtego roku udziat tej grupy
w liczbie ogotem zmniejszyl si¢ 0 0,6 punktu procentowego, natomiast zanotowany spadek
zarejestrowanych wynosit 86 osob. W tej kategorii bezrobotnych pod wzgl¢dem liczebnosci

wyrdznialy si¢ osoby w wieku od 35 do 44 lat, ktorych zarejestrowanych byto 860.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.12
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Pozostate grupy wiekowe stanowily 44,6% ogo6tu, a wsrdod nich nadal najwicksza
pozostaje zbiorowos¢ bezrobotnych w wieku od 45 do 54 lat — 827 0s6b. Natomiast najmniejsza
zbiorowos$¢ tworzyli bezrobotni powyzej 60 roku zycia — 7,4% ogdtu. Wsrdd bezrobotnych
w tej grupie /a wigc wsrod osob, ktore z uwagi na wiek majg wigksze trudnosci na rynku pracy/
zanotowano spadek 0 25 oso6b w stosunku do stycznia ubiegtego roku.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg wieku.

Wiek stsytg;n‘i); l;%régur. gsrszzg l;glzlgur b doS Et?/?:gs ia

18-24 309 294 8,9 -15
25-34 697 666 20,3 -31
35— 44 900 860 26,2 -40
45-54 834 827 25,2 -7
55-59 397 396 12,0 -1
60 lat i wigcej 268 243 7,4 -25

Razem: 3405 3286 100 -119

| Zarejestrowani bezrobotni wg wieku |

1000
800
600
400 -
200 -

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 lat i wigcej

| mstan na 31.01.2023 mstan na 31.12.2023 |

3.4 Wedlug poziomu wyksztalcenia.

Wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej posiadalo 31,5% ogotu bezrobotnych
zarejestrowanych na koniec grudnia 2023 roku. Jest to najliczniejsza grupa na rynku pracy,
ktorg tworzylo 1035 osob. Drugg liczng grupe przedstawiali bezrobotni z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym — 19,9% — 655 0sob, zas zbiorowos$¢ osob z wyksztalceniem

policealnym i $rednim zawodowym oraz branzowym to trzecia z kolei pod wzgledem
wielkosci grupa — 614 0so6b tj. 18,7% ogdtu. Najmniejszy, aczkolwiek niematy odsetek — 13,3%,
stanowili bezrobotni z wyksztalceniem wyzszym, ktory w odniesieniu do stycznia 2023
zmniejszyl sie 0 0,4 punktu procentowego.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.13
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Porownujgc stan bezrobocia w grudniu 2023 w odniesieniu do stycznia ubiegltego roku,

pod wzgledem poziomu wyksztalcenia widzimy, ze w wigkszoSci grup wystgpit spadek
bezrobotnych z wyjatkiem 0s6b z wyksztalceniem ogélnoksztalcacym oraz gimnazjalnym

| ponizej:

) z wyksztatceniem wyzszym spadek o0 31 o0séb,

° z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym spadek 0 37 0séb,
° ze srednim ogolnoksztatcgcym Wzrost 0 15 0sob,

° z zasadniczym zawodowym spadek 0 70 o0séb,

) z gimnazjalnym i ponizej Wzrost o 4 osoby.

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg wyksztalcenia.

Wyksztalcenie stsytg;n‘iz lzgrggur. gsrtlz:jnniv; l;g;gl; AL doS Et?/?:(zeﬁia
WyZsze 468 437 13,3 -31
policealne i $rednie zawodowe/branzowe 651 614 18,7 -37
srednie ogolnoksztalcace 530 545 16,6 15
zasadnicze zawodowe 725 655 19,9 -70
gimnazjalne i ponizej 1031 1035 31,5 4
Razem: 3405 3286 100 -119
| Zarejestrowani bezrobotni wg poziomu wyksztalcenia |
1500
1200 1031
900
600
300
0
wyzsze polic. i ér. zaw. L.O. zasad. zaw. gimnazjalne i ponizej
mstan na 31.01.2023 r. mstan na 31.12.2023 r.

3.5 Wedlug staiu pracy.

Na koniec grudnia 2023 roku zarejestrowani bezrobotni poprzednio pracujacy, ktorzy

przed rejestracja w Urzegdzie Pracy byli zatrudnieni i posiadali staz pracy, stanowili 91,6%
og6hu. Najliczniejszg zbiorowos¢ tworzyly 0soby ze stazem pracy od 1 do 5 lat, ktorych byto
739 1 stanowily 22,5% ogoétu bezrobotnych, zbiorowo$¢ ta zmniejszyla si¢ w odniesieniu
do stycznia 2023 0 24 osoby. Najmniej liczng byta grupa bezrobotnych ze stazem pracy 30 lat
i wigcej — stanowili oni 3,0% ogotu, gdzie wystapit spadek o 31 osob. Bezrobotni dotychczas
nie pracujacy, bez stazu pracy, stanowili 8,3% ogoétu zarejestrowanych.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.14
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Tabela i Wykres. Bezrobotni wg stazu pracy.

Staz pracy Stan w koncu Stan w koncu W% Spadek.
stycznia 2023 r. grudnia 2023 r. do stycznia
do 1 roku 587 641 19,5 54
1-5 763 739 22,5 -24
5-10 578 578 17,6 0
10-20 667 610 18,6 -57
20-30 371 345 10,5 -26
30 i wigeej 129 98 3,0 -31
bez stazu 310 275 8,3 -35
Razem: 3405 3 286 100 -119
| Zarejestrowani bezrobotni wg stazu pracy |
1000
800 763 [739] @
600 -
400 - e 310 575
1
0 - T T T T
do 1 roku 1-5lat 5-10 lat 10- 20 lat 20 - 30 lat 30 i wiecej bez stazu
@Estan na 31.01.2023 r. mstan na 31.12.2023 r. |

3.6 Wedlug czasu pozostawania bez pracy.

Zarejestrowanych bezrobotnych klasyfikuje sie¢ wedlug 6 przedzialdow czasu
pozostawania bez pracy. W pierwszym przedziale pozostawania bez pracy znajduja si¢
bezrobotni czekajacy na zatrudnienie nie dtuzej niz miesigc, a wiec zarejestrowani w ostatnim
miesigcu minionego roku. Bylo to 327 osob tj. 9,9% ogodtu i w tej grupie osob wystapit
najwickszy spadek, bo az o 162 osoby. Nastepne przedzialy obejmujg czas oczekiwania na
prace od 1 miesigca do okresu przekraczajacego 24 miesigce. W_omawianym okresie, pod

wzgledem ilosci osob, najbardziej wyrdznial si¢ przedzial drugi, w ktorym bezrobotni
pozostawali bez pracy od 1 do 3 miesiecy — stanowili oni odsetek — 20,3% ogotu
zarejestrowanych.

Kolejne dwa przedziaty, ktorych odsetek w liczbie ogotem wyniost — 18,6% to oczekujacy na
prace 0od 6 do 12 miesiecy (611 0sob) oraz powyzej 24 miesiecy (610 osob).

Tabela i Wykres. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy.
Czas pozostawania bez pracy st;s/::zI;;Z l;%g%ur. g?’fﬂjnn;z: l;glzlgur w % doS gt?/(tj:gsia

- do 1 miesiaca 489 327 9,9 -162

- od 1 do 3 miesigcy 660 666 20,3 6

- od 3 do 6 miesiecy 602 497 15,1 -105

- od 6 do 12 miesigcy 585 611 18,6 26

- od 12 do 24 miesigcy 370 575 17,5 205

- powyzej 24 miesiecy 699 610 18,6 -89
Razem: 3405 3286 100 -119

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.15
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| Zarejestrowani bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy |

1000
800 5650 ﬂ 666
600 -
400
200 -
0 .
do 1 m-ca od 1-3 od 3-6 od 6-12 od 12-24 pow. 24 m-cy
| mstan na 31.01.2023 r. mstan na 31.12.2023 r. |

Zbiorowosci bezrobotnych /z podziatem na wiek, wyksztalcenie, staz pracy i

czas

pozostawania bez pracy/, ktore pod wzgledem najwigkszych iloSci 0sob zarejestrowanych

wyrédzniaty si¢ wg stanu w koncu grudnia 2023 roku, w odniesieniu do stycznia ubieglego roku
przestawia ponizsza Tabela.
Tabela. Bezrobotni z podziatem na wiek, wyksztalcenie, staz pracy i czas pozostawania bez pracy.
Wg stanu w koncu Wiek Wyksztalcenie Staz pracy Czas pozostawania bez pracy
miesigca od 35-44 lat gimnazjalne i ponizej od 1 roku do 5 lat od 1 do 3 miesiecy
styczen 2023 r. 900 1031 763 660
grudzien 2023 r. 860 1035 739 666
wzrost/spadek -40 4 -24 6

° W strukturze wiekowej ogotu bezrobotnych wyroézniala sie — wedtug stanu na koniec

grudnia 2023 roku — kategoria ,,35-44 lata”, w odniesieniu do stycznia 2023 roku

byta

mniejsza 0 40 osob. Wiek ten w 26,2% charakteryzowat zarejestrowanych bezrobotnych,

ww. ceche posiadato 860 osob.

° W powiecie zgierskim, najwyzsze rejestrowane bezrobocie wystepuje w grupie
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej. Na koniec grudnia 2023 roku bezro

0sOb
botni

posiadajacy niskie kwalifikacje stanowili 31,5% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych,
byto ich wiecej niz w styczniu ubieglego roku zaledwie 0 4 osoby, a ich udziat w liczbie

ogbtem byt wiekszy 0 1,2 punktu procentowego.

° Najtrudniejsza sytuacje na zgierskim rynku pracy, zarowno w styczniu 2023 roku jak
i w_grudniu 2023 roku, mialy osoby ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat, jednak
w stosunku do poczatku roku w grupie tej wystapit spadek o 24 osoby. Obecnie
zarejestrowanych bylo 739 osob z krotkim stazem pracy i stanowily one 22,5% ogotu.

° Czas, w jakim bezrobotni pozostaja bez zatrudnienia, wplywa na ich szanse na rynku
pracy. Wg stanu na koniec grudnia 2023 roku, sposrod bezrobotnych zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu, wyrodzniala si¢ zbiorowos¢

0sOb

oczekujacych na prace od 1 do 3 miesiecy — 20,3% ogotu, w tej grupie w stosunku do

stycznia 2023 roku notuje si¢ wWzrost 0 6 osob.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy

str.16
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3.7  Wedlug zawodu.

Bezrobotni poprzednio pracujacy, przed rejestracja wykonywali zawody, ktére
klasyfikujemy wedlug Klasyfikacji Zawodoéw - ,,Bezrobotni wg zawodow i specjalnosci”.
Wyroézniamy 10 wielkich grup, ktore pozwalajg odpowiednio zakwalifikowa¢ bezrobotnych
wg zawodu wykonywanego przed rejestracja, natomiast osoby dotychczas nie pracujace —
wg zawodu wyuczonego.

Tabela. Zarejestrowani bezrobotni wg zawodow i specjalnosci.

Nr o . Nowo Udziat % | Zarejestrowani | ydzial %
Nazwa wielkiej grupy zawodowej zarejestrowani | w liczbie | wgstanuna | w liczbie

grupy wroku 2023 | ogdlem | 31.12.2023r. | ogotem
L | WYZSI URZEDNICY IKIEROWNICY 58| L1 51 16
2 | SPECJALISCI 362 6,8 247 7,5
3 | TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 558 10,6 352 10,7
4 | PRACOWNICY BIUROWI 433 8,2 212 6,4
5 g];ggé)mg USEUG OSOBISTYCH I 815 15.4 530 16,1
6 | ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 46 0,9 27 0,8
7 | ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY 1150 21,8 795 24,2
8 | OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZADZEN 296 5,6 182 5,6
9 | PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 616 11,6 406 12,4
0 |SILY ZBROJNE 13 0,2 5 0,1
Bez zawodu 940 17,8 479 14,6
Razem 5287 100 3 286 100

W minionym roku zarejestrowano 5287 0sob bezrobotnych, z ktorych najwigkszy
odsetek (21,8%) stanowili robotnicy przemystowi i rzemies§lnicy - 7 duza grupa zawodowa.

W kregu tej grupy, pod wzgledem ilo$ci rejestrujacych sie bezrobotnych wykonujacych taki sam
zawod, wyrdzniaty si¢ szwaczki rgczne — 161 0S6b, mechanicy samochodéw osobowych
oraz pojazdow samochodowych — 94 osoby, $lusarze — 64 0soby, pracownicy produkcji — 54
osoby, piekarze — 50 osob, cukiernicy — 41 0sob, dziewiarze — 41 os6b, murarze — 40 0s6b,
stolarze — 27 0s6b, krawcy — 28 osob, mechanicy maszyn i urzadzen przemystowych — 24 osoby.

Z pozostatych grup pod wzgledem liczebnos$ci takze wyrdzniaty si¢ niektore zawody 1 tak:

° z grupy 5 (pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy): sprzedawcy — 358 osob,
fryzjerzy — 61 oso6b, kucharze — 60 osob, robotnicy gospodarczy — 43 osoby, doradcy
klienta — 34 osoby, kasjerzy handlowi — 31 o0sob, kelnerzy — 27 0sob;

o z grupy 9 (pracownicy przy pracach prostych ): pomocniczy robotnicy przemystowi —
122 osoby, pomocniczy robotnicy budowlani — 90 0s6b, pakowacze reczni - 82 0soby,
pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle — 51 osoéb, robotnicy
magazynowi — 47 0so6b, robotnicy placowi — 44 osoby, pracownicy utrzymania czystos$ci
(sprzataczka) — 28 oséb;

° z grupy 3 (technicy i inny $redni personel): technicy ekonomisci — 51 osob, technicy
informatycy — 41 osob, przedstawiciele handlowi — 28 0sob, technicy mechanicy — 35
0sob, technicy elektryki — 18 oséob, technicy budownictwa — 17 0s6b;

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.17
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° z grupy 2 (specjalisci): ekonomisci — 20 0s6b, nauczyciele przedmiotoéw w szkole
ponadpodstawowej — 15 0s6b, pedagodzy — 15 oséb, lekarze — 13 osob, kosmetolodzy —
11 os6b, specjalisci administracji publicznej — 10 oséb.

W_koncu grudnia 2023 r. najliczniejsza grupa pozostajacych bez pracy byli
takze bezrobotni z grupy 7 (robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy) stanowigcy 24,2%
ogotu bezrobotnych, a wsrdd nich zdecydowanie najwigcej byto bezrobotnych szwaczek —
114 o0s6b, mechanikéw samochodow osobowych — 55 0sob, $lusarzy — 51 0sob, piekarzy — 38
0sob, cukiernikéw — 33 osoby, dziewiarze — 32 osoby, mechanikéw maszyn i urzadzen
przemystowych — 29 o0sob.

W drugiej licznej grupie — grupie 5 (pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy) — przewage
stanowili sprzedawcy — 245 osob, robotnicy gospodarczy — 49 0sob, fryzjerzy — 29 osob,
technicy handlowi — 29 oso6b. Kolejna liczna grupa to dziewiata (pracownicy przy pracach
prostych): pomocniczy robotnicy przemystowi — 86 0s6b, pomocniczy robotnicy budowlani —
67 0sob, pakowacze reczni — 67 0S0b, robotnicy placowi — 40 os6b, robotnicy magazynowi —
34 osoby. Nastepna grupa to grupa trzecia (Technicy i inny $redni personel): technicy
ekonomis$ci — 34 0soby, technicy technologii odziezy — 14 0s6b, przedstawiciele handlowi —
21 os6b, technicy mechanicy — 20 osob, technicy budownictwa — 15 osob. Ostatnia do$é
znaczgca grupa bezrobotnych wg stanu w koncu grudnia to grupa druga (specjalisci):
ekonomisci — 21 0sdb, specjalisci do spraw marketingu i handlu — 17 0séb, nauczyciele

przedmiotéw w szkole ponadpodstawowej — 12 0sdb.

3.8 Wybrane kategorie.

W stanu na koniec grudnia 2023 roku, w ogélnej liczbie bezrobotnych osoby bedace

w szczegolnej sytuacji ma rynku pracy stanowity 80,7%. Byli to przede wszystkim
dlugotrwale bezrobotni — 1 573 0soby, a takze bezrobotni:

e w wieku powyzej 50 roku zycia — 1 051 os6b,

e w wieku do 30 roku zycia — 607 0s6b, w tym do 25 roku zycia — 294 osoby,

e posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepelnosprawne do 18 roku zycia — 515 0sob,

e niepelnosprawni — 269 0sob.

W odniesieniu do stycznia 2023 r. poziom bezrobocia w kategorii bezrobotnych bedacych
w szczegollnej sytuacji na rynku pracy zmniejszyl sie 0 37 0s6b i dotyczyt prawie wszystkich
wymienionych grup.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.18
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Tabela. Bezrobotni bedgcy w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Wyszezeodlnienie Styczen Grudzien | Udziat % Spadek
yszezeg 2023 r. 2023 r. w ogotem do stycznia
Ogolem 3405 3 286 100% -119
Bezrobotni bgdacy w szczegoblnej sytuacji na 2690 2 653 80.7 37
rynku pracy, w tym:
Do 30 roku zycia, w tym 622 607 18,5 -15
do 25 roku zycia 309 294 8,9 -15
Dhugotrwale bezrobotne 1488 1573 47,9 85
Powyzej 50 roku zycia 1073 1051 32,0 -22
Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno
dziecko do 6 r. Z. lub co najmniej jedno dziecko 533 515 15,7 -18
niepelnosprawne do 18 roku zycia
Niepetnosprawni 272 269 8,2 -3
| Osoby bezrobotne bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy |

2000

1500 "

1000 D

500 1 4. D e P71 P
0 | | | N
do 30 roku zycia dlugotrwale bezrobotni  powyzej 50 roku zycia  bezrobotni posiadajacy niepetnosprawni
dziecko
| mstan na 31.01.2023 r. stan na 31.12.2023 r. |

Sposroéd  zarejestrowanych bezrobotnych, zar6wno wg stanu w_koncu grudnia 2023 r.

jak i w koncu stycznia 2023 r. najwiekszg zbiorowosé tworzyli dlugotrwale bezrobotni —
47,9% oraz 43,7%. W grupie tej, w odniesieniu do ubieglego okresu, odnotowany zostat
znaczny wzrost bo az 0 85 osob.

Mtodzi bezrobotni, w wieku do 30 roku zycia w koncu 2023 roku stanowili 18,5%
og6hu zarejestrowanych, natomiast w styczniu 2023 roku ich udziat wynosit 18,3%. Zanotowany

spadek wsrod mtodych wynosit 15 0s6b. Wigkszy odsetek stanowity osoby w wieku powyzej
50 roku zycia: w grudniu 2023 roku — 32,0%, w styczniu 2023 roku — 31,5%. Pomimo, iz udziat
procentowy zwiekszyl sie 0 0,5 punktu procentowego w odniesieniu do stycznia ubiegtego

roku, to liczba 0sob bezrobotnych zmniejszyla si¢ o 22 osoby.

Grupa zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia
to w_grudniu 2023 roku 15,7% ogoétu, zas w styczniu 2023 r. — 15,6%. W stosunku
do poprzedniego okresu, w tej grupie bezrobotnych, odnotowany spadek wynosit 18 0sob,
a udziat ich w liczbie ogotem zwickszyt si¢ o 1,0 punkt procentowy.

Najnizszy odsetek stanowity osoby bezrobotne niepelnosprawne: w grudniu 2023 roku

— 8,2% ogobhu bezrobotnych, w styczniu 2023 r. zas — 8,0%. Udzial procentowy omawianej
grupy zwiekszyt si¢ 0 0,2 punktu procentowego za$ poziom bezrobocia zmniejszyl si¢ zaledwie
0 3 osoby.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.19
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4. Rejestrowane bezrobocie na wsi.

Na koniec grudnia 2023 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkalych

na wsi wynosita 843 osoby. Bezrobotni tej kategorii stanowili 25,6% ogo6tu bezrobotnych.
Prawo do zasitku posiadaty 123 osoby, tj. 14,6% bezrobotnych mieszkancoéw wsi.
W omawianym okresie zarejestrowano 1 303 osoby mieszkajace na wsi, co stanowilo

24,6% wszystkich rejestracji w minionym roku. Z ewidencji bezrobotnych wytaczono 1 254
mieszkancow wsi, tj. 24,1% wszystkich wyrejestrowanych.

Dla 764 o0so6b zamieszkalych na wsi powodem wyrejestrowania bylo zatrudnienie,
co stanowito 26,4% wszystkich podje¢ pracy, natomiast w stosunku do wyrejestrowanych

mieszkancow wsi, podjecia pracy stanowity ponad potowg wytaczonych, tj. 60,9%.

Tabela i Wykres. Liczby dotyczgce zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi.

Rok 2023
Wyszczegoblnienie ial ©
Y g Ogodtem Bezrobotni zamieszkali na wsi Udm,‘l %
w ogo6lem
Naptyw do bezrobocia 5287 1303 24,6
Odptyw, w tym 5200 1254 24,1
Podjecia pracy 2893 764 26,4
Stan na koniec grudnia 3286 843 25,6
| Bezrobotni wg miejsca zamieszkania |
6000 5287 {5200 I
[Hnon |

4000 2893 3286
- t
843
) B m=s

naptyw odpltyw podjecia pracy stan na koniec grudnia 2023

D bezrobotni ogélem B bezrobtni mieszkancy wsi |

5. Zarejestrowani niepelnosprawni.

Na koniec grudnia 2023 liczba zarejestrowanych bezrobotnych niepelnosprawnych
wynosita 269 osob, w tym 99 kobiet i 170 mezczyzn. Osoby uprawnione do zasitku (36)
stanowily 13,4% ogo6tu niepelnosprawnych.

W ciagu catego 2023 roku do ewidencji bezrobotnych niepelnosprawnych wiaczono
317 0sob, zas wytaczono 322 osoby, w tym z tytutu podjecia pracy 152 osoby (w tym 17 0sob
do pracy subsydiowanej). Ponadto 27 o0sob zostalo wyltaczonych z ewidencji

z powodu rozpoczecia udziatu w aktywizacji zawodowej /prace spolecznie uzyteczne 23 0soby,
staze 3 0soby, szkolenia — 1 osoba/.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.20
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W rejestrach urzedu pracy znajdujq sie takze osoby niepetnosprawne poszukujgce
pracy. W koncu grudnia 2023 r. zarejestrowanych byfo ogétem 48 0sob, w tym 18 kobiet

I 30 mezczyzn. W okresie minionego roku zarejestrowato si¢ 30 0sob, wylgczono 40 0sob,
W tym 8 osob z tytutu podjecia pracy subsydiowanej.

Tabela i Wykres. Zarejestrowani niepetnosprawni.

Rok 2023
Wyszczegblnienie Zarejestrowani niepelnosprawni
bezrobotni poszukujacy pracy razem
Stan zarejestrowanych w koncu miesigca 269 48 317
Wlaczeni do ewidencji niepelnosprawnych 317 30 347
Wylaczeni z ewidencji niepelnosprawnych, w tym: 322 40 362
Podjecia pracy 152 8 160
Osoby niepelnosprawne na rynku pracy
400
317 322
300
200 [152]
100 —@
0 —— T T
naptyw odptyw podjecia pracy
| O bezrobotni [ poszukujacy pracy |

Zarejestrowani niepelnosprawni bezrobotni najczesciej posiadali lekki stopien
niepetnosprawnosci — 70,6% (190 osob), wyksztalcenie ponizej S$redniego — 71,4%
(192 osoby), byli w wieku powyzej 50 r. z. — 61,3% (165 o0sob) i na prace oczekiwali
od 6 do 24 miesiecy i dluzej — co stanowito 65,1% ogdtu (175 osob).

Natomiast niepetnosprawni poszukujgcy pracy najczesciej posiadali umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci — 72,9%, tak jak niepetnosprawni bezrobotni najczesciej posiadali
wyksztalcenie ponizej sSredniego — 54,2%, jednak wigkszos¢ z nich nie ukonczyla jeszcze

50 roku Zycia — 58,3%, a ich czas pozostawania bez pracy byt powyzej 12 miesiecy — 77,1%.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.21
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6. Zgloszone wolne miejsca pracy.

W okresie od stycznia do konca grudnia 2023 roku do Powiatowego Urzedu Pracy
w Zgierzu zgtoszono 7 449 wolnych miejsc pracy, w tym 285 miejsc aktywizacji zawodowej
bezrobotnych (tj. propozycja stazu — 221 miejsc oraz prac spotecznie uzytecznych — 64 miejsca).
Z ogbhu zgloszonych miejsc pracy 8,4% dotyczyto ofert subsydiowanych, natomiast 26,9%
to miejsca pracy sezonowej. Dla 0sob niepelnosprawnych przeznaczonych byto 78 miejsc pracy,
tj. 1,0% wszystkich wolnych miejsc pracy jakie wptynety do Urzedu.

Tabela i Wykres. Zgloszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej.

Z.gloszone wolne miejsca pracy w 2023 r.
Wyszczegoblnienie razem miejsca pracy z sektora miejsca pracy
subsydiowanej | publicznego Sezonowej
Ogotem wolne miejsca pracy: 7449 629 253 2001
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 7164 344 132 2001
g | miejsca aktywizacji zawodowej 285 285 121 X
[}
‘B | ¢ |staze 221 221 57 X
ol 2
N | % |prace spotecznie uzyteczne 64 64 64 X
dla niepetnosprawnych 78 14 15 9
| Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej |
100%
80% I zatrudnienie; 54,7%
60%
40%
20% aktywizacja zawodowa;
3,8% aktywizacja zawodowa; 45,3%
0%
ogobtem wolne miejsca pracy miejsca subsydiowane
Daktywizacja zawodowa O zatrudnienie |

W _okresie minionego roku najczesciej powtarzaly si¢ propozycje pracy na takich
stanowiskach jak: magazynier/robotnik magazynowy — 1921 miejsc, pakowacz reczny —

940 miejsc, pomocniczy robotnik przemystowy — 660 miejsc, sortowacz — 673 miejsca,
monter/mtodszy monter — 360 miejsc.

Wyzej wymienione zawody, na ktére zaobserwowano znaczne zapotrzebowanie na
rynku pracy w omawianym okresie stanowity prawie 61,1% wszystkich wolnych miejsc pracy
zgloszonych od stycznia do konca grudnia 2023 roku.

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.22
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7. Bezrobotni korzystajacy z pomocy Urzedu w ramach aktywizacji zawodowej.

W okresie od stycznia do konca grudnia 2023 r., dla 2 893 0s6b przyczyng wytaczenia

z ewidencji bezrobotnych bylo podjecie pracy, co stanowito 55,6% ogotu wytaczonych.

Prace niesubsydiowana otrzymato 2 388 osob bezrobotnych, za§ prace subsydiowana
505 osob, najczesciej byto to przyznanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej —
183 osoby, podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego — 159 oséb
oraz podjecie pracy w ramach prac interwencyjnych — 118 oséb.

W ramach aktywizacji zawodowej, zarejestrowani bezrobotni otrzymali od Urzgdu Pracy
propozycj¢ odbywania stazu zawodowego u pracodawcy, pracy spolecznie uzytecznej czy
zmiany kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w szkoleniu. Powodem wylaczenia
z ewidencji 300 bezrobotnych byto otrzymanie ktorej$ z tych wtasnie propozycji, najczgsciej
byty to staze zawodowe — rozpoczeto je 157 0sob.

Razem, do pracy subsydiowanej i innych form wspierajacych aktywizacje
zawodowg w_catym 2023 roku skierowano 805 0sob bezrobotnych, co stanowito 15,5%
wszystkich wylaczonych z ewidencji bezrobotnych (5 200 0sob). Ponadto wsparcie ze strony

urzgdu otrzymato 8 0séb posiadajacych status poszukujacych pracy /7 osob podjeto prace na
miejscach pracy refundowanych ze srodkéw PFRON, natomiast 1 0soba otrzymata jednorazowe

srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej/.

Tabela i Wykres. Aktywne formy pomocy skierowane do zarejestrowanych bezrobotnych.

Wyszczegblnienie Rok 2023 Udzial %

Formy aktywizacji zawodowej bezrobotnych ogdtem, w tym: 805 100,00

Praca subsydiowana, z tego: 505 62,7
Prace interwencyjne 118 14,7
Roboty publiczne 28 3,5
Przyznanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej 183 22,7
Podjecie pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 159 19,7
Podjecie pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie 8 1,0

Inne:
®  rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej ze Srodkéw PFRON — 1
e podjecie pracy w ramach srodkow PFRON —5 9 1,1
e dofinansowanie kosztow zatrudnienia w domu pomocy spotecznej lub
jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej - 3

Pozostale formy, z tego: 300 37,3
Rozpoczecie szkolenia 42 5,2
Rozpoczecie stazu zawodowego 157 19,5
Rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 101 12,6

Opracowano na stanowisku ds. informatyki i analiz rynku pracy str.23
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8 Aktywizacja zawodowa bezrobotnych — zorganizowane miejsca pracy.

8.1  Prace interwencyjne.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu zawart
48 uméw na 51 miejsc pracy w ramach projektu wspotfinansowanego ze Srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027. Projekt , Aktywizacja o0sOb pozostajacych
bez pracy w powiecie zgierskim” Priorytet FELD.07 ,,Fundusze europejskie dla zatrudnienia

1 integracji w Lodzkiem”

Tabela przedstawia ilosé¢ zawartych umow i miejsc pracy zorganizowanych w ramach prac interwencyjnych:

CAZ Wedhig stanu na 31.12._2(_)23 r.
umowy miejsca pracy
Aleksandrow Lodzki 10 11
Glowno 9 9
Ozorkow 5 6
Strykow 4 4
Parzeczew 2 2
Zgierz 18 19
Razem 48 51

W okresie 0d 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu zawart

42 umowy na 45 miejsc pracy w ramach nizej wymienionych programow:

e Algorytm - érodki Funduszu Pracy przyznane algorytmem;

e Rezerwa Ministra 50+ — ,,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych 50+”;

e Rezerwa Ministra dlugotrwale bezrobotni — , Aktywizacja zawodowa dlugotrwale
bezrobotnych kobiet”;

e Rezerwa Ministra niskie kwalifikacje — ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych
z niskimi kwalifikacjami /nieposiadajagcymi $wiadectwa dojrzatosci/ lub bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych;

Tabela przedstawia ilos¢ zawartych umdw i miejsc pracy zorganizowanych w ramach prac interwencyjnych:

CAZ Wedlug stanu na 31.12_.2_023 r.
umowy miejsca pracy
Aleksandrow Lodzki 6 8
Gtowno 5 5
Ozorkow 9 9
Strykow 3 4
Parzgczew 1 1
Zgierz 18 18
Razem 42 45

Ponadto w okresie od 01.01.2023 do 31.12.2023 Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu zawart
1 umowe na 1 miejsce pracy (Zgierz) w ramach srodkéow PFRON.

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str. 24



PUP Zgierz — Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w 2023 roku

8.2

Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Wydawanie wnioskoOw o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej w PUP w Zgierzu rozpoczeto od 13 marca 2023 roku.

Do 31 grudnia 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu przyjat od bezrobotnych

oraz niepelnosprawnych oséb poszukujacych pracy 319 wnioskéw o przyznanie $rodkow

na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz podpisanych zostato 185 umoéw na taczng kwote
7081 762,28 zl.

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej byty finansowane w ramach

ponizszych funduszy:

Algorytm — srodki Funduszu Pracy przyznane algorytmem;
Rezerwa Ministra 50+ — ,,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych 50 +;

Rezerwa Ministra Niskie Kwalifikacje — ,,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych
z niskimi kwalifikacjami /nieposiadajagcymi swiadectwa dojrzatosci/ lub bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych;

Rezerwa Ministra Wies — ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujacych na wsi”;
PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych;

FEL - projekt ,,Aktywizacja os6b pozostajacych bez pracy w powiecie zgierskim” Priorytet
FELD.07 ,,Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w £.odzkiem”.

Tabela przedstawia ilos¢ podpisanych umow W ramach poszczegélnych funduszy w 2023 roku:

. RM .
Program: Algorytm | RM 50+ Niskie kwalifikacje RM Wies | PFRON FEL
Liczba podpisanych uméw: 26 4 2 2 2 149

Przyvkladowe rodzaje dzialalnosci gospodarczej to:

\

LR RARRANRANRARRARRARRRACRARARAXAAN

Dziatalnos¢ prawnicza

Pozostata dziatalnosé pocztowa i kurierska

Fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
Przygotowanie terenu pod budowe

Roboty zwigzane z budowg drog i autostrad

Dzialalnosé taksowek osobowych

Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego programowania

Pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane
Drziatalnos¢ w zakresie architektury

Obrobka mechaniczna elementow metalowych

Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonczeniowych
Dziatalnos¢ fotograficzna

Zaktadanie stolarki budowlanej

Drzialalnos¢ fizjoterapeutyczna

Nauka jezykow obcych

Dziatalnos¢ zwigzana z thumaczeniami,

Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami

Produkcja mebli kuchennych

Niespecjalistyczne sprzqtanie budynkow i obiektow przemystowych
Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str. 25



PUP Zgierz — Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w 2023 roku

8.3  Refundacja kosztow wyposaienia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu przyjat
172 wnioski o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy na
uruchomienie 184 miejsc pracy.

W omawianym okresie zawarto 90 umow na 95 stanowisk pracy na lgczng kwote
3808 102,35 zt, - zrefundowana kwota w ww. okresie 3 737 935,27 z czego:

e 22 stanowiska pracy — kwota 843 265,51 zt (w tym kwota 42 000,00 z¢ - refundacja w 2024 r.)
ze srodkow Funduszu Pracy;

e 67 stanowisk pracy — kwota 2 728 836,84 zt (w tym kwota 28 167,08 z¢ - refundacjaw 2024 r.)
w ramach FEL - projekt ,,Aktywizacja os6b pozostajacych bez pracy w powiecie
zgierskim” Priorytet FELD.07 ,Fundusze europejskie dla zatrudnienia 1 integracji
w Lodzkiem”;

e 4 stanowiska pracy — kwota 152 000,00 zt w ramach Rezerwy Ministra dla osob
bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami /nieposiadajacymi $wiadectwa dojrzatosci/
lub bez kwalifikacji zawodowych;

e 2 stanowiska pracy — kwota 84 000,00 zt w ramach Rezerwy Ministra dla dlugotrwale
bezrobotnych kobiet.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2023 r.

e 2 przedsicbiorcow zrezygnowalo z dalszej realizacji pozytywnie rozpatrzonego
wniosku o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

e 2 przedsigbiorcow wycofato si¢ z realizacji ztozonych wnioskbw w ramach
przedmiotowej formy wsparcia,

e 1 przedsigbiorca zerwal zawarta umowe.

W ww. okresie ze srodkoéw PFRON przyjeto 8 wnioskow o zwrot kosztow wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej z czego przyznano kwote 320 000,00 zi

na wyposazenie 4 miejsc pracy.

Zawarto rowniez 3 umowy w ramach programu wyréwnywanie rdznic migdzy

regionami na kwote 240 000,00 zt.

Najczescie] pojawiajace si¢ stanowiska pracy, ktore zamierzajg utworzy¢ pracodawcy
to: sprzedawca, kosmetyczka, fryzjer, szwaczka, pracownik biurowy, operator maszyn
produkcyjnych, zaopatrzeniowiec, kierowca, mechanik pojazdéw samochodowych, robotnik
budowlany.
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8.4 Staze zawodowe.

W roku 2023 Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu zawart 141 uméw 0 zorganizowanie

stazu na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na laczng liczbe

159 miejsc stazu.

Staze realizowane byly w ramach czterech zrodet finansowania:

e Algorytm — srodki z Funduszu Pracy przyznane algorytmem;

e Rezerwa Ministra diugotrwale bezrobotni —

bezrobotnych kobiet;

e Rezerwa Ministra niskie kwalifikacje

»Aktywizacja zawodowa dlugotrwale

— ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

z niskimi kwalifikacjami /nieposiadajacymi swiadectwa dojrzatosci/ lub bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych;

e Rezerwa Ministra wies - ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujgcych wies”.

e FEL - projekt ,,Aktywizacja 0s6b pozostajacych bez pracy w powiecie zgierskim”

Priorytet FELD.07 ,,Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w £.odzkiem™.

Ponizsza tabelka przedstawia realizacje stazy w ramach ww. funduszy wg stanu na dzien 31.12.2023 r.

CAZ Gmina Algorytm RMdb RMnk RMw FEL
umowy | miejsca | umowy | miejsca | umowy | miejsca | umowy | miejsca | umowy | miejsca
Aleksandion | migjsko-wiejska | 13 | 13 0 0 0 0 19 | 21
miejska 6 7 0 0 0 0 0 0 6 6
Gtowno

wiejska 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1
Ozorkéw miejska 11 11 0 0 2 2 0 0 11 11
wiejska 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0

Parzeczew wiejska 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Strykow miejsko-wiejska 4 4 0 0 0 0 0 0 1 1
Zgierz miejska 22 30 1 1 1 1 1 1 2 2
wiejska 3 3 0 0 1 1 1 1 28 35
Razem: 61 70 1 1 4 4 3 3 72 81

8.5  Prace spolecznie uiyteczne.

W okresie 0d 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu

podpisano 49 porozumien o organizowanie prac spotecznie uzytecznych i uruchomiono

71 miejsc pracy dla bezrobotnych korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej z uwagi

na trudng sytuacje materialna.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe zawartych porozumien oraz liczbg miejsc w poszczegolnych gminach.

GMINY

Wedtug stanu na 31.12.2023 r.

ilo§¢ zawartych porozumien ogotem

ilo§¢ miejsc pracy ogotem

Gmina Aleksandréw L.odzki 9 16
Gmina Miasta Glowno 12 15
Gmina Miasto Zgierz 27 32
Gmina Zgierz 1 8
Razem: 49 71
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Roboty publiczne.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu

zawarto 21 uméw o organizowanie robot publicznych na 23 miejsca pracy.

Organizatorami robdt publicznych byli:

Starostwo Powiatowe w Zgierzu (4 porozumienia na 4 miejsca pracy oraz 1 umowa
na 1 miejsce pracy zawarte ze Zgierskim Zespotem Szkot Ponadpodstawowych
im. Jana Pawta II w Zgierzu),

Lokalna Grupa Dziatania "PRYM” (1 umowa na 1 miejsce pracy),

Polskie Stowarzyszenie Ludzi Cierpigcych na Padaczke - Odziat L.odzki (2 umowy na 2 miejsca
pracy),

Towarzystwo Przyjaciot Zgierza (2 umowy na 2 miejsca pracy zawarte z Zespotem Szkot
Spotecznych Towarzystwa Przyjaciol Zgierza ),

Abstynencki Klub Samopomocy ,,RAJ” (1 umowa na 1 miejsce pracy) oraz Gminy, ktore
wskazuja swoje podlegle jednostki jako pracodawcow do zawierania umow z Powiatowym
Urzedem Pracy.

Roboty publiczne organizowane byty w ramach jednego programu:

e Algorytm — érodki z Funduszu Pracy przyznane algorytmem.

Tabela przedstawia ilos¢ zawartych umow i miejsc pracy zorganizowanych w ramach robdét publicznych

w Gminach:
GMINY Wedhlug stanu na 31.12.202_3_r.
umowy miejsca pracy

Gmina Parzeczew 5 5
Gmina Zgierz 2 2
Gmina Miasto Zgierz 2 2
Gmina Aleksandrow Lodzki 1 3
Razem 10 12
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9 Szkolenia i poradnictwo.

9.1  Szkolenia indywidualne i grupowe.

W 2023 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu organizowano szkolenia

w formie indywidualnej oraz w ramach bonu szkoleniowego. Szkolenia wskazane przez
bezrobotnego/poszukujacego pracy przygotowywano w celu podniesienia kwalifikacji
zawodowych 1 innych kwalifikacji zwigkszajacych szans¢ na podjgcie lub utrzymanie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci
w przypadku: braku kwalifikacji zawodowych, konieczno$ci zmiany lub uzupehlienia
kwalifikacji, utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,

braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Szkolenia indywidualne byty realizowane na wniosek osoby bezrobotnej,
pod warunkiem uzasadnienia celowosci szkolenia, finansowane ze $rodkoéw Funduszu Pracy
(Algorytm, Rezerwa Ministra) oraz w ramach projektu ,,Aktywizacja os6b pozostajacych bez
pracy w powiecie zgierskim” Priorytet FELD.07 ,,Fundusze europejskie dla zatrudnienia
i integracji w Lodzkiem”. Szkolenia indywidualne sfinansowane w 2023 roku to przede
wszystkim szkolenia kierowcoéw zawodowych: prawo jazdy kat C, kurs kwalifikacji wstepnej
przyspieszonej blok programowy C,C+E,C1,C1+E, ktore cieszyly si¢ najwigkszym
zainteresowaniem. Ponadto realizowano szkolenia z zakresu: spawania, obstugi sprzetu
ciezkiego — operator koparki, stylizacji paznokci, trenera personalnego i instruktora fitness,

doradcy klienta kontraktowego, specjalisty slubnego.

W ubieglym roku realizowane byly szkolenia w ramach bonow szkoleniowych dla osob
bezrobotnych do 30 roku zycia, na podstawie opracowanego Indywidualnego Planu Dziatania
oraz uprawdopodobnienia podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej. Bony szkoleniowe finansowane byly z Funduszu Pracy. W badanym okresie
realizowano szkolenia o tematyce: prawo jazdy kat. C, kwalifikacja wstepna przyspieszona blok
programowy C,C1,C+E,C1+E, Prawo jazdy kat. D, Od zera do barbera oraz tester manualny.

W calym okresie sprawozdawczym podpisano 42 umowy w sprawie organizacji szkolen
indywidualnych oraz bondéw szkoleniowych. Wszystkie szkolenia dotyczyly zawodow
deficytowych, gdzie pracodawcy zglaszaja trudnosci ze znalezieniem pracownika, dlatego

absolwenci szkolen na ogot nie pozostaja w rejestrach osoéb bezrobotnych.

Ponadto udzielono wsparcia ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracodawcow i pracownikow. Zostal ustalony
na 2023 rok limit podstawowy wydatkowania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

w wysokosci 1 108 129,00 zt. Wsparcia udzielano pracodawcom, ktérych wnioski spetniaty

wymagania okreslone przynajmniej w jednym z przyjetych przez Ministra priorytetow:
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Priorytet 1)  wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow;

Priorytet 2) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwiqzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy;

Priorytet 3)  wsparcie ksztalcenia ustawicznego w  zidentyfikowanych w danym powiecie Ilub

wojewodztwie zawodach deficytowych;

Priorytet 4) wsparcie ksztafcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych osob (lub osob ktorym
zmieniono zakres obowigzkow) powyzej 50 roku Zycia;

Priorytet 5) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz 0sob bedgcych cztonkami rodzin
wielodzietnych;

Priorytet 6)  wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0séb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci

cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z branzq energetyczng i gospodarkq odpadami.

Wobec powyzszego w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Zgierzu, w ramach limitu

podstawowego KFS, byly wydawane i przyjmowane wnioski na finansowanie dziatan na rzecz

ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcéw w terminach ogltoszonego naboru.

W analizowanym okresie zainteresowanie KFS utrzymywato si¢ nieustannie na wysokim
poziomie, mimo ze inflacja spowodowata wzrost ceny szkolen, a pracodawcy zatrudniajacy
10 1 wigcej 0s6b zobowigzani sg do pokrycia 20% ceny szkolenia.

Najczesciej pracodawcy wnioskowali w oparciu o priorytety dotyczace szkolenia w zawodach
deficytowych, a takze w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych procesow, technologii
1 narzgdzi pracy. Dominujace kierunki szkolen to te z branzy medycznej, skierowane do lekarzy,
pielegniarek, fizjoterapeutow, protetykow. Tradycyjnie szkolili si¢ ksiegowi, zapoznajac si¢
z ciggle zmieniajagcymi si¢ przepisami. Brak w wykazie zawodow deficytowych kosmetyczek
1 fryzjerdw nie zniechg¢cilo przedstawicieli tych zawoddéw. W biezacym roku szkolili si¢
w zwiazku z zastosowaniem nowych technologii w pracy. Pojawity si¢ tez szkolenia w branzy
budowlanej, gastronomicznej. Pracodawcy byli rowniez zainteresowani zwigkszaniem

kompetencji jezykowych, gtéwnie jezyka angielskiego zatrudnionych pracownikow.

W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu wystapit rowniez o dodatkowe srodki
na finansowanie dziatan ksztalcenia ustawicznego z Rezerwy Ministra. Dla Powiatu
Zgierskiego limit srodkéw wynidst 186 475,00 zt.

Do realizacji przyjmowano wnioski, ktore speinialty co najmniej jeden z priorytetow
wydatkowania §rodkow rezerwy KFS ustalonych przez Rad¢ Rynku Pracy:

1) wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spolecznej, Klubow Integracji
Spolecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, czionkow lub
pracownikéw  spotdzielni  socjalnych oraz pracownikéw  zatrudnionych w  podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw

spotecznych prowadzonych przez MRiPS;
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2) wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w  obszarach/branzach  kluczowych dla  rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju,

4) wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu bgdz osob majgcych
zamiar podjecia sig tego zajecia, opiekunow praktyk zawodowych i opiekunow stazu uczniowskiego
oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego,

5) wsparcie ksztalcenia ustawicznego o0sob, ktore mogq udokumentowaé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegolnych warunkach lub o szczegolnym charakterze, a ktorym nie

przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

Tematyka szkolen zwigzana byta z diagnostyka medyczng, opieka nad chorym, fizjoterapia,
dietetyka. Ponadto szkolenia obejmowatly ksiegowo$é, prawo pracy, prawo jazdy kat. C,

uprawnienia elektryczne, specjalistyczne dotyczace wiokiennictwa.

W 2023 roku w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego wptyngto 245 wnioskow,
podpisano 155 umoéw. Lacznie przeszkolonych zostato 1 170 oséb.

9.2  Poradnictwo zawodowe — indywidualne i grupowe.

W 2023 roku pomoca doradcza objeto ogdtem 900 oséb. Z porady indywidualnej
skorzystaty 323 osoby, 541 0sob uzyskato indywidualne informacje zawodowe oraz 36 oséb
brato udziat w grupowych poradach zawodowych. Ustlugi realizowane przez doradcow
zawodowych s3 dzialaniem majacym na celu ulatwienie osobom bezrobotnym
1 poszukujacym pracy poruszanie si¢ na rynku pracy oraz podjecie zatrudnienia. Rozmowa
doradcza umozliwia nawigzanie z klientem indywidualnego kontaktu, omowienie 1 ocen¢ jego
sytuacji zawodowej oraz zaplanowanie dalszych optymalnych dziatan majacych na celu jak
najbardziej odpowiednig forme i metod¢ aktywizacji zawodowej prowadzacej w rezultacie

do zatrudnienia.

Osobom bezrobotnym pragnagcym zmieni¢ lub zwiekszy¢ kwalifikacje zawodowe
doradcy zawodowi przedstawiali mozliwos$ci korzystania oraz ubiegania si¢ o udziat
w szkoleniach indywidualnych, a takze o przyznanie bonu szkoleniowego. Osoby bezrobotne
mogly skorzysta¢ ze szkolen zawodowych o réznorodnej tematyce odpowiadajacej
na zapotrzebowania rynku pracy. Z kandydatami na szkolenia zostaly przeprowadzone
rozmowy doradcze. Doradcy udzielali takze informacji o zawodach, rynku pracy, rozmawiano
o umiejetnosciach niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy i samozatrudnieniu.
Z wnioskujagcymi o przyznanie jednorazowych $rodkéw finansowych na uruchomienie
indywidualnej dziatalnosci gospodarczej, doradcy przeprowadzali rozmowy 1 sporzadzali
pisemne informacje przekazywane nast¢gpnie do komorki merytorycznej. Do zadan doradcy
zawodowego nalezato takze opiniowanie wnioskéw o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy. Osobom zglaszajagcym problemy zdrowotne wydawano wnioski

do Powiatowego Zespotu Orzekania o Niepetnosprawnosci dla celéw pozarentowych.
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Bezrobotni do 30 roku zycia zarejestrowani w Urzedzie Pracy mieli mozliwo$¢
uczestniczenia w zajeciach grupowych, prowadzonych przez doradce zawodowego oraz

informatyka, w trakcie ktorych mogli uzyska¢ wiedzg na temat kompetencji cyfrowych.

Powiatowy Urzad Pracy chetnie wspolpracuje ze szkotami. Doradca zawodowy
przeprowadzit w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych z terenu powiatu zgierskiego,
zajecia w zakresie poradnictwa edukacyjno - zawodowego. Z mlodziezg rozmawiano na temat
aktualnej sytuacji na rynku pracy, kierunkow rozwoju zawodowego, wyzwan wspotczesnego
rynku pracy oraz mozliwych form wsparcia realizowanych przez Urzad Pracy. W trakcie
spotkania uczniowie dowiedzieli si¢ rowniez jak zatozy¢ swojg firme, ustyszeli jakie sg zalety
1 ryzyka prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej oraz jak poruszac si¢ w sferze biznesu.
W spotkaniach wzigli udziat uczniowie z Zespolu Szkét nr 1 im. Jakuba Stefana Cezaka
w Zgierzu, z I Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Stefana Zeromskiego w Ozorkowie, Liceum

Ogolnoksztatcagcego w Glownie oraz z Zespolu Szkot nr 1 w Bratoszewicach.

Doradcy zawodowi prowadzili takze aktywizacje osOb bezrobotnych, wydajac
1 rozliczajac skierowania do pracy i na staz, przygotowywali Indywidualne Plany Dziatania.
Doradca zawodowy przygotowywal takze comiesigczng informacje dotyczaca stanu
zatrudnienia i rynku pracy w Powiecie Zgierskim.
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10. Projekty aktywizujace lokalny rynek pracy.

W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu realizowal projekt wspotfinansowany
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach Programu Regionalnego
Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027.

Projekt: ,,Aktywizacja 0s6b pozostajgcych bez pracy w powiecie zgierskim”.
PRIORYTET FELD.07 ,,Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w L.odzkiem”
Okres realizacji: 15.05.2023 r.-31.12.2024 r.

Celem projektu jest aktywizacja 0sob, pozostajacych bez pracy w powiecie zgierskim.
Projekt skierowany jest do osdb, zarejestrowanych w PUP w Zgierzu jako bezrobotne, ktore
znajduja si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy, zwlaszcza:

e 0s0b dlugotrwale bezrobotnych,

e Kkobiet,

e 0s0b z niepelnosprawnos$ciami,

e 0s0b o niskich kwalifikacjach,

e 0s6b mtodych (18-29 lat),

e 0s0b starszych (55 lat i wiecej).

W 2023 r. formami wsparcia zostalo objetych tgcznie 356 osob, w tym 168 kobiet
1 188 mezczyzn:

e stazami— 80 0sob,
pracami interwencyjnymi — 49 osob,,
refundacjq pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego — 67 0sob,
e jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej otrzymaty 149 0sob,
szkoleniami indywidualnymi — 6 osob,
e bony na zasiedlenie otrzymato - 5 0sob.

Wszyscy uczestnicy projektu zostali objeci Indywidualnym Planem Dziatania, ktéry ma na celu
zdiagnozowanie ich $ciezki rozwoju zawodowego oraz posrednictwem pracy lub poradnictwem
zawodowym. Zgodnie z zaplanowang S$ciezkg projekt zakonczylo 149 osob, natomiast

8 0s6b przerwalo udziat w projekcie, a 199 os6b kontynuuje udziat w projekcie.
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11. Projekt pilotazowy ,,Stabilna praca-silna rodzina”.

Na podstawie umowy nr DRP/11/1/JM/2021 zawartej w dniu 21.01.2022 roku
pomiedzy Ministrem Rodziny i1 Polityki Spotecznej a Powiatowym Urzgdem Pracy
w Zgierzu przystgpilismy do realizacji projektu pilotazowego ,,Stabilna praca-silna rodzina".
Termin realizacji to luty 2022 r. — grudzien 2023 r.

Celem projektu pilotazowego byto zapewnienie elastycznych form zatrudnienia i opieki
nad dzieckiem dzigki wdrozeniu ryczattowego BONU NA OPIEKE NAD DZIECKIEM
1 zwigzanych z nim rozwigzan hybrydowych. Kompleksowe wsparcie 0sob wylaczonych
z rynku pracy z powodu opieki nad dzie¢mi w potaczeniu ze wsparciem dla zatrudniajacych ich
pracodawcow.

Projekt skierowany byl do kobiet powracajacych na rynek pracy po urodzeniu dziecka,
urlopie macierzynskim lub wychowawczym, okresie bierno$ci zawodowej zwigzanej
z wychowywaniem dzieci. Z zamierzonych 10 osob, Projekt rozpoczeto 9 0so6b bezrobotnych,
pozostajacych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu. Laczyt on elastyczno$¢
opieki 1 $wiadczenia pracy, poprzedzone szkoleniem osoby bezrobotnej i stazem przed
podjeciem zatrudnienia. Zadaniem Projektu bylo wspieranie zardowno osob bezrobotnych, jak
I pracodawcow zatrudniajacych pracownikow. Realizacja projektu zakladata konkretne

dziatania i przyniosta wymierne efekty, w postaci:

e podniesienia samooceny osoby bezrobotnej poprzez kreowanie wizerunku;
o podniesienia kompetencji migkkich uczestnikow Projektu poprzez warsztaty w zakresie treningu
rozwoju interpersonalnego oraz funkcjonowania w przestrzeni publicznej;

o zapewnienia, przez wykwalifikowang kadre, aktywnej opieki nad dziecmi w trakcie prowadzonych
zajec;
® zaoferowania Bonu na opieke nad dzieckiem na okres 12 miesiecy aktywnosci zawodowej uczestnika

Projektu w wysokosci 9000,00 zi;

® zapewnienia 3 miesigcznego przygotowania zawodowego w formie stazu u potencjalnego
pracodawcy;

e zapewnienia uczestnikowi Projektu cigglosci aktywizacji zawodowej poprzez rozpoczecie
subsydiowanego zatrudnienia bezposrednio po zakonczonym stazu;

e zapewnienia 9 miesiecznego, hybrydowego zatrudnienia (praca zdalna, elastyczne godziny pracy,

niepelny wymiar czasu pracy) po zakonczeniu stazu w formie prac interwencyjnych;

e udzielenia pracodawcom przez okres 6 miesiecy wsparcia w formie refundacji kosztow minimalnego
wynagrodzenia za zatrudnionych uczestnikow Projektu.

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str.34



PUP Zgierz - Projekt pilotazowy ,Stabilna praca-silna rodzina” w 2023 roku

Podmioty wspotpracujace z PUP w Zgierzu w Projekcie Pilotazowym to: Wojewddzki
Urzad Pracy w Lodzi, Izba Przedsigbiorcow i Pracodawcéw Centralnej Polski, Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Zgierzu, Zgierski Zespdt Szkot Ponadpodstawowych, Przedszkole
Niepubliczne ,,Maty Domek” Patrycja Kociemska.

Zgodnie z zaplanowang $ciezka Projekt ukonczyto 7 z przystepujacych do niego osob
1 utrzymato si¢ w zatrudnieniu przez minimum 3 miesigce po zakonczeniu wsparcia

finansowego ze strony Urzedu.

W rezultacie kobiety powracajace na rynek pracy byly aktywne przez minimum
12 miesigcy, w tym 3 miesigce stazu i 6 miesigcy prac interwencyjnych. Szczeg6lnie cieszy Nas
fakt, iz 3 osoby nadal pozostaja w zatrudnieniu 1 wszystko wskazuje na to, iz na state wrocity
na rynek pracy.

Opracowat: Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej str.35



PUP Zgierz - Wydatki z Funduszu Pracy w 2023 roku

12. Poziom i struktura wydatkéw z Funduszu Pracy.

W 2023 roku wystapity nastgpujace wydatki, co szczegdtowo przedstawia ponizsza

Tabela.
Wykonanie
Wyszczegolnienie w_2023 roku
w zt %
Wydatki ogotem, w tym: 28 729 923,98 100,0
Zasitki dla bezrobotnych ze sktadkami 11 224 465,49 39,1
Dodatki aktywizacyjne 552 775,40 1,9
Sktadki na ubezpieczenie spoleczne rolnikow 0,0 0,0
Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu ogélem: 16 062 160,84 55,90
- koszty szkolen 233 254,25 0,8
- prace interwencyjne 1023 365,85 3,6
- roboty publiczne 565 859,12 19
- prace spotecznie uzyteczne 135 039,00 0,5
- ref. kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 3737 935,27 13,0
- dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarcze;j 6 910 187,97 24,1
- stypendia i sktadki na ubezpieczenia spot. za okres stazu, w tym: 1892 029,22 6,6
- bon stazowy 0,0 0,0
- bon zatrudnieniowy 0,0 0,0
- bon na zasiedlenie 102 000,00 0,3
- badania 0s6b bezrobotnych 1 280,00 0,1
- Krajowy Fundusz Szkoleniowy 1294 604,00 4,5
- Projekt pilotazowy ,,Stabilna praca-silna rodzina” 97 401,16 0,3
-zwrot kosztow wynagrodzen, nagrdd i sktadek w DPS 69 205,00 0,2
Koszty wysytki zawiadomien, druki, prowizje bankowe, komunikacji 131 367,67 0,4
Koszty poradnictwa zawodowego, badan i ekspertyz oraz klubow pracy 1 416,00 0,1
Koszty rozwoju i eksploatacji systemu teleinformatycznego 346 696,90 1,2
Koszty partnerstwa lokalnego 0,0 0,0
Koszty szkolenia kadr stuzb zatrudnienia 90 384,42 0,2
Refundacja dodatkow do wynagrodzen 164 294,52 0,5
Wydatki kwalifikowalne EFS 76 800,00 0,3
Koszty sgdowe i egzekucyjne 16 004,25 0,1
Rady rynku pracy 16 800,00 0,1
Inne wydatki Funduszu Pracy (koszty promocji, mat. biurowe, papier) 46 758,49 0,2

Kwota wyptaconych zasitkéw bezrobotnym z tytulu pozostawania bez pracy

Ibez sktadek na ubezpieczenie spotecznel w 2023 roku wynosita 8 687 044,90 zt, co stanowito

30,2% ogdétu wydatkow FP.

Na wyzej wymieniong kwote sktadaja sie wydatki poniesione na wyplate nastepujacych zasitkow:

Wyszezegolnienie W/2023 roku

'w tys. zl
zasitki podstawowe 3674 804,81
obnizone 1534 716,62
podwyzszone 3477 523,47
Ogolem: 8 687 044,90

Opracowat: Wydziat Finansowo-Ksiegowy

str.36




PUP Zgierz - Wydatki z Funduszu Pracy w 2023 roku

W 2023 roku najwickszy udzial w wykonaniu programéw na rzecz promocji

zatrudnienia mialy wydatki z tytulu jednorazowych $rodkoéw na podjecie dzialalnosci

gospodarczej — 43,0%.

Wykonanie programow przeciwdziatania bezrobociu przedstawia ponizsza Tabela:

. Wykonanie w 2023 roku
Wyszczegodlnienie —_— %

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu 16 062 160 84 100
w tym: '

- koszty szkolen 233 254,25 15
- prace interwencyjne 1023 365,85 6,4
- roboty publiczne 565 859,12 3,5
- prace spotecznie uzyteczne 135 039,00 0,8
- ref. kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 3737 935,27 23,3
- dofinansowanie podejmowania dzialalnosci gospodarczej 6910 187,97 43,0
- stypendia i sktadki na ubezpieczenia spot. za okres stazu 1892 029,22 11,8
- bon zatrudnieniowy 0,0 0,0
- bon na zasiedlenie 102 000,00 0,6
- badania osob bezrobotnych 1 280,00 0,1
- Krajowy Fundusz Szkoleniowy 1294 604,00 8,0
- Projekt pilotazowy ,, Stabilna praca- silna rodzina” 97 401,16 0,6
- zwrot kosztow wynagrodzen, nagrod i skladek w DPS 69 205,00 0,4

W 2023 roku w ramach wydatkéw Funduszu Pracy realizowane byly projekty

wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus

(EFS+), w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027.

Wykonanie programow przeciwdziatania bezrobociu wspétfinansowanych przez Unie Europejskq -

EFS+ przedstawia ponizsza Tabela:

Wykonanie w 2023 roku
Wyszczegdlnienie w zt
w ramach EFS +

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu ogétem, w tym: 9171 344,65 100%

- koszty_nalezne instytucjom szkoleniowym oraz stypendia 51 560,58 06

i sktadki na ubezpieczenia spot.za okres szkolenia

- $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 5721824,12 62,4

- stypendia i sktadki na ubezpieczenia spot. za okres stazu 429 346,56 4,7

- prace interwencyjne 201 943,63 2,2

- bony na zasiedlenie 66 000,00 0,7

- refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia miejsc pracy 2 700 669,76 29,4
Opracowat: Wydziat Finansowo-Ksiegowy str.37



