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WSTEP

Prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych, jest jednym
z zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy, zgodnie z zapisami Ustawy
z dn. 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 roku Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.)

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu realizujac zadania z zakresu polityki rynku
pracy prowadzi Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Monitoring
zawodow powinien by¢ kluczowym narzgdziem wykorzystywanym przy planowaniu dziatan
prowadzacych do osiagnigcia réwnowagi na lokalnym rynku pracy. Jest procesem
systematycznego obserwowania zjawisk i zmian zachodzacych na rynku pracy, ktory
powinien pozwala¢ na pozyskanie istotnych informacji odno$nie struktury bezrobocia,
czy potrzeb kadrowych pracodawcow. Ponadto, powinien stuzy¢é koordynacji szkolen
bezrobotnych oraz stanowi¢ podstawe do ksztattowania oferty edukacyjnej w szkotach.

W roku 2015 wprowadzone zostaly nowe zalecenia prowadzenia monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy. Raport z monitoringu
zostal stworzony w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane w ramach projektu
»Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”. Zalecenia te przygotowane zostaty
na zlecenie Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich przez Instytut Nauk Spoleczno-
Ekonomicznych z Lodzi.

Podstawowym zrédlem informacji wykorzystanych do opracowania monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych sa dane z systemu Syriusz, dane z Systemu
Informacji Oswiatowej MEN, wyniki badania ofert pracy w Internecie oraz wyniki badania
kwestionariuszowego przedsigbiorstw.

Celem monitoringu jest przede wszystkim okreslenie kierunkow i natezenia zmian
zachodzacych w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej na rynku pracy, okreslenia kierunkow
szkolenia bezrobotnych zgodnych z potrzebami rynku pracy oraz usprawniania poradnictwa
zawodowego poprzez wskazanie zawodow oraz kwalifikacji poszukiwanych na lokalnym
rynku pracy.

Dane zawarte w monitoringu bazuja na danych detalicznych pochodzacych
z powiatowego urzedu pracy, ktore zostaly wygenerowane przez Departament Rynku Pracy
przy zastosowaniu innej metodologii niz ta, na ktorej bazuje statystyka publiczna
(MPiPS-01). Czynnik ten spowodowal, iz dane prezentowane w raportach (takich jak ranking
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych) roznig si¢ od danych prezentowanych
w sprawozdaniu o rynku pracy MPiPS-01 i w Zataczniku 3 — bezrobotni oraz wolne miejsca
pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wg zawodow 1 specjalnosci .
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1. Analiza ogélnej sytuacji na rynku pracy

Zgodnie ze sprawozdaniem MPiPS-01 o rynku pracy za grudzien 2015 roku stan
bezrobocia na koniec roku 2015 jaki odnotowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu
wynosit 7 705 osob bezrobotnych, w tym 6 735 bezrobotnych poprzednio pracujacych oraz
970 dotychczas nie pracujacych.

Ogolna liczba bezrobotnych to 3 795 kobiet i 3 910 me¢zczyzn. Kobiety stanowity 49,3%

og6tu bezrobotnych, mezczyzn byto o 115 wiecej niz kobiet.

W ciagu minionego 2015 roku, w powiecie zgierskim, naplyw do bezrobocia osiagnat

liczbe 11 668 0sob. Bezrobotni poprzednio pracujacy — 9 868 osob — stanowili 84,6% ogotu
naptywu, za§ osoby dotychczas nie pracujace — 1800 osob — 15,4% rejestrujacych si¢
w roku. Natomiast osoby zglaszajace si¢ do rejestracji po raz pierwszy to 16% naptywu,
a powracajacy do bezrobocia po raz kolejny — 84% nowo zarejestrowanych na przestrzeni
roku.

Odplyw z bezrobocia w omawianym roku to 12 587 os6b, w tym z powodu podjgcia
pracy wytaczonych z ewidencji bezrobocia zostato 5768 osob. Podjgcia pracy stanowily
45,8% ogotu odptywu.

W roku 2015 Powiatowy Urzad Pracy pozyskat 7 750 wolnych miejsc pracy, w tym
2 111 miejsc subsydiowanych. Oferty pracy z sektora publicznego stanowity 10% ogotu.

W odniesieniu do grudnia 2014 roku, kiedy to stan bezrobocia wynosit 8 624 osoby,

poziom bezrobocia na koniec 2015 roku obnizyl si¢ 0 919 osOb, natomiast w ilosci
pozyskanych ofert zostat odnotowany wzrost o 2 589 miejsc pracy.

Wyzej wymienione dane, dotyczace bezrobocia w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Zgierzu za rok 2015, sa zgodne z sumg (dwunastu) miesiecznych sprawozdan
MPiPS-01 o rynku pracy.

Stopa bezrobocia dla catego powiatu zgierskiego — wg danych GUS — w koncu
grudnia 2015 roku ksztattowata si¢ na poziomie 12,9%, a w odniesieniu do grudnia 2014
wskaznik ten byl nizszy o 1,6 punktu procentowego.

Tabela 1. Stopa bezrobocia dla powiatu zgierskiego na tle kraju i wojewdodztwa.

Spadek do

Powiatowy Urzgd Pracy w Zgierzu

Wyszczegdlnienie Stan na 31.12.2014 r. Stan na 31.12.2015r. poprzedniego okresu.
kraj 11,5% 9,8% 1,7 p.p.
wojewodztwo todzkie 11,9% 10,3% 1,6 p.p.
powiat zgierski 14,5% 12,9% 1,6 p.p.
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Rok 2015

Dane liczbowe zaprezentowane ponizej w niniejszym opracowaniu zostaly

obliczone przez Departament Rynku Pracy MRPiPS wylacznie na potrzeby

sporzadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

« Stan bezrobocia

Tabela 2. Grupy zawodow, w ktérych liczba bezrobotnych (stan na koniec roku) byla najwieksza w 2015

Liczba bezrobotnych (stan na koniec

Kod Elementarne grupy zawodéw okresu)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 580
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 462
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 418
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 220
7318 | Regkodzielnicy wyrobdw z tkanin, skory i pokrewnych materiatow 178
7231 | Mechanicy pojazdow samochodowych 166
7222 | Slusarze i pokrewni 157
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 152
4110 | Pracownicy obstugi biurowe;j 148
7112 | Murarze i pokrewni 134
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 131
4321 | Magazynierzy i pokrewni 126
5153 | Gospodarze budynkow 126
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 124
9613 | Zamiatacze i pokrewni 114
9321 | Rgczni pakowacze i znakowacze 98
3115 | Technicy mechanicy 85
3119 | Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 81
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 80
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 73
Razem 3653
Bezrobotni wedlug grup zawodéow w koncu grudnia 2015

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy mechanicy

Reczni pakowacze i znakowacze

Zamiatacze i pokrewni

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Gospodarze budynkow

Magazynierzy i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Murarze i pokrewni

Pracownicy obstugi biurowej

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

Slusarze i pokrewni

Mechanicy pojazdow samochodowych

Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych materiatow

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym

Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej. . T 1 418
Szwaczki, hafciarki i pokrewni : 1 462
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) o o 1 | 580
400 500 600
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Analizujgc przedstawione dane w Tabeli 2, w ktorej liczba bezrobotnych (wg stanu na
koniec grudnia 2015 r.) byta najwigksza i przedstawiona wg grup elementarnych zauwazamy,
iz grupe 7 — Robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy przede wszystkim reprezentowaty
szwaczki /hafciarki i pokrewni/ — 462 osoby, ponadto pod wzgl¢dem liczebnos$ci wyrdzniali
si¢: rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych materiatow — 178 osob, mechanicy
pojazdéw samochodéw — 166, $lusarze /i pokrewni/ — 157, mechanicy maszyn i urzadzen
rolniczych i przemystowych — 152, murarze /i pokrewni/ — 134, oraz piekarze /cukiernicy
i pokrewni/ — 131 osob.

W drugiej licznej grupie — grupie 9 — Pracownicy przy pracach prostych przewage

stanowili robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani—
418 o0s0b, a takze robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym — 220 oséb,
zamiatacze /i pokrewni/ — 114 oséb, pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe /i pokrewne/ —
124 osoby oraz reczni pakowacze i znakowacze — 98 osob.
Kolejne grupy to: Technicy i inny S$redni personel — grupa 3 i Pracownicy uslug
osobistych i sprzedawcy — grupa 5. W pierwszej z nich, licznie oczekujacy na prace
to technicy mechanicy (85 osob) i technicy nauk fizycznych, technicznych gdzie indziej
niesklasyfikowani (81 osob) oraz $redni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych
(80 0sdb). Natomiast w grupie 5, pod tym wzgledem, wyrozniali si¢ gospodarze budynkow
(126 os6b), ale przede wszystkim sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 580 osob.

Grupa 4 — Pracownicy biurowi, a w grupie tej bez pracy pozostawalo przede
wszystkim 148 pracownikow obstugi biurowej oraz magazynierzy /i pokrewni/ — 126 osob.

> Naplyw do bezrobocia

Tabela 3. Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naplyw) jest najwieksza w 2015 roku.

Kod Elementarne grupy zawodéw LR S ST S (L

w okresie)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 656
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 502
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 407
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 212
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 202
4321 | Magazynierzy i pokrewni 194
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 181
7318 | Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych materiatow 181
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 162
7222 | Slusarze i pokrewni 155
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 140
5153 | Gospodarze budynkow 132
7112 | Murarze i pokrewni 123
9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 116
3115 | Technicy mechanicy 116
9613 | Zamiatacze i pokrewni 116
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 112
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9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe 1 pokrewne 108
3119 | Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 92
5141 | Fryzjerzy 91

Razem 3998

Naplyw bezrobotnych grup wedlug zawodéw w roku 2015

Fryzjerzy 1| 91
Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej. . |
Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne |
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych i
Zamiatacze i pokrewni |
Technicy mechanicy |
Rgczni pakowacze i znakowacze |
Murarze i pokrewni |

Gospodarze budynkow
Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych :
Slusarze i pokrewni i
Piekarze, cukiernicy i pokrewni |
Rgkodzielnicy wyrobéw z tkanin, skory i pokrewnych. |
Pracownicy obstugi biurowej |
Magazynierzy i pokrewni |
Mechanicy pojazdow samochodowych |
Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym |
Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie. .| 1407
Szwaczki, hafciarki i pokrewni | 502
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 1 |656

0 100 200 300 400 500 600 700 800

W naplywie do bezrobocia w_ciggu roku 2015, najliczniej reprezentowana przez
zarejestrowanych bezrobotnych byta réwniez 7 wielka grupa zawodowa, to znaczy
robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy.

Z grupy tej, pod wzgledem ilosci 0sdb bezrobotnych wyrdzniali si¢ mechanicy pojazdoéw
samochodowych — 202, r¢kodzielnicy wyrobow z tkanin, skory /i pokrewnych materiatowl —
181, piekarze, cukiernicy /i pokrewni/ — 162, §lusarze /i pokrewni/ — 155, mechanicy maszyn
i urzadzen rolniczych i przemystowych — 140, murarze /i pokrewni/ — 123 i, jak zawsze,
szwaczki, hafciarki /i pokrewni/ — 502 osoby.

W grupie 3 wyrdzniali si¢ technicy mechanicy (116 osob) oraz $redni personel do spraw
statystyki /i dziedzin pokrewnych/ (112 osob), w grupie 4 — magazynierzy /i pokrewni/ (194
osoby) i pracownicy obstugi biurowej (181 oséb), w grupie 5 najwiecej byto sprzedawcow
sklepowych (656 0sob), a takze gospodarzy budynkow (132 osoby) i fryzjerow (91 osob).

W grupie 9 dominowali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani — 407 osob, ponadto robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie
og6lnym — 212 0so6b, reczni pakowacze i znakowacze — 116 0so6b oraz pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i pokrewne — 108 os6b.

Warto zauwazy¢, ze oprocz grupy elementarnej Fryzjerzy (kod 5141) w naplywie do
bezrobocia powtorzyly sie te same grupy zawodow, ktore byly najliczniej reprezentowane
przez zarejestrowanych bezrobotnych wg stanu w koncu grudnia 2015, co oznacza,
ze bezrobotni posiadajacy takie zawody maja najtrudniejsza sytuacje na rynku pracy — Patrz:
Tabela 2 na stronie 5.

IWyzej omowiong sytuacje przedstawia Tabela 3 opracowana przez Departament Rynku
Pracy MRPIPS, w ktorej dane liczbowe dotyczqce naptywu do bezrobocia liczone sq wg
nowej metodologii./
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<> Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia

Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia wyznaczany jest jako liczba osob dtugotrwale
bezrobotnych do liczby 0sdb bezrobotnych, ktére posiadajg przypisany okreslony zawod, jako
zawdd do statystyk i figurujg w rejestrze osob bezrobotnych na dzien konca analizowanego
okresu.

Tabela 4. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik dlugotrwalego bezrobocia jest najwyzszy w 2015 r.

Kod Elementarne grupy zawodéw WSkaiEiel;gégggit;w alego
0110 | Oficerowie sit zbrojnych 100,00
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 100,00
1411 | Kierownicy w hotelarstwie 100,00
2111 | Fizycy i astronomowie 100,00
2144 | Inzynierowie mechanicy 100,00
2251 | Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
3118 | Kreslarze 100,00
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych 100,00
3355 | Policjanci 100,00
3522 | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 100,00
4313 | Pracownicy obstugi ptacowej 100,00
5165 | Instruktorzy nauki jazdy 100,00
5411 | Strazacy 100,00
7312 | Monterzy instrumentéw muzycznych 100,00
7313 | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 100,00
7315 | Formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkta 100,00
7515 | Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 100,00
7535 | Wyprawiacze skor, garbarze i pokrewni 100,00
9213 | Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat 100,00
9520 | Uliczni sprzedawcy produktow (z wytaczeniem zywnosci o krotkim terminie przydatnosci do

spozycia) 100,00

Tabela 4 przedstawia 20 elementarnych grup zawodow, dla ktorych wskaznik
dhugotrwalego bezrobocia byl najwyzszy w roku 2015. /Tabela zostata opracowana przez
Departament Rynku Pracy MRPIPS, w ktorej dane liczbowe dotyczgce wskaznika
dlugotrwatego bezrobocia liczone sq wg nowej metodologii.l

Warto$¢ wskaznika informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow stanowig dtugotrwale bezrobotni. Im wieksza warto§¢ wskaznika tym wigcej osob
jest diugotrwale bezrobotnych w danym zawodzie. Wartos¢ 0% to sytuacja,
w ktorej bezrobotni dlugotrwale nie wystepuja, zas wskaznik 100% oznacza, ze kazdy
bezrobotny w elementarnej grupie zawodow jest dlugotrwale bezrobotnym.

We wszystkich zamieszczonych w Tabeli 4 elementarnych grupach zawodow
wskaznik dlugotrwatego bezrobocia wynosi 100%. Sa to grupy mato liczne i w grupach tych
tatwiej jest spetni¢ warunek i tak: wg stanu w koncu grudnia 2015 roku w grupie Strazacy —
1 osoba zarejestrowana, w tym 1 dilugotrwale bezrobotna; Policjanci — 1 osoba
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zarejestrowana, w tym 1 dlugotrwale bezrobotna; Lekarze weterynarii bez specjalizacji
lub w trakcie specjalizacji — 1 osoba zarejestrowana, w tym 1 dtugotrwale bezrobotna.

W innych grupach wymienionych w tej Tabeli, mimo iz nieco wigcej licznych, sytuacja
wygladata tak samo — Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych — zarejestrowane 3
0soby w grupie, w tym 3 osoby dlugotrwale bezrobotne; Kreslarze — zarejestrowane 4 osoby
w grupie, w tym 4 osoby dlugotrwale bezrobotne; Jubilerzy, zlotnicy i pokrewni —
zarejestrowane 4 osoby w grupie, w tym 4 osoby dilugotrwale bezrobotne, Formowacze
wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkla — zarejestrowanych 5 oséb, w tym 5 0sob
dlugotrwale bezrobotnych.

Tabela 5. Grupy zawodo6w, dla ktérych zostal obliczony wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w 2015 r.

Kod | Elementarne grupy zawodéw Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia
7122 | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 80,00
6114 | Rolnicy upraw mieszanych 75,00
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 74,29
8154 | Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow wiokienniczych 72,73
7534 | Tapicerzy i pokrewni 71,43
3212 | Technicy analityki medycznej 66,67
8131 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych 64,52
8141 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych 62,50
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 61,84
7212 | Spawacze i pokrewni 61,54
2143 | Inzynierowie inzynierii $rodowiska 60,00
8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i le§nych 58,82
3323 | Zaopatrzeniowcy 58,33
6330 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wiasne potrzeby 58,33
2132 | Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 57,14

Natomiast w takich grupach zawodow jak np. Ciesle i stolarze budowlani, Spawacze
i pokrewni oraz Zaopatrzeniowcy wskaznik dtugotrwatego bezrobocia wynosit odpowiednio
74,3%, 615% i 583% gdyz sposrdd 35 zarejestrowanych  bezrobotnych
z grupy Ciesle 1 stolarze budowlani byto 26 dtugotrwale bezrobotnych; sposrod 39
zarejestrowanych z grupy Spawacze i pokrewni 24 osoby dlugotrwale bezrobotne i z grupy
Zaopatrzeniowcy — 12 os6b zarejestrowanych, w tym 7 dlugotrwale bezrobotnych.

% Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

Wskaznik plynnosci bezrobotnych obrazuje zmiany zachodzace na rynku pracy.
Wyznaczany jest jako liczba 0s6b bezrobotnych wyrejestrowanych w danym roku do liczby
0s0b bezrobotnych zarejestrowanych w danym okresie sprawozdawczym.

Jesli odplyw przewyzsza naplyw oznacza spadek bezrobotnych z dang cecha
(co ilustruje ponizsza Tabela 6), natomiast jesli naplyw przewyzsza odplyw wowczas
wystepuje Wzrost liczby bezrobotnych z dang cecha (kolejna Tabela 7). Kiedy odplyw jest
réwny naplywowi wtedy liczba bezrobotnych z dang cecha nie ulega zmianie, za$ kiedy
naplyw jest rOwny zeru — brak wartosci.
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Tabela 6. Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik plynnos$ci bezrobotnych jest najwyzszy w 2015 roku

Kod
4323
8143
4225
2282
4415
1221
2440
3240
8212
1211
2151
2511
2611
3122
9611

Elementarne grupy zawodow
Pracownicy do spraw transportu
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych
Pracownicy biur informacji
Farmaceuci specjalisci
Pracownicy dziatow kadr
Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy
Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci
Technicy weterynarii
Monterzy sprzgtu elektrycznego
Kierownicy do spraw finansowych
Inzynierowie elektrycy
Analitycy systemow komputerowych
Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy
Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym

Ladowacze nieczystosci

Wskaznik plynnosci
bezrobotnych*
5,00

5,00
4,00
3,00
3,00
2,80
2,50
2,50
2,50
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00

*Wartos¢ wskaznika plynnosci bezrobotnych powyzej 1 oznacza, ze odplyw byt wigkszy od naptywu — bezrobocie zmalato.

Powyzsza Tabela 6 zawiera mato liczne grupy zawodow elementarnych, w ktorych

fatwiej jest speini¢ warunek, natomiast w przypadku zawodoéw podstawowych o kodach

szesciocyfrowych, tak licznych jak sprzedawcy, gdzie napltyw wynosit 566 o0séb, odplyw
581 osob, wskaznik ptynnosci rownat si¢ 1,02. W kolejnym licznym zawodzie — szwaczka
reczna — naptyw to 488 osob, odptyw 597 osob, wskaznik ptynnosci — 1,22. Nastepny

przyktad: $lusarze — naptyw 147 os6b, odptyw 178 osob, wskaznik ptynnosci — 1,21; technik
prac biurowych — naptyw 106 osob, odptyw 130 osob, wskaznik ptynnosci — 1,22; pakowacz

rgczny — naptyw 116 oséb, odptyw 122 osoby, wskaznik ptynnosci — 1,05.

Tabela 7. Grupy zawodo6w, dla ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2015 roku

Kod
1330

2522
2653
2655
3117
3344
3421
5169
6112
6129
6221
7312
9211
1321
5221

Elementarne grupy zawodow

Kierownicy do spraw technologii informatycznych i telekomunikacyjnych

Administratorzy systemow komputerowych
Choreografowie i tancerze

Aktorzy

Technicy gérnictwa, metalurgii i pokrewni
Sekretarze medyczni i pokrewni

Sportowcey i1 dzokeje

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani
Sadownicy

Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani
Hodowcy ryb

Monterzy instrumentéw muzycznych

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe
Kierownicy do spraw produkcji przemystowe;j

Wiasciciele sklepow

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych™

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,33
0,33

*Wartos¢ wskaznika plynnosci bezrobotnych ponizej 1 oznacza, ze napltyw byl wigkszy od odpltywu — bezrobocie wzrosto.
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Tabela 7 rowniez prezentuje grupy zawodow elementarnych mniej licznych, jednak na
przyktadach niektorych zawodow podstawowych (o kodach szeSciocyfrowych) sytuacja
wygladata nastepujaco:

szwaczka maszynowa — naptyw 45 osob, odptyw 17 0sob, wskaznik ptynnosci — 0,38;

spawacz — naptyw 28 osob, odptyw 22 osoby, wskaznik — 0,79;

stolarz budowlany — naptyw 22 osoby, odptyw 17 os6b, wskaznik ptynno$ci — 0,77;

wlasciciel matego sklepu — naptyw 10 osoéb, odptyw — 5 0sdb, wskaznik ptynnosci — 0,50;

inzynier budownictwa — naptyw 6 oséb, odptyw 4 osoby, wskaznik ptynnosci — 0,67.
Warto$¢ miernika wskazuje na kierunek i nat¢zenie ruchu bezrobotnych w elementarnej
grupie zawodow. Warto$¢ mniejsza niz 1 (WPB<1) oznacza wzrost liczby bezrobotnych,
warto$¢ rowna 1 (WPB=1) wigc liczba bezrobotnych w danej grupie zawodoéw nie ulegla
zmianie, natomiast warto$¢ wieksza od 1 (WPB>1) oznacza spadek bezrobotnych
w zawodzie.

s Oferty pracy

Dane liczbowe dotyczace naptywu ofert pracy liczone s3 wg nowej metodologii, ktdéra
opracowana zostata przez Departament Rynku Pracy MRPiPS.

Wskaznik wolnych miejsc pracy pozwala okresli¢ jaki odsetek catkowitego popytu
na prace stanowig wolne miejsca pracy — stan na koniec grudnia 2015. Im wyzsza warto$¢
tego miernika, tym wieksza czes¢ miejsc pracy jest nie obsadzona, przez co szansa na
znalezienie pracy wzrasta.

Tabela 8. Oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 r. wedlug wielkich grup zawodow.

Kod AT Naplyw ofert pracy w Odset_ek G Odsetek wolnych
Wielkie grupy zawodow okresie subsydiowanych misjsc pracy ((}%)*
PUP Internet (%)
0 SILY ZBROJNE 0 0 0,00
1 KIEROWNICY 31 51 4,94 1,04
2 SPECJALISCI 144 225 16,25 4,66
3 TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 417 135 26,50 7,07
4 PRACOWNICY BIUROWI 1318 79 26,59 17,91
5 PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 1016 64 40,93 13,87
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 23 0 13,04 0,30
7 ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY 945 62 22,07 12,92
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN I URZADZEN 1127 121 23,24 16,02
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 1935 108 15,68 26,21

W roku 2015 oferty pracy zgloszone do powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu
stanowity 89,2% ogétu ofert pracy, natomiast 10,8% to oferty pracy zamieszczane na
publicznych portalach rekrutacyjnych. Na koniec okresu sprawozdawczego — koniec grudnia
2015 — najwigkszy odsetek wolnych miejsc pracy dotyczyt grupy 9 - PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE PROSTE - 26,21%, najnizszy za§ grupy 6 ROLNICY,
OGRODNICY, LESNICY I RYBACY - 0,30%.
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* Wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy

Jezeli wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy jest mniejszy od 1 (WNO<1) to
oznacza, ze pracodawcy znacznie czeSciej oferuja prace za poSrednictwem portali
internetowych dla tych zawodow. Natomiast jezeli wskaznik niedopasowania struktury ofert
pracy jest wiekszy od 1 (WNO>1) to oznacza, ze pracodawcy znacznie czeSciej poszukuja
pracownikow za poSrednictwem PUP niz w Internecie.

Tabela 9. Oferty pracy w 2015 roku.
Nazwa wielkiej grupy zawodéw PUP Internet Razem

‘Wskaznik zr6znicowania

wskaznik struktury wg grup w poszczegélnych zrodtach (PUP vs. Internet)

Ogotem 100,00% 100,00%

KIEROWNICY 0,45% 6,04% 0,07
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN I URZADZEN 16,20% 14,32% 1,13
PRACOWNICY BIUROWI 18,95% 9,35% 2,03
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 14,61% 757% 1,93
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 27,82% 12,78% 2,18
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY 13,59% 7,34% 1,85
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 0,33% 0 0
SPECJALISCI 2,07% 26,63% 0,08
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 5,99% 15,98% 0,38

Tabela 9 zawiera oferty pracy jakie w roku 2015 dostepne byly poprzez zgloszenie
w Powiatowym Urzedzie Pracy lub w Internecie. Sposrod ogotu ofert zgtoszonych do Urzedu
Pracy najwigkszy odsetek dotyczyt grupy zawodow PRACOWNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE - 27,8%, podczas gdy w Internecie stanowity 12,8%. Oferty pracy dla
pracownikow biurowych stanowity 18,9% w PUP, w Internecie zas 9,3%. Oferty pracy
dostepne przez Internet najczeiciej kierowane byly dla grupy SPECJALISTOW — 26,6%,
a takze grupy TECHNIKOW — 16%. Zblizony udziat miejsc pracy zgtoszonych do Urzedu
Pracy i do Internetu dotyczyl grupy OPERATORZY I MONTERZY MASZYN
I URZADZEN - odpowiednio 16,2% i 14,3%. Najmniejszy procent ofert pracy odnosi sie do
grupy ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY - 0,33%, zostaly one zgloszone
tylko do Urzedu Pracy. W przypadku grupy KIEROWNICY oferty pracy dostepne byty
najczesciej w Internecie — 6,0% podczas gdy w PUP zaledwie 0,45%.

2. Ranking zawodo6w deficytowych i nadwyzkowych

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie
niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest wyzsza niz
liczba bezrobotnych, odsetek dlugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odplyw
bezrobotnych przewyzsza ich napltyw w danym okresie sprawozdawczym.
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Tabela 10. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2015 roku.

MAKSYMALNY DEFICYT*

Sredniomiesieczna Odsetek ofert Odsetek wolnvch
Kod Elementarna grupa zawodow liczba dostepnych subsydiowanych S Y
miejsc pracy (%)
ofert pracy (%)
3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 3 0,00 85,11
6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 1 28,57 14,89

*W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci
ofert pracy rowna sie zero, a pozostate mierniki nie osiggajq wartosci.

Powodem dla ktérego grupa Posrednicy pracy i zatrudnienia zostala zakwalifikowana
do zawodow maksymalnie deficytowych byto jednorazowe zgloszenie do Urzedu Pracy
40 miejsc pracy w zawodzie: 333302 — Pracownik agencji pracy tymczasowej przez
Agencje Pracy Tymczasowej, ktora jest realizatorem zlecania dziatan aktywizacyjnych
na terenie powiatu zgierskiego.

W drugim przypadku pracodawca zglaszajacy ofert¢ na stanowisko masztalerza
(6 miejsc pracy) i na stanowisko dojarza (1 miejsce pracy) planuje zatrudni¢ cudzoziemcow
(wymog zgtoszenia oferty do PUP).

Na liscie zawodoéw maksymalnie deficytowych /poza wyzej oméwionymil m.in. byly
takie zawody jak.: fizyk medyczny, mikrobiolog, inzynier teleinformatyk, nauczyciel
przedmiotow zawodowych technicznych, nauczyciel fizyki i astronomii, instruktor tanca,
specjalista do spraw reklamy, technik automatyk, windykator, negocjator biznesowy, technik
utrzymania ruchu, monter mechatronik, operator maszyny papierniczej, monter mechanizmow
1 przyrzadéw precyzyjnych, monter silnikow spalinowych, kominiarz, kierowca ciagnika
siodlowego, parkingowy.

W _ciggu minionego 2015 roku, wérdod zawodow deficytowych wystapity 94 zawody

podstawowe (o kodzie szeSciocyfrowym) ze wskaznikiem deficytu max.

Tabela 11. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2015 roku.

DEFICYT
Sredniomies | Sredniomies . .| Wskaznik | Wskaznik Odsetek | Odsetek
Elementarna grupa leczna leczna Wskaznik dlugotrwale tynnos$ci ofert wolnych
Kod agrup liczba liczba dostepnosci g L - iny
zawodow b - go bezrobotnych | subsydiowa miejsc
ezrobotnyc | dostepnych | ofert pracy b . o o o
h ofert prac ezrobocia nych (%) | pracy (%)
pracy
1223 | Kierownicy do spraw 0,08 1,25 0,07 1,00 0,00 3,30
badan i rozwoju
9612 | Sortowacze odpadow 0,75 10,33 0,07 1,00 0,00 0,88
5164 | Opiekunowie zwierzat 0,17 1,00 0,17 1,00 0,00
domowych i
pracownicy zajmujacy
si¢ zwierzetami
9622 | Pracownicy 0,08 0,42 0,20 1,00 100,00 1,10
wykonujacy dorywcze
prace proste
8181 | Operatorzy urzadzen 0,75 2,50 0,30 1,50 100,00 6,59
do produkcji wyrobow
szklanych i
ceramicznych
2151 | Inzynierowie elektrycy 0,50 1,33 0,38 2,00 0,00 3,52
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9321 | R¢czni pakowacze i 92,75 186,42 0,50 41,84 1,05 0,52 69,67
znakowacze

7119 | Robotnicy robot stanu 2,25 3,00 0,75 0,00 1,00 0,00 7,91
surowego i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

4222 | Pracownicy centrow 1,75 2,25 0,78 50,00 1,00 7,41 5,93
obstugi telefonicznej
(pracownicy call
center)

7117 | Monterzy 0,33 0,42 0,80 1,00 0,00 1,10
budownictwa wodnego

*Wskaznik dostepnosci ofert pracy < 1 — przecietnie kazdy bezrobotny z danej grupy elementarnej ma szanse znalezé prace.
Liczba dostgpnych ofert pracy przewyzsza liczbg bezrobotnych w danej grupie zawodow.

**Wskaznik ptynnosci bezrobotnych = 1 — odplyw rowny naptywowi, liczba bezrobotnych w danej grupie zawodow nie ulega
zmianie, wskaznik ptynnosci > 1 oznacza, ze odplyw przewyzsza naptyw i bezrobocie spada w danej grupie zawodow.

Identyfikacja grup zawodow deficytowych:
® liczba dostepnych ofert pracy wyzsza niz $redni stan bezrobotnych,
® odsetek dlugotrwale bezrobotnych nie przekracza mediany,

® naplyw bezrobotnych nie przewyzsza ich odptywu.

Zawody deficytowe wystepujace na zgierskim rynku pracy na przestrzeni 2015 roku
dotyczyty wszystkich grup zawodowych w 24 zawodach.
W ubieglym roku wystapito zwickszone zapotrzebowanie na pracownikow posiadajacych
m.in. takie zawody jak:

glowny ksiegowy — kiedy to zarejestrowata si¢ 1 osoba w minionym roku, 1 osoba
zostala wylaczona z ewidencji bezrobotnych, 1 pozostawata w rejestrach na koniec
okresu sprawozdawczego, a do urzgdu wptynelo 7 propozycji pracy (oferty pracy
otwarte, zgloszone przez rézne firmy takie jak: PSS Zgoda, Liga Obrony Kraju,
Stowarzyszenie Telewizji Kablowej, Zespot Szkot Ogodlnoksztatcgcych) dla osob
wykonujacych ten zawdd;

inzynier elektryk — brak rejestracji w roku, 1 osoba wytaczona z ewidencji, brak oséb
w tym zawodzie na koniec grudnia 2015, natomiast w Internecie pojawilo si¢ az
15 wolnych miejsc pracy dla inzyniera elektryka;

kurier — 1 osoba zarejestrowana w roku, 2 0soby wyltaczone z ewidencji, 1 osoba bez
pracy na koniec roku, a w ciggu roku 20 miejsc pracy zgloszonych do PUP (oferta
otwarta, firma skladajaca zapotrzebowanie ma siedzibe w Warszawie, miejsce
wykonywania pracy w Glownie) 1 31 miejsc w Internecie;

monter rusztowan — w ciggu 2015 roku 2 osoby zostaly zarejestrowane, takze
2 osoby zostaly wylgczone, natomiast zgtoszono do urzedu 32 wolne miejsca pracy
(oferta otwarta — zapotrzebowanie ztozyly trzy firmy, w tym jedna firma dwukrotnie po
10 miejsc pracy);

operator maszyn do formowania szkla plaskiego — 2 osoby zostaly zarejestrowane,
3 osoby zostaly wyrejestrowane, na koniec okresu sprawozdawczego nie bylo 0sob
zarejestrowanych, za$ dla bezrobotnych posiadajacych taki zawod do PUP zgtoszono 30
miejsc pracy (przeznaczenie oferty — cudzoziemcy zatrudnieni za granicg — oferta
zostata anulowana po rozmowie telefonicznej z pracodawcg w dniu 21.12.2015 r.);
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pakowacz reczny — 116 os6b nowo zarejestrowanych w roku, 122 osoby wylaczone,
98 0s6b pozostajacych bez pracy na koniec roku, a w ciggu roku 271 miejsc pracy
zgtoszonych do PUP (gltownie byly to oferty zgloszone przez Agencje Pracy
Tymczasowej, z miejscem wykonywania pracy w Strykowie) i 46 miejsc zgloszonych
w Internecie.

Zawody zréwnowazone to takie, na ktore istnieje na rynku pracy zapotrzebowanie
zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu
zawodow zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dlugotrwale
jest nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyzsza ich naplyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Tabela 12. Grupy zawodéw zréwnowazonych w 2015 roku.

ROWNOWAGA
Kod Elementarna grupa Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
zawodow liczba bezrobotnych | liczba dostepnych | dostepnosci | subsydiowanych | wolnych miejsc
ofert pracy ofert pracy (%) pracy (%)
1211 | Kierownicy do spraw 0,67 0,67 1,00 0,00 100,00
finansowych

Identyfikacja grup zawodéw zréwnowazonych:
® liczba dostgpnych ofert pracy jest zblizona do sredniego stanu bezrobotnych,
® odsetek dlugotrwale bezrobotnych nie przekracza mediany,

® napltyw bezrobotnych nie przewyzsza ich odptywu.

W 2015 roku na zgierskim rynku pracy wystgpita 1 elementarna grupa zawodow
zrownowazonych — Kierownicy do spraw finansowych.
Jednak biorac pod uwage zawody podstawowe wg kodow szeSciocyfrowych, do zawodow
zrownowazonych dostaty si¢ takie zawody jak:
animator czasu wolnego mlodziezy (pracownik mlodziezowy) ze $redniomiesi¢czng
liczba bezrobotnych z danej grupy zawodow i $redniomiesieczng liczbg ofert pracy
w danej grupie zawodow wynoszacg 0,0833;
specjalista do spraw rachunkowosci ze Sredniomiesigczng liczbg bezrobotnych
w danej grupie zawodéw i Sredniomiesieczng liczbg ofert pracy w danej grupie
zawodow wynoszaca 2,9167;
asystent nauczyciela przedszkola ze $redniomiesieczng liczbga bezrobotnych
w danej grupie zawodéw i Sredniomiesieczng liczbg ofert pracy w danej grupie
zawodow wynoszaca 0,5000;
pozostali hydraulicy i monterzy rurociagow ze S$redniomiesigczng liczbg
bezrobotnych w danej grupie zawodéw i $redniomiesieczng liczbg ofert pracy
w danej grupie zawodow wynoszacg 0,0833;
monter aparatury rozdzielczej i kontrolnej energii elektrycznej ze
sredniomiesi¢czng liczbg bezrobotnych w danej grupie zawodoéw 1 $redniomiesieczng
liczba ofert pracy w danej grupie zawodow wynoszacg 0,1667.
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Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore istnicje na rynku pracy nizsze
zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania
rankingu zawodow nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy
jest nizsza niz liczba bezrobotnych, dlugotrwale bezrobocie jest relatywnie wysokie,
a naplyw bezrobotnych przewyzsza ich odpltyw w danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 13. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2015 roku.
MAKSYMALNA NADWYZKA*

Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba bezrobotnych
3142 Technicy rolnictwa i pokrewni 41
6330 Rolnicy produkeji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wlasne potrzeby 23
7313 Jubilerzy, zlotnicy i pokrewni 4
6114 Rolnicy upraw mieszanych 4
2143 Inzynierowie inzynierii srodowiska 4
3212 Technicy analityki medycznej 3
3522 Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 3
7312 Monterzy instrumentéw muzycznych 1
9213 Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie ro$lin i hodowli zwierzat 1

*W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci ofert
pracy nie przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca sig¢ prezentacje tej grupy wedlug malejgcej przecigtnej
miesigcznej liczby bezrobotnych.

Poza wymienionymi w Tabeli 13 elementarnymi grupami zawodoéw maksymalnie
nadwyzkowych, wedlug szesciocyfrowych kodoéw zawoddéw podstawowych maksymalna
nadwyzka dotyczyta m.in. takich zawodow jak: specjalista bankowosci, technik technologii
odziezy oraz mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych.

Dla tych zawodow nie odnotowano zapotrzebowania na rynku pracy W minionym roku,
podczas gdy do rejestracji zglaszaly si¢ osoby bezrobotne, na koniec grudnia 2015
pozostawaly w rejestrach, a sposrod nich dtugotrwale bezrobotni stanowili powyzej 50%.

Tabela 14. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2015 roku.

NADWYZKA
Kod | Elementarna grupa | Sredniomiesi¢ | Sredniomies | Wskaznik Wskaznik | Wskaznik | Odsetek Odsetek
zawodow czna liczba ieczna dostepnosci | dlugotrwalego | plynnosci ofert wolnych
bezrobotnych liczba ofert pracy* | bezrobocia | bezrobotn | subsydiowa miejsc
dostepnych ych** nych (%) pracy (%)
ofert pracy
8341 | Operatorzy 32,50 0,17 195,00 58,82 0,94 0,00 0,00
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych
8131 | Operatorzy maszyn i 26,92 0,25 107,67 64,52 0,74 0,00 0,00
urzadzen do
produkcji wyrobow
chemicznych
8182 | Maszynisci kottow 20,50 0,33 61,50 55,00 0,96 0,00 0,00
parowych i pokrewni
2132 | Specjalisci w 6,67 0,25 26,67 57,14 0,80 33,33 0,00
zakresie rolnictwa,
le$nictwa i pokrewni
7233 | Mechanicy maszyn i 152,83 6,17 24,78 61,84 0,98 8,06 7,14
urzadzen rolniczych i
przemystowych
5230 | Kasjerzy i 32,75 1,33 24,56 54,29 0,93 12,50 0,00
sprzedawcy biletow
7213 | Blacharze 37,00 1,67 22,20 52,78 0,96 25,00 0,00
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8154 | Operatorzy maszyn 12,08 0,58 20,71 72,73 0,93 71,43 0,00
wykonczalniczych
Wyrobow
wiokienniczych

7115 | Ciesle i stolarze 32,83 1,67 19,70 74,29 0,91 10,00 21,43
budowlani

1324 | Kierownicy do spraw 8,00 0,50 16,00 55,56 0,67 50,00 0,00
logistyki i dziedzin
pokrewnych

4313 | Pracownicy obstugi 2,17 0,17 13,00 100,00 0,50 50,00 0,00
placowej

3323 | Zaopatrzeniowcy 11,17 0,92 12,18 58,33 0,88 45,45 0,00

7223 | Ustawiacze i 77,50 10,67 7,27 54,79 0,93 28,13 28,57
operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni

7122 | Posadzkarze, 6,00 1,00 6,00 80,00 0,80 100,00 0,00
parkieciarze i
glazurnicy

7212 | Spawacze i pokrewni 36,50 6,83 5,34 61,54 0,73 8,62 0,00

8152 | Operatorzy maszyn 9,17 2,42 3,79 54,55 0,83 41,38 42,86
tkackich i
dziewiarskich

7534 | Tapicerzy i pokrewni 6,67 2,08 3,20 71,43 0,78 0,00 0,00

8141 | Operatorzy maszyn 5,58 2,25 2,48 62,50 0,56 18,52 0,00
do produkcji
wyrobow gumowych
*Wskaznik dostepnosci ofert pracy >1 — dostepnosé ofert pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba bezrobotnych przewyzsza
liczbe ofert pracy w danej grupie zawodow.
**Wskaznik plynnosci bezrobotnych <I oznacza, ze naplyw przewyzsza odplyw i bezrobocie wzrasta w danej grupie
zawodow.

Identyfikacja grup zawodoéw nadwyzkowych:

® przeci¢tna liczba bezrobotnych wyzsza niz liczba ofert pracy,

® odsetek dlugotrwale bezrobotnych wyzszy niz mediana,

® niski odptyw netto (wyzszy naptyw niz odptyw) bezrobotnych.

Sposrod wymienionych w Tabeli 14 elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych, biorac

pod uwagg szesciocyfrowe kody zawodow podstawowych, w nadwyzce m.in. znalazly si¢

takie zawody jak:
zaopatrzeniowiec — 17 o0sob zarejestrowalo si¢ w ciggu roku, 15 o0sob zostalo
wyrejestrowanych, wg stanu na koniec roku zarejestrowanych byto 12 oséb (w tym 7
dhugotrwale bezrobotnych), pozyskano 10 wolnych miejsc pracy;
stolarz budowlany: naptyw — 22 osoby, odptyw — 17 o0sdb, stan — 21 0sob (w tym 15
dlugotrwale bezrobotnych), 6 miejsc pracy w ciggu roku;
spawacz: napltyw — 28 osob, odptyw — 22 osoby, stan w koncu roku — 26 osoéb (w tym 16
dhugotrwale bezrobotnych), miejsc pracy — 55;
mechanik maszyn i urzadzen przemyslowych: zarejestrowano 74 osoby, wylgczono
z ewidencji 70 osob, na koniec grudnia 2015 stan zarejestrowanych wynosit 71 0so6b
(w tym 41 dtugotrwale bezrobotnych), a pozyskane oferty to zaledwie 6 miejsc pracy.

Wyzej wymienione zawody zakwalifikowane do nadwyzkowych, to zawody w ktorych
naplyw do bezrobocia przewyzszyl odplyw, a wigkszo$¢ bezrobotnych pozostajacych bez
pracy w koncu roku to dtugotrwale bezrobotni, natomiast liczba pozyskanych miejsc pracy
byla niewystarczajaca lub znikoma. W _minionym roku, wg rankingu zawodow, wystapito
46 zawodow podstawowych (o kodzie szeSciocyfrowym) nadwyzkowych, w tym 24 zawody
ze wskaznikiem max nadwyzka.
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3. Analiza rynku edukacyjnego

Celem analizy rynku edukacyjnego jest wskazanie w jakim stopniu kompetencje
i wiedza uzyskane w trakcie nauki zabezpieczaja absolwentdw przed koniecznos$cia
dlugotrwatego pozostawania w rejestrach urzedéw pracy jako osoby bezrobotne. Pozwala
na konstruowanie wigzacych wnioskéw dla systemu ksztalcenia ponadgimnazjalnego oraz
wyzszego. Analiza zostata wykonana w oparciu o nast¢pujace dane:

1. liczbg bezrobotnych absolwentow wedlug ostatnio ukonczonej szkoly oraz
bezrobotnych i absolwentow wedtug zawodow i specjalnosci z systemu Syriusz;

2. liczbe ucznidéw ostatnich klas, w tym ktorzy zdali egzamin maturalny oraz ktorzy zdali
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe, wg zawodu i specjalno$ci oraz
ukonczonej szkoty z Systemu Informacji O§wiatowej MEN.

W niniejszej analizie za bezrobotnego absolwenta uwaza si¢ osobe, ktora w okresie do
uplywu 12 miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, §wiadectwie czy innym dokumencie
potwierdzajacym ukonczenie szkoty lub ukonczeniu kursu, pozostaje w rejestrze
powiatowego urzedu pracy.

3.1 Analiza uczniow ostatnich klas szkél ponadgimnazjalnych

Tabela 15. Uczniowie ostatnich klas szkol ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych grup zawodow
deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2015 roku.

Zawody deficytowe
Elementarna grupa zawodow Liczba uczniow ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1223 Kierownicy do spraw badan i rozwoju 0
2151 | Inzynierowie elektrycy 0
3333 Posrednicy pracy i zatrudnienia 0
4222 Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center) 0
5164 Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzetami 0
6121 Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 0
7117 Monterzy budownictwa wodnego 0
7119 Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0
8181 Operatorzy urzadzen do produkcji wyroboéw szklanych i ceramicznych 0
9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 0
9612 Sortowacze odpadow 0
9622 Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste 0
Zawody nadwyzkowe
Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniow ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1324 Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 0
2132 Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 0
2143 Inzynierowie inzynierii srodowiska 0
3142 Technicy rolnictwa i pokrewni 12
3212 Technicy analityki medycznej 0
3323 Zaopatrzeniowcy 0
3522 Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 0
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4313 Pracownicy obstugi placowej 0
5230 Kasjerzy i sprzedawcy biletow 0
6114 Rolnicy upraw mieszanych 0
6330 Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzgcej pracujacy na wlasne potrzeby 0
7115 Ciesle i stolarze budowlani 0
7122 Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0
7212 Spawacze i pokrewni 0
7213 Blacharze 2
7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 0
7233 Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 0
7312 Monterzy instrumentéw muzycznych 0
7313 Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 0
7534 Tapicerzy i pokrewni 0
8131 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych 0
8141 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych 0
8152 Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 0
8154 Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow widkienniczych 0
8182 Maszynisci kottéw parowych i pokrewni 0
8341 Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i le§nych 0
9213 Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat 0
Zawody zréwnowazone
Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1211 Kierownicy do spraw finansowych 0
2411 Specjalisci do spraw ksiggowosci i rachunkowosci 0

Liczba uczniow ostatnich klas szkoét ponadgimnazjalnych wg zawodow deficytowych
w_roku 2015 byla rowna zeru, co oznacza, ze deficyt wystepujacy w tych grupach
zawodowych nie zostanie uzupetniony przez absolwentow szkot ponadgimnazjalnych.

Tylko w dwoch grupach nadwyzkowych zawodow elementarnych: Technicy
rolnictwa i pokrewni (12 os6b) oraz Blacharze (2 osoby) wyksztalcili si¢ ubiegtoroczni
absolwenci — razem 14 oso6b. W przypadku zawodow nadwyzkowych, absolwenci ostatnich
klas mogacy podja¢ zatrudnienie przy nie zmienionych warunkach popytowych na rynku
pracy, moga przyczynic¢ si¢ do wzrostu bezrobocia w omawianym zawodzie.

3.2 Analiza absolwentéw szkél ponadgimnazjalnych

Miernikiem stuzacym do identyfikacji elementarnych grup zawodéw, w ktorych
absolwenci maja trudno$ci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentow wsréd absolwentow. Wskaznik ten informuje jaki odsetek absolwentéw
w elementarnej grupie zawodow stanowig bezrobotni absolwenci. Im nizsze wartosci
przyjmuje wskaznik tym dang grupe elementarna zawodéw mozna uznaé¢ za bardziej
dostosowang do potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajduja zatrudnienie

w ciggu 6 lub 11 miesigcy od ukonczenia szkoty.
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Tabela 16. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkolty w 2015 roku.

L7 00 EXED B Ensy v T Wskaznik frakeji bezrobotnych

szkolnym poprzedzajacym

Liczba bezrobotnych absolwentow

absolwentow wsrod absolwentow (%)

Tvp szkol rok sprawozdawczy
M y posiadajacy stan na koniec stan na koniec stan na koniec | stan na koniec maja
ogéltem tytul grudnia roku maja roku grudnia roku roku
zawodowy* poprzedniego | sprawozdawczego | poprzedniego sprawozdawczego

zasadnicza szkola a4 8 29 17 65,91% 38,64%
zawodowa
szkota
przysposabiajaca 6 0 0
do pracy
technikum 266 118 47 17 17,67% 6,39%
liceum 686 34 15 4,96% 2,19%
ogolnoksztatcace
Ilceu_m 4 1
profilowane
liceum 1 0
uzupetniajace
szkota policealna 163 84 10 12 6,13% 7,36%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe.

Absolwenci roku szkolnego 2013-2014 to liczba 1 165 osob, z ktorych 62 osoby
(tj. 5,3% ogotu) pozostawaly bez pracy wg stanu na koniec maja 2015. Najwyzszy
wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw na koniec maja 2015 dotyczyt absolwentow
38,64%,

szk6t  zasadniczych zawodowych — a najnizszy — absolwentow licedw

ogolnoksztatcacych — 2,19%.

Tabela 17. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug typu szkoly w 2015 roku (cd.)

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
konczacym sie w roku sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow
stan na koniec

Wskaznik frakeji bezrobotnych
absolwentow wsrod absolwentow (%)
Typ szkoly

. posiadajacy tytul - stan na koniec grudnia roku
Ceolen zawodowy* ertlEl ke sprawozdawczego
sprawozdawczego
zasadnicza szkota 21 21 29 138,10%
zawodowa
szkota
przysposabiajaca do 16 0
pracy
technikum 106 106 64 60,38%
liceum 0
ogolnoksztatcace 606 45 7:43%
liceum profilowane 2
liceum 1
uzupelniajace
szkota policealna 30 30 14 17,50%

*Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

W roku szkolnym 2014-2015 liczba absolwentow szkot ponadgimnazjalnych wynosita
829 os0db, z tego 155 absolwentéw pozostawalo w rejestrze bezrobotnych wg stanu na koniec
grudnia 2015, co stanowito 18,7%. Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow
wsrod absolwentow na koniec grudnia 2015 dotyczyt absolwentow szkot zasadniczych
zawodowych — 138,10%, nastepnie absolwentow technikow — 60,38%, najnizszy — 7,43%, tak
jak rok wczesniej, absolwentow liceow ogolnoksztatcacych.
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Ubiegloroczni absolwenci, posiadajacy tytut zawodowy (207 osob) ksztalcili sie
w takich zawodach jak: monter zabudowy i robot wykonczeniowych — 8 osob, kucharz — 7
0sob, mechanik pojazdéow samochodowych — 6 oso6b oraz technicy: informatyk — 37 osob,
administracji — 33 osoby, ustug kosmetycznych — 18 osob, logistyk — 16 oso6b, obstugi
turystycznej — 14 os6b, mechanik — 14 osob, turystyki wiejskiej — 13 osob, ekonomista — 10
0soOb, farmaceutyczny — 8 0sob, florysta — 8 osob, budownictwa — 6 os6b, handlowiec — 5
osob, elektryk 2 — osoby, technik cyfrowych proceséw graficznych — 1 osoba i technik rolnik
—1 osoba.
W wyzej wymienionych zawodach wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrdd
bezrobotnych, wg stanu na koniec okresu sprawozdawczego, najwigkszy byt dla robotnika
budowlanego robdét wykonczeniowych — 60%, najmniejszy za$ dla mechanika pojazdow
samochodowych — 1,49%.
Szczegotowe dane znajdujg si¢ w Tabeli 15 w Zalaczniku 2. Rynek edukacyjny

4. Badanie kwestionariuszowe przedsi¢biorstw

W 2015 roku realizowane byto badanie kwestionariuszowe przedsigbiorstw wsrod
podmiotéw gospodarczych dziatajacych na terenie powiatu zgierskiego wytypowanych przez
GUS. Badanie kwestionariuszowe pozwala w kompleksowy sposob na opisanie zaleznosci
I zmian jakie zachodza w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy.
Wyniki badania stanowig podstawe¢ do budowy prognoz, co umozliwia okreslenie potencjatu
sity roboczej w uyjeciu lokalnym, zaréwno wg wielkich grup zawodow jak
1 zawodow/specjalnosci. Ankietyzacja przedsigbiorstw stanowi zrodto informacji odno$nie
sposobow rekrutacji, udzialu w tym procesie powiatowych urzedow pracy oraz umozliwia
wskazanie trudnosci jakie napotykaja pracodawcy w procesie pozyskiwania nowych
kandydatéw do pracy.

Tabela 18. Liczba przebadanych przedsi¢biorstw.

Klasa wielkoSci przedsiebiorstwa Liczba przebadanych przedsigbiorstw
do 9 osob 46
10-49 30
50-249 5
250 1 wigeej 1
Podsumowanie 82

W powiecie zgierskim badaniem obje¢to lacznie 82 sposrod 239 podmiotéw
gospodarczych réznej wielkosci zakwalifikowanych do badania (157 podmiotéw odmoéwito
wypelnienia ankiety). Badania zostaly przeprowadzone metoda multi-mode z naciskiem
na metod¢ CATI. Pozyskane dane przez Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu, to odpowiedzi
respondentow na poszczegdlne pytania zawarte w kwestionariuszu do badania, ze
szczegdlnym uwzglednieniem subiektywnej oceny zmian w obrgbie zatrudnienia, problemow
oraz sposobow rekrutacji kandydatow do pracy.
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Rysunek 1. Struktura badanych przedsi¢biorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych pracownikéw

2,01%

38,31%

W do 9 osdb

W od 10 do 49 osdh

W od 50 do 249 oséb
W powyiej 250 osdb

Wsréd badanych podmiotéw najwigkszy odsetek (50,4% ogotu) stanowily podmioty,
w ktorych liczba zatrudnionych oséb zawierata si¢ w przedziale od 10 do 49. Kolejna,
pod wzgledem licznosci, grupa byly przedsiebiorstwa zatrudniajace do 9 pracownikéw —
stanowity 38,3% badanej grupy. Znacznie mniejszy odsetek, bo 9,25% ogotu, stanowity
przedsigbiorstwa zatrudniajagce od 50 do 249 os6b i najmniejszy — 2% — zatrudniajgce
powyzej 250 osob.

Rysunek 2. Struktura badanych przedsiebiorstw wedlug rodzaju dziatalno$ci

4,35%

dziatalnosd finansowa i

m ubezpieczeniows; obsfuga
rynku nieruchomosci (sekcje:
K, L)

handel; naprawa pojazddw
samochodowych; transport |

m gospodarka magazynowa,;
zakwaterowanie | gastronomia;
informacja i komunikacja
(sekcje: G, H, 1 I3

m pozostate ustugi (sekcje: M, M,
O,FQRS5TL

™ przemyst i budownictwo
(sekcje: B, C,D,E F)

44,61%

Sposrod przebadanych przedsiebiorstw 44,6% prowadzilo dziatalno$¢ mieszczaca
si¢ w sekcjach od M do U — pozostate ustugi. W 27,6% przypadkdéw wskazywano na sekcje:
G, H, I oraz J, tzn. handel, naprawe pojazdow samochodowych; transport i gospodarke
magazynowa, zakwaterowanie 1 gastronomig, informacje¢ 1 komunikacje. Sekcje: B, C, D, E, F
— przemyst i budownictwo — 23,5% respondentow wytypowato jako swoja dziatalnosc.
Rzadziej wskazywano na dzialalno$¢ finansowo-ubezpieczeniowa 1 obsluge rynku
nieruchomosci, tzn. sekcje K i L — 4,3% odpowiedzi. Rysunek 2 ilustruje opisang sytuacje.
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Rysunek 3. Odsetek przedsiebiorstw deklarujacych zmiany w zatrudnieniu w 2015 roku

24,31%

M nie zmienito sie
M zmnigjszyto sie
W zwickszyto sie

11,74%

Wigkszo$¢, bo 63,9%, respondentéw stwierdzita, ze w omawianym roku 2015
zatrudnienie w ich przedsigbiorstwach nie zmienilo si¢. Na zwigkszenie zatrudnienia
wskazato 24,3% respondentdw, a na zmniejszenie — 11,7%.

Rysunek 4. Odsetek przedsi¢biorstw deklarujacych zmiany w zatrudnieniu w 2015 roku

3,33%
0,83%
10,06%

10,092 W nie zmienito sie

M zmnigjszyto sie: 1-10%

MW zmnigjszyto sie: 11-20%

W zmnigjszyto sigr 21-30%
zmnigjszyto sig: powyzej 30%

M zwigkszyto sie: 1-10%
zwiekszyto sie: 11-20%

W zwickszyto sie: 21-30%

M zwickszyto sie: powyiej 30%

2,51%
0,83%

B,71% 63,96%

1,68%

¢ Wskaznik zatrudnienia netto ogolem w 2015 roku: WZ~=12,57

Rysunek 5. Wskaznik zatrudnienia netto wedlug wielkich grup zawodéw w 2015 roku
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Tabela 19. Wskaznik zatrudnienia netto wedlug wielkich grup zawodéw w 2015 roku

Wielkie grupy zawodow Wskaznik zatrudnienia netto
OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZADZEN -5,56
PRACOWNICY BIUROWI 3,74
PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 2,79
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 8,33
PRZEDSTAWICIELE WELADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY 1 KIEROWNICY -4,60
ROBOTNICY PRZEMYSEOWI I RZEMIESLNICY 1,45
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 0,00
SILY ZBROJNE 0,00
SPECJALISCI 3,74
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL -4,60

Dla kazdej z wielkich grup zawodéw obliczono wskaznik zatrudnienia netto.
W grupach, dla ktérych wskaznik ten przyjal wartosci dodatnie (Pracownicy biurowi,
Pracownicy przy pracach prostych, Pracownicy ustug i sprzedawcy, Robotnicy przemystowi
1 rzemieslnicy, Specjali§ci) czg$ciej wskazywano na zwigkszenie zatrudnienia niz na jego
zmniejszenie. W przypadku ujemnej wartosci wskaznika (Operatorzy i monterzy maszyn
1 urzadzen, Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, Technicy i inny
sredni personel) wigkszy odsetek przedsiebiorstw, biorgcych udziat w badaniu, wskazywat
na redukcje zatrudnienia w danej grupie.

Tabela 20. Analiza zawodéw, w ktérych przedsiebiorstwa najczes$ciej zatrudnialy pracownikéw w 2015

roku oraz umiejetnosci i cech kandydatéw niezbednych do pracy w tych zawodach.

Zawoéd Umiejetnosci i cechy Wskaznik struktury odpowiedzi

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%

Introligator sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspbdlpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%

Kelner* sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%

Ksiegowy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
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dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
Magazynier przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
dos$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
Nauczyciel historii sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
Nauczyciel jezyka obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
polskiego planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosce 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
Strona 25z 76



Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie zgierskim

Rok 2015

Powiatowy Urzgd Pracy w Zgierzu

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
Organizator obshugi obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
sprzedazy internetowej | planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
Pomacniczy robotnik obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
budowlany planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
Pomocniczy robotnik sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
drogowy
wspotpraca w zespole 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
dos$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
Pomocniczy robotnik w | planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przemysle P PR ” -
przetwérezym przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
Pozostali organizatorzy przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 6,25%
konferencji i imprez sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 6,25%
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znajomos¢ jezykow obcych 6,25%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 3,75%

doswiadczenie zawodowe 3,75%

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 1,24%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

Pozostali Pracownicy planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
wykonujacy prace

proste gdZi'e indZit?j sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

niesklasyfikowani wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 1,24%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 2,50%

wyuczony zawod 1,24%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

dodatkowe uprawnienia 6,25%

doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

Specjalista do spraw planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

kadr przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$é, kreatywno$é 6,25%

wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczef 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

dodatkowe uprawnienia 6,25%

doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

Sprzedawca* planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

wspolpraca w zespole 6,25%

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%

wywieranie wplywu 6,25%

do$wiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

Szwaczka maszynowa | sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

Szwaczka rgezna obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
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wspolpraca w zespole 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosc, kreatywnosé 6,25%
Technik handlowiec* sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspOlpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obcych 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 3,14%
doswiadczenie zawodowe 3,11%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 1,56%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
Technik prac przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
biurowych* sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 4,69%
wspdlpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 3,11%
wywieranie wplywu 3,14%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 3,14%
znajomos¢ jezykow obcych 1,56%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
Telemarketer przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 5,62%
dodatkowe uprawnienia 2,96%
Ogoétem (bez wzgledu | 4oswiadczenie zawodowe 5,36%
na zawod)
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 5,87%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 4,48%
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obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,55%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,00%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 4,48%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,49%
wspotpraca w zespole 5,87%
wykonywanie obliczen 3,80%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 5,11%
wyuczony zawod 3,34%
wywieranie wplywu 2,28%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 2,79%
znajomos¢ jezykow obeych 1,78%

Umiejetnosciami  niezbednymi do pracy bez wzgledu na zawod, w ktorych
przedsigbiorstwa najczesciej zatrudniaty pracownikow w 2015 roku byty: planowanie
i organizacja pracy wiasnej, komunikacja ustna/komunikatywno$¢, wspolpraca w zespole,
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim, sprawnos$¢ psychofizyczna
1 psychomotoryczna, do§wiadczenie zawodowe, a takze wyszukiwanie informacji, analiza
1 wycigganie wnioskow.

Tabela 21. Analiza oceny przygotowania kandydatéw do pracy w zawodach, w ktérych pracodawcy
zwiekszyli zatrudnienie w badanym roku.

Ws_kaipik struktury Wskaznik struktury Dol S
Zawod odpowiedzi (bardzo dobrze, | odpowiedzi (bardzo Zle, :
raczej dobrze) raczej zle) A

Introligator* 0,00% 0,00% 0,00%
Kelner* 100,00% 0,00% 100,00%
Ksiggowy 0,00% 0,00% 0,00%
Magazynier 100,00% 0,00% 100,00%
Nauczyciel historii 100,00% 0,00% 100,00%
Nauczyciel jezyka polskiego 100,00% 0,00% 100,00%
Organizator obshugi sprzedazy internetowej 0,00% 0,00% 0,00%
Pomocniczy robotnik budowlany 100,00% 0,00% 100,00%
Pomocniczy robotnik drogowy 0,00% 100,00% -100,00%
Pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym 100,00% 0,00% 100,00%
Pozostali organizatorzy konferencji i imprez 100,00% 0,00% 100,00%
Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej 19,85% 0,00% 19,85%
niesklasyfikowani

Specjalista do spraw kadr 0,00% 0,00% 0,00%
Sprzedawca* 100,00% 0,00% 100,00%
Szwaczka maszynowa 0,00% 100,00% -100,00%
Szwaczka reczna 0,00% 100,00% -100,00%
Technik handlowiec* 100,00% 0,00% 100,00%
Technik prac biurowych* 49,77% 50,23% -0,46%
Telemarketer 0,00% 0,00% 0,00%

Powyzsza Tabela 21 ilustruje rozktad odpowiedzi na pytanie o ocen¢ przygotowania
kandydatow do pracy w zawodach, w ktorych pracodawcy zwigkszyli zatrudnienie
w badanym roku. Liczby wskazan zgrupowano w dwie kategorie: dobrze (bardzo dobrze
+ raczej dobrze) i zle (bardzo zle + raczej zle).
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Rysunek 5. Struktura odpowiedzi przedsi¢biorstw deklarujacych problemy z pozyskiwaniem nowych

pracownikéw w 2015 roku

16,75%

14,42%

7,54%  2.50%

33,32%

25,47%

W nie dotyczy
W raczej nie
M raczej tak

W trudno powiedzied, to zalezy
W zdecydowanie nie
W zdecydowanie tak

Jak wynika z powyzszego Rysunku, polowa (50,07%) badanych przedsi¢biorstw

uznata, ze nie ma probleméw z pozyskiwaniem nowych pracownikéw — 33,32%

odpowiedziato ,raczej nie” i 16,75% ,zdecydowanie nie”, natomiast zaledwie 7,54%

ankietowanych odpowiedziato: ,,zdecydowanie tak”.

Tabela 22. Zawody, w jakich najtrudniej znalez¢ odpowiednich kandydatéw do pracy

Trudnosci z pozyskaniem pracownikow

Liczba
bezrobotnych - stan

Powiatowy Urzgd Pracy w Zgierzu

Elementarna grupa Brakujace umiejetnosci i uprawnienia Odsetek wskazan T g ey
zawodow odpowiedzi ,tak”™ | oo y0zdawczego
Elektromechanicy i czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
elektromonterzy komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
Farmaqeuc!_bez czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
fg%;’glgsgi} ellfige:chi komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
wspolpraca w zespole 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0
Introligatorzy i komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0
pokrewni obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,85% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,85% 0
wspotpraca w zespole 3,85% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 3,85% 0
wywieranie wplywu 3,85% 0
Iniynierpwie przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 7,69% 0
budownictwa wywieranie wplywu 7,69% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0
Kelnerzy sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
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Kjerow_cy aut_obusc’)w i | planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
i’;];tr?vrvr;}((:')z‘:/)WIe wspotpraca w zespole 7,69% 0
Kierowcy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
Zz?g’;v};;gﬁ‘f komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
dostawczych sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
Kucharze czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
wspotpraca w zespole 7,69% 0
Leka_rz&_-) be_z_ planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
fg%?glgsgg:;’a\ﬁlzacji wspotpraca w zespole 7,69% 0
lub ze specjalizacja |
stopnia
Maszynisci kottow obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
parowych i pokrewni planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
wspotpraca w zespole 7,69% 0
Mechanicy maszyni | obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
;;;Zflnz;; ;S;;;zych ! obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
I\I_auczy_ciele_ czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
ﬁgﬁggsjlfnwn z;zizll(r?;ch komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
(z wyjatkiem obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
nauczycieli
ksztalcenia planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
zawodowego) przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspOlpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0
wywieranie wptywu 7,69% 0
znajomos¢ jezykow obeych 7,69% 0
Nauczyciele szkot planowanie i organizacja pracy wlasnej 3,85% 0
specjalnych wykonywanie obliczen 3,85% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 3,85% 0
Ogotem (bez wzgledu | sprawno$é¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,71% 0
na zawbd) planowanie i organizacja pracy wlasnej 3,52% 0
wspotpraca w zespole 3,13% 0
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 2,93% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 2,15% 0
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 1,95% 0
wykonywanie obliczen 1,56% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 1,37% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 1,37% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,98% 0
przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 0,59% 0
wywieranie wplywu 0,59% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,59% 0
Operatorzy maszyn do | komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
szycia planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
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wspotpraca w zespole 7,69% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,85% 0
wykonywanie obliczen 3,85% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 3,85% 0

Operatorzy maszyn komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0

tkackich i

dziewiarskich obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 7,69% 0

Piekarze, cukiernicy i | komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0

okrewni — P :

P planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0

Pielegniarki bez planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0

specjalizacji lub w -

trakcie specjalizaci wspotpraca w zespole 7,69% 0

Pomoce kuchenne czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 3,85% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 3,85% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,85% 0
wspotpraca w zespole 3,85% 0

Pracownicy bibliotek, | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0

lorii ,

?:fg:lnl;aré}lilf}?i?]vlzz)wej i komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 0

pokrewni obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0
znajomos¢ jezykow obeych 7,69% 0

Pracownicy planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0

wykonujacy prace — - -

proste gdzie indziej sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0

niesklasyfikowani wspOlpraca w zespole 7,69% 0
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 5,14% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 5,14% 0
wykonywanie obliczen 5,14% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 5,14% 0

Robotnicy obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0

Konui

;}és?; \1,1\_/]%10}/ prace sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0

budownictwie _ | wspolpraca w zespole 7,69% 0

drogowym, wodnym i

pokrewni

Rekodzielnicy komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0

bow z tkanin, - , :

:?g;; io ;Z)lirev?rﬁlynch obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0

materiatow planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0

Specjalisci do spraw | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0

ksiggowosci i K ikaci Tk i — 7 69% 0

rachunkowosci omunikacja ustna / komunikatywno$¢ ,69%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
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przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0
wywieranie wplywu 7,69% 0
znajomos¢ jezykow obeych 7,69% 0
Specjalisci do spraw | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
\é/z};gggvania maego komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0
wywieranie wptywu 7,69% 0
znajomos¢ jezykow obcych 7,69% 0
_Specj alisci n_aucza_nia planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
:r:’gicer}owa"'a gdzie - konywanie obliczeh 7,69% 0
niesklasyfikowani wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0
Specjalisci ochrony komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
ﬁ?égn;Zygf?lf(;E\zl\;:r? iZIej planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 7,69% 0
wspolpraca w zespole 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0
wywieranie wplywu 7,69% 0
znajomos¢ jezykow obeych 7,69% 0
Sprzedawcy sklepowi | przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 7,69% 0
(ekspedienci) wspolpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 1
Szwaczk_i, hafciarkii | sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
pokrewni komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 5,14% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 5,14% 0
wspblpraca w zespole 5,14% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 2,55% 0
Ustawiacze i _ obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
ggerl;]agglzi); ggll’(e:teJ\I;;?k planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
wspblpraca w zespole 7,69% 0

W wyzej wymienionych zawodach trudno jest znalez¢ odpowiednich kandydatow

do pracy z uwagi na brakujace im umiej¢tnosci i uprawnienia. Respondenci wskazywali,

bez wzgledu na zawdd, ze przeszkoda jest brak umiejetnosci planowania i organizacji pracy

wlasnej czy brak umiej¢tnosci wspotpracy w zespole. Wazna i pozadang cechag jest

komunikatywnosc¢, sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna, wyszukiwanie informacji,

analiza 1 wycigganie wnioskow, a nawet czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku

polskim.
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Rysunek 6. Struktura odpowiedzi przedsigbiorstw dotyczacych sposobu poszukiwania nowych
pracownikow

0,48%

u analiza ofert przychodzacych do firmy, sami
sie zglaszaja

2,52% M inne

M cgfoszeniaw Internecie

W cgtoszenia w Powiatowych Urzedach Pracy
2,92%

2,42%
1,94%

18,24% ogtoszeniawprasie
M cgtoszeniawszkotach
ogtoszenie przed zakladem pracy
M praktykanci, stazyici zostaja pracownikami

11,25%
M z polecenia znajomych

ZaahgaZowanajest specjalnafirma
24,37% rekrutujaca

Najczesciej wskazywanym sposobem pozyskiwania nowych pracownikdéw jest
zamieszczanie ogloszen w Powiatowym Urzedzie Pracy — 24,4%. Czgstym sposobem na
pozyskiwanie pracownika jest polecenie przez znajomych — 22,5% oraz z ogloszenia
w Internecie — 18,2%. Najrzadziej przedsi¢biorcy korzystaja z ustug specjalnych firmy
rekrutujacych. Peten zakres odpowiedzi ilustruje powyzszy wykres.

Tabela 23. Analiza odsetka ofert pracy zglaszanych do Powiatowych Urzedéw Pracy.

Odsetek ofert pracy zglaszanych do PUP Wskaznik struktury
1-10% 44,25
11-25% 3,99
26-50% 15,93
51-75% 3,99
76-100% 31,83

100

80

G0

Zhik struktury

40

Wslka:

20

1-10% 11-25% 26-50% 51-75% TE-100%

Qdsetel ofert pracy zotaszamych do PUP

Na pytanie: Jaki procent wszystkich ofert pracy przekazywany jest w Panstwa Firmie do
Powiatowego Urzedu Pracy respondenci najczgséciej — 44,25% wszystkich przebadanych —
odpowiadali, ze niewielki od 1-10%. Jednak przedsigbiorcy, ktorzy prawie wszystkie

swoje oferty kierujag do PUP stanowili 31,83%.
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Tabela 24. Zawody, w ktérych pracodawcy najczesciej zglaszaja oferty pracy do Powiatowych Urzedéw
Pracy

Zawéd Wskaznik struktury
Sprzataczka biurowa 11,72%
Robotnik gospodarczy 5,86%
Sprzedawca* 3,64%
Pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym 3,22%
Bibliotekarz* 2,93%
Dziewiarz 2,93%
Elektromechanik* 2,93%
Introligator poligraficzny 2,93%
Ksiggowy 2,93%
Nauczyciel uposledzonych umystowo (oligofrenopedagog) 2,93%
Operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych* 2,93%
Pedagog specjalny 2,93%
Pomocniczy robotnik drogowy 2,93%
Pozostali nauczyciele ksztalcenia zawodowego 2,93%
Pozostali nauczyciele szkot specjalnych 2,93%
Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 2,93%
Praczka 2,93%
Specjalista do spraw kadr 2,93%
Szwaczka maszynowa 2,93%
Nauczyciel przedszkola 2,90%
Technik prac biurowych* 2,54%
Blacharz samochodowy™ 1,45%
Kelner* 1,45%
Kierowca autobusu 1,45%
Kierowca samochodu dostawczego 1,45%
Krojczy 1,45%
Mechanik pojazdow samochodowych* 1,45%
Nauczyciel jezyka obcego 1,45%
Organizator obstugi sprzedazy internetowej 1,45%
Pomoc kuchenna 1,45%
Spawacz 1,45%
Szwaczka rgczna 1,45%
Technik handlowiec* 1,45%

Powyzsza Tabela 24 ilustruje rozktad wskazan na pytanie o zawody, w ktorych
badane przedsigbiorstwa poszukujg pracownikéw za posrednictwem Powiatowego Urzedu
Pracy. Wynika z niej, iz w roku 2015 przedsigbiorcy najczesciej do Urzedu Pracy zgtaszali
oferty pracy na stanowisko sprzataczki biurowej, robotnika gospodarczego, sprzedawcy
I pomocniczego robotnika w przemysle przetworczym. Znacznie rzadziej w takich zawodach
jak: kelner, mechanik pojazdéw samochodowych czy technik handlowiec.
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5. Prognoza lokalnego rynku pracy

Czes¢ prognostyczna monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych opiera si¢
na badaniu kwestionariuszowym przedsiebiorstw. Jednakze badanie to dostarcza jedynie
informacji o prognozowanych kierunkach zmian obserwowanych w poszczegdlnych grupach
zawodow, a nie o poziomie ksztatltowania si¢ danego czynnika w zadanym momencie czasu.

Rysunek 7. Odsetek przedsi¢biorstw przewidujacych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku

30,46%

M nie zmieni sig
M zmnigjszy sie
W zwiskszy sie

1,67%

Wigkszo$¢, bo 67,9%, respondentow stwierdzila, ze w nastgpnym roku zatrudnienie
w ich przedsigbiorstwach nie zmieni si¢. Na zwiekszenie zatrudnienia wskazalo 30,5%
respondentow, natomiast na zmniejszenie — 1,7%.

Rysunek 7. Odsetek przedsi¢biorstw przewidujacych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku

9,18%

W nie zmieni sie

W zmnigjszy sie; 11-20%

W zwickszy sie: 1-10%

W zwickszy sie; 11-20%
Zwiekszy sie; 21-30%

W zwickszy sie; powyZe) 30%

12,09%

1,67%

Wséréd przedsiebiorcow planujacych zwigkszenie zatrudnienia 12,1% planuje zwigkszy¢
od 1 do 10% zatogi, natomiast 9,2% respondentdow wskazato na znaczne zwigkszenie
zatrudnienia — powyzej 30%.
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¢ Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogélem w 2016 roku — WZ=28,80%

Tabela 25. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto wg wielkich grup zawodéw w 2016 roku.

Wielkie grupy zawodéw Prognozowany wskaznik zatrudnienia
OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 1 URZADZEN et 10,28%
PRACOWNICY BIUROWI 10,28%
PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 9,70%
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 10,28%
PRZEDSTAWICIELE WELADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I KIEROWNICY 0,00%
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY 10,28%
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 0,00%
SILY ZBROJNE 0,00%
SPECJALISCI 10,88%
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 10,28%

Rysunek 8. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodéw w 2016 roku

11,94%

9,95%
7.,96%
5,97%
3,98%
1,99%
0,00% .

drienia netto

2nik z

Prognozowany wska:

uazpzIn
wo.niq
AJlumodelg
yakisoud

Wielkie grupy zawoddw

Dla kazdej z wielkich grup zawodow obliczono wspodtczynnik prognozy zatrudnienia
netto w nastgpnym roku. Warto$¢ tego wspolczynnika prawie dla wszystkich grup byla
dodatnia (poza trzema gdzie warto$¢ byta zerowa), O 0znacza poprawe sytuacji firm na
lokalnym rynku pracy.

Tabela 26. Zawody, w jakich firmy maja zamiar zatrudniaé¢ pracownikéw w nadchodzgcym roku

Zawod Wskaznik struktury

Sprzedawca* 5,78%
Technik prac biurowych* 4,84%
Lekarz 4,63%
Pielegniarka 4,63%
Dziewiarz 3,88%
Introligator galanteryjny 3,88%
Magazynier 3,88%
Operator maszyn dziewiarskich 3,88%
Operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych* 3,88%
Pozostali nauczyciele ksztalcenia zawodowego 3,88%
Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 3,88%
Sekretarka 3,88%
Szwaczka maszynowa 3,88%
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Technik handlowiec* 3,88%
Kucharz* 3,84%
Pomoc kuchenna 3,84%
Barman 1,92%
Elektryk* 1,92%
Inzynier budownictwa - budownictwo ogdlne 1,92%
Kelner* 1,92%
Kierowca autobusu 1,92%
Krojczy 1,92%
Ksiggowy 1,92%
Mechanik samochodow osobowych 1,92%
Nauczyciel przedszkola 1,92%
Organizator obstugi sprzedazy internetowe;j 1,92%
Pomocniczy robotnik budowlany 1,92%
Szwaczka reczna 1,92%

W roku biezacym badane firmy cze¢$ciej majg zamiar zatrudni¢ pracownikow na takich

stanowiskach jak: sprzedawca, technik prac biurowych, a nawet lekarz czy pielegniarka.
Znacznie rzadziej wskazywano na takie zawody jak: technik handlowiec, kucharz, elektryk,
kelner. Mniejsze szanse na rynku pracy mogg m.in. mie¢ ksiggowi, nauczyciele przedszkola

czy szwaczki reczne.

Tabela 27. Umiejetnosci i cechy szczegélnie istotne dla pracodawcéw u potencjalnych pracownikéw,

ktérych firma planuje zatrudnié

Powiatowy Urzgd Pracy w Zgierzu

Zawod UmiejetnoSci i cechy Wskaznik struktury odpowiedzi
Barman czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
Dziewiarz doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
Elektryk* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
do$wiadczenie zawodowe 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
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sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 6,25%
Introligator galanteryjny czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
Inzynier budownictwa - czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
budownictwo ogélne doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomosc¢ jezykow obeych 6,25%
Kierowca autobusu czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
do$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
Krojczy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
Ksiggowy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
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planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
Kucharz* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 3,13%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 3,13%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 3,13%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 3,13%
Lekarz czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
Mechanik samochodow czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
osobowych doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
Nauczyciel przedszkola czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywno$¢, kreatywnoscé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 6,25%
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znajomos¢ jezykow obcych 6,25%
Operator maszyn dziewiarskich czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
Operator maszyn i urzadzen do czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
E;tzueg:;zma tworzyw dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
Pielegniarka czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
do$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
Pomoc kuchenna czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
doswiadczenie zawodowe 3,13%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywno$¢, kreatywnoscé 3,13%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 3,13%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 3,13%
Pomocniczy robotnik budowlany | dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
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sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
Pozostali nauczyciele ksztalcenia | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
zawodowego dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
Pozostali pracownicy komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
:’;%1;?;12 ?ecs}ll(ﬁirs?filfor\;)v;tr? igdzie obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
Sekretarka czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obcych 6,25%
Sprzedawca* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 5,21%
dodatkowe uprawnienia 1,04%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 5,21%
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 1,04%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 5,21%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 4,17%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
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wyuczony zawod 5,21%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 4,17%
Technik prac biurowych* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 5,01%
doswiadczenie zawodowe 5,01%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 5,01%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 5,01%
wykonywanie obliczen 2,50%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 2,50%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 2,50%
znajomos¢ jezykow obcych 2,50%
Ogotem (bez wzgledu na zawod) | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 5,62%
dodatkowe uprawnienia 2,96%
doswiadczenie zawodowe 5,36%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 5,87%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 4,48%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,55%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,00%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnos¢, kreatywnosé 4,48%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,49%
wspolpraca w zespole 5,87%
wykonywanie obliczen 3,80%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 5,11%
wyuczony zawod 3,34%
wywieranie wplywu 2,28%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 2,719%
znajomos¢ jezykow obcych 1,78%

Umiejetnosci 1 cechy szczegdlnie istotne dla pracodawcéw u potencjalnych
pracownikow, ktorych firma planuje zatrudnié, bez wzgledu na zawdd, to przede wszystkim
planowanie i organizacja pracy wiasnej, komunikacja ustna/komunikatywno$¢, sprawno$é
psychofizyczna i psychomotoryczna oraz czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow
w jezyku polskim. Wazne dla pracodawcow jest do§wiadczenie zawodowe I umiejetnose
wspolpracy W zespole, a takze wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow.
Mniej wazna wydaje si¢ taka cecha jak wywieranie wptywu czy umiejetnos¢ wykonywania
obliczen oraz znajomos¢ jezykow obcych.
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Podsumowanie badan

Wsrod badanych przedsiebiorstw w powiecie zgierskim najwiekszg cze$¢ stanowity
podmioty zatrudniajagce do 9 o0sOb. Nieco mniejsza byla grupa przedsigbiorstw
zatrudniajgcych nie mniej niz 10 osob, ale nie wigcej niz 49 oséb, natomiast najmniejszy
odsetek proby stanowity przedsigbiorstwa, w ktorych liczba zatrudnionych oséb byta wyzsza
niz 250.

Dziatalno$¢ zdecydowanej wickszosci przedsigbiorstw biorgcych udziat w badaniu
dotyczyta ustug z sekcji od M do U, najrzadziej za$ dotyczyta sekcji finansowo-
ubezpieczeniowej i sekcji obstugi rynku nieruchomosci —tj. Ki L.

W roku 2015 w badanych przedsi¢biorstwach najczesciej nie odnotowano zadnych
zmian w zatrudnieniu, natomiast 24,3% respondentow odpowiedziato, ze zatrudnienie
w omawianym okresie zwickszylo si¢.

Grupami zawoddéw, w ktorych badane przedsigbiorstwa najczesciej zatrudniaty
pracownikow byli pracownicy ustug i1 sprzedawcy, pracownicy biurowi i specjalisci.
W potowie badanych przedsigbiorstw zdecydowanie nie ma problemdéw z pozyskiwaniem
nowych pracownikoéw, natomiast na wystepowanie trudnosci wskazato 7,5% respondentow.

W odpowiedzi na pytanie o umiejetnosci i uprawnienia, ktorych brakuje kandydatom
ubiegajacym si¢ o prace na wskazane wcze$niej stanowisko, najczgsciej wskazywano na
planowanie i organizacj¢ pracy wlasnej, wspotprace w zespole, komunikatywno$¢ oraz
wyszukiwanie informacji, analiz¢ 1 wyciaganie wnioskow.

Najczesciej wskazywanym przez badane podmioty sposobem pozyskiwania nowych
pracownikow jest zamieszczanie ogloszen w Powiatowym Urzedzie Pracy. W odpowiedzi na
pytanie o procent ofert pracy, przekazywanych w przedsigbiorstwie do PUP,
najczesciej wskazywano na przedziat 1-10%, nieco rzadziej odsetek ten zawieral sie
w przedziale 76-100%.

Zawodem, w ktorym przedsigbiorstwa najczesciej zgtaszaty oferty pracy do PUP byl zawdd
sprzataczki biurowe;.

Wigkszo$¢ respondentow stwierdzila, ze w nastgpnym roku zatrudnienie
w ich przedsigbiorstwach nie zmieni si¢, a 30,5% odpowiedziato, ze zatrudnienie zwigkszy
sie. Wspotczynnik prognozy zatrudnienia netto w nastgpnym roku przyjal wartos¢ dodatnig
dla grup: Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, Pracownicy biurowi, Pracownicy przy
pracach prostych, Pracownicy uslug i sprzedawcy, Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy,
Specjalisci oraz Technicy i inny $redni personel.

Najczescie] wskazywanym zawodem, w ktorym badane podmioty maja zamiar zatrudniac
pracownikow byt sprzedawca, technik prac biurowych, magazynier.

W odpowiedzi na pytanie o0 wymagane umiejetnosci najczeséciej wskazywano na planowanie
| organizacje pracy wlasnej, komunikacje ustng/komunikatywnosé, sprawnos¢ psychofizyczng

i psychomotoryczng oraz czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim.
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Podsumowanie

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych za rok 2015 zostal wykonany
wedlug nowej metodologii przygotowanej w ramach projektu wspotfinansowanego
ze $rodkow UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia

monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.

W roku 2015 wprowadzone zostaly nowe zalecenia prowadzenia monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy.
W $wietle przyjetej metodologii, ktora opiera si¢ na zestawieniu popytowej i podazowej
strony rynku pracy, popyt na rynku pracy okre$lono jako liczb¢ wolnych miejsc pracy
1 miejsc aktywizacji zawodowej, natomiast podazowag strong rynku pracy jest liczba

bezrobotnych zarejestrowanych w danym urzgdzie pracy.

W niniejszej informacji za 2015 r. dane prezentowane w formie tabelarycznej odnosza
si¢c do elementarnych grup =zawodow (0 kodzie czterocyfrowym), natomiast
w dotychczasowej metodologii ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zawierat

zestawienie zawodow i specjalnosci z uwzglednieniem szesciocyfrowego kodu zawodow.

Wg stanu w koncu grudnia 2015 roku poziom bezrobocia byl nizszy o 919 oséb
w poréwnaniu do grudnia 2014 roku, a wigc odplyw z bezrobocia byl wyzszy od naptywu do
bezrobocia.

Biorgc pod uwage zawody zarejestrowanych bezrobotnych, mozna stwierdzic,
ze odplyw z bezrobocia stanowil przewage w 381 zawodach, co oznacza spadek w tych
zawodach. Wsrod zawodow, w ktorych wystapit spadek bezrobocia byty takie popularne jak:
sprzedawca, szwaczka reczna, S$lusarz, pakowacz, technik prac biurowych, technik
handlowiec, sprzataczka biurowa, kucharz, krawiec, fryzjer, cukiernik, ekonomista, ksiggowy,
hydraulik, stolarz meblowy, brukarz.

Jednakze w 256 zawodach zostala odnotowana przewaga naplywu nad odplywem,
to znaczy, ze w tych zawodach wystapil wzrost bezrobocia. Byly to miedzy innymi takie
zawody jak: magazynier, zaopatrzeniowiec, spawacz, stolarz budowlany czy portier.
Natomiast w 281 zawodach nie odnotowano naplywu do bezrobocia (byly to zawody takie
jak: nauczyciel geografii, fizyki i astronomii, policjant, strazak, ratownik medyczny,
kominiarz, instruktor nauki jazdy, kontroler biletéw, teleankieter, windykator), za$
odnotowano odptyw, a liczba miejsc pracy zgtoszonych do PUP to 480 miejsc, do Internetu —
145 miejsc. W przypadku, kiedy naptyw jest rowny zeru, taka sytuacja jest korzystna dla
rynku pracy.

Wg nowej metodologii rankingu zawodow, w roku 2015 na powiatowym rynku pracy
wystapito 118 zawodow deficytowych, 46 zawodow nadwyzkowych, 7 zawodoéw

zrownowazonych i 941 zawodow z nieokreslonym statusem.
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Rysunek 9. Liczba i udzial zawodow deficytowych, zréwnowazonych i nadwyzkowych w powiecie
zgierskim w 2015 roku

Zawody
4% 1%
10% —|

Nieokreslony status (941)
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Nadwyzkowe (46)
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85%

W odniesieniu do roku 2014, udziat poszczegdlnych zawoddw ulegt znacznej zmianie,
zwlaszcza dotyczy to zawodow nadwyzkowych. W roku 2014 na zgierskim
rynku pracy dominowaty zawody nadwyzkowe (79,1%), podczas gdy zawody deficytowe
i zrbwnowazone byty na poziomie odpowiednio 17,8% i 3,1%. Obecnie wigkszo$¢, bo 85%,
zawodéw nie posiadata okreslonego statusu, a zawody deficytowe to 10% ogotu,
zrdbwnowazone — 1%, za$ nadwyzkowe stanowily zaledwie 4% ogotu.

Jednak zaréwno w roku 2014 jaki i w roku 2015 najbardziej liczne sposrod

zarejestrowanych bezrobotnych wg grup elementarnych byly dwa zawody: sprzedawcy
(580 o0sob) i szwaczki (462 osoby).
W naplywie do bezrobocia w minionym roku roéwniez te same grupy bezrobotnych
wyrézniaty sie¢ pod wzglgdem licznosci — sprzedawcy (656 oséb), szwaczki (502 osoby).
Jednak trzeba doda¢, ze w przypadku wyzej wymienionych zawodow naplyw do bezrobocia
byl nizszy od odplywu (sprzedawcy — 692 osoby i szwaczki — 615 o0sob), co oznacza, ze
w tych tak licznych zawodach wystapit spadek bezrobocia.

Absolwenci szkoét ponadgimnazjalnych w roku szkolnym 2014-2015 to grupa
829 o0s6b. Czes$¢ z nich — 155 osodb, tj. 18,7% ogdhu — pozostawalo w rejestrze bezrobotnych
wg stanu na koniec grudnia 2015. Najczesciej byli to absolwenci technikow i licedw
ogoblnoksztatcacych, jednak wg miernika sluzacego do identyfikacji elementarnych grup
zawodow, w ktorych absolwenci maja trudnosci ze znalezieniem pracy, przodowali
absolwenci szkot zasadniczych zawodowych. Wyksztalcili si¢ oni w takich zawodach jak:
monter zabudowy i robdt wykonczeniowych, kucharz i mechanik pojazdéw samochodowych.
Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod bezrobotnych w tych zawodach na koniec
grudnia ub.r. wynosil dla mechanika pojazdow samochodowych — 1,5%, dla kucharza —
12,5%, a dla montera zabudowy i robot wykonczeniowych — 60%.

W roku ubieglym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu odnotowano znacznie
wiecej zgloszonych miejsc pracy niz w roku 2014. Wedlug nowej metodologii monitoringu
zawodow oprocz ofert pracy zgloszonych do powiatowego urzedu pracy, pod uwage brane sa
réwniez oferty zamieszczone na publicznych portalach rekrutacyjnych.

Oferty pracy zglaszane do PUP czgéciej kierowane byly do pracownikéw wykonujacych
prace proste (9 wielka grupa zawodow), w nastgpnej kolejnosci do pracownikow biurowych
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(grupa 4) oraz do operatoréw i monterOw maszyn i urzadzen (grupa 8). W przypadku ofert
zgloszonych do Internetu, najwigcej propozycji skierowano dla specjalistow (grupa 2),
dla grupy 3 — technicy i inny $redni personel i na trzecim miejscu, pod wzgledem iloSci
miejsc pracy, rowniez uplasowala si¢ grupa 8 — operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.

Z badania kwestionariuszowego przedsigbiorstw wynika, iz 24,4% respondentéw na pytanie
0 sposob poszukiwania nowych pracownikéw wskazato na PUP, natomiast 18,2% — na
ogloszenia w Internecie.

Najwigksze zapotrzebowanie w ofertach zgloszonych do PUP dotyczyto takich
zawodow jak: magazynier — 1073 miejsca pracy, pomocniczy robotnik w przemysle
przetworczym — 895 miejsc, robotnik gospodarczy — 311 miejsc i sprzedawca — 303 miejsca;
w Internecie za$ dla: kierowcy operatora wozkow jezdniowych (widlowych) — 59 miejsc,
pakowacza recznego — 46 miejsc, doradcy Klienta — 34 miejsca, specjalisty do spraw
rachunkowosci — 33 miejsca.

Natomiast pracodawcy, poprzez posrednictwo urzgdu pracy, najczesciej poszukiwali
kandydatow na: sprzataczke biurowa, robotnika gospodarczego, sprzedawceg czy
pomocniczego robotnika w przemysle przetworczym.

Na rok 2016 pracodawcy w wigkszosci nie przewiduja zmian w zatrudnieniu,

jednak 30% respondentow wskazato na zwigkszenie zatrudnienia, co mozna stwierdzi¢
na podstawie badan kwestionariuszowych. Czeg$¢ z nich wskazato na znaczne zwickszenie
zatrudnienia, nawet powyzej 30%. Deklarowali rowniez w jakich zawodach ich firmy maja
zamiar zatrudnia¢ pracownikéw w biezacym roku i czesciej wskazywali na sprzedawcow,
technikow prac biurowych, ale takze na szwaczki.
Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogétem w roku 2016 mial wynik dodatni,
co oznacza poprawe¢ sytuacji na lokalnym rynku pracy. Odsetek firm deklarujacych
zwigkszenie zatrudnienia przekroczyt frakcje przedsigbiorstw sygnalizujacych redukcje
poziomu zatrudnienia.
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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE
w Powiecie Zgierskim
INFORMACJA SYGNALNA 2015 R.
Sekcja | Zaklasyfikowanie Grupa elementarna
zawdd Posrednicy pracy i zatrudnienia
maksymalnie
deficytowy Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych
Kierownicy do spraw badan i rozwoju
Sortowacze odpadoéw
Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzgtami
Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste
Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych i ceramicznych
zaw6d deficytowy
Inzynierowie elektrycy
Reczni pakowacze i znakowacze
Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center)
Monterzy budownictwa wodnego
;:Zvalfowaiony Kierownicy do spraw finansowych
Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i le§nych
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych
Maszynisci kottow parowych i pokrewni
Specjalisci w zakresie rolnictwa, le$nictwa i pokrewni
Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych
Kasjerzy i sprzedawcy biletow
Blacharze
Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow witokienniczych
zawod Ciesle i stolarze budowlani
nadwyzkowy Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych
Pracownicy obstugi placowej
Zaopatrzeniowcy
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni
Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy
Spawacze i pokrewni
Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich
Tapicerzy i pokrewni
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych
Technicy rolnictwa i pokrewni
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wlasne potrzeby
Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni
sawéd Rolnicy upraw mieszanych
maksymalnie Inzynierowie inzynierii §rodowiska
nadwyzkowy Technicy analityki medycznej
Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych
Monterzy instrumentéw muzycznych
Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat
Strona 48 z 76

Powiatowy Urzgd Pracy w Zgierzu



Zalacznik 1. Rynek Pracy

Tabela 12. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedlug elementarnych grup zawodow

- Naplyw ofert Odsete | ¢ .| & q .
Bezrobotni ogolem 23;;:35:;2; pracy w Odsetek k :;:;limo Sl:ed.mo Mierniki Deﬁclzf:iirov;ﬁ::vaga/
okresie ofert wolnyc ez | miesigez Wy
. . na na
Kod Elementarne grupy zawodow subsydio h liczba liczba
naply stan udzial w % anyer TIEIES bezrobo | ofert wskaznik
odply | stanna na a (%) pracy wskaznik wskaznik -
AW - 2 do ogolem Interne tnych pracy ... | dlugotrwale 3 poprzedni
. wwW koniec | koniec PUP (%) dostepnosci plynnosci rok -
T okresie | okresu | okres SETEDTIE L ofert pracy g0 bezrobotnych s
e u h bezrobocia
0110 | Oficerowie sit zbrojnych 1 1 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 1,00 | - -
0310 | Zotnierze szeregowi 6 10 4 0 0 0 0 0,00 4 0 25,00 1,67 | - -
1113 | Wyzsi urzgdnicy wiladz 1 1 0 0 0 0 0,00 0 0 1,00 | - -
samorzadowych
1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 5 7 7 0 0 1 0 100,00 0,01 8 0 99,00 71,43 1,40 | - -
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 1 2 1 0 0 7 1 0,00 0,10 1 1 1,00 0,00 2,00 | rownow | -
aga
1212 | Kierownicy do spraw zarzadzania 3 2 3 0 0 0 0 0,00 2 0 33,33 0,67 | - -
zasobami ludzkimi
1213 | Kierownicy do spraw strategii i 4 2 4 0 0 0 0 0,00 4 0 50,00 0,50 | - -
planowania
1219 | Kierownicy do spraw obstugi biznesu i 4 5 0 0 0 1 0,00 0,01 1 0 13,00 1,25 | - -
zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i 5 14 4 0 0 3 33 0,00 0,46 9 3 2,86 25,00 2,80 | - -
sprzedazy
1222 | Kierownicy do spraw reklamy i public 1 1 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 1,00 | - -
relations
1223 | Kierownicy do spraw badan i rozwoju 1 1 0 0 0 15 0,00 0,19 0 1 0,07 1,00 | deficyt | -
1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie i 0 0 0 0 1 0 0,00 0,01 0 0 0,00 max -
le$nictwie deficyt
1321 | Kierownicy do spraw produkcji 3 1 6 0 0 5 0 0,00 0,06 4 0 9,80 50,00 0,33 | - -
przemystowej
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 1 1 1 0 0 2 0 0,00 0,03 1 0 6,50 100,00 1,00 | - -
1324 | Kierownicy do spraw logistyki i 9 6 9 0 0 6 0 50,00 0,08 8 1 16,00 55,56 0,67 | nadwyz | -
dziedzin pokrewnych ka
1330 | Kierownicy do spraw technologii 1 0 1 0 0 2 0 0,00 0,03 0 0 2,50 0,00 0,00 | - -
informatycznych i
telekomunikacyjnych
1342 | Kierownicy w instytucjach opieki 0 0 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 - -
zdrowotnej
1346 | Kierownicy w instytucjach 2 2 0 0 0 0 0,00 0 0 1,00 | - -
finansowych i ubezpieczeniowych
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1349 | Kierownicy w instytucjach ustug 1 2 2 0 0 0 0 0,00 3 0 100,00 2,00 | -
wyspecjalizowanych gdzie indziej
niesklasyfikowani

1411 | Kierownicy w hotelarstwie 0 0 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 -

1412 | Kierownicy w gastronomii 0 0 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 -

1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i 9 5 5 0 0 3 0 0,00 0,04 4 0 16,33 20,00 0,56 | -
hurtowym

1431 | Kierownicy do spraw sportu, rekreacji 2 1 1 0 0 0 0 0,00 0 0 0,00 0,50 | -
i rozrywki

1439 | Kierownicy do spraw innych typéw 21 11 14 0 0 1 0 0,00 0,01 10 0 116,00 0,00 0,52 | -
ustug gdzie indziej niesklasyfikowani

2111 | Fizycy i astronomowie 1 1 1 0 0 1 0 0,00 0,01 1 0 12,00 100,00 1,00 | -

2113 | Chemicy 9 13 9 1 11 4 0 0,00 0,05 11 0 31,75 44,44 1,44 | -

2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 10 11 4 0 0 0 0 0,00 5 0 50,00 1,10 | -

2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 2 3 1 0 0 0 0 0,00 2 0 100,00 1,50 | -

2131 | Biolodzy i pokrewni 10 12 7 3 43 0 1 0,00 0,01 7 0 85,00 28,57 1,20 | -

2132 | Specjalisci w zakresie rolnictwa, 5 4 7 0 0 3 0 33,33 0,04 7 0 26,67 57,14 0,80 | nadwyz
lesnictwa i pokrewni ka

2133 | Specjalisci do spraw ochrony 3 3 2 1 50 1 1 50,00 0,03 2 0 13,50 0,00 1,00 | -
srodowiska

2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i 7 10 2 1 50 6 17 8,70 0,29 6 2 3,00 50,00 143 | -
produkcji

2142 | Inzynierowie budownictwa 5 6 2 33 1 0 100,00 0,01 4 0 53,00 16,67 0,63 | -

2143 | Inzynierowie inzynierii sSrodowiska 4 2 5 1 20 0 0 0,00 4 0 60,00 0,50 | max

nadwyz
ka

2144 | Inzynierowie mechanicy 4 5 2 0 0 11 0 9,09 0,14 5 1 5,27 100,00 1,25 -

2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 12 4 1 25 0 0 0,00 6 0 50,00 1,33 | -

2149 | Inzynierowie gdzie indziej 17 12 15 0 0 1 0,00 0,03 12 73,00 46,67 0,71 | -
niesklasyfikowani

2151 | Inzynierowie elektrycy 1 2 0 0 0 16 0,00 0,21 1 1 0,38 2,00 | deficyt

2152 | Inzynierowie elektronicy 4 3 3 0 0 0 1 0,00 0,01 2 0 20,00 33,33 0,75 | -

2153 | Inzynierowie telekomunikacji 0 0 1 0 0 2 0 0,00 0,03 1 0 6,00 100,00 -

2161 | Architekei 5 6 5 0 0 1 0 100,00 0,01 5 0 58,00 40,00 1,20 | -

2163 | Projektanci wzornictwa 11 8 6 2 33 0 0 0,00 6 0 33,33 0,73 | -
przemystowego i odziezy

2164 | Urbanisci i inzynierowie ruchu 3 2 2 1 50 1 0 100,00 0,01 1 0 11,00 0,00 0,67 | -
drogowego

2165 | Kartografowie i geodeci 2 2 2 0 0 0 0 0,00 1 0 0,00 1,00 | -

2166 | Projektanci grafiki i multimediow 13 10 8 0 0 8 0 62,50 0,10 9 1 13,62 50,00 0,77 | -
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2211 | Lekarze bez specjalizacji, w trakcie 7 10 1 0 0 0,00 2 0,00 1,43 | -
specjalizacji lub ze specjalizacja 1
stopnia
2212 | Lekarze specjalisci (ze specjalizacja 11 0 2 0 0 0,00 1 -
stopnia lub tytutem specjalisty)
2221 | Pielggniarki bez specjalizacji lub w 10 10 8 0 9 0,00 0,12 11 14,00 75,00 1,00 | -
trakcie specjalizacji
2222 | Pielggniarki z tytutem specjalisty 0 1 0 0 0,00 -
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie 5 5 4 0 0 0,00 4 50,00 1,00 | -
specjalizacji
2251 | Lekarze weterynarii bez specjalizacji 2 2 1 0 0 0,00 1 100,00 1,00 | -
lub w trakcie specjalizacji
2261 | Lekarze dentysci bez specjalizacji, w 3 3 0 0 0,00 0 1,00 | -
trakcie specjalizacji lub ze
specjalizacja I stopnia
2271 | Diagnosci laboratoryjni bez 0 1 0 2 0,00 0,03 0 2,50 -
specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
2272 | Diagnosci laboratoryjni specjalisci 0 0 1 0 0 0,00 1 100,00 -
2282 | Farmaceuci specjalisci 1 3 0 0 0,00 1 3,00 | -
2291 | Specjalisci do spraw higieny, 5 5 0 0 0,00 2 1,00 | -
bezpieczenstwa pracy i ochrony
$rodowiska
2292 | Fizjoterapeuci 16 14 6 50 5 20,00 0,06 6 13,40 33,33 0,88 | -
2293 | Dietetycy i specjalisci do spraw 0 0 0 1 100,00 0,01 0 0,00 max
Zywienia deficyt
2295 | Optometrysci 0 0 0 1 100,00 0,01 0 0,00 max
deficyt
2299 | Specjalisci ochrony zdrowia gdzie 10 8 7 0 6 100,00 0,08 6 11,33 42,86 0,80 | -
indziej niesklasyfikowani
2310 | Nauczyciele akademiccy 4 5 1 0 0 0,00 1 0,00 1,25 | -
2320 | Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 1 1 2 0 2 0,00 0,03 3 2,14 50,00 1,00 | -
2330 | Nauczyciele gimnazjow i szkot 57 58 31 3 15 13,33 0,19 37 29,60 35,48 1,02 | -
ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem
nauczycieli ksztatcenia zawodowego)
2341 | Nauczyciele szkot podstawowych 31 33 20 5 7 100,00 0,09 24 40,71 60,00 1,06 | -
2342 | Specjalisci do spraw wychowania 24 28 12 8 6 33,33 0,08 13 26,83 41,67 1,17 | -
matego dziecka
2351 | Wizytatorzy i specjalisci metod 0 1 0 0 0,00 0 -
nauczania
2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 5 7 2 0 1 100,00 0,01 4 43,00 50,00 1,40 | -
2353 | Lektorzy jezykow obcych 2 3 1 0 1 100,00 0,01 1 14,00 0,00 1,50 | -
2355 | Nauczyciele sztuki w placowkach 2 2 0 1 0,00 0,01 0 5,00 1,00 | -
pozaszkolnych
2359 | Specjalisci nauczania i wychowania 67 60 45 7 8 55,56 0,12 40 53,78 35,56 0,90 | -
gdzie indziej niesklasyfikowani
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2411 | Specjalisci do spraw ksiggowosci i 10 10 3 0 3 33 5,56 0,46 3 1,11 33,33 1,00 | -
rachunkowosci

2412 | Doradcy finansowi i inwestycyjni 7 6 2 0 3 16 0,00 0,24 2 1,21 0,00 0,86 | -

2413 | Analitycy finansowi 14 15 10 10 0 16 0,00 0,21 12 8,81 60,00 1,07 | -

2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i 30 32 17 12 5 46 3,92 0,65 19 4,47 52,94 1,07 | -
organizacji

2422 | Specjalisci do spraw administracji i 44 52 27 7 1 0 0,00 0,01 34 403,00 66,67 1,18 | -
rozwoju

2423 | Specjalisci do spraw zarzadzania 8 9 7 14 1 2 0,00 0,04 5 19,67 42,86 1,13 | -
zasobami ludzkimi

2424 | Specjalisci do spraw szkolen 2 2 0 0 0 0,00 1 1,00 | -
zawodowych i rozwoju kadr

2431 | Specjalisci do spraw reklamy i 26 42 12 0 5 16 19,05 0,27 19 6,76 58,33 1,62 | -
marketingu

2432 | Specjalisci do spraw public relations 3 5 2 50 0 0 0,00 1 0,00 1,67 | -

2433 | Specjalisci do spraw sprzedazy (z 25 21 13 0 11 51 6,45 0,79 10 2,02 23,08 0,84 | -
wylaczeniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych)

2440 | Specjalisci do spraw rynku 2 5 2 0 0 0 0,00 3 100,00 2,50 | -
nieruchomosci

2511 | Analitycy systemow komputerowych 1 2 0 0 1 0,00 0,01 0 4,00 2,00 | -

2512 | Specjalisci do spraw rozwoju 0 0 0 0 1 0,00 0,01 0 0,00 max
systeméw informatycznych deficyt

2513 | Projektanci aplikacji sieciowych i 0 0 0 1 0 0,00 0,01 0 0,00 max
multimediow deficyt

2514 | Programisci aplikacji 2 2 0 1 1 0,00 0,03 1 6,50 1,00 | -

2519 | Analitycy systemow komputerowych i 8 12 5 0 0 0 0,00 8 80,00 1,50 | -
programisci gdzie indziej
niesklasyfikowani

2521 | Projektanci i administratorzy baz 4 4 3 0 0 0 0,00 3 33,33 1,00 | -
danych

2522 | Administratorzy systemoéw 1 0 1 0 0 0 0,00 0 0,00 0,00 | -
komputerowych

2523 | Specjalisci do spraw sieci 9 11 8 0 0 1 0,00 0,01 10 121,00 50,00 1,22 | -
komputerowych

2529 | Specjalisci do spraw baz danych i sieci 0 1 0 0 0 0,00 0 -
komputerowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

2611 | Adwokaci, radcy prawni i 1 2 0 0 0 0,00 0 2,00 | -
prokuratorzy

2619 | Specjalisci z dziedziny prawa gdzie 13 19 5 0 0 0 0,00 8 60,00 1,46 | -
indziej niesklasyfikowani

2621 | Archiwisci i muzealnicy 3 3 3 0 1 0 100,00 0,01 3 41,00 33,33 1,00 | -

2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci 4 4 0 0 0 0,00 1 1,00 | -
zarzadzania informacja

2631 | Ekonomisci 60 62 40 3 0 0 0,00 49 57,50 1,03 | -
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2632 | Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci 17 12 15 3 20 0 0 0,00 12 0 40,00 0,71 | -
dziedzin pokrewnych
2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 12 10 9 1 11 0 0 0,00 6 0 33,33 0,83 | -
2634 | Psycholodzy i pokrewni 8 6 5 3 60 4 0 75,00 0,05 3 0 9,00 20,00 0,75 | -
2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 9 11 3 0 0 1 0 100,00 0,01 4 0 52,00 66,67 1,22 | -
2641 | Literaci i inni autorzy tekstow 1 1 0 0 0 1 0,00 0,01 1 0 6,00 1,00 | -
2642 | Dziennikarze 8 7 7 2 29 0 0 0,00 5 0 14,29 0,88 | -
2643 | Filolodzy i thumacze 23 22 11 0 0 2 0 100,00 0,03 12 0 74,00 27,27 0,96 | -
2651 | Artysci plastycy 4 6 4 0 0 0 1 0,00 0,01 4 0 49,00 75,00 1,50 | -
2652 | Kompozytorzy, arty$ci muzycy i 2 3 4 0 0 0 0 0,00 5 0 75,00 1,50 | -
$piewacy
2653 | Choreografowie i tancerze 1 0 1 0 0 0 0 0,00 0 0,00 0,00 | -
2654 | Producenci filmowi, rezyserzy i 0 1 0 0 0 0,00 0 0 -
pokrewni
2655 | Aktorzy 2 0 3 0 0 0 0 0,00 3 0 33,33 0,00 | -
3111 | Technicy nauk chemicznych, 28 30 18 0 0 7 16 17,39 0,29 25 13,04 61,11 1,07 | -
fizycznych i pokrewni
3112 | Technicy budownictwa 45 60 44 3 7 7 0 57,14 0,09 52 2 32,79 59,09 1,33 | -
3113 | Technicy elektrycy 30 31 19 1 5 1 0 0,00 0,01 20 0 240,00 26,32 1,03 | -
3114 | Technicy elektronicy i pokrewni 9 10 9 0 0 1 16 0,00 0,22 11 1 7,88 77,78 1,11 | -
3115 | Technicy mechanicy 116 127 85 3 4 28 0 3,57 0,36 96 2 41,29 60,00 1,09 | -
3116 | Technicy technologii chemicznej i 8 15 11 0 0 0 0 0,00 14 0 63,64 1,88 | -
pokrewni
3117 | Technicy gérnictwa, metalurgii i 1 0 1 0 0 0 0 0,00 0 0 0,00 0,00 | -
pokrewni
3118 | Kreslarze 3 3 4 0 0 0 0 0,00 4 0 100,00 1,00 | -
3119 | Technicy nauk fizycznych i 92 86 81 3 4 39 30 1,45 0,88 81 6 14,12 49,38 0,93 | -
technicznych gdzie indziej
niesklasyfikowani
3122 | Mistrzowie produkcji w przemysle 1 2 0 0 10 0 10,00 0,13 1 1 1,50 2,00 | -
przetworczym
3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 0 1 0 0 0 0 0,00 0 0 -
3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych 6 7 4 0 0 1 0 0,00 0,01 4 0 46,00 25,00 1,17 | -
3132 | Operatorzy urzadzen do spalania 1 2 0 0 0 0 0,00 1 0 2,00 | -
odpaddw, uzdatniania wody i
pokrewni
3133 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesow w 1 2 1 0 0 0 0 0,00 1 0 0,00 2,00 | -
przemysle chemicznym
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesow 0 0 3 0 0 59 0 3,39 0,76 2 5 0,47 100,00 -
przemystowych gdzie indziej
niesklasyfikowani
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3141 | Technicy nauk biologicznych (z 0 1 0 0 0 0 0,00 0 0 - -
wylaczeniem nauk medycznych)
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 43 41 39 3 8 0 0 0,00 41 0 56,41 0,95 | max -
nadwyz
ka
3143 | Technicy lesnictwa 1 1 0 0 0 0 0,00 1 0 1,00 | - -
3144 | Technicy technologii zywnosci 17 17 10 0 0 0 0 0,00 13 0 50,00 1,00 | - -
3151 | Pracownicy stuzb technicznych 0 1 0 0 0 0 0,00 0 0 - -
zeglugi
3152 | Oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i 1 1 0 0 0 0 0,00 0 0 1,00 | - -
pokrewni
3211 | Operatorzy aparatury medycznej 8 8 2 0 0 1 0 100,00 0,01 3 0 32,00 50,00 1,00 | - -
3212 | Technicy analityki medycznej 4 3 3 0 0 0 0 0,00 3 0 66,67 0,75 | max -
nadwyz
ka
3213 | Technicy farmaceutyczni 18 29 10 2 20 5 0 100,00 0,06 15 0 36,20 50,00 1,61 |- -
3214 | Technicy medyczni i dentystyczni 8 15 3 0 0 0 0 0,00 7 0 66,67 1,88 | - -
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 31 32 20 2 10 1 0 100,00 0,01 21 0 251,00 55,00 1,03 - -
3240 | Technicy weterynarii 2 5 1 0 0 1 0 100,00 0,01 2 0 21,00 0,00 2,50 | - -
3251 | Asystenci dentystyczni 3 6 3 0 0 5 0 20,00 0,06 4 0 9,60 66,67 2,00 | - -
3253 | Optycy okularowi 4 4 2 0 0 0 0 0,00 2 0 50,00 1,00 | - -
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 12 11 8 1 13 3 0 33,33 0,04 7 0 27,67 25,00 0,92 | - -
3255 | Sredni personel ochrony srodowiska, 34 38 26 2 8 0 0 0,00 28 0 42,31 1,12 | - -
medycyny pracy i bhp
3256 | Ratownicy medyczni 0 3 0 0 0 0 0,00 1 0 - -
3259 | Sredni personel do spraw zdrowia 16 22 17 0 0 20 0 95,00 0,26 17 2 10,45 64,71 1,38 | - -
gdzie indziej niesklasyfikowany
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywow 1 2 1 0 0 0 0 0,00 2 0 100,00 2,00 | - -
finansowych
3312 | Pracownicy do spraw kredytow, 7 8 6 0 0 1 0 0,00 0,01 5 0 64,00 16,67 1,14 | - -
pozyczek i pokrewni
3313 | Ksiggowi 36 46 18 2 11 21 1 50,00 0,28 31 3 10,94 27,78 1,28 | - -
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i 112 114 80 6 8 0 0 0,00 83 0 51,25 1,02 | - -
dziedzin pokrewnych
3315 | Rzeczoznawcy (z wyltaczeniem 0 1 0 0 0 0 0,00 1 0 - -
majatkowych)
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 3 2 5 1 20 3 0 33,33 0,04 4 0 16,00 40,00 0,67 | - -
3322 | Przedstawiciele handlowi 48 44 43 0 0 46 5 52,94 0,65 43 4 10,00 41,86 092 | - -
3323 | Zaopatrzeniowcy 17 15 12 0 0 11 0 45,45 0,14 11 12,18 58,33 0,88 | nadwyz | -
ka
3324 | Posrednicy handlowi 2 1 3 0 0 0 0 0,00 2 0 33,33 0,50 | - -
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3331 | Spedytorzy i pokrewni 43 38 16 19 29 30 18,64 0,76 18 2,99 18,75 0,88 | -

3332 | Organizatorzy konferencji i imprez 0 1 0 0 0 0,00 1 -

3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 0 0 0 40 0 0,00 0,51 0 0,00 max

deficyt

3334 | Agenci i administratorzy 2 2 0 1 0 100,00 0,01 1 9,00 1,00 | -
nieruchomosci

3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie 4 2 4 0 0 0 0,00 3 3,25 50,00 0,50 | -
indziej niesklasyfikowani

3341 | Kierownicy biura 3 2 1 0 0 0 0,00 1 0,00 0,67 | -

3342 | Sekretarze prawni 1 1 0 0 0 0,00 0 1,00 | -

3343 | Pracownicy administracyjni i 49 49 30 3 33 32 44,62 0,83 31 571 43,33 1,00 | -
sekretarze biura zarzadu

3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 2 0 3 0 0 0 0,00 2 33,33 0,00 | -

3352 | Urzednicy do spraw podatkow 2 2 1 0 0 0 0,00 1 0,00 1,00 | -

3353 | Urzednicy do spraw $wiadczen 0 1 0 0 0 0,00 1 -
spotecznych

3355 | Policjanci 0 3 1 0 0 0 0,00 2 100,00 -

3357 | Funkcjonariusze stuzb specjalnych 1 1 0 0 0 0,00 0 1,00 | -

3411 | Sredni personel z dziedziny prawa i 1 1 1 0 0 0 0,00 0 0,00 1,00 | -
pokrewny

3412 | Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy 16 14 17 6 13 0 100,00 0,17 13 6,36 41,18 0,88 | -
spolecznej i pracy socjalnej

3421 | Sportowcy i dzokeje 1 0 1 0 0 0 0,00 0 0,00 0,00 | -

3422 | Trenerzy, instruktorzy i dziatacze 5 5 2 0 1 0 100,00 0,01 1 15,00 50,00 1,00 | -
sportowi

3423 | Instruktorzy fitness i rekreacji 4 3 1 0 4 0 25,00 0,05 1 3,75 0,00 0,75 | -
ruchowej

3431 | Fotografowie 9 10 6 17 0 0 0,00 7 50,00 1,11 | -

3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i 21 22 13 8 13 0 7,69 0,17 16 14,77 38,46 1,05 | -
pokrewni

3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, 5 5 2 0 0 0 0,00 2 50,00 1,00 | -
informacji naukowej i pokrewni

3434 | Szefowie kuchni i organizatorzy ustug 25 24 10 40 0 0 0,00 9 10,00 0,96 | -
gastronomicznych

3436 | Muzycy i pokrewni 4 2 4 0 2 0 0,00 0,03 3 17,00 50,00 0,50 | -

3437 | Tancerze 1 2 0 0 0 0,00 0 2,00 | -

3439 | Sredni personel w zakresie 4 3 3 0 1 5 16,67 0,08 3 5,00 33,33 0,75 | -
dziatalno$ci artystycznej i kulturalnej
gdzie indziej niesklasyfikowany

3512 | Technicy wsparcia informatycznego i 41 52 23 13 5 0 20,00 0,06 28 66,40 47,83 1,27 | -
technicznego

3513 | Operatorzy sieci i systemoéw 0 3 2 0 2 0 0,00 0,03 3 19,00 100,00 -
komputerowych
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3514 | Technicy sieci internetowych 1 1 1 0 0 1 0 0,00 0,01 0 0 1,00 0,00 1,00 | rownow | -
aga
3521 | Operatorzy urzadzen do rejestracji i 4 4 2 0 0 1 0 100,00 0,01 3 0 37,00 50,00 1,00 | - -
transmisji obrazu i dzwigku
3522 | Operatorzy urzadzen 2 1 3 0 0 0 0 0,00 3 0 100,00 0,50 | max -
telekomunikacyjnych nadwyz
ka
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 181 204 148 1 1| 130 0 83,85 1,67 159 13 12,42 54,73 113 | - -
4120 | Sekretarki (ogolne) 22 24 17 0 0 6 0 66,67 0,08 16 1 31,33 35,29 1,09 | - -
4131 | Maszynistki i operatorzy edytorow 0 1 1 0 0 0 0 0,00 2 0 100,00 - -
tekstu
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 5 6 2 1 50 1 0 100,00 0,01 2 0 23,00 0,00 1,20 | - -
4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 22 22 9 0 0 3 0 33,33 0,04 13 0 51,33 11,11 1,00 | - -
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 1 1 2 0 0 0 0 0,00 2 0 50,00 1,00 | - -
4213 | Pracownicy lombardow i instytucji 1 1 1 0 0 0 0 0,00 0 0 100,00 1,00 | - -
pozyczkowych
4214 | Windykatorzy i pokrewni 4 3 2 0 0 0 1 0,00 0,01 1 0 15,00 0,00 0,75 | - -
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur 6 7 2 0 0 0 0 0,00 3 0 50,00 1,17 | - -
podrozy
4222 | Pracownicy centrow obstugi 4 4 2 0 0 12 15 741 0,35 2 2 0,78 50,00 1,00 | deficyt | -
telefonicznej (pracownicy call center)
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 5 5 5 0 0 0 0 0,00 5 0 60,00 1,00 | - -
4224 | Recepcjonisei hotelowi 6 6 4 0 0 0 0 0,00 3 0 25,00 1,00 | - -
4225 | Pracownicy biur informacji 1 4 1 0 0 1 0 100,00 0,01 2 0 22,00 100,00 4,00 | - -
4226 | Recepcjonisci (z wylaczeniem 23 28 13 0 0 9 0 44,44 0,12 15 2 8,43 38,46 1,22 | - -
hotelowych)
4227 | Ankieterzy 2 3 1 0 10 0,00 0,13 1 1,30 0,00 150 - -
4311 | Pracownicy do spraw rachunkowosci i 13 12 7 0 12 0 41,67 0,15 8 7,58 42,86 0,92 | - -
ksiegowosci
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, 8 7 7 0 0 0 0 0,00 7 0 28,57 0,88 | - -
finansow i ubezpieczen
4313 | Pracownicy obshugi placowej 2 1 2 0 0 2 0 50,00 0,03 2 0 13,00 100,00 0,50 | nadwyz | -
ka
4321 | Magazynierzy i pokrewni 194 194 126 0 0| 1083 32 21,43 14,30 119 124 0,96 53,97 1,00 | - -
4322 | Planisci produkeyjni 4 3 2 1 50 0 0 0,00 2 0 0,00 0,75 | - -
4323 | Pracownicy do spraw transportu 1 5 3 0 0 3 0 100,00 0,04 3 0 13,00 100,00 5,00 | - -
4412 | Listonosze i pokrewni 10 10 10 0 0 38 31 1,45 0,88 11 6 1,94 70,00 1,00 | - -
4414 | Technicy archiwisci 1 pokrewni 2 3 1 0 0 0 0 0,00 1 0 0,00 150 | - -
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 1 3 1 0 0 1 0 0,00 0,01 2 0 18,00 0,00 3,00 | - -
4419 | Pracownicy obshugi biura gdzie indziej 22 32 14 0 0 7 0 0,00 0,09 16 1 27,71 64,29 145 - -
niesklasyfikowani
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5112 | Konduktorzy i pokrewni 3 6 2 0 0 10 0 80,00 0,13 4 1 4,90 50,00 2,00 | -
5120 | Kucharze 77 79 59 4 7 34 0 20,59 0,44 55 4 14,46 38,98 1,03 | -
5131 | Kelnerzy 38 39 28 3 11 23 0 17,39 0,29 25 2 12,87 39,29 1,03 | -
5132 | Barmani 8 8 7 1 14 3 0 100,00 0,04 6 2 2,67 42,86 1,00 | -
5141 | Fryzjerzy 91 91 58 6 10 33 0 42,42 0,42 64 6 11,04 43,10 1,00 | -
5142 | Kosmetyczki i pokrewni 31 33 24 0 0 19 0 57,89 0,24 23 4 6,33 58,33 1,06 | -
5151 | Pracownicy obstugi technicznej biur, 2 2 0 0 0 0 0,00 1 0 1,00 | -
hoteli i innych obiektow
5152 | Pracownicy ustug domowych 1 1 0 0 0 0 0,00 0 0 1,00 | -
5153 | Gospodarze budynkow 132 134 126 0 0 312 0 89,10 4,00 120 26 4,60 73,81 1,02 | -
5163 | Pracownicy zaktadow pogrzebowych 3 4 1 0 0 4 0 0,00 0,05 2 0 7,00 100,00 1,33 -
5164 | Opiekunowie zwierzat domowych i 1 1 0 0 0 0 0,00 0 1 0,17 1,00 | deficyt
pracownicy zajmujacy si¢ zwierzgtami
5165 | Instruktorzy nauki jazdy 0 0 1 0 0 3 0 0,00 0,04 1 0 4,00 100,00 -
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie 2 0 2 2 100 0 0 0,00 0 0 0,00 0,00 | -
indziej niesklasyfikowani
5211 | Sprzedawcy na targowiskach i 2 2 1 0 0 2 0 0,00 0,03 1 0 5,50 100,00 1,00 | -
bazarach
5221 | Whasciciele sklepow 18 6 17 0 0 0 0 0,00 11 0 23,53 0,33 | -
5222 | Kierownicy sprzedazy w marketach 1 1 1 0 0 1 0 0,00 0,01 1 0 6,00 0,00 1,00 | -
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 656 692 580 6 1 334 30 21,15 4,67 598 41 14,46 56,03 1,05 | -
5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletow 42 39 35 0 0 16 0 12,50 0,21 33 1 24,56 54,29 0,93 | nadwyz
ka
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 5 2 4 0 0 47 0 21,28 0,60 2 4 0,62 0,00 0,40 | -
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach 15 15 2 0 8 0 25,00 0,10 4 1 6,37 0,00 1,00 | -
sprzedazy telefonicznej / internetowej
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 13 14 11 1 9 5 0 20,00 0,06 8 0 19,60 36,36 1,08 | -
5246 | Wydawcy positkow 4 3 2 0 0 0 0,00 2 0 0,00 0,75 | -
5249 | Pracownicy sprzedazy i pokrewni 35 34 24 0 0 25 34 10,17 0,76 24 5 4,85 37,50 0,97 | -
gdzie indziej niesklasyfikowani
5311 | Opiekunowie dziecigcy 2 2 3 0 0 5 0 80,00 0,06 2 0 4,80 33,33 1,00 | -
5312 | Asystenci nauczycieli 4 3 1 0 0 7 0 85,71 0,09 1 1 1,43 0,00 0,75 | -
5321 | Pomocniczy personel medyczny 1 1 0 0 0 0 0,00 1 0 1,00 | -
5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 3 6 6 0 0 22 0 9,09 0,28 6 2 3,23 83,33 2,00 | -
5329 | Pracownicy opieki osobistej w 5 8 5 0 0 2 0 50,00 0,03 6 0 33,50 80,00 1,60 | -
ochronie zdrowia i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani
5411 | Strazacy 0 0 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 -
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5413 | Pracownicy ochrony osob i mienia 48 52 38 0 95 0 5,26 1,22 42 23 1,83 63,16 1,08 | -

5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie 6 6 6 0 0 6 0 16,67 0,08 7 1 13,17 83,33 1,00 | -
indziej niesklasyfikowani

6111 | Rolnicy upraw polowych 9 13 7 0 0 0 0 0,00 10 0 71,43 144 | -

6112 | Sadownicy 1 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0,00 | -

6113 | Ogrodnicy 32 40 25 0 0 11 0 9,09 0,14 30 1 33,00 72,00 1,25 -

6114 | Rolnicy upraw mieszanych 6 4 4 0 0 0 0 0,00 4 0 75,00 0,67 | max
nadwyz
ka

6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i 0 1 0 0 7 0 28,57 0,09 0 1 0,00 max
domowych deficyt

6129 | Hodowcy zwierzat gdzie indziej 1 0 2 0 0 0 0 0,00 2 0 50,00 0,00 | -
niesklasyfikowani

6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i 10 12 10 0 0 2 0 0,00 0,03 10 0 57,50 40,00 1,20 | -
zwierzecej

6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 5 10 7 0 0 3 0 0,00 0,04 10 0 40,67 57,14 2,00 | -

6221 | Hodowcy ryb 1 0 1 0 0 0 0 0,00 1 0 0,00 0,00 | -

6330 | Rolnicy produkeji rodlinnej i 17 16 24 0 0 0 0 0,00 23 0 58,33 0,94 | max
zwierzecej pracujacy na wlasne nadwyz
potrzeby ka

7111 | Monterzy konstrukcji budowlanych i 3 3 5 0 0 0 0 0,00 4 0 60,00 1,00 | -
konserwatorzy budynkow

7112 | Murarze i pokrewni 123 133 134 0 0 93 0 16,13 1,19 133 8 17,20 68,66 1,08 | -

7113 | Robotnicy obrobki kamienia 2 2 6 0 0 0 0 0,00 5 0 66,67 1,00 | -

7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i 28 36 29 0 0 0 0 0,00 35 0 65,52 1,29 | -
pokrewni

7115 | Ciesle i stolarze budowlani 35 32 35 0 0 20 0 10,00 0,26 33 2 19,70 74,29 0,91 | nadwyz
ka

7116 | Robotnicy budowy drog 1 1 1 0 0 0 0 0,00 0 0 0,00 1,00 | -

7117 | Monterzy budownictwa wodnego 1 1 0 0 5 0 0,00 0,06 0 0 0,80 1,00 | deficyt

7119 | Robotnicy robdt stanu surowego i 4 4 1 0 0 36 0 0,00 0,46 2 3 0,75 0,00 1,00 | deficyt
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

7121 | Dekarze 23 30 22 0 12 0 58,33 0,15 25 1 24,58 77,27 1,30 | -

7122 | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 5 4 5 0 0 12 0 100,00 0,15 6 6,00 80,00 0,80 | nadwyz
ka

7123 | Tynkarze i pokrewni 3 3 4 0 0 16 0 25,00 0,21 3 1 2,31 100,00 1,00 | -

7124 | Monterzy izolacji 9 5 9 0 0 1 0 100,00 0,01 8 0 101,00 44,44 0,56 | -

7125 | Szklarze 12 19 13 0 0 15 0 20,00 0,19 13 1 10,07 69,23 158 -

7126 | Hydraulicy i monterzy rurociggow 34 50 32 0 0 31 0 35,48 0,40 40 3 15,29 75,00 1,47 | -

7127 | Monterzy i konserwatorzy instalacji 4 4 4 0 0 1 0 0,00 0,01 4 0 45,00 50,00 1,00 | -
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klimatyzacyjnych i chtodniczych

7129 | Robotnicy budowlani robot 14 14 10 30 0 0 0,00 10 1 10,08 30,00 1,00 | -
wykonczeniowych i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani

7131 | Malarze budowlani i pokrewni 55 55 47 0 15 0 33,33 0,19 47 1 37,60 57,45 1,00 | -

7132 | Lakiernicy 26 27 22 0 22 0 27,27 0,28 20 3 712 45,45 1,04 | -

7133 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje 0 0 0 4 0 25,00 0,05 0 0 0,00 max

budowlane i pokrewni deficyt

7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 8 10 7 0 2 0 0,00 0,03 9 2 4,15 71,43 1,25 | -

7212 | Spawacze i pokrewni 44 32 39 0 58 0 8,62 0,74 37 7 5,34 61,54 0,73 | nadwyz
ka

7213 | Blacharze 50 48 36 3 8 0 25,00 0,10 37 2 22,20 52,78 0,96 | nadwyz
ka

7214 | Robotnicy przygotowujacy i 5 9 4 0 6 0 50,00 0,08 9 1 17,50 75,00 1,80 | -

wznoszacy konstrukcje metalowe

7215 | Takielarze i monterzy konstrukcji 1 1 1 0 0 0 0,00 1 0 0,00 1,00 | -

linowych

7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 2 1 1 0 0 0 0,00 0 0 0,00 0,50 | -

7222 | Slusarze i pokrewni 155 183 157 0 11 0 27,27 0,14 181 2 94,22 72,61 1,18 | -

7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do 81 75 73 0 32 0 28,13 0,41 78 11 7,27 54,79 0,93 | nadwyz

metali i pokrewni ka

7224 | Szlifierze narzedzi i polerowacze 1 1 0 1 0 0,00 0,01 0 0 1,00 1,00 | rOwnow

metali aga

7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 202 225 166 1 23 16 28,21 0,50 182 6 29,16 54,82 111 | -

7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen 140 137 152 0 47 15 8,06 0,79 153 6 24,78 61,84 0,98 | nadwyz

rolniczych i przemystowych ka

7311 | Mechanicy precyzyjni 6 4 6 0 1 0 100,00 0,01 6 0 66,00 50,00 0,67 | -

7312 | Monterzy instrumentow muzycznych 1 0 1 0 0 0 0,00 1 0 100,00 0,00 | max
nadwyz
ka

7313 | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 4 3 4 0 0 0 0,00 4 0 100,00 0,75 | max
nadwyz
ka

7314 | Ceramicy i pokrewni 3 3 3 0 0 0 0,00 3 0 66,67 1,00 | -

7315 | Formowacze wyrobow szklanych, 5 8 5 0 0 0 0,00 7 0 100,00 1,60 | -

krajacze i szlifierze szkla

7316 | Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy 2 3 2 0 2 0 0,00 0,03 1 0 8,50 50,00 1,50 | -

ceramiki, szkta i pokrewni

7317 | Rgkodzielnicy wyrobow z drewna i 2 3 3 0 0 0 0,00 3 0 66,67 1,50 | -

pokrewnych materiatow

7318 | Regkodzielnicy wyrobow z tkanin, 181 203 178 0 31 0 64,52 0,40 194 6 34,73 66,85 1,12 | -

skory i pokrewnych materiatow
7319 | Rzemieslnicy gdzie indziej 5 7 2 0 0 0 0,00 2 0 0,00 1,40 | -
niesklasyfikowani
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7321 | Pracownicy przy pracach 2 3 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 1,50 | -
przygotowawczych do druku

7322 | Drukarze 9 11 4 0 0 7 0 0,00 0,09 7 6 1,19 75,00 122 |-

7323 | Introligatorzy i pokrewni 8 7 8 0 0 5 0 40,00 0,06 6 1 4,06 50,00 0,88 | -

7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 25 25 28 0 0 48 0 0,00 0,62 27 7 3,87 64,29 1,00 | -

7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 64 78 66 0 0 18 31 2,04 0,63 73 4 17,84 68,18 122 |-

7413 | Monterzy linii elektrycznych 5 4 5 0 0 4 0 0,00 0,05 5 0 15,25 40,00 0,80 | -

7421 | Monterzy i serwisanci urzadzen 3 4 3 0 0 46 0 32,61 0,59 4 4 0,91 100,00 1,33 -
elektronicznych

7422 | Monterzy i serwisanci instalacji i 12 17 11 0 0 13 0 7,69 0,17 14 1 12,77 54,55 1,42 | -
urzadzen teleinformatycznych

7511 | Masarze, robotnicy w przetworstwie 36 31 32 0 0 26 0 34,62 0,33 26 2 12,00 43,75 0,86 | -
ryb i pokrewni

7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 162 165 131 0 0 29 0 20,69 0,37 135 7 18,25 54,20 1,02 | -

7513 | Robotnicy w produkcji wyrobow 1 1 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 1,00 | -
mleczarskich

7514 | Robotnicy przetworstwa surowcow 0 4 0 0 0 0 0,00 2 0 -
roslinnych

7515 | Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 0 0 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 -

7521 | Robotnicy przygotowujacy drewno i 0 3 0 0 1 0 0,00 0,01 1 0 8,00 -
pokrewni

7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 69 79 54 0 0 70 0 20,00 0,90 58 7 8,48 50,00 1,14 | -

7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do 2 1 3 0 0 2 0 50,00 0,03 3 0 19,50 33,33 0,50 | -
obrobki i produkcji wyrobéw z drewna

7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i 62 78 65 0 0 6 0 0,00 0,08 72 1 144,67 63,08 1,26 | -
pokrewni

7532 | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 30 35 26 0 0 22 0 36,36 0,28 32 2 17,55 57,69 1,17 | -

7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 502 615 462 1 0| 114 0 34,21 1,46 534 67 8,03 61,69 1,23 | -

7534 | Tapicerzy i pokrewni 9 7 7 0 0 25 0 0,00 0,32 7 2 3,20 71,43 0,78 | nadwyz

ka

7535 | Wyprawiacze skor, garbarze i 2 2 3 0 0 0 0 0,00 2 0 100,00 1,00 | -
pokrewni

7536 | Obuwnicy i pokrewni 2 3 5 0 0 0 0 0,00 6 0 80,00 1,50 | -

7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 5 8 5 0 0 4 0 0,00 0,05 10 0 28,75 80,00 1,60 | -

7543 | Klasyfikatorzy wyrobow 3 3 2 0 0 0 0 0,00 1 0 0,00 1,00 | -
przemystowych

8111 | Gornicy podziemnej i odkrywkowej 0 1 0 0 1 0 0,00 0,01 0 0 4,00 -
eksploatacji zt6z i pokrewni

8112 | Operatorzy maszyn i urzadzen do 1 1 0 0 0 0 0,00 1 0 1,00 | -
przerobki mechanicznej kopalin

8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i 1 1 2 0 0 0 0 0,00 2 0 50,00 1,00 | -
wydobywczych ropy, gazu i innych
SUrOWcoOwW
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8114

Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobow cementowych,
kamiennych i pokrewni

33,33

0,04

11,00

40,00

0,50

8121

Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji i przetworstwa metali

11

0,00

0,09

10,29

25,00

1,57

8131

Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobow chemicznych

23

0,00

0,04

107,67

64,52

0,74

nadwyz
ka

8132

Operatorzy urzadzen do produkcji
materialow $wiattoczutych i obrobki
filmow

0,00

1,00

8141

Operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow gumowych

12

18,52

0,35

2,48

62,50

0,56

nadwyz
ka

8142

Operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow z tworzyw sztucznych

20

16

10

59

11,86

0,76

1,44

20,00

0,80

8143

Operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow papierniczych

50,00

0,05

13,75

66,67

5,00

8151

Operatorzy maszyn przg¢dzalniczych i
pokrewni

20

22

17

115

77,39

1,47

16

10

1,63

64,71

1,10

8152

Operatorzy maszyn tkackich i
dziewiarskich

12

10

11

29

41,38

0,37

3,79

54,55

0,83

nadwyz
ka

8153

Operatorzy maszyn do szycia

45

17

38

199

41,71

2,55

18

17

1,08

7,89

0,38

8154

Operatorzy maszyn wykonczalniczych
wyrobow witokienniczych

15

14

11

71,43

0,09

12

20,71

72,73

0,93

nadwyz
ka

8155

Operatorzy maszyn do wyprawiania
futer i skor

0,00

0,00

0,50

8156

Operatorzy maszyn do produkcji
obuwia i pokrewni

29

34

26

0,00

28

80,77

1,17

8157

Operatorzy maszyn do prania

0,00

0,03

3,50

8159

Operatorzy maszyn do produkcji
wyroboéw wiokienniczych, futrzarskich
i skorzanych gdzie indziej
niesklasyfikowani

15

17

0,00

1,67

44,44

1,13

8160

Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobow spozywczych i
pokrewni

16

13

13

14

14,29

0,18

8,07

38,46

0,81

8171

Operatorzy urzadzen do wyrobu masy
papierniczej i produkcji papieru

18

0,00

0,23

0,72

100,00

2,00

8172

Operatorzy maszyn i urzadzen do
obrobki drewna

100,00

0,01

64,00

50,00

1,50

8181

Operatorzy urzadzen do produkcji
wyrobow szklanych i ceramicznych

30

100,00

0,38

0,30

1,50

deficyt

8182

Maszynisci kottéw parowych i
pokrewni

23

22

20

0,00

0,05

21

61,50

55,00

0,96

nadwyz
ka

8183

Operatorzy urzadzen pakujacych,
znakujacych i urzadzen do napehiania
butelek

10

71

1,41

0,91

0,39

0,00

0,70

8189

Operatorzy innych maszyn i urzadzen
przetworczych gdzie indziej
niesklasyfikowani
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8211 | Monterzy maszyn i urzadzen 9 16 4 27 0 3,70 0,35 10 5 1,90 75,00 1,78 | -
mechanicznych

8212 | Monterzy sprzetu elektrycznego 2 5 3 3 0 0,00 0,04 3 0 12,00 33,33 2,50 | -

8213 | Monterzy sprzetu elektronicznego 6 8 8 1 0 0,00 0,01 7 0 79,00 62,50 1,33 -

8219 | Monterzy gdzie indziej 20 30 12 28 16 22,73 0,56 19 4 5,05 50,00 1,50 | -
niesklasyfikowani

8311 | Maszynisci kolejowi i metra 1 1 0 0 0 0,00 0 0 1,00 | -

8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 2 3 1 0 0 0,00 2 0 100,00 1,50 | -

8322 | Kierowcy samochodoéw osobowych i 78 88 62 51 0 19,61 0,65 65 7 9,02 51,61 1,13 | -
dostawczych

8331 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie 10 15 7 17 0 17,65 0,22 9 1 6,12 57,14 150 | -
tramwajow

8332 | Kierowcy samochodow cigzarowych 70 73 54 94 31 14,40 1,60 50 13 3,75 40,74 1,04 | -

8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn 34 32 34 2 0 0,00 0,03 33 0 195,00 58,82 0,94 | nadwyz
rolniczych i lesnych ka

8342 | Operatorzy sprzetu do robot ziemnych 14 15 10 23 0 26,09 0,29 9 2 4,52 30,00 1,07 | -
i urzadzen pokrewnych

8343 | Maszynisci i operatorzy maszyn i 5 4 3 3 0 66,67 0,04 4 0 14,00 33,33 0,80 | -
urzadzen dzwigowo-transportowych i
pokrewni

8344 | Kierowcy operatorzy wozkow 20 20 13 299 59 0,56 4,59 14 35 0,40 69,23 1,00 | -
jezdniowych

9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 0 0 2 0 0 0,00 2 0 100,00 -

9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, 108 134 124 178 0 50,00 2,28 121 28 4,35 68,55 1,24 | -
hotelowe i pokrewne

9121 | Praczki rgczne i prasowacze 44 47 45 17 0 35,29 0,22 47 1 33,18 66,67 1,07 | -

9122 | Czysciciele pojazdoéw 2 2 1 8 0 25,00 0,10 2 1 2,50 100,00 1,00 | -

9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ 0 0 0 3 0 33,33 0,04 0 0 0,00 max
sprzataniem deficyt

9211 | Robotnicy wykonujacy proste prace 1 0 1 0 0 0,00 1 0 0,00 0,00 | -
polowe

9212 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 1 1 1 2 0 0,00 0,03 1 0 8,50 100,00 1,00 | -
hodowli zwierzat

9213 | Robotnicy wykonujacy prace proste 2 1 1 0 0 0,00 1 0 100,00 0,50 | max
przy uprawie roslin i hodowli zwierzat nadwyz

ka

9214 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 2 3 2 2 0 100,00 0,03 2 0 11,50 100,00 1,50 | -
ogrodnictwie i sadownictwie

9311 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 1 1 1 0 0 0,00 0 0 0,00 1,00 | -
kopalniach i kamieniotomach

9312 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 28 42 35 52 0 1,92 0,67 42 4 9,71 71,43 1,50 | -
budownictwie drogowym, wodnym i
pokrewni

9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 212 230 220 105 0 20,00 1,35 219 17 13,08 68,64 1,08 | -
budownictwie ogdlnym
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9321 | Rgezni pakowacze i znakowacze 116 122 98 3 271 46 2,52 4,06 93 186 0,50 41,84 1,05 | deficyt | -
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 407 439 418 3 1022 31 5,60 13,50 417 95 441 65,79 1,08 | - -
przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani
9333 | Robotnicy pracujacy przy przetadunku 65 78 60 0 39 15 20,37 0,69 61 47 1,32 60,00 1,20 | - -
towarow
9334 | Uktadacze towardow na potkach 3 4 0 0 0 0 0,00 1 0 1,33 | - -
9411 | Pracownicy przygotowujacy positki 4 4 3 0 10 0 0,00 0,13 3 1 3,40 66,67 1,00 | - -
typu fast food
9412 | Pomoce kuchenne 28 31 24 0 46 0 45,65 0,59 27 4 711 54,17 1,11 | - -
9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na 2 2 2 0 0 0 0,00 1 0 0,00 1,00 | - -
ulicach
9520 | Uliczni sprzedawcy produktow (z 0 0 1 0 0 0 0,00 1 0 100,00 - -
wylaczeniem zywnosci o krotkim
terminie przydatnosci do spozycia)
9611 | Ladowacze nieczystosci 3 6 2 0 2 0 100,00 0,03 2 0 13,00 50,00 2,00 | - -
9612 | Sortowacze odpaddéw 1 1 0 0 4 0 0,00 0,05 1 10 0,07 1,00 | deficyt | -
9613 | Zamiatacze i pokrewni 116 123 114 0 65 0 90,77 0,83 116 5 21,49 62,28 1,06 | - -
9621 | Goney, bagazowi i pokrewni 7 7 7 0 0 0 0,00 6 0 28,57 1,00 | - -
9622 | Pracownicy wykonujacy dorywcze 1 1 0 0 5 0 100,00 0,06 0 0 0,20 1,00 | deficyt | -
prace proste
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste 50 54 38 0 104 16 27,50 1,54 40 11 3,60 68,42 1,08 | - -
gdzie indziej niesklasyfikowani
Strona 63 z 76

Powiatowy Urzgd Pracy w Zgierzu




Zalacznik 2. Rynek Edukacyjny

Tabela 13. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug ostatnio ukonczonej szkoty w 2015 roku

Nazwa szkoly

Liczba absolwentow w roku szkolnym
poprzedzajacym rok sprawozdawczy

Liczba bezrobotnych absolwentow

Wskaznik frakeji bezrobotnych
absolwentow wsrod absolwentéw (%)

ogélem

posiadajacy tytul
zawodowy™*

koniec grudnia roku
poprzedniego

koniec maja roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
poprzedniego

koniec maja roku
sprawozdawczego

AKADEMIA MUZYCZNA IM. GRAZYNY 1 KIEJSTUTA BACEWICZOW W
LODZI

1

AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH IM.WEADYSEAWA STRZEMINSKIEGO W
LODZI

2

AKADEMIA TECHNIKOW MEDYCZNYCH

I LICEUM OGQLNOKSZTALCACE IM. STANISEAWA STASZICA W
ZESPOLE SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W ZGIERZU

143

4,20%

0,70%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W
OZORKOWIE W ZESPOLE SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W O

109

7,34%

0,92%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W GEOWNIE W ZESPOLE SZKOL
LICEALNO - GIMNAZJALNYCH W GLOWNIE

58

3,45%

111 LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JAKUBA STEFANA CEZAKA W
ZGIERZU

17

11,76%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. BATALIONOW CHEOPSKICH W
ADAMOWIE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "CENTRUM"

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE CENTRUM SZKOL MUNDUROWYCH W
LODZI

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "EDUKATOR" W
OZORKOWIE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "ZAK" W ZGIERZU

29

6,90%

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA DOROSLYCH S. C. "BAKALARZ" W
ZGIERZU

20

5,00%

10,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W ALEKSANDROWIE
LODZKIM

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH W GLOWNIE

19

15,79%

10,53%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W £ODZI

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH ZAOCZNE W
CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W £LODZI

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MIKOELAJA KOPERNIKA W
ALEKSANDROWIE £ODZKIM

58

1,72%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR 35

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZESPOLE SZKOL NR 1 W
BRATOSZEWICACH

12,50%

LICEUM PROFILOWANE

LICEUM PROFILOWANE W ZESPOLE SZKOL NR 1 W GLOWNIE
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PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W KOSZALINIE

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I BIZNESU "ZAK" W ZGIERZU

133

75

0,75%

0,75%

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK" W ZGIERZU

18

27,78%

16,67%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE "ZAK" W RZESZOWIE

AR

POLITECHNIKA EODZKA

11

11

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "ERAZMUS" W
ALEKSANDROWIE £ODZKIM

PUBLICZNA POLICEALNA SZKOLA KOSMETYCZNA

PUBLICZNA ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA "COSINUS" W LODZI

PUBLICZNE KATOLICKIE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JANA
PAWLA 11 W GLOWNIE

21

4,76%

PUBLICZNE ZAOCZNE UZUPEENIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
"COSINUS" W LODZI

SAMORZADOWE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. ROMUALDA
TRAUGUTTA

143

0,70%

SPOLECZNA AKADEMIA NAUK W LODZI

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOE NR 1 W
GLOWNIE

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W LODZI

SZKOLA POLICEALNA NR 2 IM. JANA PAWLA 11 W ZGIERZU

12

16,67%

16,67%

SZKOLA POLICEALNA NR 2 W ZESPOLE SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH NR 2

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W GLOWNIE

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W ZESPOLE
SZKOL SPECJALNYCH W ALEKSANDROWIE £ODZKIM

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W ZESPOLE
SZKOL SPECJALNYCH W OZORKOWIE

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W ZGIERZU

TECHNIKUM NR 1 IM. JAKUBA STEFANA CEZAKA W ZGIERZU

51

20

TECHNIKUM NR 13 W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 13

TECHNIKUM NR 19 W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 19

TECHNIKUM NR 2 IM. JANA PAWLA II W ZGIERZU

40

21

16

40,00%

12,50%

TECHNIKUM NR 21 W ZESPOLE SZKOEL RZEMIOSEA

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOL
ZAWODOWYCH W ALEKSANDROWIE LODZKIM

TECHNIKUM W OZORKOWIE

44

17

12

27,21%

9,09%

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL NR 1 W BRATOSZEWICACH

41

26

10

24,39%

4,88%

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL NR 1 W GLOWNIE
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TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH W ALEKSANDROWIE
LODZKIM

60

27

6,67%

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI W KRAKOWIE

UNIWERSYTET MEDYCZNY W LODZI

UNIWERSYTET WROCLAWSKI

UNIWERSYTET LODZKI

31

WYZSZA SZKOLA BIZNESU I NAUK O ZDROWIU W LODZI

WYZSZA SZKOLA EDUKACII ZDROWOTNEJ I NAUK SPOLECZNYCH W
LODZI

WYZSZA SZKOLA EKOLOGII I ZARZADZANIA W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA KOSMETYKI I NAUK O ZDROWIU W LODZI

WYZSZA SZKOLA PEDAGOGICZNA W LODZI

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "COSINUS" W ZGIERZU

52

S|l W |-

7,69%

1,92%

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "BETA
PLUS" W ZGIERZU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA DOROSLYCH "OMEGA"

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 IM. KARDYNALA STEFANA
WYSZYNSKIEGO W LECZYCY W ZESPOLE SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH NR 1 W LECZYCY

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W ZESPOLE SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH NR 1 IM. 10 PULKU PIECHOTY W LOWICZU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 IM. JANA PAWLA II W
ZGIERZU

22

40,91%

31,82%

ZASADNICZA SZKOEA ZAWODOWA NR 21 W ZESPOLE SZKOL
RZEMIOSLA

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 6 W ZESPOLE SZKOL
PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA NR 2 W ZESPOLE
SZKOL SPECJALNYCH W ALEKSANDROWIE EODZKIM

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA NR 3 W ZGIERZU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W OZORKOWIE

16

13

81,25%

37,50%

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 14. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug ostatnio ukonczonej szkoty w 2015 roku (cd.)

Nazwa szkoly

Liczba absolwentow w roku
szkolnym konczacym si¢ w roku

sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow

Wskaznik frakeji
bezrobotnych
absolwentow wsrod
absolwentow (%)

ogoélem

posiadajacy tytut
zawodowy*

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH IM.WEADYSEAWA STRZEMINSKIEGO W LODZI

I LICEUM OGOLNOKSZTAECACE IM. STANISLAWA STASZICA W ZESPOLE SZKOEL OGOLNOKSZTALCACYCH W
ZGIERZU

93

2,15%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W OZORKOWIE W ZESPOLE SZKOL
OGOLNOKSZTALCACYCH W O

98

(o]

6,12%

I LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE W GLOWNIE W ZESPOLE SZKOL LICEALNO - GIMNAZJALNYCH W GLOWNIE

51

[N
[N

21,571%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JAKUBA STEFANA CEZAKA W ZGIERZU

26

11,54%

KOLEGIUM NAUCZYCIELSKIE W ZGIERZU

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE IM. BATALIONOW CHEOPSKICH W ADAMOWIE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "CENTRUM"

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE CENTRUM SZKOE. MUNDUROWYCH W LODZI

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE DLA DOROSEYCH

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA DOROSEYCH "EDUKATOR" W OZORKOWIE

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA DOROSLYCH "ZAK" W ZGIERZU

44

AR, PO WD W

9,09%

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA DOROSELYCH PRZY CENTRUM EDUKACYJNO-DYDAKTYCZNYM “"OMEGA"
W LODZI

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA DOROSLYCH S. C. "BAKALARZ" W ZGIERZU

32

3,13%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH W GLOWNIE

25

14

56,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH ZAOCZNE W CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W
LODZI

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE IM. MIKOELAJA KOPERNIKA W ALEKSANDROWIE £ODZKIM

52

7,69%

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE W ZESPOLE SZKOE NR | W BRATOSZEWICACH

LICEUM PLASTYCZNE W LODZI

LICEUM PROFILOWANE W ZESPOLE SZKOL NR 1 W GLOWNIE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W KOSZALINIE

POLICEALNA SZKOEA MASAZU EDUKACIT INNOWACYJINEJ W £ODZI

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I BIZNESU "ZAK" W ZGIERZU

59

59

1,69%

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH W GLOWNIE

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK" W ZGIERZU
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POLITECHNIKA LODZKA

12

PROFESJONALNA SZKOLA POLICEALNA KWALIFIKACII ZAWODOWYCH DLA DOROSLYCH W ZGIERZU

13

13

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "ERAZMUS" W ALEKSANDROWIE EODZKIM

PUBLICZNE KATOLICKIE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JANA PAWEA 1T W GLOWNIE

27

7,41%

PUBLICZNE ZAOCZNE UZUPEENIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "COSINUS" W LODZI

SAMORZADOWE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. ROMUALDA TRAUGUTTA

121

0,83%

SPOLECZNA AKADEMIA NAUK W £ODZI

|| PN

SPOLECZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE TOWARZYSTWA PRZYJACIOL ZGIERZA

12

SZKOLA POLICEALNA NR 2 IM. JANA PAWLA 11 W ZGIERZU

50,00%

SZKOLA POLICEALNA NR 2 W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 2

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W GLOWNIE

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH W ALEKSANDROWIE
LODZKIM

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH W OZORKOWIE

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W ZGIERZU

TECHNIKUM ZESPOL SZKOL MECHANIZACJI ROLNICTWA W PIATKU

TECHNIKUM HOTELARSKO-TURYSTYCZNE

TECHNIKUM IM. JANA PAWLA II W PODDEBICACH

TECHNIKUM NR 1 IM. JAKUBA STEFANA CEZAKA W ZGIERZU

57,14%

TECHNIKUM NR 19 W ZESPOLE SZKOE PONADGIMNAZJALNYCH NR 19

TECHNIKUM NR 2 IM. JANA PAWLA II W ZGIERZU

18

18

83,33%

TECHNIKUM NR 21 W ZESPOLE SZKOL RZEMIOSEA

TECHNIKUM NR 7 W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 7

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOL. ZAWODOWYCH W ALEKSANDROWIE
LODZKIM

TECHNIKUM W OZORKOWIE

13

13

76,92%

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL NR 1 W BRATOSZEWICACH

150,00%

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL NR 1 W GLOWNIE

38

38

18,42%

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH W ALEKSANDROWIE £ODZKIM

28

28

32,14%

UNIWERSYTET MEDYCZNY W £ODZI

UNIWERSYTET LODZKI

WYZSZA SZKOLA EKOLOGII I ZARZADZANIA W WARSZAWIE

WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI I UMIEJETNOSCI W £ODZI
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ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "COSINUS" W ZGIERZU 16 1 6,25%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 IM. JAKUBA STEFANA CEZAKA W ZGIERZU 7 7 3 42,86%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 IM. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W LECZYCY W ZESPOLE 1

SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 1 W LECZYCY

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 IM. JANA PAWLA 11 W ZGIERZU 8 8 14 175,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 20 W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 20 1

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 21 W ZESPOLE SZKOL RZEMIOSEA 1

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 7 W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 7 3

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA NR 2 W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH W ALEKSANDROWIE 1

LODZKIM

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W OZORKOWIE 6 6 4 66,67%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W PIATKU ZESPOL SZKOL MECHANIZACJI ROLNICTWA W PIATKU 1

* Liczba absolwentow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 15. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej grupy zawodéw w 2015 roku

Liczba absolwentow w roku Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolnym poprzedzajacym absolwentow** absolwentow wsrod absolwentéw absolwentow wsrod
. rok sprawozdawczy bezrobotnych
Nazwa elementarnej grupy 5 e ; - - - ; : : : : : :
= ogolem posiadajacy koniec koniec maja koniec grudnia koniec koniec grudnia koniec maja roku stan na koniec stan na
zawodow . . . . .
tytul grudnia roku roku roku maja roku sprawozdawczego grudnia roku koniec maja
zawodowy* | poprzedniego | sprawozdawcze | poprzedniego roku poprzedniego poprzedniego roku
go sprawozd sprawozda
awczego wczego
0,
Barmani 0 0 1 1 0,00% 0,00%
0,
Blacharze 0 0 3 4 0,00% 0,00%
0,
Ciesle i stolarze budowlani 0 0 1 2 0,00% 0,00%
0,
Dietetycy i zywieniowcy 1 0 1 4 100,00% 0,00%
Dyzurni ruchu, manewrowi i 0,00% o
pokrewni 0 0 1 1 0,00%
Ekonomis$ci 0 1 0,00%
- 5,88%
Elektromechanicy i elektromonterzy 1 2 17 23 8,70%
0,
Elektrycy budowlani i pokrewni 0 0 2 2 0,00% 0,00%
Formierze odlewniczy i pokrewni 0 1 0,00%
Fotografowie 0 1 0,00%
0,
Fryzjerzy 6 4 3 9 14 66,67% 50,00% 44,44% 21,43%
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0,
Hydraulicy i monterzy rurociaggow 1 1 0.00% 0,00%
0,
Introligatorzy i pokrewni 2 1 0,00% 0,00%
0,
Kaletnicy, rymarze i pokrewni 1 2 0,00% 0,00%
Kierowcy operatorzy wozkow 1 0,00%
jezdniowych
0,
Kierowcy samochodow cigzarowych 1 0.00%
Kierowcy samochodow osobowych i 1 0,00%
dostawczych
0,
Konstruktorzy i krojczowie odziezy 1 0,00%
iiinni i i 0,
Il)((:)(?rs(r)uil}t,anC| i inni pracownicy biur 13 7 1 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Kosmetyczki i pokrewni 54 18 1 3 1,85% 1,85% 100,00% 33,33%
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i o o 0,00% o
pokrewni 1 0 22 24 0,00% 0,00% 0,00%
0,
Ksiggowi 1 0,00%
0,
Kucharze 4 1 5 8 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Lakiernicy 1 1 0,00% 0,00%
0,
Magazynierzy i pokrewni 1 0,00%
0,
Malarze budowlani i pokrewni 6 5 0,00% 0,00%
Masarze, robotnicy w przetworstwie 1 2 0,00% 0.00%
ryb i pokrewni '
Maszynisci kottow parowych i 1 1 0,00% 0,00%
pokrewni '
Mechanicy maszyn i urzadzen 0,00% o
rolniczych i przemystowych a4 38 0,00%
. T . 0,
Mechanicy pojazdéw 26 7 51 59 11,54% 11,54% 588% 5,08%
samochodowych
0,
Mechanicy precyzyjni 2 3 0,00% 0,00%
Monterzy i konserwatorzy instalacji 1 1 0,00% 0.00%
klimatyzacyjnych i chtodniczych '
Monterzy i serwisanci instalacji i 1 2 0,00% 0.00%
urzadzen teleinformatycznych '
Monterzy instrumentéw muzycznych 1 0,00%
Monterzy izolacji 1 1 0,00% 0,00%
0,
Monterzy linii elektrycznych 1 2 0.00% 0,00%
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Monterz'y maszyn i urzadzen 1 1 0,00% 0,00%
mechanicznych
0,
Murarze i pokrewni 3 6 0,00% 0,00%
0,
Obuwnicy i pokrewni 1 1 0,00% 0,00%
0,
Ogrodnicy 5 5 0.00% 0,00%
Operatorzy aparatury medycznej 1 100,00%
Operqto_rzy maszyn do produkcji 4 4 0,00% 0,00%
obuwia i pokrewni
Operatorzy maszyn do szycia 2 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do 0,00% o
produkcji wyrobow chemicznych 2 4 0,00%
Opere}tor;y maszyn i ur_zqdzen_ do 1 0,00%
przerobki mechanicznej kopalin
Operator_zy maszyn przgdzalniczych i 2 2 0,00% 0,00%
pokrewni
Operatf)rzy urzqdzen. do prosiukcp 2 1 0,00% 0,00%
wyrobow szklanych i ceramicznych
Operatorzy urzadzen wiertniczych i 000%
wydobywczych ropy, gazu i innych 1 1 Rl 0,00%
SUrOWCOW
Operatorzy.wanoblemych maszyn 2 2 0,00% 0,00%
rolniczych i le$Snych
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 6 0 2 29 16,67% 16,67% 3,85% 3,45%
Plastycy,_ dekoratorzy wnetrz i 12 17
pokrewni
Pomoce i §przqtaczk1 biurowe, 1 2 0,00% 0,00%
hotelowe i pokrewne
i ini inii 0,
Pracownicy .admmlstracyjnl i 31 18 1 1 0,00% 3.23% 0,00% 100,00%
sekretarze biura zarzadu
Pragowmcy 40 spraw rachunkowosci 1 0,00%
i ksiggowosci
0,
Pracownicy ochrony osob i mienia 1 0,00%
Pra<_:0\_vmc_y 'spfzedaiy 1_p0krevs_/n1 1 1 0,00% 0,00%
gdzie indziej niesklasyfikowani
i i i 0,
Pracownicy wsparcia rodziny, o 36 22 1 1 2.78% 2.78% 100,00% 100,00%
pomocy spolecznej i pracy socjalnej
Praktykujacy niekonwencjonalne lub 100,00% o
komplementarne metody terapii 2 L 100.00%
0,
Ratownicy medyczni 1 2 100,00% 50,00%
Recepcjonisci hotelowi 2 0,00%
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Robotnicy budowlani robot 80.00%

wykonczeniowych i pokrewni gdzie 5 3 edd 66,67%

indziej niesklasyfikowani

Robotmcy_wyk_onujz?,cy prace proste 1 2 0,00% 0,00%

w budownictwie ogélnym

Robotnicy wykonujacy prace proste 000%

w przemysle gdzie indziej 6 8 U0 0,00%

niesklasyfikowani

Ro!mcy pfodukcp roslinnej i 3 2 0,00% 0,00%

zwierzgcej

Rquod.zwlnlcy wyrobow z'tka}nln, 18 24 0,00% 0,00%

skory i pokrewnych materiatow

SpeCJa_hsc1 do spraw administracji i 1 0,00%

rozwoju

Specjalisci do spraw reklamy i 1 0,00%

marketingu
0,

Spedytorzy i pokrewni 34 22 5 1 2,94% 2,94% 20,00% 9,09%
0,

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 5 5 40 35 40,00% 0,00% 5,00% 0,00%
0,

Stolarze meblowi i pokrewni 1 10 7 300,00% 100,00% 30,00% 14,29%

Szefowie kuchni i organizatorzy 28,57% o

ustug gastronomicznych 7 5 0,00%
0,

Szwaczki, hafciarki | pokrewni 47 47 2.13% 0,00%

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy 1 0,00%

ceramiki, szkla i pokrewni

Technicy analityki medycznej 1 0,00%

. . 0,00%

Technicy budownictwa 3 3 7 6 0,00% 0,00% ' 0,00%
0,

Technicy elektrycy 12 5 3 5 8,33% 0,00% 33,33% 0,00%
0,

Technicy farmaceutyczni 12 9 7 8 16,67% 25,00% 28,57% 37,50%
0,

Technicy fizjoterapii i masazysci 3 1 33,.33% 0,00%

. . 6,06%

Technicy mechanicy 17 4 33 36 11,76% 0,00% ' 0,00%

Technicy medyczni i dentystyczni 1 0,00%

Technicy nauk chemicznych, 100,00% o

fizycznych i pokrewni 1 2 0,00%

Technicy nauk fizycznych i 0.00%

technicznych gdzie indziej 5 7 adl 0,00%

niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i pokrewni 6 0 3 3 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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0,
Technicy technologii zywnosci 0 0 1 1 0,00% 0,00%
i iai i 0,
Techmcy wsparcia informatycznego i 78 30 5 1 13 1 6,41% 1.28% 38,46% 9.09%
technicznego
Ustawiacze i operatorzy maszyn do 000%
obrobki i produkcji wyrobow z 0 0 1 1 U0 0,00%
drewna
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek 0,00% o
do metali i pokrewni 0 0 1 v 0,00%
Zamiatacze i pokrewni 0 1 0,00%
. 0,
Slusarze i pokrewni 0 0 27 35 0,00% 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i o o 7,14% o
dziedzin pokrewnych 59 20 1 0 14 14 1,69% 0,00% 0,00%
Sredni personel o_chrony srodowiska, 8 4 1 0 12 5 12,50% 0,00% 8,33% 0,00%
medycyny pracy i bhp
*Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** \Wg zawodu wyuczonego.
Tabela 16. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej grupy zawodéw w 2015 roku (cd.)
Liczba absolwentéw w roku szkolnym Wskaznik frakeji Wskaznik frakeji
KoAczacym sie w roku Y Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych bezrobotnych
. . Acym sie absolwentow™** bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow wsrod
Nazwa elementarnej grupy zawodow sprawozdawczym absolwentéw (%) bezrobotnych
ogélem posiadajacy tytul koniec grudnia roku kome;:ogl;(zudma koniec grudnia roku | koniec grudnia roku
g zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
Asystenci dentystyczni 0 1 0,00%
Barmani 0 1 0,00%
Blacharze 0 5 0,00%
Ciesle i stolarze budowlani 0 1 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 1 6 16,67%
Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 0 1 0,00%
Elektromechanicy i elektromonterzy 0 20 0,00%
Elektrycy budowlani i pokrewni 0 3 0,00%
Fotografowie 1 1 100,00%
Fryzjerzy 5 12 41,67%
Hydraulicy i monterzy rurociagéw 0 1 0,00%
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Introligatorzy i pokrewni 0 2 0,00%
Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 0 1 0,00%
Kelnerzy 1 1 100,00%
Kierowcy samochod6éw osobowych i dostawczych 0 3 0,00%
Konstruktorzy i krojczowie odziezy 0 2 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 14 14 0 1 0,00% 0,00%
Kosmetyczki i pokrewni 18 18 1 4 5,56% 25,00%
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 1 18 5,56%
Kucharze 7 7 2 16 28,57% 12,50%
Lakiernicy 0 1 0,00%
Magazynierzy i pokrewni 0 1 0,00%
Malarze budowlani i pokrewni 0 7 0,00%
Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 0 1 0,00%
Maszynisci kottéw parowych i pokrewni 0 1 0,00%
Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 0 47 0,00%
Mechanicy pojazdéw samochodowych 6 6 1 67 16,67% 1,49%
Mechanicy precyzyjni 0 1 0,00%
Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych 0 1 0,00%
Monterzy instrumentéw muzycznych 0 1 0,00%
Monterzy izolacji 0 2 0,00%
Monterzy linii elektrycznych 0 2 0,00%
Murarze i pokrewni 0 7 0,00%
Obuwnicy i pokrewni 0 1 0,00%
Ogrodnicy 0 4 0,00%
Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 0 4 0,00%
Operatorzy maszyn do szycia 0 6 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych 0 3 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow spozywczych i pokrewni 0 2 0,00%
Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni 0 2 0,00%
Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 0 3 0,00%
Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow widkienniczych 0 2 0,00%
Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych i ceramicznych 0 1 0,00%
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Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i leSnych 2 10 20,00%
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0 32 0,00%
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 8 8 0 0

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0 3 0,00%
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 33 33 1 5 3,03% 20,00%
Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci 0 1 0,00%
Pracownicy obstugi biurowe;j 0 1 0,00%
Pracownicy ochrony osob i mienia 0 1 0,00%
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0 1 0,00%
Pracownicy ustug domowych 13 13 0 0

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spolecznej i pracy socjalnej 0 2 0,00%
Recepcjonisci hotelowi 0 2 0,00%
R_obomicy_ budow_lani robot wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 8 3 3 5 37,50% 60,00%
niesklasyfikowani

Robotnicy obrobki kamienia 0 1 0,00%
Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 0 1 0,00%
Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 1 7 14,29%
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 0 1 0,00%
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wlasne potrzeby 0 1 0,00%
Rolnicy upraw polowych 0 1 0,00%
Reczni pakowacze i znakowacze 0 1 0,00%
Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych materiatow 0 14 0,00%
Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 0 1 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 16 16 2 12 12,50% 16,67%
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 5 5 3 42 60,00% 7,14%
Stolarze meblowi i pokrewni 0 9 0,00%
Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 4 6 66,67%
Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0 39 0,00%
Technicy analityki medycznej 0 1 0,00%
Technicy budownictwa 6 6 3 8 50,00% 37,50%
Technicy elektrycy 2 2 1 5 50,00% 20,00%
Technicy farmaceutyczni 8 8 2 5 25,00% 40,00%
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Technicy fizjoterapii i masazysci 2 3 66,67%
Technicy mechanicy 14 14 2 34 14,29% 5,88%
Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 0 2 0,00%
Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 1 1 1 8 100,00% 12,50%
Technicy rolnictwa i pokrewni 1 1 3 10 300,00% 30,00%
Technicy technologii zywnosci 1 1 100,00%
Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 37 37 3 13 8,11% 23,08%
Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkeji wyrobow z drewna 0 1 0,00%
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 0 12 0,00%
Zamiatacze i pokrewni 0 1 0,00%
Slusarze i pokrewni 0 32 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 10 10 2 13 20,00% 15,38%
Sredni personel ochrony srodowiska, medycyny pracy i bhp 1 5 20,00%
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