
Ochrona Danych Osobowych 

                                                         Zgierz, dn.  ………………………………..   

                 Upoważnienie         

Ja niżej podpisana/y …………………………………………………………………………………………………………………………………………………., 
                                                                                                                                                       imię i nazwisko 

urodzony w dniu …………………………….……………, zamieszkały w ……………………………………………………….………………………, 
 
legitymujący się dowodem osobistym seria ………………………….  nr……………………………………………………..………………….., 
 
wydanym przez …………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………, 
 
upoważniam Pana/Panią …………………………………………………………………. ur. …………………………………………..…………….….., 
 
legitymujący się dowodem osobistym seria …………………………….….…….  nr………… …………………………………..…………….., 
 
wydanym przez …………………………………………………………………………………………, 
zwaną dalej osobą upoważnioną do odbioru w moim imieniu zaświadczeń potwierdzających moje zarejestrowanie w 
PUP w Zgierzu. 
                                          …………………………………..………………………….. 
                           Czytelny podpis bezrobotnego/poszukującego pracy 

 
                             Zgoda na przetwarzanie danych osobowych osoby upoważnionej 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie podanych powyżej moich danych osobowych w celu określonym 

niniejszym upoważnieniem.  

                                                                                                                                    …………………………………..………………………….. 
                                          Czytelny podpis osoby upoważnionej 

 
 

Klauzula informacyjna  
skierowana do osoby upoważnionej przez bezrobotnego / poszukującego pracy do odbioru zaświadczenia3 

 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, zwanym dalej RODO informujemy, że: 

Administrator danych osobowych 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu z siedzibą przy ulicy 
Barona 10, kod pocztowy 95-100 Zgierz. 

Inspektor ochrony danych 

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu jest Pani Sylwia Skalska, kontakt  
e-mail: iod@pupzgierz.pl, tel.: (42) 714-12-83. 

Cele i podstawy przetwarzania 

Publiczne służby zatrudnienia, które tworzy m.in. Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu, przetwarzają dane osobowe osób 
fizycznych w celu realizacji zadań ustawowych w tym weryfikacji uprawnień i danych, rejestracji i ustalania statusu, 
wydawania decyzji w zakresie statusu i świadczeń, zapewnienia pomocy określonej w ustawie, m.in. przez 
pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe, a ponadto prowadzenia postępowań kontrolnych, realizacji 
obowiązków sprawozdawczych i obowiązków w zakresie statystyki publicznej. 
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Pani/Pana dane osobowe:  

• są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. wyrażonej przez Panią/Pana zgody na przetwarzanie 

danych osobowych, a następnie dla wypełnienia obowiązku archiwizacji dokumentów wynikającego z ustawy z dnia 14 
lipca 1983r.o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach; są przetwarzane zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 
2018r. o ochronie danych osobowych; 
•w celu wydania zaświadczenia. 

Odbiorcy danych osobowych 

Pani/Pana dane osobowe  są przekazywane do:  
● podmiotów przetwarzających, z którymi Urząd zawarł umowy powierzenia, w szczególności do: Firmy świadczącej 
usługi niszczenia dokumentów. 

dane mogą być przekazane do: ● innych organów/osób upoważnionych na podstawie przepisów prawa  

Przekazanie danych do państwa trzeciego 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego / organizacji międzynarodowej. 

Okres przechowywania danych 

Pani/Pana dane osobowe są przechowywane przez okres 50 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym 
zakończono udzielanie pomocy osobie bezrobotnej, która upoważniła Panią/Pana do odbioru zaświadczenia. 

Stosowane zabezpieczenia 

Do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych dopuszczono wyłącznie osoby posiadające upoważnienie nadane 
przez administratora danych, które pisemnie zobowiązały się do zachowania ich w tajemnicy. Dane są przechowywane 
w sposób zapewniający poufność, integralność i dostępność oraz zabezpieczone w systemie informatycznym zgodnie z 
ustawą z dnia 17 lutego 2005r. o informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania publiczne i 
Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 12 kwietnia 2012r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności, 
minimalnych wymagań dla rejestrów publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych 
wymagań dla systemów teleinformatycznych oraz zgodnie z Polityką Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji 
obowiązującą w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu; 

Prawa osób, których dane dotyczą 

Zgodnie z RODO przysługuje Panu/Pani prawo: 
 
• dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania; 
• ograniczenia przetwarzania 
• prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 
  przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 
• usunięcia danych – w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania się  
   z obowiązku wynikającego z przepisów prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej; 
• wniesienia skargi do organu nadzorczego,  tj. Prezesa  Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres: ul.Stawki 2,   
00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy dotyczące ochrony 
danych osobowych; 

Informacja o wymogu podania danych 

Podanie przez Pana/Panią danych osobowych nie jest wymogiem ustawowym, jest jednak konieczne do odebrania 
zaświadczenia.  

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany. 

                                                                                                                                                     ………………………………………………. 
                                                                                                                                                                                        zapoznałam(em) się z treścią informacji                                  
  Druk KI10a/2019                                                                                                                                                                                       data i czytelny podpis 


