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Krajowy Fundusz Szkoleniowy, zwany dalej KFS, stanowi wydzielong czes¢ Funduszu Pracy, przeznaczong
na finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow, podejmowanego z inicjatywy
lub za zgodg pracodawcy.

Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace

z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagar dynamicznie zmieniajgcej sie gospodarki.

Srodki Funduszu Pracy w formie KFS przeznacza sie na finansowanie nizej wymienionych dziatar na
rzecz ksztaftcenia ustawicznego pracodawcy i pracownikdéw:

a. okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS;

b. kursy, studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg;

c. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych;

d. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu;

e. ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

PRIORYTETY MINISTRA RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ DOTYCZACE WYDATKOWANIA
SRODKOW KFS W ROKU 2020 (LIMIT PODSTAWOWY):
Priorytet 1)

wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem:

Priorytet 2)
wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45roku zycia;
Priorytet 3)

wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Priorytet 4)

wsparcie ksztafcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem
wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy;

Priorytet 5)
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wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

Priorytet 6)

wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

Priorytet 7)

wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRPiPS, cztonkdw lub pracownikdw spoétdzielni socjalnych lub pracownikéow
Zaktadow Aktywnosci Zawodowe;j.

PRIORYTETY RADY RYNKU PRACY WYDATKOWANIA REZERWY KFS W 2020 ROKU:

a. wsparcie ksztafcenia ustawicznego osob z orzeczonym stopniem niepeftnosprawnosci;

b. wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych;

c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow Centrow Integracji Spotecznej, Klubow Integracji
Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej;

d. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktére mogg udokumentowac wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktorym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

e. wsparcie ksztafcenia ustawicznego osob zatrudnionych u pracodawcow, ktorzy w latach 2017-
2019 nie korzystali ze srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Informacje o terminie naboru wnioskéw, zasadach przyznawania $rodkdw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego obowigzujacych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu w 2020 roku, objasnienia do
priorytetéw wydatkowania $rodkéw KFS na rok 2020 zostang podane odrebnym komunikatem.

https://zgierz.praca.gov.pl/be/rynek-pracy/aktualnosci 2/2



	Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2020r.

