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Wstęp. 

 

Druga w roku 2012 informacja o sytuacji na lokalnym – zgierskim rynku  

pracy dotyczy minionego pierwszego półrocza. Zawiera ona w swojej treści 

szczegółowe dane dotyczące: poziomu i struktury bezrobocia we wszystkich jego 

kategoriach, form wspierających aktywizację zawodową bezrobotnych oraz poziomu  

i struktury wydatków z Funduszu Pracy. 
 

  W czerwcu 2012 r. bezrobocie, w porównaniu do stycznia bieżącego roku, było 

niższe o 418 osób, tj. o 3,7% i wynosiło 10.882 osoby.  
 

  Spadek bezrobocia obserwowany był przede wszystkim w kategorii osób 

poprzednio pracujących (o 331, tj. o 3,4%). 
 

  Bezrobocie wśród kobiet zmalało o 280 (tj. o 5,2%), natomiast wśród mężczyzn 

wystąpił spadek o 138 (tj. o 2,3%). 
 

  Biorąc pod uwagę miejsce zamieszkania, w miastach bezrobocie spadło o 260 

osób (o 3%), na obszarach wiejskich odnotowano spadek o 158 osób (o 6%).  
 

  W odniesieniu do osób określonych w ustawie o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy jako „będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy”, 

w końcu czerwca 2012 roku w urzędzie pracy zarejestrowanych było 1.573 

bezrobotnych do 25 roku życia, 2.971 bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

oraz 5.589 długotrwale bezrobotnych. Osoby te stanowiły odpowiednio 14,4%, 

27,3% i 51,4% w stosunku do bezrobotnych ogółem.  
 

  Nadal utrzymują się niekorzystne cechy w strukturze bezrobocia, tj. wysoki 

odsetek ludzi młodych, niski poziom wykształcenia zarejestrowanych oraz 

długotrwałe pozostawanie bez pracy. W końcu czerwca 2012, ludzie młodzi,  

do 35 roku życia, stanowili 40,7%, a w wieku mobilnym (do 44 roku życia) 62,9% 

ogółu bezrobotnych. Biorąc pod uwagę poziom wykształcenia bezrobotnych oraz 

czas pozostawania przez nich bez pracy, w końcu czerwca b.r. 60,2% legitymowało 

się wykształceniem poniżej średniego (w końcu stycznia br. – 60,5%), a 38% 

pozostawało w rejestrze urzędu pracy ponad 12 miesięcy. 
 

  W statystyce urzędu pracy znajdowało się 1.879 osób bezrobotnych 

posiadających prawo do zasiłku, co stanowiło 17,3% ogółu bezrobotnych  

(w końcu stycznia 2012 roku – 18,3%). 
 

 

 Informacje wykorzystane do opracowania wyżej wspomnianych zagadnień pochodzą  

z materiałów i dokumentacji wewnętrznych Powiatowego Urzędu Pracy w Zgierzu.
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1. RYNEK  PRACY  W  I  PÓŁROCZU  2012  ROKU 

1.1 Poziom, dynamika i stopa bezrobocia. 
 

 

Na koniec czerwca 2012 roku, liczba bezrobotnych z powiatu zgierskiego 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu wyniosła 10.882.  

W odniesieniu do stycznia 2012 r. poziom bezrobocia był niższy o 418 osób.  
 

Poziom bezrobocia wg stanu w końcu miesiąca - Tabela  i  Wykres. 

Wyszczególnienie styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Rok 2011 10431 10700 10684 10327 10072 9919 

Rok 2012 11300 11635 11643 11252 11155 10882 
 

 Poziom bezrobocia na przestrzeni I półrocza
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Na przestrzeni pierwszego półrocza 2012 roku w powiecie zgierskim dynamika 

bezrobocia przedstawiała się następująco: w pierwszym kwartale notowano wzrost 

bezrobocia w stosunku do grudnia ub. roku o 1.235 osób /w styczniu o 892 osoby,  

w lutym o 335 osób i w marcu o 8 osób/, natomiast w drugim kwartale wystąpił spadek 

w stosunku do marca br. o 761 osób /w kwietniu o 391 osób, w maju o 97 osób  

i w czerwcu o 273 osoby/.  
 

Tabela  przedstawia  dynamikę  bezrobocia. 

Dynamika bezrobocia w I półroczu 2012 roku 

Podstawą - stan bezrobocia z okresu poprzedniego Wzrost / spadek do poprzedniego 

okresu 

miesiąc 
liczba 

bezrobotnych 
miesiąc 

liczba 

bezrobotnych 
w  liczbach w  % 

grudzień`2011 10408 styczeń`2012 11300 892 8,6 

styczeń`2012 11300 luty`2012 11635 335 3,0 

luty`2012 11635 marzec`2012 11643 8 0,1 

marzec`2012 11643 kwiecień`2012 11252 -391 -3,4 

kwiecień`2012 11252 maj`2012 11155 -97 -0,9 

maj`2012 11155 czerwiec`2012 10882 -273 -2,4 
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Stopa bezrobocia dla całego powiatu zgierskiego – wg danych GUS ostatnio 

opublikowanych – w końcu maja 2012 roku kształtowała się na poziomie 17,4%.  

Pod względem wielkości wskaźnika bezrobocia, powiat zgierski znajduje się  

na drugim miejscu w województwie łódzkim. 

 

 

Poniższa Tabela i Wykres prezentują stopę bezrobocia dla powiatu zgierskiego  

na tle kraju i województwa.  
 

Wyszczególnienie Stan na 31.01.2012 r. Stan na 31.05.2012 r. 

kraj 13,2% 12,6 

województwo łódzkie 13,5% 13,3 

powiat zgierski 17,6% 17,4 
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Wg stanu na koniec czerwca 2012 roku bezrobotni z terenu miast i gmin: 

Aleksandrów Łódzki, Głowno, Ozorków, Parzęczew i Stryków stanowili 59% ogółu 

bezrobotnych pozostających w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy, a pozostałe 41% 

– bezrobotni z terenu miasta i gminy Zgierz. 
 

Bezrobocie  w  powiecie  zgierskim  wg  stanu  na  koniec  czerwca 2012 roku

Parzęczew
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Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu obsługuje bezrobotnych z terenów 

miejskich, wiejskich i miejsko-wiejskich podlegających pod odpowiednie jednostki 

samorządu terytorialnego. Sześć kolejnych Tabel przedstawia dane liczbowe 

dotyczące bezrobocia z podziałem terytorialnym.  

/Tabela pierwsza przedstawia dynamikę bezrobocia w poszczególnych gminach, druga 

zawiera dane dotyczące bezrobotnych z prawem do zasiłku, trzy kolejne dotyczą płynności 

bezrobocia, szósta – pozyskanych wolnych miejsc pracy./ 
 

Dynamika  bezrobocia wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 1. 

Wyszczególnienie 

Dynamika  bezrobocia 

Stan na 

31.01.2012 r. 
Stan na 

30.06.2012 r. 

czerwiec`2012 – styczeń`2012 

w liczbach w % 

Zgierz – gmina miejska 3875 3791 -84 -2,2 

Zgierz – gmina wiejska 750 651 -99 -13,2 

Aleksandrów Ł. – gmina miejsko-wiejska 1948 1886 -62 -3,2 

Głowno – gmina miejska 1304 1290 -14 -1,1 

Głowno – gmina wiejska 291 292 1 0,3 

Ozorków – gmina miejska 1764 1672 -92 -5,2 

Ozorków – gmina wiejska 452 431 -21 -4,6 

Parzęczew – gmina wiejska 380 345 -35 -9,2 

Stryków – gmina miejsko-wiejska 536 524 -12 -2,2 

Ogółem: 11300 10882 -418 -3,7 
 

Jak wynika z przedstawionych danych w Tabeli 1, w odniesieniu do stanu  

ze stycznia br., w pierwszym półroczu 2012 r. prawie we wszystkich gminach 

odnotowano spadek liczby bezrobotnych, największy zaś wśród zarejestrowanych 

mieszkańców gminy miejskiej Zgierz – o 99 osób. Znaczny spadek odnotowano 

również w gminie wiejskiej Zgierz – o 84 osoby. Ponadto w gminie miejskiej 

Ozorków wystąpił spadek o 92 osoby i w Aleksandrowie Łódzkim – o 62 osoby. 
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Bezrobotni z prawem do zasiłku wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 2. 
 

Wyszczególnienie 

Bezrobotni z prawem do zasiłku 

Stan na  

30.06.2012 r. 

% udział gmin  

w ogólnej liczbie z prawem  

do zasiłku 

Zgierz – gmina miejska 698 37,1 

Zgierz – gmina wiejska 96 5,1 

Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska 366 19,5 

Głowno gmina miejska 209 11,1 

Głowno gmina wiejska 24 1,3 

Ozorków – gmina miejska 262 14,0 

Ozorków – gmina wiejska 63 3,3 

Parzęczew – gmina wiejska 49 2,6 

Stryków – miejsko-wiejska 112 6,0 

Ogółem: 1879 100 

 

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z prawem do zasiłku wg stanu  

na koniec czerwca 2012 r. wynosiła 1.879 osób, co stanowiło 17,3% ogółu 

bezrobotnych. Analizując dane z Tabeli 2 można zauważyć, iż największy udział w tej 

kategorii bezrobotnych mieli mieszkańcy gminy miejskiej Zgierz – 37,1% oraz 

mieszkańcy Aleksandrowa Łódzkiego – 19,5% liczby ogółem.  

 

 

Bezrobotni nowo zarejestrowani wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 3. 
 

Wyszczególnienie 

Nowo zarejestrowani 

I półrocze 2012 roku 

% udział gmin  

w liczbie ogółem nowo 

zarejestrowanych 

Zgierz – gmina miejska 2237 36,8 

Zgierz – gmina wiejska 384 6,3 

Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska 1125 18,5 

Głowno gmina miejska 572 9,4 

Głowno gmina wiejska 124 2,0 

Ozorków – gmina miejska 904 14,9 

Ozorków – gmina wiejska 200 3,3 

Parzęczew – gmina wiejska 177 2,9 

Stryków – miejsko-wiejska 362 5,9 

Ogółem: 6085 100 

 

Tabela 3 przedstawia napływ do bezrobocia osób z powiatu zgierskiego. 

Wynika z niej, iż rejestrujący się bezrobotni najczęściej byli mieszkańcami miasta 

Zgierza – 36,8%, mieszkańcami miasta i gminy Aleksandrów Łódzki –18,5%, a także 

mieszkańcami miasta Ozorków – 14,9% ogółu nowo zarejestrowanych.  

Najniższy odsetek wśród rejestrujących się w minionym półroczu dotyczył 

bezrobotnych z gminy wiejskiej Głowo – 2%.  
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Tabela 4 przedstawia odpływ z bezrobocia, to znaczy wyłączenia z ewidencji 

bezrobotnych. Na przestrzeni pierwszego półrocza br. wyrejestrowało się 5.611 osób 

bezrobotnych, najczęściej byli to mieszkańcy miasta Zgierza – 35,9%, a także 

mieszkańcy miasta i gminy Aleksandrów Łódzki – 18,1% oraz mieszkańcy miasta 

Ozorków – 15,1%.  

Tak jak wśród napływu, tak i wśród wyłączonych z ewidencji bezrobotnych najniższy 

odsetek dotyczył bezrobotnych z gminy wiejskiej Głowo – 2%.  

 

Bezrobotni wyłączeni z ewidencji wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 4. 
 

Wyszczególnienie 

Wyłączeni z ewidencji bezrobotnych  

I półrocze 2012  

% udział gmin  

w liczbie ogółem 

wyłączonych 

Zgierz – gmina miejska 2014 35,9 

Zgierz – gmina wiejska 405 7,2 

Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska 1016 18,1 

Głowno gmina miejska 522 9,3 

Głowno gmina wiejska 112 2,0 

Ozorków – gmina miejska 846 15,1 

Ozorków – gmina wiejska 201 3,6 

Parzęczew – gmina wiejska 188 3,3 

Stryków – miejsko-wiejska 307 5,5 

Ogółem: 5611 100 

 

 

W pierwszym półroczu 2012 roku pracę podjęło 2.901 osób bezrobotnych.  

W podjęciach pracy, analogicznie jak w wyłączeniach z ewidencji, największy udział 

mieli bezrobotni mieszańcy Zgierza – 34,3%, mieszkańcy Aleksandrowa Łódzkiego 

– 16,7%, a także mieszkańcy Ozorkowa – 16%. Najmniejszy udział w podjęciach 

pracy mieli mieszkańcy gminy wiejskiej Głowno – 2,3%.  

 

Podjęcia pracy przez osoby bezrobotne wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 5. 
 

Wyszczególnienie 

Podjęcia pracy  

I półrocze 2012  

% udział gmin  

w ogólnej ilości podjęć 

pracy 

Zgierz – gmina miejska 994 34,3 

Zgierz – gmina wiejska 174 6,0 

Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska 484 16,7 

Głowno gmina miejska 323 11,1 

Głowno gmina wiejska 67 2,3 

Ozorków – gmina miejska 465 16,0 

Ozorków – gmina wiejska 116 4,0 

Parzęczew – gmina wiejska 95 3,3 

Stryków – miejsko-wiejska 183 6,3 

Ogółem: 2901 100 
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Z Tabeli 6 dotyczącej ofert pracy wynika, iż w omawianym okresie  

2012 roku pozyskano ogółem o 1.181 wolnych miejsc pracy, najwięcej zaś w gminie 

miejskiej Zgierz oraz w Aleksandrowie Łódzkim gdzie udział w ogólnej ilości 

pozyskanych miejsc pracy wynosił 20,1%. 

 

Pozyskane  oferty  pracy  wg  gmin  powiatu  zgierskiego – Tabela 6. 
 

Wyszczególnienie 

Oferty pracy 

I półrocze 2012 roku 
% udział gmin  

w ogólnej ilości ofert pracy 

Zgierz – gmina miejska 525 44,4 

Zgierz – gmina wiejska 59 5,0 

Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska 237 20,1 

Głowno gmina miejska 77 6,5 

Głowno gmina wiejska 5 0,4 

Ozorków – gmina miejska 148 12,5 

Ozorków – gmina wiejska 21 1,8 

Parzęczew – gmina wiejska 39 3,3 

Stryków – miejsko-wiejska 70 6,0 

Ogółem: 1181 100 

 

 

We wszystkich wyżej zaprezentowanych Tabelach widać następującą 

prawidłowość: największe ilości dotyczą bezrobotnych mieszkańców miasta Zgierza, 

w następnej kolejności Aleksandrowa Łódzkiego oraz gminy miejskiej Ozorków, 

najmniejsze natomiast odnoszą się do mieszkańców gminy wiejskiej Głowno.  
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1.2 Zmiany w poziomie bezrobocia.  
 

Wpływ na zmiany w poziomie bezrobocia mają miesięczne ilości  

osób nowo zarejestrowanych (napływ) oraz wyłączonych z ewidencji (odpływ)  

w omawianym okresie, w tym przypadku – w I półroczu 2012 roku. 

 

Zmiany w poziomie bezrobocia przedstawia Tabela i Wykresy. 

Wyszczególnienie 
I półrocze 2012 roku 

styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Napływ 1543 1038 981 734 929 860 

Odpływ 651 703 973 1125 1026 1133 

Poziom bezrobocia 11300 11635 11643 11252 11155 10882 

Wzrost/spadek 892 335 8 -391 -97 -273 

 

Wykres 1. 

Napływ  i  odpływ  bezrobocia  w  I  półroczu`2012
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W przedstawionej wyżej Tabelce i na Wykresie wyraźnie widać, jak  

w ciągu minionego półrocza zmieniała się liczba nowych rejestracji oraz liczba 

wyłączonych z ewidencji bezrobotnych. 

Z analizy przedstawionych danych wynika, iż największą liczbę rejestrujących się 

odnotowano w styczniu – 1.543, najniższą zaś w kwietniu – 734 osoby.  

W ciągu I półrocza 2012 roku zarejestrowanych zostało ogółem 6.085 bezrobotnych 

(o 104 osoby mniej niż przed rokiem).  

W omawianym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 5.611 osób, najwięcej  

w czerwcu – 1.133 osoby, najmniej zaś w styczniu – 651 osób.  

Pracę otrzymało 2.901 bezrobotnych, natomiast 1.043 osoby nie zgłosiły się do urzędu  

w wyznaczonym terminie. Podjęcia pracy stanowiły 51,7% wyłączonych z ewidencji 

bezrobotnych, zaś niepotwierdzenia gotowości do pracy – 18,6%. 

Są to dwie główne przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych, które łącznie  

w omawianym okresie stanowiły 70,3%. 
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Wykres drugi przedstawia jak kształtował się poziom bezrobocia na przestrzeni 

minionego półrocza. Wynika z niego, iż najwyższy poziom bezrobocie osiągnęło  

w marcu – 11.643 osoby, najniższy zaś w czerwcu – 10.882 osoby zarejestrowane.  
 

Wykres 2. 

Stan   bezrobocia  w   końcu   miesiąca 
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2.  Bezrobotni  posiadający  prawo  do  zasiłku. 
 

Osoby uprawnione do zasiłku, rejestrujące się w okresie minionego półrocza  

w Powiatowym Urzędzie Pracy stanowiły 32,1% ogółu nowo zarejestrowanych,  

było ich 1.953.  

Na koniec czerwca 2012 roku w ewidencji zanotowano 1.879 bezrobotnych  

z prawem do zasiłku. Bezrobotni posiadający prawo do zasiłku stanowili 17,3% 

ogółu bezrobotnych. 

Osoby nie posiadające prawa do zasiłku w obu przypadkach stanowiły 

większość – w napływie w ciągu pierwszego półrocza bieżącego roku 67,9%, według 

stanu w końcu półrocza 82,7%. 
 

Bezrobotni  z  prawem  do  zasiłku  -  Tabela  i  Wykres.  

Wyszczególnienie 

I półrocze 2012 r. 

Napływ w półroczu Stan w końcu półrocza 

w liczbach  w % w liczbach w % 

Ogółem, w tym: 6.085 100,0 10.882 100,0 

z prawem do zasiłku 1.953 32,1 1.879 17,3 

bez prawa do zasiłku 4.132 67,9 9.003 82,7 
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3.   Struktura  bezrobotnych. 

3.1 Według  płci. 

 

Na koniec czerwca 2012 r. ogólną liczbę bezrobotnych (10.882 osoby) tworzyło 

5.147 kobiet i 5.735 mężczyzn. Kobiety stanowiły 47,3% ogółu bezrobotnych, 

mężczyzn było o 603 więcej niż kobiet. 

Od początku stycznia do końca czerwca 2012 r. do rejestracji zgłosiło się mniej 

kobiet niż mężczyzn, także z ewidencji bezrobotnych wyłączono mniej kobiet.  

Jednak to kobiety podejmowały pracę częściej niż mężczyźni, stanowiły 50,5% ogółu 

podjęć pracy. I jak zawsze były bardziej zdyscyplinowane – wśród wyrejestrowanych  

z braku gotowości do podjęcia pracy stanowiły 33,6%.  

 

Bezrobotni  według  płci  -  Tabela  i  Wykres. 
 

Wyszczególnienie 
I półrocze 2012 r. 

ogółem mężczyźni kobiety udział % kobiet 

Stan na koniec czerwca 10882 5.735 5147 47,3 

Nowo zarejestrowani 6085 3.234 2851 46,8 

Wyłączeni z ewidencji 5611 2.883 2728 48,6 

Podjęcia pracy 2901 1.435 1466 50,5 

Brak gotowości 1043 693 350 33,6 
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Zarejestrowane kobiety najczęściej były w wieku od 25 do 34 lat (1.521) – 

29,5%, najczęściej posiadały wykształcenie gimnazjalne i poniżej – (1.476) – 28,7%, 

staż pracy od 1 do 5 lat (1.050) – 20,4%, oczekiwały na pracę od 6 do 12 miesięcy 

(1.118) – 21,7%. 

Struktura  bezrobotnych  kobiet  –  Tabela. 

Wyszczególnienie 
Liczba zarejestrowanych 

bezrobotnych kobiet  

stan na 30.06.2012 r. 

% udział w stosunku do ogółu 

zarejestrowanych kobiet 

Kobiety ogółem, w tym: 5147 100,0 

według wykształcenia 
- wyższe  562 10,9 

- policealne i średnie zawodowe 1218 23,7 

- średnie ogólnokształcące 766 14,9 

- zasadnicze zawodowe 1125 21,8 

- gimnazjalne i poniżej  1476 28,7 

według wieku 

- 18 – 24 lata 741 14,4 

- 25 – 34 lata 1521 29,5 

- 35 – 44 lata 1218 23,7 

- 45 – 54 lata 1168 22,7 

- 55 – 59 lat 499 9,7 

według stażu pracy 

- do 1 roku 670 13,0 

- 1 – 5  1050 20,4 

- 5 – 10 827 16,1 

- 10 – 20  965 18,7 

- 20 – 30 719 14,0 

- 30 lat i więcej 211 4,1 

- bez stażu 705 13,7 

według czasu pozostawania bez pracy 

- do 1 miesiąca 385 7,5 

- od 1 do 3 miesięcy 607 11,8 

- od 3 do 6 miesięcy 1000 19,4 

- od 6 do 12 miesięcy 1118 21,7 

- od 12 do 24 miesięcy 1100 21,4 

- powyżej 24 miesięcy 937 18,2 

 

 

 

3.2  Według  zatrudnienia. 

 

Wśród bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy wyróżniamy  

poprzednio  pracujących  jak  i  dotychczas  nie  pracujących.  

Bezrobotni, którzy pracowali przed rejestracją na koniec czerwca 2012 roku 

stanowili 86,8% ogółu i było ich 9.441, a wśród nich 368 osób zwolnionych  

z przyczyn dotyczących zakładu pracy.  
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W analizowanym okresie br. zarejestrowało się 5.202 bezrobotnych poprzednio 

pracujących, w tym 222 osoby, które zostały zwolnione z przyczyn dotyczących 

zakładów pracy.  

Bezrobotni dotychczas nie pracujący tworzyli znacznie mniejszą zbiorowość – 

13,2% ogółu, tj. 1.441 osób, byli to głównie ludzie młodzi, w tym 224 osoby w okresie 

do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki.  

W pierwszym półroczu 2012 roku zarejestrowano 883 osoby nie posiadające 

żadnego doświadczenia zawodowego, wśród nich 482 osoby w okresie do 12 miesięcy 

od dnia ukończenia nauki, co stanowiło 54,6% tej kategorii. 

 
Bezrobotni  wg  zatrudnienia  –  Tabela  i  Wykres. 

Wyszczególnienie 

Napływ w I półroczu 2012 r. Stan na 30.06.2012 r. 

w liczbach w % w liczbach w % 

Ogółem, z  tego: 6.085 100,0 10.882 100,0 

poprzednio pracujący 5.202 85,5 9.441 86,8 

dotychczas nie pracujący 883 14,5 1.441 13,2 
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3.3   Według  wieku. 

 

Bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy wg stanu na koniec 

czerwca 2012 r. w 62,9% charakteryzował wiek produkcyjno-mobilny (18-44 lata),  

tj. ww. cechę posiadało 6.850 osób, a więc większość.  

W tej kategorii bezrobotnych pod względem liczebności wyróżniały się osoby  

w wieku od 25 do 34 lat, było ich 2.861.  
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Pozostałe trzy grupy wiekowe stanowiły 37,1% ogółu, a wśród nich nadal 

największą pozostaje zbiorowość bezrobotnych w wieku od 45-54 lat – 2.438 osób.  

 

Bezrobotni  wg  wieku  -  Tabela  i   Wykres. 
 

Wyszczególnienie 
Stan na 30.06.2012 roku 

w liczbach w % 

Ogółem, z tego: 10.882 100,0 

18–24 1573 14,4 

25–34 2861 26,3 

35– 44 2416 22,2 

45–54 2438 22,4 

55–59 1238 11,4 

60–64 lata 356 3,3 
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3.4   Według  czasu  pozostawania  bez  pracy. 

 

Zarejestrowanych bezrobotnych klasyfikuje się według 6 przedziałów czasu 

pozostawania bez pracy. W wyniku jego analizy stwierdzamy, że w pierwszym 

przedziale pozostawania bez pracy znajdują się bezrobotni czekający na zatrudnienie 

nie dłużej niż miesiąc, a więc zarejestrowani w ostatnim miesiącu pierwszego półrocza. 

Było ich 793 i stanowili 7,3% ogółu.  
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Następne przedziały obejmują okres oczekiwania na pracę od 1 miesiąca  

do okresu przekraczającego 24 miesiące. Najbardziej liczny był przedział czwarty,  

w którym znaleźli się bezrobotni będący bez pracy od 6 do 12 miesięcy. Stanowili  

oni 22% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, było ich 2.400. Ponadto jeszcze dwie 

grupy, liczące znacznie powyżej 2.000 osób, tworzyli bezrobotni oczekujący na pracę 

od 3 do 6 miesięcy oraz od 12 do 24 miesięcy. Grupy te stanowiły odpowiednio 20,4% 

i 20% ogółu zarejestrowanych. 

 

Bezrobotni wg  czasu  pozostawania  bez  pracy  -  Tabela  i  Wykres. 
 

Wyszczególnienie 
Stan na 30.06.2012 roku 

w liczbach w % 

Ogółem, z tego bez pracy 10.882 100,0 

- do 1 miesiąca 793 7,3 

- od 1 do 3 miesięcy 1337 12,3 

- od 3 do 6 miesięcy 2219 20,4 

- od 6 do 12 miesięcy 2400 22,0 

- od 12 do 24 miesięcy 2178 20,0 

- powyżej 24 miesięcy 1955 18,0 
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3.5   Według  poziomu  wykształcenia.  

 

Wykształcenie gimnazjalne i poniżej posiadało 33,8% ogółu bezrobotnych 

zarejestrowanych w końcu czerwca 2012 roku. Jest to najliczniejsza grupa na rynku 

pracy, którą tworzyły 3.683 osoby. 

Drugą liczną grupę przedstawiali bezrobotni z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym – 26,4% – 2.869 osób.  
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Zbiorowość osób z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 2.187 osób 

– jest trzecią z kolei pod względem wielkości, stanowiącą 20,1% ogółu. Bezrobotni  

z wykształceniem średnim ogólnokształcącym to 11,7% ogółu zarejestrowanych.  

Najmniejszy odsetek – 8% stanowili bezrobotni z wykształceniem wyższym, w końcu 

czerwca br. bez pracy pozostawało ich 871 osób. 

 

Bezrobotni  wg  wykształcenia  -  Tabela  i  Wykres. 
 

Wyszczególnienie 
Stan na 30.06.2012 roku 

w liczbach w % 

Ogółem, z tego: 10.882 100,0 

- z wykształceniem wyższym 871 8,0 

- policealnym i średnim zawodowym 2187 20,1 

- średnim ogólnokształcącym 1272 11,7 

- zasadniczym zawodowym 2869 26,4 

- gimnazjalne i poniżej 3683 33,8 
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3.6   Według  stażu  pracy. 

 

Na koniec czerwca 2012 roku zarejestrowani bezrobotni poprzednio 

pracujący, którzy przed rejestracją w Urzędzie Pracy byli zatrudnieni i posiadali  

staż pracy, stanowili 86,8% ogółu.  

Najliczniejszą zbiorowość tworzyły osoby ze stażem pracy od 1-5 lat, takich osób 

odnotowano 2.252, co stanowiło 20,7% ogółu bezrobotnych.  
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Drugą grupą, pod względem wielkości, byli bezrobotni ze stażem pracy 10-20 lat, 

których udział w liczbie zarejestrowanych wynosił 18,4%.  

Najmniej liczną była grupa bezrobotnych ze stażem pracy 30 lat i więcej – stanowili 

oni 5,2% ogółu.  

Bezrobotni dotychczas nie pracujący, bez stażu pracy stanowili 13,2% ogółu 

zarejestrowanych.  

 

Bezrobotni  wg  stażu  pracy  -   Tabela  i  Wykres. 
 

Wyszczególnienie 
Stan na 30.06.2012 roku 

w liczbach w % 

Ogółem, z tego: 10.882 100,0 

staż do 1 roku 1317 12,1 

1-5 2252 20,7 

5-10 1685 15,5 

10-20 2002 18,4 

20-30 1623 14,9 

30 i więcej 562 5,2 

bez stażu 1441 13,2 
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3.7 Według  zawodu. 

Bezrobotni poprzednio pracujący, przed rejestracją wykonywali zawody, 

które klasyfikujemy według Klasyfikacji Zawodów - „Bezrobotni wg zawodów 

i specjalności”.  
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Wyróżniamy 10 wielkich grup, które pozwalają odpowiednio zakwalifikować 

bezrobotnych wg zawodu wykonywanego przed rejestracją, natomiast osoby 

dotychczas  nie  pracujące - wg  zawodu  wyuczonego.   
 

Zarejestrowanych  bezrobotnych  wg  zawodów  i  specjalności  przedstawia  Tabela. 

Nazwa wielkiej grupy 

zawodowej 

Nowo 

 zarejestrowani 
w półroczu 2012  

Udział %  

w liczbie 

ogółem 

Zarejestrowani 

 wg  stanu  na  

30.06.2012 r. 

Udział %  

w liczbie 

ogółem 
PRZEDSTAWICIELE WŁADZ PUBLICZNYCH, WYŻSI 

URZĘDNICY I KIEROWNICY – 1 
35 0,6 58 0,5 

SPECJALIŚCI – 2  405 6,7 575 5,3 

TECHNICY I INNY ŚREDNI PERSONEL – 3  596 9,8 1059 9,7 

PRACOWNICY BIUROWI – 4  268 4,4 479 4,4 

PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I SPRZEDAWCY – 5  732 12,0 1239 11,4 

ROLNICY, OGRODNICY, LEŚNICY I RYBACY – 6  49 0,8 111 1,0 

ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I RZEMIEŚLNICY – 7  1643 27,0 3334 30,6 

OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZĄDZEŃ – 8  313 5,1 529 4,9 

PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH – 9  685 11,3 1536 14,1 

SIŁY ZBROJNE – 0  5 0,1 8 0,1 

Bez  zawodu  1354 22,2 1954 18,0 

Ogółem: 6085 100 10882 100 
 

W minionym półroczu zarejestrowano 6.085 osób bezrobotnych, z których 

największy odsetek (27%) stanowili robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy, 

to znaczy 7 duża grupa zawodowa. W obrębie tej grupy, pod względem ilości 

rejestrujących się bezrobotnych wykonujących taki sam zawód, wyróżniali się ślusarze 

– 106, dziewiarze – 93, mechanicy samochodowi – 82, murarze – 64, krawcy – 56,  

a przede wszystkim szwaczki – 347 osób. 

Z pozostałych grup /3, 4, 5 i 9/ pod względem liczebności także wyróżniały się 

niektóre zawody i tak: z grupy 3 – najczęściej rejestrowali się technicy ekonomiści – 

65 osób i technicy mechanicy – 56 osób, z grupy 4 – technicy prac biurowych – 87 

osób, z grupy 5 najwięcej było sprzedawców – 356 osób, w grupie 9 dominowali 

robotnicy pomocniczy w przemyśle przetwórczym – 180 osób oraz robotnicy 

budowlani – 131 osób.  

W końcu czerwca 2012 r. także bezrobotni z grupy 7 najliczniej pozostawali 

bez pracy – 30,6% ogółu bezrobotnych, a wśród nich zdecydowanie najwięcej było 

bezrobotnych szwaczek – 747. W drugiej licznej grupie – 9-tej – przewagę stanowili 

robotnicy pomocniczy w przemyśle przetwórczym – 461 osób oraz robotnicy 

budowlani – 304 osoby. Kolejne liczne grupy to 3 i 5, a w nich przede wszystkim 

czekający na pracę technicy mechanicy (123 osoby) i technicy ekonomiści (116 osób) 

oraz sprzedawcy (583 osoby).  

Z grupy 2-iej, grupy SPECJALISTÓW, wyróżniali się ekonomiści (71osób), 

którzy stanowili 12,3% tej grupy, a w minionym półroczu do Urzędu Pracy zgłosiły się 

43 osoby posiadające taki zawód celem zarejestrowania się jako osoby bezrobotne. 

Prawie identycznie przedstawiała się sytuacja w ubiegłych latach – te same 

grupy zawodowe dominowały na rynku pracy zarówno wśród nowych rejestracji  

jak i w końcu roku. 
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3.8 Według działów gospodarki 
 

 

Bezrobotni, którzy przed rejestracją pracowali, w końcu czerwca`2012 

stanowili 86,8% ogółu bezrobotnych, było ich 9.441. Byli oni zatrudnieni  

w  różnych  działach  gospodarki  w  sektorze  publicznym  i  prywatnym.  

Zgodnie z załącznikiem 2 do sprawozdania MPiPS-01 (PKD 2007) wyróżniamy 22 

działy gospodarki, w których bezrobotni pracowali przed rejestracją.  

Najwięcej osób było zatrudnionych w przetwórstwie przemysłowym – 28,1%. Znaczna 

ilość osób uprzednio pracowała w handlu i naprawach pojazdów – 14,4%,  

w działalności usługowej – 12,4%, w budownictwie – 8,4% oraz w działalności  

w zakresie usług administrowania – 5%. 

W I półroczu b.r. zarejestrowano 5.202 bezrobotnych poprzednio  

pracujących, przed rejestracją najczęściej zatrudnionych w przetwórstwie 

przemysłowym – 24,4%, a także w handlu – 14,3%, w pozostałej działalności 

usługowej – 11%, w budownictwie – 7,5% oraz w usługach w zakresie 

administrowania – 6,9%. 

Bezrobotni przed rejestracją pracujący w tych 5 /na 22 możliwych/ wyżej 

wymienionych działach gospodarki stanowili większość zarówno wśród  

rejestrujących się w półroczu (64,1%) jak i wśród pozostających bez pracy  

w końcu czerwca 2012 roku (68,3%). 
 

Tabela - Bezrobotni  poprzednio  pracujący  wg rodzaju  działalności  ostatniego miejsca  pracy.   

Wyszczególnienie 
Nowo 

 zarejestrowani 

w I półroczu 2012 

Udział %  

w liczbie 

ogółem 

Zarejestrowani 

 wg  stanu  na  

30.06.2012 r. 

Udział %  

w liczbie 

ogółem 

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 62 1,2 125 1,3 

Górnictwo i wydobywanie 5 0,1 10 0,1 

Przetwórstwo przemysłowe 1269 24,4 2650 28,1 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, 

parę wodną, gorącą wodę i powietrze 
36 0,7 76 0,8 

Dostawa wody, gospodarowanie ściekami 98 1,9 147 1,5 

Budownictwo 389 7,5 790 8,4 

Handel hurtowy i detaliczny,  naprawy pojazdów  742 14,3 1361 14,4 

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami 

gastronomicznymi 
108 2,1 157 1,7 

Transport i gospodarka magazynowa 174 3,3 254 2,7 

Informacja i komunikacja 82 1,6 169 1,8 

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa 62 1,2 135 1,4 

Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości 23 0,4 55 0,6 

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 108 2,1 178 1,9 

Działalność w zakresie usług administrowania 359 6,9 469 5,0 

Administracja publiczna, obrona narodowa 161 3,1 305 3,2 

Edukacja 100 1,9 167 1,8 

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 107 2,1 187 2,0 

Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją  37 0,7 72 0,8 

Pozostała działalność usługowa 575 11,0 1171 12,4 

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników 0 0 1 0 

Organizacje i zespoły eksterytorialne 1 0 2 0 

Działalność nie zidentyfikowana 704 13,5 960 10,1 

Ogółem: 5202 100 9441 100 
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3.9  Wybrane  kategorie.  

 

W strukturze bezrobocia zostały wyodrębnione „osoby będące w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy”. W grupie tej znajdują się zarówno osoby w wieku  

do 25 roku życia jak i powyżej 50, osoby bez kwalifikacji zawodowych, samotnie 

wychowujące dzieci, a także osoby niepełnosprawne.  

Od stycznia 2008 roku do osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy dołączyły 

kobiety, które po urodzeniu dziecka nie podjęły zatrudnienia, osoby bez doświadczenia 

zawodowego i osoby bez wykształcenia średniego oraz osoby, które po dobyciu kary 

pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia. 

Od stycznia 2010 roku ta grupa bezrobotnych powiększyła się jeszcze o osoby 

zarejestrowane po zakończeniu kontraktu socjalnego. 

 

 Poniżej, szczegółowo omówione zostały trzy spośród wymienionych kategorii, 

te którym poświęca się więcej uwagi także w bilansie sprawozdania 

MPiPS-01, w części 1.3 – Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, będących  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

 

W okresie minionego półrocza 2012 roku do Urzędu Pracy zgłosiło się 1.401 

osób bezrobotnych w wieku do 25 roku życia. Z ewidencji bezrobotnych zostały 

wyłączone 1.294 osoby, w tym z powodu podjęcia pracy 567, co stanowiło 43,8% 

wyłączonych.  

Według stanu na koniec czerwca br. w ewidencji Urzędu Pracy pozostawało 1.573 

bezrobotnych tej kategorii, tj. 14,4% bezrobotnych. 

 

Liczba długotrwale bezrobotnych, tj. osób pozostających w rejestrach Urzędu 

Pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat, na koniec 

czerwca 2012 r. kształtowała się na poziomie 5.589 osób, a ich udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych wynosił 51,4%. Z tej kategorii bezrobotnych, rejestrujący się  

w pierwszym półroczu bieżącego roku – 2.504 osoby – stanowili 41,1% ogółu 

zgłaszających się do rejestracji. Wyłączono z ewidencji bezrobotnych 2.133 osoby,  

z czego 42,9% dotyczyło podjęć pracy – 915 osób. 

 

Na koniec czerwca b.r. bezrobotni powyżej 50 roku życia, w liczbie 2.971, 

stanowili 27,3% bezrobotnych ogółem. Napływ do bezrobocia, tej kategorii osób, 

wyniósł w omawianym okresie 1.295, zaś odpływ 1.139 osób.  

Spośród osób wyłączonych z ewidencji 459 (tj. 40,3%) podjęło pracę. 

 



PUP  Zgierz - Rynek pracy w powiecie zgierskim w I półroczu 2012 roku 

Opracowano na stanowisku ds. statystyki       Strona 22 z 37 
 

Osoby  bezrobotne  będące  w  szczególnej  sytuacji  na  rynku  pracy  -  Tabela  i  Wykres. 
 

Wyszczególnienie Napływ  

w I półroczu 2012 r. 

Stan  

na 30.06.2012 r. 
Udział % w ogółem 

Ogółem, w tym: 6.085 10.882 100,0 

Do 25 roku życia 1.401 1.573 14,4 

Długotrwale bezrobotne  2.504 5.589 51,4 

Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia  

po urodzeniu dziecka 
265 719 6,6 

Powyżej  50  roku  życia 1.295 2.971 27,3 

Bez  kwalifikacji zawodowych 2.205 3.525 32,4 

Bez doświadczenia zawodowego 1.353 2.004 18,4 

Bez wykształcenia średniego 3.241 6.552 60,2 

Samotnie wychowujące co najmniej jedno 

dziecko do 18 roku życia 
487 970 8,9 

Które po odbyciu kary pozbawienia 

wolności nie podjęły zatrudniania 
113 207 1,9 

Niepełnosprawni 302 526 4,8 

Po zakończeniu realizacji kontraktu 

socjalnego 
21 21 0,2 

 

Wybrane  kategorie  bezrobotnych w I półroczu 2012 r.
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4.     Rejestrowane  bezrobocie  na  wsi. 

 

Na koniec czerwca 2012 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi wynosiła 2.461 osób. Bezrobotni tej kategorii stanowili 22,6% 

ogółu bezrobotnych. Prawo do zasiłku posiadały 383 osoby, tj. 15,6% bezrobotnych 

mieszkańców wsi.  

W omawianym okresie zarejestrowano 1.354 osoby zamieszkujące wieś,  

co stanowiło 22,2% wszystkich rejestracji w minionym półroczu.  
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Z ewidencji bezrobotnych wyłączono 1.294 mieszkańców wsi, tj. 23,1% wszystkich 

wyrejestrowanych. Dla 664 osób zamieszkałych na wsi powodem wyrejestrowania 

było zatrudnienie, co stanowiło 22,9% wszystkich podjęć pracy.  

Jednak w stosunku do osób wyrejestrowanych z tej kategorii bezrobotnych, podjęcia 

pracy stanowiły 51,3%. 

 

Liczby dotyczące ruchu na rynku pracy bezrobotnych zamieszkałych na wsi– Tabela i Wykres. 
 

Wyszczególnienie 
I półrocze 2012 roku 

Ogółem Bezrobotni zamieszkali na wsi Udział % w ogółem 

Napływ do bezrobocia 6.085 1354 22,2 

Odpływ, w tym  5.611 1294 23,1 

Podjęcia pracy 2.901 664 22,9 

Stan na koniec półrocza 10.882 2.461 22,6 
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5.     Poszukujący pracy. 
 

 

Od stycznia 2010 roku w sprawozdawczości o rynku pracy swoje miejsce  

mają poszukujący pracy zarejestrowani w urzędzie pracy. W końcu czerwca b.r.  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu zarejestrowane były 173 osoby poszukujące 

pracy (w tym 86 kobiet), wśród nich 74 osoby niepełnosprawne niepozostające  

w zatrudnieniu, co stanowiło 42,8% ogółu poszukujących pracy. 

  Na przestrzeni minionego półrocza do rejestracji zgłosiło się 76 osób 

poszukujących pracy, w tym 41 kobiet. Z ewidencji wyłączono 51 osób, w tym 19 

kobiet. Nie odnotowano żadnego podjęcia pracy, natomiast 30 osób ( w tym 13 kobiet) 

skreślono z powodu niepotwierdzenia zainteresowania pomocą określoną w ustawie.  

Z kolei dla 6 osób powodem wyłączenia z ewidencji była dobrowolna rezygnacja  

z usług miejscowego urzędu pracy. 
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6.     Zarejestrowani  niepełnosprawni. 
 

Na koniec czerwca 2012 r. liczba zarejestrowanych niepełnosprawnych 

wynosiła 600 osób. Status bezrobotnego posiadało 526 osób, w tym 223 kobiety 

i 303 mężczyzn. Uprawnieni do zasiłku stanowili 14,4%, było ich 76.  

Zarejestrowani niepełnosprawni bezrobotni najczęściej posiadali lekki  

stopień niepełnosprawności – 81,4% (428 osób), byli w wieku powyżej 55 lat – 37,3%  

(196 osób), posiadali wykształcenie gimnazjalne i poniżej – 43,5% (229 osób)  

i pozostawali bez pracy powyżej 12 miesięcy – 45,4% (239 osób).  

 

Na przestrzeni minionego półrocza 2012 r. do ewidencji bezrobotnych 

niepełnosprawnych włączono 302 osoby, natomiast wyłączono 325, w tym  

z tytułu podjęcia pracy wyłączono 109 osób.  

 

Z ogólnej liczby zarejestrowanych niepełnosprawnych (600 osób) 11,7% 

stanowili niepełnosprawni poszukujący pracy. Na koniec czerwca 2012 roku 

zarejestrowane były 74 osoby, w tym 23 kobiety i 51 mężczyzn. 

W omawianym okresie br. do ewidencji włączono 23 osoby niepełnosprawne 

poszukujące pracy, wyłączono 31 osób, podjęć pacy nie odnotowano. 

 

Osoby  niepełnosprawne  na  rynku  pracy  –  Tabela  i  Wykres. 
 

Wyszczególnienie 
I półrocze 2012 r. 

bezrobotni poszukujący pracy 

Stan zarejestrowanych w końcu kwartału 565 75 

Włączeni do ewidencji niepełnosprawnych 164 13 

Wyłączeni z ewidencji niepełnosprawnych, w tym: 147 20 

Podjęcia pracy 48 0 
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7. Oferty pracy.  

W okresie minionego półrocza 2012 roku Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu 

miał do dyspozycji 1.181 wolnych miejsc pracy. Oferty pozyskane z zakładów pracy  

z sektora publicznego (438 miejsc) stanowiły 37,1% wszystkich ofert pracy. 

Z ogółu pozyskanych miejsc pracy 35,7% dotyczyło ofert zwykłych,  

których było 422, natomiast 64,3% to miejsca subsydiowane, było ich 759. 

W głównej mierze były to propozycje stażu – 419 oraz prace społecznie użyteczne – 

105  miejsc.  

W minionym półroczu najwięcej propozycji pracy skierowanych było  

do pracowników biurowych – 195 miejsc i  robotników gospodarczych – 147 miejsca. 

Większe ilości wolnych miejsc pracy pozyskano także dla sprzedawców – 66 miejsc, 

dla techników administracji – 60 miejsc, dla sprzątaczek biurowych – 50 miejsc oraz 

dla szwaczek – 43 miejsca. Ponadto, powyżej 20 miejsc pracy pozyskano dla: 

kontrolerów biletów, brukarzy i robotników budowlanych. 

Dla osób niepełnosprawnych przeznaczone były 44 miejsca pracy, tj. 3,7% 

wszystkich ofert jakie wpłynęły do Urzędu.  

 

Pozyskane wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej  –  Tabela  i  Wykres. 
 

Wyszczególnienie 
Zgłoszone miejsca pracy w I półroczu 2012 r. 

razem subsydiowane z sektora publicznego  

Ogółem wolne miejsca pracy: 1.181 759 438 
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w
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m

 staże 419 419 197 

prace społecznie użyteczne 105 105 105 

dla niepełnosprawnych 44 0 2 
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8. Skierowani  przez  Urząd  w  ramach  aktywizacji  zawodowej.  

 

Dla 5.611 osób wyłączonych z ewidencji w omawianym półroczu w 51,7% 

przyczyną były podjęcia pracy, co oznacza, że zatrudnienie znalazło 2.901 

bezrobotnych spośród ogółu zarejestrowanych w Urzędzie Pracy.  

Pracę niesubsydiowaną otrzymało 2.640 osób, natomiast pracę subsydiowaną 

261 osób, głównie w ramach robót publicznych – 99 osób oraz w ramach prac 

interwencyjnych – 70 osób. 

W ramach aktywizacji zawodowej, zarejestrowani bezrobotni otrzymali od 

Urzędu Pracy propozycję odbywania stażu zawodowego u pracodawcy, pracy 

społecznie użytecznej czy zmiany kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo  

w szkoleniu. Powodem wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 689 osób było 

otrzymanie którejś z tych właśnie propozycji, w I półroczu 2012 r. najczęściej były  

to staże zawodowe.  

Razem z pracy subsydiowanej i innych form wspierających aktywizację 

zawodową w pierwszym półroczu br. skorzystało 950 osób, co stanowiło 16,9% 

wszystkich wyłączonych z ewidencji bezrobotnych.  
  

Aktywne  formy  pomocy  bezrobotnym  ilustruje  Tabela  i  Wykres. 

Wyszczególnienie I półrocze 2012 r. Udział % 

Formy aktywizacji zawodowej bezrobotnych ogółem, w tym: 950 100,0 

Praca subsydiowana, z tego: 261 27,5 

Prace interwencyjne 70 7,4 

Roboty publiczne 99 10,4 

Przyznanie dotacji na podjęcie działalności gospodarczej 58 6,1 

Podjęcie pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 

bezrobotnego 

34 3,6 

Pozostałe formy, z tego: 689 72,5 

Rozpoczęcie szkolenia 163 17,1 

Rozpoczęcie stażu zawodowego 399 42,0 

Rozpoczęcie pracy społecznie użytecznej 127 13,4 

 

Formy aktywizacji zawodowej bezrobotnych.
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9 Aktywizacja zawodowa bezrobotnych. 

9.1 Prace interwencyjne. 
 

W I półroczu 2012 roku Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu zawarł 37 umów  

na 69 miejsc pracy.  

Prace interwencyjne w okresie od 01.01.2012 r. do 30.06.2012 r. organizowane 

były w ramach środków Funduszu Pracy przyznanych algorytmem. Na utworzone  

w ramach prac interwencyjnych miejsca pracy skierowane były osoby bezrobotne  

z § 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Umowy  

o organizację prac interwencyjnych zawierane były na okres do 6 miesięcy. 

 

Poniższa tabelka przedstawia szczegółową realizację wyżej wymienionego programu: 

PUP - CAZ 
Według  stanu  na  30.06.2012 r.  

umowy miejsca pracy 

Aleksandrów Łódzki 7 25 

Głowno 3 14 

Ozorków 9 11 

Zgierz 18 19 

Razem 37 69 

 

Po zakończeniu prac interwencyjnych w omawianym okresie dalsze 

zatrudnienie  znalazły  23  osoby.   

 

 

9.2 Dotacje dla bezrobotnych i dla pracodawców. 

 

 Od stycznia 2012 r. do 14 lutego 2012 r. Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu 

nie był w posiadaniu jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, dopiero 15 lutego 2012 roku rozpoczęło się wydawanie wniosków  

o przyznanie w/w środków.  

Do 30 czerwca 2012 roku Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu przyjął od 

bezrobotnych 312 wniosków na podjęcie działalności gospodarczej. W ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego rozpatrzono pozytywnie 80 wniosków na 

kwotę – 1.571.100,00 oraz  28  wniosków  z  algorytmu  na  kwotę – 560.000,00. 

We wskazanym okresie zawarto z bezrobotnymi 52 umowy z EFS oraz 28 mów 

z Algorytmu. Przykładowe działalności gospodarcze to : „Produkcja pozostałych 

mebli”, ,,Usługi fotograficzne”, ,,Produkcja pozostałych gotowych wyrobów 

metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana”, ,,Usługi krawieckie”, ,,Usługi 

ogólnobudowlane”.  
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 Od początku stycznia do 11 marca 2012 roku Powiatowy Urząd Pracy  

w Zgierzu nie był w posiadaniu środków na refundację kosztów wyposażenia  

lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. 

Od 12 marca 2012 roku rozpoczęło się wydawanie wniosków o przyznanie  

w/w środków.    

 W okresie od 12 marca do 30 czerwca Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu 

przyjął 83 wnioski od zakładów pracy z powiatu zgierskiego /w tym w 1 wniosek  

od przedszkola/ o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia 116 stanowisk 

pracy dla osób bezrobotnych skierowanych przez urząd. 

W ramach Algorytmu na dzień 30 czerwca 2012 roku przyznano środki  

na 62 stanowiska /w tym wpłynęła jedna rezygnacja przedsiębiorcy o doposażenie 

jednego stanowiska/ tj. przyznano środki na 61 stanowisk na kwotę 1.198.037,00 zł. 

Ponadto jeden wniosek na dzień 30 czerwca pozostawał nierozpatrzony. 

W omawianym okresie do 30 czerwca zostały podpisane 44 umowy o refundację 

kosztów. 

 

Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy następuje  

na wniosek przedsiębiorcy. Zwrot tych kosztów /zgodnie z zawartą umową/  

następuje po dokonaniu zakupu wyposażenia stanowisk pracy i zatrudnieniu osób 

bezrobotnych skierowanych przez urząd, w terminie nieprzekraczającym dwóch 

miesięcy licząc od dnia złożenia kompletnego rozliczenia finansowego i dokumentów 

dotyczących skierowanego bezrobotnego.  

 

  

  

 

9.3 Staże zawodowe  

 

 W pierwszym półroczu 2012 roku Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu zawarł  

121 umów na zorganizowanie 137 miejsc pracy w ramach 6-cio miesięcznego stażu. 

Wyżej wymienione umowy były zawierane ze środków Funduszu Pracy przyznanych 

przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej w ramach algorytmu oraz ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki – „Człowiek najlepszym kapitałem”.  
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W ramach tego projektu Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu zawarł 73 umowy na 79 

miejsc pracy. 

 

Tabela przedstawia szczegółową realizację wyżej wymienionych programów: 

Wyszczególnienie 

Według stanu na 30.06.2012 r. 

Algorytm  EFS 

umowy miejsca stażu umowy miejsca stażu 

Aleksandrów Łódzki 8 9 11 12 

Głowno 6 9 6 6 

Ozorków 8 11 21 21 

Parzęczew 2 2 1 1 

Stryków 1 1 1 3 

Zgierz 23 26 33 36 

Razem: 48 58 73 79 

 

 Ponadto, w pierwszym półroczu 2012 roku Powiatowy Urząd Pracy  

w Zgierzu zawarł 171 umów na zorganizowanie 260 miejsc stażu na okres do 

12 miesięcy, dla bezrobotnych do 25 roku życia oraz dla bezrobotnych, 

w okresie 12 miesięcy od dnia określonego w dyplomie, świadectwie lub innym 

dokumencie poświadczającym ukończenie szkoły wyższej, którzy nie ukończyli 27 

roku życia. Staże organizowane były w ramach środków z Funduszu Pracy 

przyznanych algorytmem oraz środków z projektu współfinansowanego  

z Europejskiego Funduszu Społecznego – „Człowiek - najlepszym kapitałem”.  

 

Tabela przedstawia szczegółową realizację wyżej wymienionych programów: 

Wyszczególnienie 

Według stanu na 30.06.2012 r. 

Algorytm  EFS 

umowy miejsca stażu umowy miejsca stażu 

Aleksandrów Łódzki 21 23 12 23 

Głowno 5 8 13 17 

Ozorków 7 7 30 30 

Parzęczew 4 4 7 7 

Stryków 2 4 4 5 

Zgierz 34 93 32 39 

Razem: 73 139 98 121 
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9.4 Prace społecznie użyteczne. 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu zawierał porozumienia o organizację prac 

społecznie użytecznych ze środków Funduszu Pracy pochodzących z algorytmu tylko 

w pierwszym kwartale 2012 roku. Podpisano 45 porozumień w sprawie organizacji 

prac społecznie użytecznych i zorganizowano 107 miejsc pracy dla osób 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu /oraz w Centrach 

Aktywizacji Zawodowych podległych pod urząd/, którzy z uwagi na trudną sytuacje 

materialną korzystają ze świadczeń pomocy społecznej. Porozumienia na prace 

społecznie użyteczne zostały zawarte w lutym i marcu 2012 r. na okres do 9 miesięcy, 

tj. do 30 listopada 2012 roku. 
 

Tabela przedstawia ilości zawartych porozumień z Gminami: 

GMINY 

Według stanu na 30.06.2012 r. 

ilość zawartych 

porozumień 

ilość miejsc na 

prace społecznie użyteczne 

Urząd Miasta Aleksandrów Łódzki 12 35 

Urząd Gminy w Parzęczewie 2 5 

Urząd Miasta Zgierza 21 37 

Urząd Gminy Zgierz 10 30 

Razem: 45 107 

 

 

9.5 Roboty publiczne 
 

W ramach robót publicznych w I półroczu 2012 r. ze środków Funduszu Pracy 

pochodzących z algorytmu Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu zawarł 29 umów  

na zorganizowanie 104 miejsca pracy. Organizatorami robót publicznych są: Fundacja 

Rozwoju Gmin PRYM /1 umowa na 1 miejsce pracy/, Ludowy Klub Sportowy 

ORZEŁ /1 umowa na 2 miejsca pracy/, Związek Harcerstwa Polskiego Chorągiew 

Łódzka /1 umowa na 1 miejsce pracy/ oraz Gminy, które wskazują swoje podległe 

jednostki jako pracodawców do zawierania umów z Urzędem Pracy. 
 

Tabela  przedstawia organizację miejsc pracy w ramach robót publicznych w Gminach:  

Wyszczególnienie 
Według  stanu  na  30.06.2012 r.  

umowy miejsca pracy 

Gmina Miasta Aleksandrów Łódzki 2 13 

Gmina Miasta Głowna 7 18 

Gmina Parzęczew 4 13 

Gmina Miasta Ozorków 2 11 

Gmina Ozorków 2 4 

Gmina Miasta Stryków 3 15 

Gmina Miasta Zgierz 3 22 

Gmina Zgierz 3 4 

Razem 26 100 
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10 . Szkolenia i poradnictwo. 

10.1 Szkolenia indywidualne i grupowe. 
 

W okresie od 01 stycznia do 30 czerwca 2012 r. do Powiatowego Urzędu Pracy 

w Zgierzu wpłynęło 447 wniosków o skierowanie na szkolenie. 

W I półroczu br. szkolenia rozpoczęły 163 osoby, w tym 64 kobiety. Były to 

szkolenia w trybie grupowym oraz w trybie indywidualnym (wskazane przez osobę 

bezrobotną). 

W szkoleniach indywidualnych uczestniczyło 45 osób, w tym:  

 23 osoby bezrobotne w szkoleniach finansowanych z Funduszu Pracy, 

 22 osoby bezrobotne w szkoleniach finansowanych z EFS. 
 

Szkolenia finansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego są przeznaczone dla 

osób znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku pracy: 

  osoby bezrobotne do 25 roku życia, 

  osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia, 

  osoby długotrwale bezrobotne, 

  osoby posiadające stopień niepełnosprawności. 
 

Szkolenia wskazane przez osobę w I półroczu roku 2012 ukończyło 40 osób. 

Najczęściej osoby bezrobotne zdobywały kwalifikacje, w tym trybie szkoleń,  

w zakresie „Kierowcy wózków jezdniowych z napędem silnikowym”, ”Kwalifikacji  

wstępnej w zakresie kat. C”, „Operatora koparko-ładowarki kl. III” 

Szkolenia wskazane przez osobę są organizowane przez cały rok do wyczerpania 

środków finansowych. 
 

W I połowie 2012 roku udział w szkoleniach grupowych rozpoczęło 118 osób, 

zaś do tej pory ukończyło je 99 osób.  

Szkolenia grupowe organizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu,  

w I połowie roku 2012, finansowane były z Funduszu Pracy i były to szkolenia  

z tematyki „Jak założyć własną firmę”, „Pracownik administracyjno-biurowy” oraz 

„Podstawy księgowości”. 

 

Ponadto 11 osób uczestniczyło w szkoleniu „Umiejętność aktywnego 

poszukiwania pracy” w Klubie Pracy Powiatowego Urzędu Pracy w Zgierzu. 
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10.2 Kluby pracy. 

 

W ramach Powiatowego Urzędu Pracy działają 4 Kluby Pracy: w Zgierzu  

i w Centrach Aktywizacji Zawodowej w Głownie, Ozorkowie i Aleksandrowie.  
 

W dniu 22 marca 2012 roku zajęcia aktywizacyjne pod nazwą „Aktywne formy 

zatrudnienia” zainaugurowały otwarcie nowej siedziby Klubu Pracy Powiatowego 

Urzędu Pracy w Zgierzu. Od tego dnia Klub Pracy mieści się w Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalych im. Jana Pawła II – Plac Jana Kilińskiego 8. 
 

Kluby Pracy w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu realizują dla osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy bezpłatną pomoc, która obejmuje: 

 zajęcia aktywizacyjne, 

 szkolenia z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy, 

 pomoc w przygotowaniu dokumentów aplikacyjnych (życiorys-cv, list motywacyjny), 

 kserowanie i drukowanie dokumentów do pracodawcy, 

 dostęp do Internetu. 
 

W okresie pierwszego półrocza 2012 r. usługami klubów pracy działających  

w ramach Powiatowego Urzędu Pracy w Zgierzu objęto łącznie 335 osób, w tym 189 

kobiet. W szkoleniu z zakresu aktywnego poszukiwania pracy, trwającym trzy 

tygodnie, uczestniczyło 11 osób, w tym 8 kobiet. Były to w większości osoby  

po 45 roku życia, nie posiadające wykształcenia średniego, pozostające bez pracy  

od 6 do 12 miesięcy i powyżej.  

Zdecydowana większość to uczestnicy zajęć aktywizacyjnych /324 osoby/. Głównie 

były to osoby długotrwale bezrobotne – 241 osób, osoby bez wykształcenia średniego 

– 218 osób, w wieku od 25 do 50 roku życia – 289 osób. Część z nich nie posiadała 

kwalifikacji zawodowych – 131 osób.  

Zajęcia zostały przeprowadzone przez liderów klubów pracy. Tematy zajęć 

aktywizacyjnych zostały dostosowane do potrzeb osób zainteresowanych zajęciami 

i były następujące: 

 Aktywne metody poszukiwania pracy 

 Zasady pisania dokumentów aplikacyjnych 

 Rozmowa kwalifikacyjna 

 Autoprezentacja i asertywność 

 Etapy poszukiwania pracy 
 

Każdy z liderów klubu pracy udziela również pomocy w ramach Otwartego 

Klubu Pracy. Z tej pomocy korzystają osoby chcące zapoznać się z ofertami pracy 

znajdującymi się u lidera, bądź potrzebujące indywidualnej porady przy redagowaniu 

swoich dokumentów aplikacyjnych.  
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10.3 Poradnictwo zawodowe – indywidualne i grupowe. 

 

W okresie sprawozdawczym pomocą doradczą objęto ogółem 2.144 klientów,  

w tym 960 kobiet. Z poradnictwa indywidualnego skorzystało 1.037 osób (448 kobiet). 

Udzielono informacji indywidualnych 1.078 klientom, w tym 496 kobietom;  

w spotkaniach grupowych uczestniczyło 29 osób, w tym 16 kobiet. 

Po poradę zgłaszali się - między innymi - klienci o kwalifikacjach nieodpowiednich 

do wymogów rynku pracy. Informowano ich o możliwości ubiegania się o szkolenie 

w trybie indywidualnym - wnioskujący o skierowanie na kurs uczestniczyli  

w rozmowach doradczych. Ponadto zainteresowanym udzielano informacji  

o bezpłatnych szkoleniach, finansowanych ze środków unijnych, realizowanych  

przez uprawnione podmioty.  

W analizowanym okresie w Urzędzie rozpoczęto realizację projektu 

finansowanego z EFS - Program Operacyjny Kapitał Ludzki, w ramach którego 

prowadzony był również nabór na kursy grupowe o kierunkach wynikających z planu 

szkoleń. Zainteresowani uczestnictwem w szkoleniach (finansowanych ze środków 

unijnych, z Funduszu Pracy, bądź PFRON), składali w Urzędzie stosowne 

dokumenty i uczestniczyli w rozmowach, celem określenia predyspozycji do 

wykonywania zawodu, który uzyskają w wyniku szkolenia. Kandydatów na szkolenia 

lub staż zawodowy kierowano na badania lekarskie, mające na celu stwierdzenie 

zdolności do wykonywania pracy i zawodu. Doradca zawodowy brał udział w pracy 

Komisji Przetargowej, której zadaniem jest wyłonienie instytucji szkoleniowej 

(zgodnie z ustawą - prawo zamówień publicznych). 

W I kwartale br. rozpoczęto wydawanie wniosków o przyznanie dotacji  

na podjęcie działalności gospodarczej ze środków unijnych – EFS Kapitał Ludzki.  

Ze wszystkimi kandydatami doradcy przeprowadzali rozmowy, opracowywali IPD, 

analizowali szanse powodzenia przedsięwzięcia i przekazywali pisemną informację  

do komórki merytorycznej.  

W ramach współpracy z lokalnymi pracodawcami - doradcy udzielali 

informacji, wydawali, przyjmowali i opiniowali wnioski pracodawców ubiegających 

się o refundację kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego. Doradca zawodowy uczestniczył w pracach stosownej 

Komisji opiniującej wnioski pracodawców.  
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Klientom zgłaszającym ograniczenia zdrowotne wydawano wnioski na Komisję 

orzekającą o niepełnosprawności dla celów pozarentowych. 

Pomagano klientom w zakresie aktywnego zachowania się na rynku pracy - 

zapoznawano z efektywnymi metodami i technikami poszukiwania pracy, wzorami 

dokumentów aplikacyjnych. Osoby mające znaczny deficyt wymienionych 

umiejętności kierowano do klubu pracy. Udostępniano ogłoszenia o poszukiwaniu 

pracowników zamieszczane w Gazecie Wyborczej i pozyskane przez nasz Urząd. 

Doradcy pomagali w opracowaniu Indywidualnego Planu Działania (IPD). Zgodnie  

z art. 34a ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu IPD powstaje przy 

udziale bezrobotnego i poprzez zaplanowanie odpowiednich form aktywizacji oraz 

działań do samodzielnej realizacji przez osobę bezrobotną ma na celu doprowadzenie 

do podjęcia przez niego odpowiedniej pracy.  

Ponadto udzielali informacji dotyczących szkoleń, staży zawodowych, prac 

interwencyjnych, prac społecznie użytecznych, warunków i trybu dokonywania 

refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy, innych przepisów 

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przygotowywali materiały 

do publikacji i wydawnictw planowanych przez PUP oraz wykonywali inne prace  

o charakterze administracyjnym. 
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11.     Projekty aktywujące lokalny rynek pracy. 
 

 

W pierwszym półroczu 2012 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu 

realizowane były projekty współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego: 
 

I. „Człowiek – najlepszym kapitałem”  

      PODDZIAŁANIE 6.1.3  
 

Okres realizacji: 01.01.2012 r. – 31.12.2012 r. 

Cel projektu : Podniesienie aktywności zawodowej w regionie (powiat zgierski)  

do końca 2012 roku. 

Liczba uczestników : 416 osób.  

Formy wsparcia : 

  staże – 201 osób, 

  szkolenia – 130 osób, 

  jednorazowe środki na rozwój przedsiębiorczości – 85 osób. 
 

Wykonanie w okresie 01.01.2012 r. - 30.06.2012 r. :  

  staże – 196 osób,  

  szkolenia – 22 osoby,  

 jednorazowe środki na rozwój przedsiębiorczości – 38 osób. 
 

 

II. „Przyjazny Urząd III”  

       PODDZIAŁANIE 6.1.2 
 

Okres realizacji: 01.03.2011 r. – 30.09.2012 r.  

Cel projektu: Upowszechnienie pośrednictwa i poradnictwa zawodowego oraz 

podniesienie kwalifikacji  zawodowych pracowników. 

Liczba uczestników: 35 osób. 

Zadania zaplanowane do realizacji w ramach projektu:  

 Zadanie 1. Upowszechnienie pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego 

(wynagrodzenia 7 pracowników)  

 Zadanie 2. Szkolenia i studia kluczowych pracowników oraz pracowników 

mających bezpośredni kontakt z osobami bezrobotnymi (35 pracowników ). 
 

Działania podjęte w okresie: 01.01.2012 r. – 30.06.2012 r.:  
 

 finansowanie stanowisk pracy - 7 osób, 

 szkolenia - 33 osoby. 
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12. Poziom i struktura wydatków z Funduszu Pracy. 
 

W pierwszym półroczu 2012 roku na konto Funduszu Pracy wpłynęło 

ogółem 16.518,7 tys. zł, z tego na dotacje otrzymane z budżetu przypadała  

kwota 16.370,0 tys. zł.  
 

Wydatki w I półroczu 2012 r. przedstawia poniższa Tabela:  

Wyszczególnienie 

Wykonanie   

w  I  półroczu  2012  r. 

/w tys. zł/ 

Wydatki ogółem, w tym: 13549,7 100% 
 

Zasiłki dla bezrobotnych łącznie ze składkami 10283,2 75,9 

Dodatki aktywizacyjne 247,7 1,8 

Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogółem: 2686,1 19,8 

- koszty szkoleń 37,5 0,3 

- prace interwencyjne 126,2 0,9 

- roboty publiczne                 188,5 1,4 

- prace społecznie użyteczne 35,8 0,3 

- ref. kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy 140,0 1,0 

- środki na podjęcie działalności gospodarczej 1160,0 8,5 

- stypendia i składki na ubezpieczenie społ. 988,4 7,3 

- koszty przejazdu , zakwaterowania i wyżyw. 0 0 

- opieka nad dzieckiem lub osobą zależną 0 0 

- koszty badań bezrobotnych 9,3 0,1 

- inne instrumenty rynku pracy 0 0 

-składki na ubezpieczenie rolników 0,4 0 

Koszty audytu zewnętrznego 0 0 

Informacje zawodowe, pośrednictwo i poradnictwo 0 0 

Informacje o usług. i partnerach rynku pracy                0 0 

Koszty wezwań, zawiadomień, przekaz. świadczeń 118,8 0,9 

Koszty badań i analiz rynku pracy 0 0 

Koszty systemu informatycznego 104,9 0,8 

Koszty wyposażenia i działalności klubów pracy 8,0 0,1 

Szkolenie kadr służb zatrudnienia 33,1 0,2 

Refundacja dodatków do wynagrodzeń 64,4 0,5 

Koszty tworzenia Centrów Aktywizacji Zawodowej 0 0 

Koszty obsługi rachunku F.P. 0 0 

Koszty sądowe i egzekucyjne 2,9 0 

Inne wydatki F. P. 0 0 
 
 

 Kwota wypłaconych zasiłków bezrobotnym z tytułu pozostawania  

bez pracy /bez składki na ubezpieczenie społeczne/ w I półroczu 2012 roku wynosiła 

8.139,0 tys. zł, co stanowiło 60,1 % ogółu wydatków F.P.  
 

Na wyżej wymienioną kwotę składają się wydatki poniesione na wypłatę następujących zasiłków: 

Wyszczególnienie I półrocze 2012 roku /w tys. zł./ 

zasiłki podstawowe  2.896,8 

obniżone  1.337,3 

podwyższone  3.904,9 

świadczenia za poszukujących pracy za granicą 0 

wypłacane cudzoziemcom z UE 0 

Ogółem: 8.139,0 
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Największy udział w wykonaniu programów na rzecz promocji zatrudnienia 

miały wydatki z tytułu stypendiów i składek na ubezpieczenie społeczne: w pierwszej 

połowie 2012 roku – 43,2%.   
 

Wykonanie programów przeciwdziałania bezrobociu przedstawia poniższa Tabela: 

Wyszczególnienie 

Wykonanie  

w  I półroczu  2012 roku 

w tys. zł. liczba osób 

Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogółem 

w tym: 
2686,1 100% 995 

- koszty szkoleń 37,5 1,4 40 

- prace interwencyjne 126,2 4,7 72 

- roboty publiczne 188,5 7,0 70 

- prace społecznie użyteczne 35,8 1,3 119 

- ref. kosztów wyposaż. i doposaż. stanowisk pracy 140,0 5,2 7 

- środki na podjęcie działalności gospodarczej  1160,0 43,2 58 

- stypendia i składki na ubezpieczenia społeczne 988,4 36,8 511 

- koszty przejazdu, zakwaterowania i wyżyw.  0 0 0 

- opieka nad dzieckiem i osobą zależna 0 0 0 

- koszty badań bezrobotnych 9,3 0,4 117 

- składki na ubezpieczenie społeczne rolników 0,4 0 1 
 

 W omawianym okresie 2012 roku w ramach wydatków Europejskiego 

Funduszu Społecznego realizowany był projekt – Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

– na ogólną kwotę 931,4 tys. zł.  
 

Wykonanie programów przeciwdziałania bezrobociu współfinansowanych przez Unię 

Europejską z EFS PO KL przedstawia poniższa Tabela. 

 

 

 

 

Wyszczególnienie 

Wykonanie  

w I półroczu  

2012 roku 

/w tys. zł./ 

Liczba osób, które  

w 2012 roku 

rozpoczęły udział  
w programach 

finansowanych z 

EFS 

Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogółem 

w ramach EFS PO KL, w tym: 
931,4 100% 256 

- koszty należna instytucjom szkoleniowym oraz  

stypendia - szkolenie ze składką na ubezpieczenie społeczne 
23,9 2,6 22 

- środki na podjęcie działalności gospodarczej  760,0 81,6 38 

- stypendia - staż i składki na ubezpieczenia społeczne 147,5 15,8 196 


