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Niniejsza informacja o sytuacji na lokalnym – zgierskim rynku pracy obejmuje pierwsze półrocze. Zawiera ona w swojej treści szczegółowe dane dotyczące: poziomu 
i struktury bezrobocia we wszystkich jego kategoriach, form wspierających aktywizację zawodową bezrobotnych oraz poziomu i struktury wydatków z Funduszu Pracy.

· W czerwcu 2013 roku bezrobocie, w porównaniu do grudnia 2012 roku, 
było niższe o 6 osób, tj. o 6,1% i wynosiło 11694 osoby. 
· Wzrost bezrobocia obserwowany był w kategorii osób poprzednio pracujących (o 68, tj. o 0,7%), natomiast w kategorii dotychczas nie pracujących wystąpił spadek o 74 osoby.
· Bezrobocie wśród kobiet zmniejszyło się o 171 (tj. o 3,1%), natomiast wśród mężczyzn wystąpił wzrost o 165 (tj. o 2,7%).
· Biorąc pod uwagę miejsce zamieszkania, w miastach bezrobocie wzrosło o 2 osoby, na obszarach wiejskich odnotowano spadek o 8 osób (o 0,3%). 

· W odniesieniu do osób określonych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jako „będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy”, w końcu czerwca 2013 r. w urzędzie pracy zarejestrowanych było10674 takich osób, wśród nich 1614 bezrobotnych do 25 roku życia, 3155 bezrobotnych powyżej 50 roku życia oraz 6333 długotrwale bezrobotnych. Osoby te stanowiły odpowiednio 13,8%, 27% i 54,2% w stosunku do bezrobotnych ogółem. 
· W strukturze bezrobocia nadal utrzymują się niekorzystne cechy, tj. wysoki odsetek ludzi młodych, niski poziom wykształcenia zarejestrowanych oraz długotrwałe pozostawanie bez pracy. W końcu czerwca 2013, ludzie młodzi, 
do 35 roku życia, stanowili 40,2%, a w wieku mobilnym (do 44 roku życia) 63,3% ogółu bezrobotnych. Biorąc pod uwagę poziom wykształcenia bezrobotnych oraz czas pozostawania przez nich bez pracy, w końcu czerwca b.r. 60,6% legitymowało się wykształceniem poniżej średniego (w końcu grudnia ub. r. – 59,5%), a 41,6% pozostawało w rejestrze urzędu pracy ponad 12 miesięcy (w grudniu – 38,9%).
· W statystyce urzędu pracy znajdowało się 1888 osób bezrobotnych posiadających prawo do zasiłku, co stanowiło 16,1% ogółu bezrobotnych (w końcu grudnia 
2012 roku – 16,8%).

Informacje wykorzystane do opracowania wyżej wspomnianych zagadnień pochodzą 
z materiałów i dokumentacji wewnętrznych Powiatowego Urzędu Pracy w Zgierzu.

1. RYNEK  PRACy  W  PIERWSZYM  półroczu  2013  roku
1.1 Poziom, dynamika i stopa bezrobocia.
Na koniec czerwca 2013 roku, liczba bezrobotnych z powiatu zgierskiego zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu wyniosła 11694.
W odniesieniu do stycznia 2013 r. poziom bezrobocia był niższy o 905 osób.
Poziom bezrobocia wg stanu w końcu miesiąca - Tabela  i  Wykres.

	Wyszczególnienie
	styczeń
	luty
	marzec
	kwiecień
	maj
	czerwiec

	Rok 2012
	11300
	11635
	11643
	11252
	11155
	10882

	Rok 2013
	12599
	12593
	12409
	12091
	11914
	11694
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Na przestrzeni pierwszego półrocza 2013 roku w powiecie zgierskim dynamika bezrobocia przedstawiała się następująco: w styczniu w odniesieniu do grudnia wystąpił wzrost bezrobocia o 899 osób, natomiast już w kolejnych pięciu miesiącach notowano spadek liczby bezrobotnych /w lutym o 6 osób, w marcu o 184 osoby,
w kwietniu o 318 osób, w maju o 177 osób i w czerwcu o 220 osób./

Tabela  przedstawia  dynamikę  bezrobocia.

	Dynamika bezrobocia w I półroczu 2013 roku

	Podstawą - stan bezrobocia z okresu poprzedniego
	Wzrost / spadek do poprzedniego okresu

	miesiąc
	liczba bezrobotnych
	miesiąc
	liczba bezrobotnych
	w  liczbach
	w  %

	grudzień 2012
	11700
	styczeń 2013
	12599
	899
	7,7

	styczeń
	12599
	luty
	12593
	-6
	-0,05

	luty
	12593
	marzec
	12409
	-184
	-1,5

	marzec
	12409
	kwiecień
	12091
	-318
	-2,6

	kwiecień
	12091
	maj
	11914
	-177
	-1,5

	maj
	11914
	czerwiec
	11694
	-220
	-1,8


Stopa bezrobocia dla całego powiatu zgierskiego – wg danych GUS ostatnio opublikowanych – w końcu czerwca 2013 roku kształtowała się na poziomie 18,5%, 
a w odniesieniu do grudnia ub. r. wskaźnik ten był niższy o 0,1 punktu procentowego.

Tabela i Wykres prezentują stopę bezrobocia dla powiatu zgierskiego na tle kraju i województwa. 
	Wyszczególnienie
	Stan na 31.12.2012 r.
	Stan na 30.06.2013 r.

	kraj
	13,4%
	13,2%

	województwo łódzkie
	14,0%
	14,0%

	powiat zgierski
	18,6%
	18,5%
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Wg stanu na koniec czerwca 2013 roku bezrobotni z terenu miast i gmin: Aleksandrów Łódzki, Głowno, Ozorków, Parzęczew i Stryków stanowili 58,9% ogółu bezrobotnych pozostających w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy, a pozostałe 41,1% – bezrobotni z terenu miasta i gminy Zgierz.
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Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu obsługuje bezrobotnych z terenów miejskich, wiejskich i miejsko-wiejskich podlegających pod odpowiednie jednostki samorządu terytorialnego. Sześć kolejnych Tabel przedstawia dane liczbowe dotyczące bezrobocia z podziałem terytorialnym. 
/Tabela pierwsza przedstawia dynamikę bezrobocia w poszczególnych gminach, druga zawiera dane dotyczące bezrobotnych z prawem do zasiłku, trzy kolejne dotyczą płynności bezrobocia, szósta – pozyskanych wolnych miejsc pracy./
Dynamika  bezrobocia wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 1.
	Wyszczególnienie
	Dynamika  bezrobocia

	
	Stan na 31.01.2013 r.
	Stan na 30.06.2013 r.
	czerwiec 2013 – styczeń 2013

	
	
	
	w liczbach
	w %

	Zgierz – gmina miejska
	4236
	4057
	-179
	-4,2

	Zgierz – gmina wiejska
	818
	749
	-69
	-8,4

	Aleksandrów Ł. – gmina miejsko-wiejska
	2191
	2075
	-116
	-5,3

	Głowno – gmina miejska
	1478
	1366
	-112
	-7,6

	Głowno – gmina wiejska
	357
	328
	-29
	-8,1

	Ozorków – gmina miejska
	1954
	1718
	-236
	-12,1

	Ozorków – gmina wiejska
	449
	425
	-24
	-5,3

	Parzęczew – gmina wiejska
	409
	361
	-48
	-11,7

	Stryków – gmina miejsko-wiejska
	707
	615
	-92
	-13,0

	Ogółem:
	12599
	11694
	-905
	-7,2


Jak wynika z przedstawionych danych w Tabeli 1, w odniesieniu do stanu 
ze stycznia br., w pierwszym półroczu 2013 r. we wszystkich gminach odnotowano spadek liczby bezrobotnych, największy zaś wśród zarejestrowanych mieszkańców gminy miejskiej Ozorków – o 236 osób. Znaczny spadek odnotowano również
w gminie miejskiej Zgierz – o 179 osób. Ponadto w gminie miejsko-wiejskiej Aleksandrów Łódzki wystąpił spadek o 116 osób i w gminie miejskiej Głowno –
o 112 osób.

Bezrobotni z prawem do zasiłku wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 2.
	Wyszczególnienie
	Bezrobotni z prawem do zasiłku

	
	Stan na 

30.06.2013 r.
	% udział gmin 
w ogólnej liczbie z prawem 
do zasiłku

	Zgierz – gmina miejska
	690
	36,6

	Zgierz – gmina wiejska
	129
	6,8

	Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska
	302
	16,0

	Głowno gmina miejska
	232
	12,3

	Głowno gmina wiejska
	34
	1,8

	Ozorków – gmina miejska
	276
	14,6

	Ozorków – gmina wiejska
	51
	2,7

	Parzęczew – gmina wiejska
	42
	2,2

	Stryków – miejsko-wiejska
	132
	7,0

	Ogółem:
	1888
	100


Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z prawem do zasiłku wg stanu 
w końcu czerwca 2013 r. wynosiła 1888 osób, co stanowiło 16,1% ogółu bezrobotnych. Analizując dane z Tabeli 2 można zauważyć, iż największy udział w tej kategorii bezrobotnych mieli mieszkańcy gminy miejskiej Zgierz – 36,6%, w następnej kolejności mieszkańcy Aleksandrowa Łódzkiego – 16,0% oraz mieszkańcy gminy miejskiej Ozorków – 14,6% i gminy miejskiej Głowno – 12,3% ogółu bezrobotnych 
z prawem do zasiłku. 
Bezrobotni nowo zarejestrowani wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 3.
	Wyszczególnienie
	Nowo zarejestrowani

	
	I półrocze 2013 r.  
	% udział gmin 
w liczbie ogółem nowo zarejestrowanych

	Zgierz – gmina miejska
	2314
	37,3

	Zgierz – gmina wiejska
	407
	6,6

	Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska
	1058
	17,1

	Głowno gmina miejska
	652
	10,5

	Głowno gmina wiejska
	125
	2,0

	Ozorków – gmina miejska
	897
	14,4

	Ozorków – gmina wiejska
	185
	3,0

	Parzęczew – gmina wiejska
	182
	2,9

	Stryków – miejsko-wiejska
	385
	6,2

	Ogółem:
	6205
	100


Tabela 3 przedstawia napływ do bezrobocia osób z powiatu zgierskiego. Wynika z niej, iż rejestrujący się bezrobotni najczęściej byli mieszkańcami miasta Zgierza – 37,3%, mieszkańcami miasta i gminy Aleksandrów Łódzki –17,1%, a także mieszkańcami miasta Ozorków – 14,4% ogółu nowo zarejestrowanych. 
Najniższy odsetek wśród rejestrujących się w okresie I półrocza br. dotyczył bezrobotnych z gminy wiejskiej Głowo – 2,0%. 
Tabela 4 przedstawia odpływ z bezrobocia, to znaczy wyłączenia z ewidencji bezrobotnych. Na przestrzeni pierwszego półrocza br. z ewidencji zdjęto 6211 osób bezrobotnych, najczęściej byli to mieszkańcy miasta Zgierza – 35,1%, a także mieszkańcy miasta i gminy Aleksandrów Łódzki – 16,4% oraz mieszkańcy miasta Ozorków – 15,9%. 

Wśród wyłączonych z ewidencji bezrobotnych najniższy odsetek również dotyczył bezrobotnych z gminy wiejskiej Głowo – 2,2%.
Bezrobotni wyłączeni z ewidencji wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 4.
	Wyszczególnienie
	Wyłączeni z ewidencji bezrobotnych 

	
	I półrocze 2013 r. 
	% udział gmin 

w liczbie ogółem wyłączonych

	Zgierz – gmina miejska
	2180
	35,1

	Zgierz – gmina wiejska
	414
	6,7

	Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska
	1019
	16,4

	Głowno gmina miejska
	676
	10,9

	Głowno gmina wiejska
	139
	2,2

	Ozorków – gmina miejska
	990
	15,9

	Ozorków – gmina wiejska
	191
	3,1

	Parzęczew – gmina wiejska
	193
	3,1

	Stryków – miejsko-wiejska
	409
	6,6

	Ogółem:
	6211
	100


W I półroczu 2013 roku, z tytułu podjęcia pracy wyłączono z ewidencji bezrobotnych 3170 osób. W podjęciach pracy, analogicznie jak w napływie 
i odpływie, największy udział mieli bezrobotni mieszańcy miasta Zgierza – 33,6%, mieszkańcy gminy miejskiej Ozorków – 16,2%, a także mieszkańcy Aleksandrowa Łódzkiego – 15,6%. Najmniejszy udział w podjęciach pracy mieli mieszkańcy gminy wiejskiej Głowno – 2,6%.
Podjęcia pracy przez osoby bezrobotne wg gmin powiatu zgierskiego – Tabela 5.

	Wyszczególnienie
	Podjęcia pracy 

	
	I półrocze 2013 r.  
	% udział gmin 
w ogólnej ilości podjęć pracy

	Zgierz – gmina miejska
	1064
	33,6

	Zgierz – gmina wiejska
	186
	5,9

	Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska
	493
	15,6

	Głowno gmina miejska
	362
	11,4

	Głowno gmina wiejska
	84
	2,6

	Ozorków – gmina miejska
	512
	16,2

	Ozorków – gmina wiejska
	118
	3,7

	Parzęczew – gmina wiejska
	109
	3,4

	Stryków – miejsko-wiejska
	242
	7,6

	Ogółem:
	3170
	100


Z Tabeli 6 dotyczącej ofert pracy wynika, iż w omawianym okresie 
2013 roku pozyskano ogółem 1624 wolne miejsca pracy, najwięcej zaś w gminie miejskiej Zgierz – 42,0% oraz w Strykowie, gdzie udział w ogólnej ilości pozyskanych miejsc pracy wynosił 18,1%.

Pozyskane  oferty  pracy  wg  gmin  powiatu  zgierskiego – Tabela 6.
	Wyszczególnienie
	Oferty pracy

	
	I półrocze 2013 r.  
	% udział gmin 
w ogólnej ilości ofert pracy

	Zgierz – gmina miejska
	682
	42,0

	Zgierz – gmina wiejska
	41
	2,5

	Aleksandrów Łódzki gmina miejsko-wiejska
	233
	14,3

	Głowno gmina miejska
	126
	7,8

	Głowno gmina wiejska
	6
	0,4

	Ozorków – gmina miejska
	176
	10,8

	Ozorków – gmina wiejska
	21
	1,3

	Parzęczew – gmina wiejska
	45
	2,8

	Stryków – miejsko-wiejska
	294
	18,1

	Ogółem:
	1624
	100


We wszystkich wyżej zaprezentowanych Tabelach widać następującą prawidłowość: największe ilości dotyczą bezrobotnych mieszkańców miasta Zgierza, w następnej kolejności Aleksandrowa Łódzkiego oraz gminy miejskiej Ozorków /jedynie w podjęciach pracy to gmina miejska Ozorków zajęła drugie miejsce zaś pod względem ilości pozyskanych ofert pracy na drugim miejscu był Stryków/.
1.2  Zmiany w poziomie bezrobocia. 

Wpływ na zmiany w poziomie bezrobocia mają miesięczne ilości 
osób nowo zarejestrowanych (napływ) oraz wyłączonych z ewidencji (odpływ) 
w omawianym okresie, w tym przypadku – w okresie pierwszego półrocza 2013 roku. Od początku stycznia do końca czerwca napływ do bezrobocia wyniósł 6205 osób,
zaś odpływ z bezrobocia – 6211 osób.
Zmiany w poziomie bezrobocia przedstawia Tabela i Wykresy.

	Wyszczególnienie
	I półrocze 2013 roku

	
	styczeń
	luty
	marzec
	kwiecień
	maj
	czerwiec

	Napływ
	1640
	996
	1016
	893
	832
	828

	Odpływ
	741
	1002
	1200
	1211
	1009
	1048

	Poziom bezrobocia
	12599
	12593
	12409
	12091
	11914
	11694

	Wzrost/spadek
	899
	-6
	-184
	-318
	-177
	-220
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W przedstawionej wyżej Tabeli i na Wykresie wyraźnie widać, jak 
w ciągu pierwszego półrocza br. zmieniała się liczba nowych rejestracji oraz liczba wyłączonych z ewidencji bezrobotnych.

Z analizy przedstawionych danych wynika, iż największą liczbę rejestrujących się odnotowano w styczniu – 1640, najniższą zaś w czerwcu – 828 osób. 
Natomiast najwięcej wyłączeń z ewidencji bezrobotnych odnotowano w kwietniu
 – 1211 osób, najmniej zaś w styczniu – 741 osób. 
Pracę otrzymało 3170 bezrobotnych, natomiast 1288 osób nie zgłosiło się 
na wizytę do urzędu w wyznaczonym terminie. Podjęcia pracy stanowiły 51,0% wyłączonych z ewidencji bezrobotnych, zaś niepotwierdzenia gotowości do pracy – 20,7%. Są to dwie główne przyczyny wyłączenia z ewidencji bezrobotnych, 
które łącznie w omawianym okresie stanowiły 71,7%.
Poniższy Wykres przedstawia jak kształtował się poziom bezrobocia na przestrzeni minionego półrocza 2013 roku. Wynika z niego, iż od stycznia do czerwca liczba bezrobotnych systematycznie spada. Najwyższy poziom bezrobocie osiągnęło 
w styczniu – 12599 osób, najniższy zaś w czerwcu – 11694 osoby zarejestrowane. 
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2.  Bezrobotni  posiadający  prawo  do  zasiłku.

Osoby uprawnione do zasiłku, rejestrujące się w okresie I półrocza 2013 r. 
w Powiatowym Urzędzie Pracy stanowiły 32,8% ogółu nowo zarejestrowanych, 
było ich 2036. 

Na koniec czerwca 2013 roku w ewidencji zanotowano 1888 bezrobotnych 
z prawem do zasiłku, stanowili oni 16,1% ogółu bezrobotnych.
Osoby nie posiadające prawa do zasiłku w obu przypadkach stanowiły większość – w napływie w ciągu minionego półrocza – 67,2%, według stanu w końcu czerwca br. – 83,9%.
Bezrobotni  z  prawem  do  zasiłku  -  Tabela  i  Wykres. 
	Wyszczególnienie
	I półrocze 2013

	
	Napływ w okresie
	Stan w końcu miesiąca

	
	w liczbach 
	w %
	w liczbach
	w %

	Ogółem, w tym:
	6205
	100,0
	11694
	100,0

	z prawem do zasiłku
	2036
	32,8
	1888
	16,1

	bez prawa do zasiłku
	4169
	67,2
	9806
	83,9
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3.   Struktura  bezrobotnych.

3.1 Według  płci.

Na koniec czerwca 2013 roku ogólna liczba bezrobotnych (11694 osoby) to:
5396 kobiet i 6298 mężczyzn. Kobiety stanowiły 46,1% ogółu bezrobotnych, mężczyzn było o 902 więcej niż kobiet.
Od początku stycznia do końca czerwca 2012 r. do rejestracji zgłosiło się mniej kobiet niż mężczyzn, także z ewidencji bezrobotnych wyłączono mniej kobiet. 
Również mniej kobiet podjęło pracę - 49,8% ogółu podjęć pracy, ale jak zawsze były bardziej zdyscyplinowane – wśród wyrejestrowanych z braku gotowości do podjęcia pracy stanowiły 34,5%. 

Bezrobotni  według  płci  -  Tabela  i  Wykres.

	Wyszczególnienie
	I półrocze 2013 roku 

	
	ogółem
	mężczyźni
	kobiety
	udział % kobiet

	Stan na koniec czerwca
	11694
	6298
	5396
	46,1

	Nowo zarejestrowani
	6205
	3356
	2849
	45,9

	Wyłączeni z ewidencji
	6211
	3191
	3020
	48,6

	Podjęcia pracy
	3170
	1591
	1579
	49,8

	Brak gotowości
	1288
	844
	444
	34,5
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Zarejestrowane kobiety najczęściej były w wieku od 25 do 34 lat (1609) – 29,8%, najczęściej posiadały wykształcenie gimnazjalne i poniżej – (1513) – 28,1%, staż pracy od 1 do 5 lat (1167) – 21,6%, oczekiwały na pracę powyżej 24 miesięcy (1205) – 22,3%.

Struktura  bezrobotnych  kobiet  –  Tabela.
	Wyszczególnienie
	Liczba zarejestrowanych

bezrobotnych kobiet 
stan na 30.06.2013 r.
	% udział w stosunku do ogółu zarejestrowanych kobiet

	Kobiety ogółem, w tym:
	5396
	100,0

	według wykształcenia

	- wyższe 
	664
	12,3

	- policealne i średnie zawodowe
	1257
	23,3

	- średnie ogólnokształcące
	795
	14,7

	- zasadnicze zawodowe
	1167
	21,6

	- gimnazjalne i poniżej 
	1513
	28,1

	według wieku

	- 18 – 24 lata
	716
	13,3

	- 25 – 34 lata
	1609
	29,8

	- 35 – 44 lata
	1384
	25,6

	- 45 – 54 lata
	1129
	21,0

	- 55 – 59 lat
	558
	10,3

	według stażu pracy

	- do 1 roku
	742
	13,8

	- 1 – 5 
	1167
	21,6

	- 5 – 10
	892
	16,5

	- 10 – 20 
	1005
	18,6

	- 20 – 30
	708
	13,1

	- 30 lat i więcej
	220
	4,1

	- bez stażu
	662
	12,3

	według czasu pozostawania bez pracy

	- do 1 miesiąca
	388
	7,2

	- od 1 do 3 miesięcy
	601
	11,2

	- od 3 do 6 miesięcy
	976
	18,1

	- od 6 do 12 miesięcy
	1179
	21,8

	- od 12 do 24 miesięcy
	1047
	19,4

	- powyżej 24 miesięcy
	1205
	22,3


3.2  Według  zatrudnienia.
Wśród bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Zgierzu wyróżniamy poprzednio  pracujących  jak  i  dotychczas  nie  pracujących. 
Bezrobotni, którzy pracowali przed rejestracją, na koniec czerwca 2013 roku stanowili 87,2% ogółu i było ich 10201, a wśród nich 589 osób zwolnionych 
z  przyczyn  dotyczących  zakładu  pracy. 
W analizowanym okresie b.r. zarejestrowało się 5309 bezrobotnych poprzednio pracujących, w tym 422 osoby, które zostały zwolnione z przyczyn dotyczących zakładów pracy. 

W I półroczu 2013 roku 4 zakłady pracy z terenu powiatu zgierskiego, 
w ramach zwolnień grupowych zgłosiły zamiar rozwiązania umowy o pracę 
z 228 pracownikami. Były to: BUD-INŻ Sp. z o.o. w Zgierzu, Wojewódzka Stacja Ratownictwa Medycznego w Łodzi Rejon WSRM w Zgierzu, PKO BP w Zgierzu oraz Firma Jasper Sp. z o.o. w Strykowie.
Do końca czerwca 2013 roku wypowiedzenia wręczono 189  pracownikom.
Bezrobotni dotychczas nie pracujący, wg stanu na 30.06.2013 roku, tworzyli znacznie mniejszą zbiorowość – 12,8% ogółu, tj. 1493 osoby, byli to głównie ludzie młodzi, w tym 212 osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki. 
Na przestrzeni I półrocza 2013 r. zarejestrowano 896 osób nie posiadających żadnego doświadczenia zawodowego, wśród nich 429 osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki, co stanowiło 47,9% tej kategorii.
Bezrobotni  wg  zatrudnienia  –  Tabela  i  Wykres.

	Wyszczególnienie
	Napływ w I półroczu 2013 r.
	Stan na 30.06.2013 r.

	
	w liczbach
	w %
	w liczbach
	w %

	Ogółem, z  tego:
	6205
	100,0
	11694
	100,0

	poprzednio pracujący
	5309
	85,6
	10201
	87,2

	dotychczas nie pracujący
	896
	14,4
	1493
	12,8
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3.3   Według  wieku.

Bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy w Zgierzu wg stanu 
na koniec czerwca 2013 roku w 63,4% charakteryzował wiek mobilny (18-44 lata), 
tj. ww. cechę posiadało 7407 osób, a więc większość. 
W tej kategorii bezrobotnych pod względem liczebności wyróżniały się osoby 
w wieku od 25 do 34 lat, było ich 3088. 
Pozostałe grupy wiekowe stanowiły 36,6% ogółu, a wśród nich nadal największą pozostaje zbiorowość bezrobotnych w wieku od 45-54 lat – 2459 osób. Najmniejszą zbiorowość tworzyli bezrobotni powyżej 60 roku życia – 3,7% ogółu. 
Bezrobotni  wg  wieku  -  Tabela  i   Wykres.

	Wiek zarejestrowanych

bezrobotnych
	Stan na 30.06.2013 roku

	
	w liczbach
	w %

	18–24
	1614
	13,8

	25–34
	3088
	26,4

	35– 44
	2705
	23,2

	45–54
	2459
	21,0

	55–59
	1391
	11,9

	60–64 lata
	437
	3,7

	Razem:
	11694
	100
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3.4   Według  czasu  pozostawania  bez  pracy.

Zarejestrowanych bezrobotnych klasyfikuje się według 6 przedziałów czasu pozostawania bez pracy. W wyniku jego analizy stwierdzamy, że w pierwszym przedziale pozostawania bez pracy znajdują się bezrobotni czekający na zatrudnienie nie dłużej niż miesiąc, a więc zarejestrowani w ostatnim miesiącu minionego półrocza. Były to 792 osoby i stanowili 6,8% ogółu. 
Następne przedziały obejmują czas oczekiwania na pracę od 1 miesiąca 
do okresu przekraczającego 24 miesiące. Najbardziej wyróżniał się przedział czwarty, w którym znaleźli się bezrobotni będący bez pracy od 6 do 12 miesięcy. Stanowili oni 21,5% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, było ich 2510. 
Zaś przedział szósty, w którym bezrobotni oczekują na pracę powyżej 24 miesięcy stanowił 21,3% ogółu zarejestrowanych i liczył 2491 osób.
  Bezrobotni wg  czasu  pozostawania  bez  pracy  -  Tabela  i  Wykres.

	Czas pozostawania bez pracy 
	Stan na 30.06.2013 roku

	
	w liczbach
	w %

	- do 1 miesiąca
	792
	6,8

	- od 1 do 3 miesięcy
	1315
	11,2

	- od 3 do 6 miesięcy
	2209
	18,9

	- od 6 do 12 miesięcy
	2510
	21,5

	- od 12 do 24 miesięcy
	2377
	20,3

	- powyżej 24 miesięcy
	2491
	21,3

	Razem:
	11694
	100
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3.5   Według  poziomu  wykształcenia. 

Wykształcenie gimnazjalne i poniżej posiadało 34,2% ogółu bezrobotnych zarejestrowanych w końcu czerwca 2013 roku. Jest to najliczniejsza grupa na rynku pracy, którą tworzyło 4008 osób.
Drugą liczną grupę przedstawiali bezrobotni z wykształceniem zasadniczym zawodowym – 26,3% – 3076 osób. 
Zbiorowość osób z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 2242 osoby – jest trzecią z kolei pod względem wielkości, stanowiącą 19,2% ogółu.
Bezrobotni z wykształceniem średnim ogólnokształcącym to 11,6% ogółu zarejestrowanych. 

Najmniejszy, aczkolwiek nie mały odsetek – 8,7% stanowili bezrobotni 
z wykształceniem wyższym, 1017 osób pozostawało bez pracy w końcu czerwca b. r.
Bezrobotni  wg  wykształcenia  -  Tabela  i  Wykres.

	Wykształcenie
	Stan na 30.06.2013 roku1454

	
	w liczbach
	w %

	- wyższe
	1017
	8,7

	- policealne i średnie zawodowe
	2242
	19,2

	- średnie ogólnokształcące
	1351
	11,6

	- zasadnicze zawodowe
	3076
	26,3

	- gimnazjalne i poniżej
	4008
	34,2

	Razem:
	11694
	100
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3.6   Według  stażu  pracy.

Na koniec czerwca 2013 roku zarejestrowani bezrobotni poprzednio pracujący, którzy przed rejestracją w Urzędzie Pracy byli zatrudnieni i posiadali staż pracy, stanowili 87,2% ogółu. 
Najliczniejszą zbiorowość tworzyły osoby ze stażem pracy od 1-5 lat, takich osób odnotowano 2478, co stanowiło 21,2% ogółu bezrobotnych. 
Drugą grupą, pod względem wielkości, byli bezrobotni ze stażem pracy 10-20 lat, których udział w liczbie zarejestrowanych wynosił 18,1%. 
Bezrobotni dotychczas nie pracujący, bez stażu pracy, stanowili 12,8% ogółu zarejestrowanych. 

Najmniej liczną była grupa bezrobotnych ze stażem pracy 30 lat i więcej – stanowili oni 5,1% ogółu. 

Bezrobotni  wg  stażu  pracy  -   Tabela  i  Wykres.

	Staż pracy
	Stan na 30.06.2013 roku

	
	w liczbach
	w %

	do 1 roku
	1454
	12,4

	1-5
	2478
	21,2

	5-10
	1885
	16,1

	10-20
	2120
	18,1

	20-30
	1668
	14,3

	30 i więcej
	596
	5,1

	bez stażu
	1493
	12,8

	Razem:
	11694
	100
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3.7 Według  zawodu.
Bezrobotni poprzednio pracujący, przed rejestracją wykonywali zawody, 
które klasyfikujemy według Klasyfikacji Zawodów - „Bezrobotni wg zawodów
i specjalności”. 

Wyróżniamy 10 wielkich grup, które pozwalają odpowiednio zakwalifikować bezrobotnych wg zawodu wykonywanego przed rejestracją, natomiast osoby dotychczas  nie  pracujące - wg  zawodu  wyuczonego.  

Zarejestrowanych  bezrobotnych  wg  zawodów  i  specjalności  przedstawia  Tabela.

	Nazwa wielkiej grupy

zawodowej
	Nowo

 zarejestrowani

w półroczu 2013 
	Udział % 
w liczbie ogółem
	Zarejestrowani

 wg  stanu  na 

30.06.2013 r.
	Udział % 
w liczbie ogółem

	PRZEDSTAWICIELE WŁADZ PUBLICZNYCH, WYŻSI URZĘDNICY I KIEROWNICY – 1
	33
	0,5
	56
	0,5

	SPECJALIŚCI – 2 
	448
	7,2
	631
	5,4

	TECHNICY I INNY ŚREDNI PERSONEL – 3 
	612
	10,0
	1114
	9,5

	PRACOWNICY BIUROWI – 4 
	289
	4,7
	522
	4,5

	PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I SPRZEDAWCY – 5 
	796
	12,8
	1416
	12,1

	ROLNICY, OGRODNICY, LEŚNICY I RYBACY – 6 
	42
	0,7
	124
	1,1

	ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I RZEMIEŚLNICY – 7 
	1619
	26,1
	3540
	30,3

	OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZĄDZEŃ – 8 
	301
	4,8
	586
	5,0

	PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH – 9 
	704
	11,3
	1589
	13,5

	SIŁY ZBROJNE – 0 
	7
	0,1
	13
	0,1

	Bez  zawodu 
	1354
	21,8
	2103
	18,0

	Ogółem:
	6205
	100
	11694
	100


W minionym półroczu zarejestrowano 6205 osób bezrobotnych, z których największy odsetek (26,1%) stanowili robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy,
to znaczy 7 duża grupa zawodowa. W obrębie tej grupy, pod względem ilości rejestrujących się bezrobotnych wykonujących taki sam zawód, wyróżniali się ślusarze – 121, mechanicy samochodów osobowych – 72, dziewiarze – 70, murarze – 66, krawcy – 53, a przede wszystkim szwaczki – 324 osoby. Z pozostałych grup pod względem liczebności także wyróżniały się niektóre zawody i tak: 
· z grupy 3 – technicy i inny średni personel – najczęściej rejestrowali się technicy ekonomiści – 60 osób i technicy mechanicy – 66 osób, 
· z grupy 4 – pracownicy biurowi – technicy prac biurowych –71 osób 
i magazynierzy – 89 osób, 
· z grupy 5 – pracownicy usług osobistych i sprzedawcy – najwięcej było sprzedawców – 377 osób,
· w grupie 9 – pracownicy przy pracach prostych – dominowali robotnicy pomocniczy w przemyśle przetwórczym – 161 osób oraz robotnicy budowlani – 124 osoby. 

W końcu czerwca 2013 r. także bezrobotni z grupy 7 – robotnicy przemysłowi 
i rzemieślnicy najliczniej pozostawali bez pracy – 30,3% ogółu bezrobotnych, 
a wśród nich zdecydowanie najwięcej było bezrobotnych szwaczek – 756. 
W drugiej licznej grupie – 9-tej – pracownicy przy pracach prostych – przewagę stanowili robotnicy pomocniczy w przemyśle przetwórczym – 456 osób oraz robotnicy budowlani – 300 osób. 
Kolejne liczne grupy to 3 – technicy i inny średni personel i 5 – pracownicy usług osobistych i sprzedawcy, a w nich przede wszystkim czekający na pracę technicy mechanicy (121 osób) i technicy ekonomiści (107 osób) oraz sprzedawcy (688 osób). 

Z grupy 2-iej, grupy specjalistów, wyróżniali się ekonomiści (73 osoby), 
którzy stanowili 11,6% tej grupy, a w minionym półroczu do Urzędu Pracy zgłosiły 
się 33 osoby posiadające taki zawód celem zarejestrowania się jako osoby bezrobotne.

Prawie identycznie przedstawiała się sytuacja w ubiegłych latach – te same grupy zawodowe dominowały na rynku pracy zarówno wśród nowych rejestracji 
jak i w końcu roku.

3.8 Według działów gospodarki

Bezrobotni, którzy przed rejestracją pracowali, w końcu czerwca 2013 stanowili 87,2% ogółu bezrobotnych, tj. 10201. Byli oni zatrudnieni w różnych działach  gospodarki  w  sektorze  publicznym  i  prywatnym. 

Zgodnie z załącznikiem 2 do sprawozdania MPiPS-01 (PKD 2007) wyróżniamy 22 działy gospodarki, w których bezrobotni pracowali przed rejestracją. 

Najwięcej osób było zatrudnionych w przetwórstwie przemysłowym – 25,1%. Znaczna ilość osób uprzednio pracowała w handlu i naprawach pojazdów – 13,8%, 
w działalności usługowej – 11,1%, w budownictwie – 9,1% oraz w działalności 
w zakresie usług administrowania – 4,6%.

W całym I półroczu b.r. zarejestrowano 5309 bezrobotnych poprzednio 
pracujących, przed rejestracją najczęściej zatrudnionych w przetwórstwie przemysłowym – 20,9%, a także w handlu – 14%, w pozostałej działalności usługowej – 9,6%, w budownictwie – 7,9% oraz w usługach w zakresie administrowania – 6,2%.

Bezrobotni przed rejestracją pracujący w tych 5 /na 22 możliwych/ wyżej wymienionych działach gospodarki stanowili większość zarówno wśród 
rejestrujących się w półroczu (58,6%) jak i wśród pozostających bez pracy 
w końcu czerwca 2013 roku (63,7%).

Tabela - Bezrobotni  poprzednio  pracujący  wg rodzaju  działalności  ostatniego miejsca  pracy.  
	Wyszczególnienie
	Nowo

 zarejestrowani

w I półroczu 2013 r.
	Udział % 
w liczbie ogółem
	Zarejestrowani

 wg  stanu  na 

30.06.2013 r.
	Udział % 
w liczbie ogółem

	
	
	
	
	

	Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	68
	1,3
	140
	1,4

	Górnictwo i wydobywanie
	5
	0,1
	18
	0,2

	Przetwórstwo przemysłowe
	1112
	20,9
	2561
	25,1

	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze
	35
	0,7
	72
	0,7

	Dostawa wody, gospodarowanie ściekami
	99
	1,9
	185
	1,8

	Budownictwo
	418
	7,9
	929
	9,1

	Handel hurtowy i detaliczny,  naprawy pojazdów 
	743
	14,0
	1407
	13,8

	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	94
	1,8
	155
	1,5

	Transport i gospodarka magazynowa
	153
	2,9
	275
	2,7

	Informacja i komunikacja
	117
	2,2
	200
	2,0

	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa
	92
	1,7
	161
	1,6

	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
	35
	0,7
	58
	0,6

	Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
	101
	1,9
	183
	1,8

	Działalność w zakresie usług administrowania
	327
	6,2
	474
	4,6

	Administracja publiczna, obrona narodowa
	165
	3,1
	304
	3,0

	Edukacja
	109
	2,0
	192
	1,9

	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	113
	2,1
	197
	1,9

	Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 
	64
	1,2
	83
	0,8

	Pozostała działalność usługowa
	512
	9,6
	1130
	11,1

	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników
	1
	0,0
	1
	0,0

	Organizacje i zespoły eksterytorialne
	0
	0,0
	2
	0,0

	Działalność nie zidentyfikowana
	946
	17,8
	1474
	14,4

	Ogółem:
	5309
	100
	10201
	100


3.9 Wybrane  kategorie. 

W strukturze bezrobocia zostały wyodrębnione „osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy”. W grupie tej znajdują się zarówno osoby w wieku 
do 25 roku życia jak i powyżej 50, osoby bez kwalifikacji zawodowych, samotnie wychowujące dzieci, a także osoby niepełnosprawne. 

Od stycznia 2008 roku do osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy dołączyły kobiety, które po urodzeniu dziecka nie podjęły zatrudnienia, osoby bez doświadczenia zawodowego i osoby bez wykształcenia średniego oraz osoby, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia.

Od stycznia 2010 roku ta grupa bezrobotnych powiększyła się jeszcze o osoby zarejestrowane po zakończeniu kontraktu socjalnego.

Osoby  bezrobotne  będące  w  szczególnej  sytuacji  na  rynku  pracy  -  Tabela  i  Wykres.
	Wyszczególnienie
	Napływ 
w I półroczu 2013 r.
	Stan 

na 30.06.2013 r.
	Udział % w ogółem

	Ogółem, w tym:
	6205
	11694
	100,0

	Do 25 roku życia
	1411
	1614
	13,8

	Długotrwale bezrobotne 
	2776
	6333
	54,2

	Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia 
po urodzeniu dziecka
	251
	828
	7,1

	Powyżej  50  roku  życia
	1321
	3155
	27,0

	Bez  kwalifikacji zawodowych
	2167
	3751
	32,1

	Bez doświadczenia zawodowego
	1286
	2082
	17,8

	Bez wykształcenia średniego
	3268
	7084
	60,6

	Samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia
	546
	1126
	9,6

	Które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudniania
	133
	258
	2,2

	Niepełnosprawni
	323
	573
	4,9

	Po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego
	27
	29
	0,2
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Poniżej, szczegółowo omówione zostały trzy spośród wymienionych kategorii, którym poświęca się więcej uwagi także w bilansie sprawozdania MPiPS-01, 
w części 1.3 – Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy.
W okresie I półrocza 2013 roku do Urzędu Pracy zgłosiło się 1411 osób bezrobotnych w wieku do 25 roku życia. Z ewidencji bezrobotnych zostało wyłączonych 1410 osób, w tym z powodu podjęcia pracy 604, co stanowiło 42,8% wyłączonych. 

Według stanu na koniec czerwca b.r. w ewidencji Urzędu Pracy pozostawało 1614 bezrobotnych tej kategorii, tj. 13,8% ogółu bezrobotnych.
Liczba długotrwale bezrobotnych, tj. osób pozostających w rejestrach Urzędu Pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat, na koniec czerwca 2013 r. kształtowała się na poziomie 6333 osób a ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych wynosił 54,2%. Z tej kategorii bezrobotnych, rejestrujący się 
w okresie od stycznia do końca czerwca bieżącego roku – 2776 osób – stanowili 44,7% ogółu zgłaszających się do rejestracji. Wyłączono z ewidencji bezrobotnych 2547 osób, z czego 42,8% dotyczyło podjęć pracy – 1090 osób.
Na koniec czerwca b.r. bezrobotni powyżej 50 roku życia, w liczbie 3155, stanowili 27,0% bezrobotnych ogółem. Napływ do bezrobocia tej kategorii osób, 
w omawianym okresie, wyniósł 1321 osób, zaś odpływ 1286 osób. Spośród osób wyłączonych z ewidencji 487 bezrobotnych, tj. 37,9% tej grupy, podjęło pracę.

4.     Rejestrowane  bezrobocie  na  wsi.

Na koniec czerwca 2013 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkałych na wsi wynosiła 2750 osób. Bezrobotni tej kategorii stanowili 23,5% ogółu bezrobotnych. Prawo do zasiłku posiadało 416 osób, tj. 15,1% bezrobotnych mieszkańców wsi. 
W omawianym okresie zarejestrowano 1370 osób zamieszkujących wieś, 
co stanowiło 22,1% wszystkich rejestracji w minionym półroczu. 

Z ewidencji bezrobotnych wyłączono 1378 mieszkańców wsi, tj. 22,2% wszystkich wyrejestrowanych. 
Dla 732 osób zamieszkałych na wsi powodem wyrejestrowania było zatrudnienie, 
co stanowiło 23,1% wszystkich podjęć pracy, natomiast w stosunku do osób wyrejestrowanych z tej kategorii bezrobotnych, podjęcia pracy stanowiły 53,1%.
Liczby dotyczące ruchu bezrobotnych na rynku pracy, zamieszkałych na wsi– Tabela i Wykres.
	Wyszczególnienie
	I półrocze 2013 roku  

	
	Ogółem
	Bezrobotni zamieszkali na wsi
	Udział % w ogółem

	Napływ do bezrobocia
	6205
	1370
	22,1

	Odpływ, w tym 
	6211
	1378
	22,2

	Podjęcia pracy
	3170
	732
	23,1

	Stan na koniec czerwca
	11694
	2750
	23,5
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5.     Zarejestrowani  niepełnosprawni.

Na koniec czerwca 2013 roku liczba zarejestrowanych osób niepełnosprawnych wynosiła 640. Status bezrobotnego posiadały 573 osoby, 
w tym 237 kobiet i 336 mężczyzn. Uprawnieni do zasiłku stanowili 13,9%, 
było ich 80 osób. 
Zarejestrowani niepełnosprawni bezrobotni najczęściej posiadali lekki stopień niepełnosprawności – 79,1% (453 osoby), byli w wieku powyżej 55 lat – 37,0% 
(212 osób), posiadali wykształcenie gimnazjalne i poniżej – 41,5% (238 osób) 
i pozostawali bez pracy powyżej 12 miesięcy – 46,1% (264 osoby). 
Na przestrzeni minionego półrocza 2013 r. do ewidencji bezrobotnych niepełnosprawnych włączono 323 osoby, natomiast wyłączono 295, w tym z tytułu podjęcia pracy wyłączono 118 osób. 
Z ogólnej liczby zarejestrowanych niepełnosprawnych (640 osób) 10,5% stanowili niepełnosprawni poszukujący pracy. Na koniec czerwca 2013 roku zarejestrowanych było 67 osób, w tym 32 kobiety i 35 mężczyzn. Niepełnosprawni poszukujący pracy częściej posiadali umiarkowany stopień niepełnosprawności – 68,6% i częściej posiadali wykształcenie policealne i średnie zawodowe – 35,8%, 
ale także najczęściej byli w wieku powyżej 55 roku życia – 32,8% i pozostawali 
bez pracy powyżej 12 miesięcy – 34,3%. 
W pierwszym półroczu 2013 r. do ewidencji włączono 25 osób niepełnosprawnych poszukujących pracy, wyłączono 35 osób, podjęć pracy nie odnotowano.
Osoby  niepełnosprawne  na  rynku  pracy  –  Tabela  i  Wykres.

	Wyszczególnienie
	I półrocze 2013 roku

	
	bezrobotni
	poszukujący pracy

	Stan zarejestrowanych w końcu miesiąca
	573
	67

	Włączeni do ewidencji niepełnosprawnych
	323
	25

	Wyłączeni z ewidencji niepełnosprawnych, w tym:
	295
	35

	Podjęcia pracy
	118
	0
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6.     Poszukujący pracy.

Od stycznia 2010 roku w sprawozdawczości o rynku pracy swoje miejsce 
mają poszukujący pracy zarejestrowani w urzędzie pracy. W końcu czerwca b.r. 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu zarejestrowanych było 137 osób poszukujących pracy (w tym 73 kobiety), wśród nich 67 osób niepełnosprawnych niepozostających w zatrudnieniu, co stanowiło 48,9% ogółu poszukujących pracy.



W pierwszym półroczu 2013 r. do rejestracji zgłosiło się 49 osób poszukujących pracy, w tym 22 kobiety. Z ewidencji wyłączono 69 osób, w tym 39 kobiet. 

Nie odnotowano żadnego podjęcia pracy, natomiast 21 osób (w tym 9 kobiet) skreślono 
z powodu niepotwierdzenia zainteresowania pomocą określoną w ustawie. 

Z kolei dla 11 osób powodem wyłączenia z ewidencji była dobrowolna rezygnacja 
z usług urzędu pracy.

7. Oferty pracy. 
W I półroczu 2013 roku Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu pozyskał 1624 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej bezrobotnych. Oferty pozyskane z zakładów pracy z sektora publicznego (507 miejsc) stanowiły 31,2% wszystkich ofert pracy. Z ogółu pozyskanych miejsc pracy 77,1% dotyczyło ofert subsydiowanych, których było 961, najczęściej były to propozycje stażu – 563 miejsca oraz prac społecznie użytecznych – 157 miejsc. 
Analizując rodzaj zgłoszonych propozycji pracy, można stwierdzić, 
iż w minionym kwartale bieżącego roku, większy popyt na rynku pracy wystąpił 
na takie zawody jak: operator urządzeń transmisyjnych radiowych (na stanowisko: pracownik produkcji) – 187 miejsc, robotnik gospodarczy – 181 miejsc, technik prac biurowych – 119 miejsc, sprzątaczka biurowa – 83 miejsca, sprzedawca – 80 miejsc, szwaczka – 66 miejsca oraz technik administracji – 39 miejsc. Ponadto większe ilości ofert zgłoszono dla: robotników oczyszczania miasta – 53 miejsca, pakowaczy – 32 miejsca, pomocy kuchennych – 27 miejsc, magazynierów – 26 miejsc, kierowców samochodu ciężarowego – 23 miejsca i dla formierzy odlewników – 20 miejsc. 

Wyżej wymienione zawody, na które zaobserwowano większe zapotrzebowanie na rynku pracy stanowiły 57,6% ogółu wolnych miejsc pracy zgłoszonych w ciągu pierwszego półrocza 2013 roku. 

Dla osób niepełnosprawnych przeznaczonych było 90 miejsc pracy, tj. 5,5% wszystkich ofert jakie wpłynęły do Urzędu. 

Pozyskane wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej  –  Tabela  i  Wykres.
	Wyszczególnienie
	Zgłoszone miejsca pracy w I kwartale 2013 r.

	
	razem
	subsydiowane
	z sektora publicznego 

	Ogółem wolne miejsca pracy:
	1624
	961
	507

	z  ogółem
	zatrudnienie lub inna praca zarobkowa
	904
	241
	147

	
	miejsca aktywizacji zawodowej
	720
	720
	360

	
	w tym
	staże
	563
	563
	203

	
	
	prace społecznie użyteczne
	157
	157
	157

	
	dla niepełnosprawnych
	90
	5
	0
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8. Bezrobotni korzystający z pomocy Urzędu w ramach aktywizacji zawodowej. 
Dla 3170 osób wyłączonych z ewidencji bezrobotnych w omawianym okresie przyczyną było podjęcie pracy, co stanowiło 51,0% ogółu wyłączonych. 
Pracę niesubsydiowaną otrzymało 2711 osób bezrobotnych, natomiast 
pracę subsydiowaną 459 osób, w tym dotację na podjęcie działalności gospodarczej otrzymało 155 osób.
W ramach aktywizacji zawodowej, zarejestrowani bezrobotni otrzymali od Urzędu Pracy propozycję odbywania stażu zawodowego u pracodawcy, pracy społecznie użytecznej czy zmiany kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo 
w szkoleniu. Powodem wyłączenia z ewidencji 1055 bezrobotnych było otrzymanie którejś z tych właśnie propozycji a najczęściej były to staże zawodowe. 
Razem z pracy subsydiowanej i innych form wspierających aktywizację zawodową w I półroczu 2013 roku skorzystało 1514 osób, co stanowiło 24,4% wszystkich wyłączonych z ewidencji bezrobotnych (6211 osób).
Aktywne  formy  pomocy  bezrobotnym  ilustruje  Tabela  i  Wykres.
	Wyszczególnienie
	I półrocze 2013 roku
	Udział %

	Formy aktywizacji zawodowej bezrobotnych ogółem, w tym:
	1514
	100,0

	Praca subsydiowana, z tego:
	459
	30,3

	Prace interwencyjne
	46
	3,1

	Roboty publiczne
	152
	10,0

	Przyznanie dotacji na podjęcie działalności gospodarczej
	155
	10,2

	Podjęcie pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego
	106
	7,0

	Pozostałe formy, z tego:
	1055
	69,7

	Rozpoczęcie szkolenia
	339
	22,4

	Rozpoczęcie stażu zawodowego
	530
	35,0

	Rozpoczęcie pracy społecznie użytecznej
	186
	12,3
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9 Aktywizacja zawodowa bezrobotnych – zorganizowane miejsca pracy.
9.1 Prace interwencyjne.

W I półroczu 2013 roku Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu zawarł z pracodawcami 29 umów na 49 miejsc pracy. 

Prace interwencyjne organizowane były w ramach środków Funduszu Pracy przyznanych algorytmem. Na utworzone w ramach prac interwencyjnych miejsca pracy skierowane były osoby bezrobotne spełniające warunki art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Umowy o organizację prac interwencyjnych zawierane były na okres do 6 miesięcy.
Tabela przedstawia szczegółową realizację wyżej wymienionego programu:

	CAZ
	Według  stanu  na  30.06.2013 r. 

	
	umowy
	miejsca pracy

	Aleksandrów
	12
	17

	Głowno
	0
	0

	Stryków
	2
	17

	Ozorków
	2
	2

	Parzęczew
	3
	3

	Zgierz
	10
	10

	Razem
	29
	49


9.2 Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej.


W I półroczu 2013 r. wydawanie wniosków o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej rozpoczęto od 7 stycznia 2013 roku.

Do 30 czerwca 2013 roku Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu przyjął od osób bezrobotnych 291 wniosków na podjęcie działalności gospodarczej. 

W ramach:

· Europejskiego Funduszu Społecznego rozpatrzono pozytywnie 130 wniosków
/z tego 6 osób złożyło rezygnacje z przyznanych środków/,
· Algorytmu rozpatrzono pozytywnie 36 wniosków /z tego 2 osoby złożyły rezygnację z przyznanych środków/, 1 wniosek na założenie spółdzielni socjalnej,
· Rezerwy Ministra 50+ rozpatrzono pozytywnie 3 wnioski,
· PFRON-u rozpatrzono pozytywnie 2 wnioski.
W omawianym okresie zawarto z bezrobotnymi 120 umów w ramach środków EFS oraz 34 umowy w ramach środków Funduszu Pracy (algorytm).
Przykładowe działalności gospodarcze to: „Usługi świadczone przez fizjoterapeutę”, „Usługi kosmetyczne”, „Produkcja wyrobów tartacznych”, „Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej i Internet”, ”Konserwacja 
i naprawa pojazdów samochodowych”, „Zakładanie stolarki budowlanej”, „Wynajem 
i dzierżawa maszyn i urządzeń budowlanych”, „ Wykonywanie pozostałych robót budowlanych wykończeniowych”, „Produkcja bielizny”, „Produkcja wyrobów jubilerskich” oraz „Działalność usługowa związana z zagospodarowaniem 
terenów  zieleni”.
9.3 Refundacja kosztów zatrudnienia bezrobotnego.
Od 7 stycznia do dnia 30 czerwca 2013 roku Powiatowy Urząd Pracy
w Zgierzu posiadał środki na refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Również od 7 stycznia 2013 roku rozpoczęto wydawanie wniosków o przyznanie w/w refundacji.

W okresie od 9 stycznia do 30 czerwca 2013 roku Powiatowy Urząd Pracy
w Zgierzu przyjął 140 wniosków /w tym 138 wniosków od podmiotów, 1 wniosek od szkoły, 1 wniosek od producenta rolnego/ o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia na 177 stanowisk pracy dla osób bezrobotnych kierowanych przez urząd.

W I półroczu 2013 r. przyznano refundacje kosztów na 120 stanowisk pracy:
· w ramach Algorytmu przyznano środki na 80 stanowisk,
· w ramach Rezerwy Ministra  przyznano środki na 5 stanowisk,
· w ramach EFS przyznano środki na 35 stanowisk, w tym: na utworzenie 
8 stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych na oraz 27 stanowisk pracy dla bezrobotnych po 50 roku życia.
Wg stanu na 30 czerwca br. zostało podpisanych 88 umów. 


W omawianym okresie w ramach PFRON przyznano środki na 3 stanowiska pracy dla osób niepełnosprawnych. 

Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy następuje na wniosek przedsiębiorcy. Zwrot tych kosztów /zgodnie z zawartą umową/ następuje po dokonaniu zakupu wyposażenia stanowisk pracy i zatrudnieniu osób bezrobotnych skierowanych przez urząd, w terminie nieprzekraczającym dwóch miesięcy licząc 
od dnia złożenia kompletnego rozliczenia finansowego i dokumentów dotyczących skierowanego bezrobotnego.
Najczęściej wnioskowane stanowiska pracy to: sprzedawcy, handlowcy-przedstawiciele handlowi, pracownicy biurowi-obsługa klienta, fizjoterapeuci, operatorzy maszyn produkcyjnych, kierowcy-ładowacze, mechanicy pojazdów samochodowych.
9.4 Staże zawodowe 
W I półroczu 2013 r. Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu zawarł 414 umów 
o zorganizowanie stażu na podstawie art. 53 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy na łączną liczbę 523 miejsc stażu. 

Staże organizowane były w ramach trzech programów:

I  program

Algorytm czyli środki z Funduszu Pracy przyznane algorytmem;

II  program
EFS czyli projekt „Człowiek najlepszym kapitałem”
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;
III  program
RM „+50” czyli dodatkowe środki z Rezerwy Ministra
na aktywizację osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia. 
Tabela przedstawia szczegółową realizację wyżej wymienionych programów.

	CAZ
	Według stanu na dzień 30.06.2013 r.

	
	Algorytm
	EFS
	RM „+50”

	
	umowy
	miejsca
	umowy
	miejsca
	umowy
	miejsca

	Aleksandrów Łódzki
	18
	26
	62
	68
	0
	0

	Głowno 
	10
	22
	38
	42
	0
	0

	Ozorków
	19
	20
	70
	70
	0
	0

	Parzęczew
	3
	3
	10
	11
	1
	1

	Stryków
	9
	11
	13
	14
	0
	0

	Zgierz
	54
	110
	107
	125
	0
	0

	Razem:
	113
	192
	300
	330
	1
	1


9.5 Prace społecznie użyteczne.

W okresie od 01.01.2013 r. do 30.06.2013 r. Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu podpisał 52 porozumienia w sprawie organizacji prac społecznie użytecznych 
i zorganizował 158 miejsc pracy dla bezrobotnych, którzy z uwagi na trudną sytuację materialną korzystają ze świadczeń pomocy społecznej.

Porozumienia na prace społecznie użyteczne zostały zawarte na okres od 01.02.2013 r. do 30.11.2013 r.
Tabela przedstawia ilości zawartych porozumień z Gminami:

	GMINY
	Według stanu na 30.06.2013 r.

	
	ilość zawartych

porozumień
	ilość miejsc na

prace społecznie użyteczne

	Gmina Miasta Głowno
	1
	14

	Gmina Aleksandrów Łódzki
	13
	42

	Gmina Miasta Zgierz
	27
	70

	Gmina Zgierz
	10
	30

	Gmina Parzęczew
	1
	2

	Razem:
	52
	158


9.6 Roboty publiczne
W ramach robót publicznych w I półroczu 2013 roku ze środków Funduszu Pracy pochodzących z algorytmu Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu zawarł 
50 umów na zorganizowanie 135 miejsc pracy.
Organizatorami robót publicznych są:
· Fundacja Osób Społecznie Aktywnych F.O.S.A. (1 umowa na 5 miejsc pracy),
· Związek Harcerstwa Polskiego Chorągiew Łódzka (1 umowa na 1 miejsce pracy),
· Polskie Stowarzyszenie Ludzi Cierpiących na Padaczkę (1 umowa na 1 miejsce pracy);
· Stowarzyszenie Abstynencki Klub Samopomocy „RAJ” (1 umowa na 1 miejsce pracy) 
· oraz Gminy, które wskazują swoje podległe jednostki jako pracodawców do zawierania umów z Urzędem Pracy – patrz: poniższa Tabela.
Tabela przedstawia organizację miejsc pracy w ramach robót publicznych w Gminach: 

	GMINY
	Według  stanu  na  30.06.2013 r. 

	
	umowy
	miejsca pracy

	Gmina Aleksandrów
	11
	36

	Miasta Głowna
	4
	25

	Gmina Głowno
	1
	2

	Gmina Parzęczew
	12
	18

	Miasto Ozorków
	4
	12

	Gmina Ozorków
	3
	9

	Gmina Stryków
	2
	16

	Miasto Zgierz
	6
	6

	 Gmina Zgierz
	3
	3

	Razem
	46
	127


10 Szkolenia i poradnictwo.

10.1 Szkolenia indywidualne i grupowe.

W okresie od 01 stycznia do 30 czerwca 2013 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Zgierzu wpłynęły 1064 wnioski o skierowanie na szkolenie 
celem podniesienia, uzyskania lub zmiany kwalifikacji zawodowych.
W I półroczu 2013 roku prowadzona była rekrutacja na szkolenia grupowe finansowane z Funduszu Pracy:
· „Operator koparko-ładowarki”,
· „Kierowca wózków jezdniowych z uprawnieniami Urzędu Dozoru Technicznego”,
· „Profesjonalna kosmetyczka”,
· „Certyfikowany grafik komputerowy”,
· „Spawanie MAG(135)-1i TIG(141)-1”,
· „Pracownik wykończenia wnętrz” 
oraz na szkolenia finansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego:
· „Kurs nowoczesnego sprzedawcy”,
· „Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych”,
· „Obrabiarki sterowane numerycznie”,
· „Fryzjer-stylista”, „Konserwator - złota rączka z uprawnieniami SEP do 1kV”,
· „Szkolenie dla formiarzy i rdzeniarzy”,
· „Pracownik hurtowni i magazynu”,
· „Kurs florystyczny z technikami zdobienia decoupage”.

Od początku roku otwarta jest rekrutacja na szkolenie dla planujących samozatrudnienie. 

Od 01 stycznia bieżącego roku szkolenia rozpoczęło 341 osób, w tym 318 osób
w trybie grupowym. Na szkolenia finansowane z Funduszu Pracy skierowano 238 osób, z Europejskiego Funduszu Społecznego uzyskało skierowanie 101 osób. 
Ze szkoleń finansowanych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  skorzystały  2  osoby.

Do końca czerwca 2013 roku szkolenia ukończyły 273 osoby, w tym 255 osób szkolenia grupowe. 

10.2 Kluby pracy.

W ramach Powiatowego Urzędu Pracy działają 4 Kluby Pracy: w Zgierzu 
oraz w Centrach Aktywizacji Zawodowej w Aleksandrowie Łódzkim, Głownie 
i Ozorkowie.
Kluby Pracy w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zgierzu realizują dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy bezpłatną pomoc, która obejmuje:

· zajęcia aktywizacyjne,

· szkolenia z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy,

· pomoc w przygotowaniu dokumentów aplikacyjnych (życiorys-cv, list motywacyjny),

· kserowanie i drukowanie dokumentów do pracodawcy,

· dostęp do Internetu.


W okresie pierwszego półrocza 2013 r. usługami klubów pracy działających 
w ramach Powiatowego Urzędu Pracy w Zgierzu objęto łącznie 180 osób, w tym 89 kobiet. W szkoleniu z zakresu aktywnego poszukiwania pracy, trwającym trzy tygodnie, uczestniczyły 24 osoby, w tym 17 kobiet. Były to w większości osoby 
po 35 roku życia, nie posiadające wykształcenia średniego, pozostające bez pracy 
od 6 do 12 miesięcy i powyżej. 

Zdecydowana większość to uczestnicy zajęć aktywizacyjnych /156 osób/. Głównie były to osoby długotrwale bezrobotne – 132 osoby, osoby bez wykształcenia średniego – 88 osób, w wieku od 25 do 50 roku życia – 142 osoby. Część z nich nie posiadała kwalifikacji zawodowych – 44 osoby. 

Zajęcia zostały przeprowadzone przez liderów klubów pracy. Tematy zajęć aktywizacyjnych zostały dostosowane do potrzeb osób zainteresowanych zajęciami
i były następujące:

· Aktywne metody poszukiwania pracy

· Zasady pisania dokumentów aplikacyjnych

· Rozmowa kwalifikacyjna

· Autoprezentacja i asertywność

· Etapy poszukiwania pracy

Każdy z liderów klubu pracy udziela również pomocy w ramach Otwartego Klubu Pracy. Z tej pomocy korzystają osoby chcące zapoznać się z ofertami pracy znajdującymi się u lidera, bądź potrzebujące indywidualnej porady przy redagowaniu swoich dokumentów aplikacyjnych.
W dniu 20 czerwca 2013 roku w Zgierskim Zespole Szkół 
Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawła II w Zgierzu, Plac Kilińskiego 8, odbyły się 
I Targi Pracy Powiatu Zgierskiego. 
Było to pierwsze tego typu przedsięwzięcie zainicjowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu i Wydział Pozyskiwania Funduszy Zewnętrznych Starostwa Powiatowego w Zgierzu. Patronat honorowy nad „I Targami Pracy Powiatu Zgierskiego” objął Marszałek Województwa Łódzkiego i Starosta Powiatu Zgierskiego. Celem tego przedsięwzięcia było nawiązanie aktywnej współpracy pomiędzy przedsiębiorcami, środowiskiem edukacyjnym a jednostkami 
samorządów terytorialnych. Oferty pracy, praktyk lub staży przedstawiło około
25 firm działających m.in. na terenie Aleksandrowa Łódzkiego, Strykowa, 
Zgierza czy Łodzi.
Imprezie towarzyszył cykl warsztatów związanych z tematyką rynku pracy: „Pozyskiwanie funduszy na uruchomienie działalności gospodarczej i rozwój firm”, „Skuteczna autoprezentacja”, „Coaching w procesie planowania własnej kariery”.
10.3 Poradnictwo zawodowe – indywidualne i grupowe.

    
W okresie sprawozdawczym pomocą doradczą objęto ogółem 3249, w tym 1415 kobiet. Wśród wymienionych klientów – z poradnictwa indywidualnego skorzystały 1074 osoby (351 kobiet), uczestnicząc w 1317 rozmowach; udzielono informacji indywidualnych 1962 klientom, w tym 961 kobietom, zaś w 23 grupowych spotkaniach brało udział 213 osób zarejestrowanych w PUP, w tym 103 kobiety.

Od początku roku największą grupę radzących się stanowili bezrobotni 
i poszukujący pracy pozostający w ewidencji Urzędu nieprzerwanie powyżej 
6 miesięcy, większość z nich kierowana była przez pośredników pracy celem określenia problemu zawodowego oraz pomocy w opracowaniu Indywidualnego 
Planu Działania (IPD). 

W omawianym okresie przedstawiano osobom zarejestrowanym możliwości ubiegania się w Urzędzie o szkolenia. Wszyscy kandydaci na szkolenia, 
w tym finansowane ze środków unijnych, którzy spełniali kryteria dostępu 
(wynikające z realizacji projektów systemowych PO KL), odbywali rozmowy 
z doradcą, po uprzednim przygotowaniu IPD. Doradca brał udział w pracy Komisji Przetargowej, wyłaniającej instytucje, realizujące kursy zgodnie z planem szkoleń.

Z wnioskującymi o dotację ze środków pozostających w dyspozycji Urzędu 
- na uruchomienie indywidualnej działalności gospodarczej, doradcy przeprowadzali rozmowy, przygotowywali IPD i sporządzali pisemną informację, przekazywaną następnie do komórki merytorycznej. 

W ramach kontaktów z lokalnymi pracodawcami wydawali, przyjmowali 
i opiniowali wnioski o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. Doradca zawodowy uczestniczył w pracach Komisji opiniującej wnioski pracodawców. 

Kandydatów na szkolenia i staże kierowano na badania lekarskie, mające na celu określenie zdolności do wykonywania pracy i zawodu. Osobom zgłaszającym problemy zdrowotne wydawano wnioski na Komisję orzekającą o niepełnosprawności dla celów pozarentowych

Doradcy zawodowi pomagali klientom w zakresie aktywnego zachowania się na rynku pracy. Udzielali informacji na temat staży zawodowych, umów refundowanych, możliwości uzyskania pomocy w uruchomieniu własnej działalności, warunków i trybu dokonywania refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy oraz innych przepisów ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

W marcu i w maju doradcy zawodowi zaprezentowali ofertę naszego 
Urzędu podczas łódzkiej edycji targów pracy, zorganizowanych przez Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi, Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi oraz 
Akademię Humanistyczno - Ekonomiczną w Łodzi. W czerwcu br. osoby bezrobotne 
i poszukujące pracy, uczniowie i studenci oraz absolwenci szkół mieli możliwość bezpośredniego spotkania, wymiany doświadczeń i zapoznania się z ofertą zaproszonych firm, instytucji rynku pracy i placówek edukacyjnych w ramach 
I Targów Pracy Powiatu Zgierskiego. Wszyscy doradcy aktywnie włączyli się 
w przygotowanie i obsługę przedsięwzięcia.

11.     Projekty aktywizujące lokalny rynek pracy.

W pierwszym półroczu 2013 roku Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu 
realizował 4 projekty współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego (1 projekt systemowy i 3 projekty konkursowe):

I. Projekt systemowy: „Człowiek – najlepszym kapitałem”
PODDZIAŁANIE 6.1.3
Okres realizacji: 01.01.2013 r. – 31.12.2013 r.

Cel projektu: Podniesienie aktywności zawodowej w regionie (powiat zgierski) 
do końca 2013 roku.

Liczba uczestników: 536 osób, w tym 297 kobiet i 239 mężczyzn.
Formy wsparcia:

· staże – 322 osób, w tym 213 kobiet i 109 mężczyzn,

· szkolenia – 81 osób, w tym 33 kobiety i 48 mężczyzn,

· jednorazowe środki na rozwój przedsiębiorczości – 120 osób, w tym 48 kobiet 
i 72 mężczyzn,

· refundacja pracodawcy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla bezrobotnego – 13 osób, w tym 3 kobiety i 10 mężczyzn.

Wszyscy uczestnicy projektu zostali objęci Indywidualnym Planem Działania, który ma na celu zdiagnozowanie ich ścieżki rozwoju zawodowego. 

II. Projekt konkursowy: „Przyjazny Urząd III” 
PODDZIAŁANIE 6.1.2

Okres realizacji: 01.03.2011 r. – 31.01.2013 r. 

Cel projektu: Upowszechnienie pośrednictwa i poradnictwa zawodowego oraz podniesienie  kwalifikacji  zawodowych  pracowników.

Liczba uczestników: 45 osób.

Zadania zaplanowane do realizacji w ramach projektu: 

· Zadanie 1. Upowszechnienie pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego (wynagrodzenia 7 pracowników) 

· Zadanie 2. Szkolenie dla kluczowych pracowników PSZ w zakresie wsparcia osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
(45 pracowników).

III. Projekt konkursowy: „Przyjazny Urząd IV” 
PODDZIAŁANIE 6.1.2

Okres realizacji: 14.01.2013 r. – 31.03.2015 r. 

Cel projektu: Upowszechnienie pośrednictwa i poradnictwa zawodowego oraz podniesienie  kwalifikacji  zawodowych  pracowników.

Liczba uczestników: 30 osób.

Zadania zaplanowane do realizacji w ramach projektu: 

· Zadanie 1. Upowszechnienie pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego (wynagrodzenia 7 pracowników) 

· Zadanie 2. Szkolenie dla kluczowych pracowników PSZ w zakresie wsparcia osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
(30 pracowników ).

IV. Projekt konkursowy: „Nasze wsparcie – twój biznes” 

DZIAŁANIE 6.2 

Okres realizacji: 01.09.2012 r. – 30.06.2014 r. 

Cel projektu: Rozwój przedsiębiorczości i samozatrudnienia w grupie 20 mieszkańców powiatu zgierskiego do 25 roku życia, w terminie od 01.09.2012 r. do 30.06.2014 r.

Zadania zaplanowane do realizacji w ramach projektu:

· Zadanie 1. Szkolenie wraz z indywidualnym doradztwem biznesowym (20 osób), 

· Zadanie 2. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej (15 osób).

Wszyscy uczestnicy projektu zostali objęci Indywidualnym Planem Działania, który ma na celu zdiagnozowanie ich ścieżki rozwoju zawodowego.

12.
Poziom i struktura wydatków z Funduszu Pracy.

W pierwszym półroczu 2013 roku wystąpiły następujące wydatki, co szczegółowo przedstawia poniższa Tabela.
	Wyszczególnienie
	Wykonanie 

w I półroczu 2013 r.
/w tys. zł/

	Wydatki ogółem, w tym:
	19409,9
	100%

	Zasiłki dla bezrobotnych łącznie ze składkami
	11109,9
	57,2

	Dodatki aktywizacyjne
	236,7
	1,2

	Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogółem:
	7659,9
	39,5

	- koszty szkoleń
	149,2
	0,8

	- prace interwencyjne
	152,9
	0,8

	- roboty publiczne
	680,4
	3,5

	- prace społecznie użyteczne
	86,6
	0,4

	- ref. kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy
	1349,0
	7,0

	- środki na podjęcie działalności gospodarczej
	3080,0
	15,9

	- stypendia i składki na ubezpieczenia społ.
	2142,7
	11,0

	- koszty przejazdu , zakwaterowania i wyżyw.
	0
	0

	- opieka nad dzieckiem lub osobą zależną
	0
	0

	- koszty badań bezrobotnych
	18,0
	0,1

	- inne instrumenty rynku pracy
	0
	0

	- składki na ubezpieczenie społeczne rolników
	1,1
	0

	Koszty audytu zewnętrznego
	0
	0

	Informacje zawodowe, pośrednictwo i poradnictwo
	0,1
	0

	Informacje o usług. i partnerach rynku pracy
	38,2
	0,2

	Koszty wezwań, zawiadomień, przekazywania świadczeń itp.
	141,6
	0,7

	Koszty badań i analiz rynku pracy
	0
	0

	Koszty systemu teleinformatycznego
	80,6
	0,4

	Koszty materiałów informacyjnych i szkoleniowych
	0
	0

	Koszty wyposażenia i działalności klubów pracy
	0
	0

	Szkolenie kadr służb zatrudnienia
	45,0
	0,2

	Refundacja dodatków do wynagrodzeń
	70,8
	0,4

	Koszty tworzenia Centrów Aktywizacji. Zawodowej
	0
	0

	Koszty obsługi rachunku F.P.
	0
	0

	Koszty sądowe i egzekucyjne
	4,1
	0

	Koszty organizacji partnerstwa lokalnego
	10,2
	0,1

	Koszty rad zatrudnienia
	12,8
	0,1

	Inne wydatki F. P.
	0
	0


Kwota wypłaconych zasiłków bezrobotnym z tytułu pozostawania bez pracy /bez składki na ubezpieczenie społeczne/ w I półroczu 2013 roku wynosiła
8731,3 tys. zł, co stanowiło 45,0 % ogółu wydatków F.P.

Na wyżej wymienioną kwotę składają się wydatki poniesione na wypłatę następujących zasiłków:

	Wyszczególnienie
	I półrocze 2013 r. /w tys. zł/.

	zasiłki podstawowe 
	3180,0

	obniżone 
	1436,1

	podwyższone 
	4114,9

	świadcz. za poszukujących pracy za granicą
	0

	wypłacone cudzoziemcom z UE
	0

	Ogółem:
	8731,0


Największy udział w wykonaniu programów na rzecz promocji zatrudnienia
miały wydatki z tytułu wypłaty jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej: w I półroczu 2013 r. – 40,2%.
Wykonanie programów przeciwdziałania bezrobociu przedstawia poniższa Tabela:

	Wyszczególnienie
	Wykonanie 

w I półroczu 2013 r.

	
	w tys. zł.
	liczba osób

	Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogółem

w tym:
	7659,9
	100%
	1767

	- koszty szkoleń
	149,2
	2,0
	75

	· prace interwencyjne
	152,9
	2,0
	72

	- roboty publiczne
	680,4
	8,9
	171

	- prace społecznie użyteczne
	86,6
	1,1
	187

	- ref. kosztów wyposaż. i doposaż. stanowiska pracy
	1349,0
	17,6
	69

	- środki na podjęcie działalności gospodarczej 
	3080,0
	40,2
	154

	- stypendia i składki na ubezpieczenia społeczne
	2142,7
	28,0
	824

	- koszty przejazdu, zakwaterowania i wyżyw. 
	0
	0
	0

	- opieka nad dzieckiem i osobą zależna
	0
	0
	0

	- koszty badań bezrobotnych
	18,0
	0,2
	213

	- składki na ubezpieczenie społeczne rolników
	1,1
	0
	2


W pierwszym półroczu 2013 roku w ramach wydatków F.P. realizowany był projekt współfinansowany przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego – Program Operacyjny Kapitał Ludzki.
Wykonanie programów przeciwdziałania bezrobociu współfinansowanych przez Unię Europejską
z EFS PO KL przedstawia poniższa Tabela:

	Wyszczególnienie
	Wykonanie 

w I półroczu 2013 r.
w tys. zł.
	Liczba osób, które
w I półroczu 2013 r. rozpoczęły udział 
w programach finansowanych 
z EFS

	Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogółem

w ramach EFS PO KL tym:
	3443,9
	100%
	536

	- koszty należne instytucjom szkoleniowym oraz stypendia
i składki na ubezpieczenia społ.za okres szkolenia
	10,7
	11,3
	81

	- środki na podjęcie działalności gospodarczej 
	2400,0
	47,1
	120

	- stypendia i składki na ubezpieczenia  społ. za okres stażu
	773,2
	41,6
	322

	- ref. kosztów wyposażenia i doposaż. stanowiska  pracy
	260,0
	22,5
	13
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Informacje zebrano i całość opracowano na stanowisku ds. statystyki 

Powiatowego Urzędu Pracy w Zgierzu


_1435739185

_1436339559

_1436696599.xls
Wykres1

		Parzęczew

		Aleksandrów Ł.

		Ozorków

		Zgierz

		0

		0

		0

		Stryków

		Głowno



Stan bezrobocia

Liczba bezrobotnych w gminach - czerwiec 2013 rok

361

2075

2143

4806

Głowno; 1800

615

1694

2750

800

3700

2000

2900

3800

2.1

3.5

3.8

6

2.5

3.1



Arkusz1

		Filie		Stan bezrobocia		Rozmiar

		Parzęczew		2750		2.1

		Aleksandrów Ł.		800		3.5

		Ozorków		3700		3.8

		Zgierz		2000		6

		Stryków		2900		2.5

		Głowno		3800		3.1






_1438767358

_1436347079

_1436095455

_1436095553

_1436095197

_1435746089

_1435387101

_1435484630

_1435647716

_1435649856

_1435556871

_1435479520

_1428825767

_1435384654

_1428825716

_1333531904

