
                                                                                                            Załącznik nr 1 

                         do Informacji dotyczącej przyznawania    

                                                                                                                               środków z KFS w Powiatowym Urzędzie  

                                                                                                                                                 Pracy w Zgierzu w 2026 roku  
 

                                                  KARTA OCENY WNIOSKU 

                                           o finansowanie działań ze środków KFS 

 

WNIOSEK nr ………………………………………… z dnia ……………………….……………… 

WNIOSKODAWCA  

Nazwa…………………………………..…………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

adres…………………………………………………………………….………………………………

…………………………………………………………………………….…………………………..… 

Forma kształcenia………………………………………………………….……………….…………. 

Nazwa kształcenia  ………………………………………………………….……………………….. 

Całkowity koszt kształcenia: ……………………………………………..zł. 

KWOTA  WNIOSKOWANA  Z  KFS…………………………………….zł. 

Wkład własny Wnioskodawcy …………………………………………....zł. 

Wnioskowana liczba osób …………………………………….….........…osób 

Koszt szkolenia jednej osoby ze środków KFS …………….….……… zł./os. 

Wnioskodawcą JEST / NIE JEST podmiot niezatrudniający pracowników albo zatrudniający    

w dniu złożenia wniosku o środki KFS w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy nie więcej 

niż 9 osób. 
 

 
Lp. 

 

OCENA formalno-prawna  
 

 
TAK 

 
NIE 

1. Wniosek złożony w terminie naboru wniosków  

 

  

2. Wnioskodawca jest uprawniony do ubiegania się o 

dofinasowanie w ramach KFS - spełnia wymogi ustawy                

i rozporządzenia (w tym art.116 ust.6 i 127 ust.1 ustawy) 

  

3. Osoby wskazane do kształcenia ustawicznego spełniają 
wymogi KFS. 
 

  

4. Wniosek dotyczy Priorytetu wydatkowania środków KFS 
na rok 2026 –należy wskazać priorytet. 
 

Priorytet nr 

5. Wniosek, w tym jego załączniki, zostały podpisane przez 
wnioskodawcę lub osobę uprawnioną do jego 
reprezentowania. 
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6. Koszt działań przyznanych na każdą z osób 
wskazanych we wniosku przekroczył / nie przekroczył  
w roku 2026 kwoty 200% przeciętnego wynagrodzenia. 
 

Kwota przyznana w 2026 r              
w zł./os.*:    

 

7. Wysokość środków KFS dla Wnioskodawcy 
przekroczyła/ nie przekroczyła w roku 2026 kwoty 
możliwej do uzyskania – zgodnie z art.126 ust.3 ustawy z dnia 

20 marca 2025 r o rynku pracy i służbach zatrudnienia: 

             4-krotności przeciętnego wynagrodzenia 

             8-krotności przeciętnego wynagrodzenia 

           12-krotności przeciętnego wynagrodzenia 

           14-krotności przeciętnego wynagrodzenia 

Kwota przyznana w 2026 r w zł.:    

 

8. Wniosek jest kompletny i prawidłowo sporządzony. 

 

  

* w przypadku większej niż 1 osób wymienionych we wniosku - w załączeniu imienny wykaz 

 

UWAGI: ……………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

                                      

                                                                                   
 …………………………………………. 

Data, podpis i pieczątka        
pracownika prowadzącego sprawę 

 
 

OPINIA KOMISJI ds. opiniowania wniosków o dofinansowanie kształcenia   

               ustawicznego   dokonana w dniu ………...……………………….2026 rok. 

 

Punktowa ocena wniosku stanowiąca podstawę do jego rozpatrzenia.  

Wnioski, które uzyskają łącznie mniej niż 20 pkt nie będą dalej procedowane: 

  

 

LP 
 

KRYTERIA OCENY 
 

PUNKTACJA 
 

PKT 

1 Uzasadnienie potrzeby odbycia szkolenia                          
z uwzględnieniem zgodności kompetencji 

nabywanych przez uczestników kształcenia 
ustawicznego z potrzebami lokalnego rynku pracy 

oraz obecnych lub przyszłych potrzeb 
Wnioskodawcy 

 

Dobre                                     5 pkt 
Wystarczające                       2 pkt 
Niewystarczające                   0 pkt 

 

2 Zgodność dofinansowywanych działań                          
z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków 

KFS na dany rok. 

Tak                                         1 pkt 
Nie                                         0 pkt           

 

3 Zgodność wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji 
nabywanych przez uczestników kształcenia 

ustawicznego z potrzebami lokalnego lub 
regionalnego rynku pracy na podstawie 

Barometru Zawodów  

Deficyt                                    5 pkt 
Równowaga                           3 pkt 
Nadwyżka                              0 pkt 

 

 



Jeśli kwota wniosków, które uzyskały powyżej 20 pkt wyczerpią limit środków przyznany na 
rok 2026, wtedy do realizacji przyjęte będą kolejne wnioski z najwyższą liczbą punktów. 
 
Urząd zastrzega sobie możliwość przyznania dofinansowania w mniejszej kwocie i/lub 
mniejszej liczbie osób niż wskazano we wniosku (częściowe rozpatrzenie wniosku). 
 
PODSUMOWANIE Oceny Komisji: 
 
1. Wniosek spełnia PRIORYTET (proszę wskazać który)…………………………….. 

2. POZYTYWNIE    w  CZĘŚCI           □ TAK          □ NIE  DOTYCZY      

3. POZYTYWNIE    w  CAŁOŚCI        □ TAK          □ NIE,       

4. liczba uzyskanych punktów …………………………pkt 

4 Koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej 
do sfinansowania ze środków KFS w porównaniu z 

kosztami podobnych usług dostępnych na rynku- 
przedstawiono kontroferty porównywalne (liczba 

godzin) do wybranej oferty 
 

Tak                                         2 pkt 
Nie                                         0 pkt           
                            

 

5 Sposób organizacji szkolenia Stacjonarne w miejscu 

wskazanym przez Ośrodek 

szkoleniowy                           7 pkt 

Stacjonarne w siedzibie 

Wnioskodawcy                       5 pkt 

Hybrydowe                             3 pkt          

Online                                    1 pkt 

 

 

6 Koszt osobogodziny  

dotyczy SZKOLEŃ STACJONARNYCH 

do 150,00 zł                           5 pkt 

pow.150,00 zł do 300,00 zł    3 pkt 

powyżej 300,00 zł                  0 pkt 

 

 

7 Koszt osobogodziny  

dotyczy SZKOLEŃ HYBRYDOWYCH LUB ONLINE 

do 90,00 zł                             2 pkt 

pow.90,00 zł do 120,00 zł      1 pkt 

powyżej 120,00 zł                  0 pkt 

 

 

8 Całkowity koszt szkolenia JEDNEJ OSOBY do  5 000,00 zł                       8 pkt 

pow. 5 000,00 do 10 000,00 zł                                 

                                               4 pkt 

pow.10 000,00 do 15 000,00 zł                         

                                               2 pkt 

powyżej 15 000,000 zł           0 pkt 

 

9 Uzasadnienie wyboru realizatora działań 

 

Wystarczające                        5 pkt 

Niewystarczające                   0 pkt 

 

 

10 Realizacja działań kończy się uzyskaniem 

uprawnień lub świadectwem ukończenia studiów 

podyplomowych 

Tak                                         5 pkt 

Nie                                         0 pkt 

 

                                                                                         

                                                      

                      SUMA pkt.   0 - 45    



Strona 4 z 4 

 

5. KWOTA proponowana z KFS:  ………………………….…zł. 

6. WKŁAD  własny Wnioskodawcy:………………..…………..zł. 

7. Łączna LICZBA UCZESTNIKÓW: …………………………..os. 

8. Realizator usługi………………………………………………………………………………….… 

……………………………………………………………………………………………………..… 

 

SZCZEGÓŁOWE  uzasadnienie:  

 
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

Podpisy Komisji: 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W ZGIERZU  

dot. wniosku nr ………………………..……………. z dnia………………………………………. 

    

  ZATWIERDZAM   NIE  ZATWIERDZAM 

Uzasadnienie: 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………  

 
 
..……....………………               …………………………………………………. 

/data/ /podpis Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy  
                                                                   w Zgierzu działającego  

              z upoważnienia Starosty/ 


