«4 Powiatowy Urzad Pracy
- w Zgierzu

URZAD PRACY

Ochrona Danych Osobowych

Klauzula informacyjna — Druk KI_ART 13 lub 14.1/2025

dla osoby, ktorej dane pozyskano bezposrednio od niej /

dla oséb, ktérych dane osobowe pozyskano w sposoéb inny niz od osoby, ktorej
dane dotycza

(m.in. w zwigzku z realizacjg art. 65 KPA)

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679, zwanym dalej RODO informujemy, Ze:

= Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu

z siedzibg przy ulicy Barona 10, kod pocztowy 95-100 Zgierz.

= Inspektor ochrony danych

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zgierzu jest Pan Michat

Koralewski, kontakt e-mail: poczta@mkoralewski.pl

= Cele i podstawy przetwarzania

Pani/Pana dane zostaly omylkowo przestane do PUP w Zgierzu zamiast do*

............................................................................. i sg przetwarzane w zwigzku

z prowadzonym postepowaniem zgodnie z Kodeksem Postepowania Administracyjnego
(przekazanie dokumentow do Urzedu wtasciwego w sprawie, art. 65 KPA) /z odestaniem

dokumentow™.

= Kategorie danych osobowych

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu pozyskat Pani / Pana dane osobowe w zakresie:
(przyktadowe dane- zmien uzupetnij): imienia i nazwiska, dane nadawcy w systemie
ePUAP: nr Pesel, adres skrytki ePUAP, nr telefonu, sfuzbowego adresu e-mail,

adresu miejsca pracy,
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A ponadto dane zwigzane z opinia nt. klientki w zakresie jej nr Pesel, adresu,
wieku, miejsca pracy, danych behawioralnych, ubiegania sie o przejecie opieki
jako rodzina zastepcza nad matoletnia: imie, nazwisko, nr Pesel, data urodzenia,

stopien pokrewienstwa, danych dotyczacych zdrowia

= Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe sa przekazywane do:

e podmiotow przetwarzajgcych, z ktorymi Urzad zawart umowy powierzenia,

w szczegolnosci do:

*Firmy swiadczgcej ustugi niszczenia dokumentéw,

e podmiotu zgodnego z wiasciwoscig, jesli dotyczy.

mogq by¢ przekazane do:

e podmiotow przetwarzajgcych, z ktorymi Urzad zawart umowy powierzenia,

w szczegolnosci do:

*Firmy swiadczacej ustugi prawne dla Urzedu;

e innych organéw/oséb upowaznionych na podstawie przepiséw prawa.

e operatora pocztowego;
e 0soby, ktorej dane Pan/Pani nam przekazat, tj w celu spetnienia obowigzku
z art.14 RODO, jesli dotyczy;

= Przekazywanie danych do panstwa trzeciego

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji

miedzynarodowe;.

= Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane w zwigzku z btednie przestanym dokumentem z dnia ............

zawierajgcym ............... byly w posiadaniu PUP w Zgierzu zostaty jednak odestane
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bez pozostawiania kopii do* ......................... Dokumenty zostaty usuniete

z elektronicznego systemu obiegu dokumentéw (EDOK) PUP w Zgierzu.

=Jesli przestat(a) nam Pan/Pani dokumenty przez platforme praca.gov.pl to Pani/Pana
pismo pozostanie jednak na platformie praca.gov.pl, gdyz zgodnie z informacjg od
obstugujacej platforme firmy Sygnity S.A. na chwile obecng wnioski wptywajgce do
Urzeddw nie sg usuwane. Po naszej stronie, zgodnie z zaleceniami Sygnity S.A.

zmienilismy status dokumentu na ,obstuzony”.

=Jesli dokumenty odestalismy Pani/Panu w systemie ePUAP to w systemie tym
pozostang Panstwa dane zwigzane z odestaniem tylko naszych informacji na Panstwa

skrzynke ePUAP w zakresie: imienia i nazwiska, nr Pesel*, adresu skrzynki ePUAP.

= Jesli dokumenty odestalismy Pani/Panu poczta, to Pani/Pana dane w zakresie
imienia i nazwiska oraz danych adresowych pozostang w Ksigzce Nadawczej Urzedu
przez okres pieciu lat liczony od roku nastepujgcego po roku wystania pisma,
natomiast w systemie e-Nadawca, ktérego administratorem jest Poczta Polska przez

okres 18 miesiecy liczony od dnia nadania przesyiki.

=W dokumentacji papierowej Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu Pana/Pani imie
i nazwisko celem potwierdzenia obowigzkdéw informacyjnych bedg przechowywane
przez okres dwoch lat liczony od roku nastepujgcego po roku wystania pisma

dotyczgcego sprawy przekazania dokumentow.

= Prawa osoéb, ktorych dane dotycza

Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo:

* dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;

* ograniczenia przetwarzania

* jesli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody- prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

* usuniecia danych — w sytuaciji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu
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wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw prawa lub w ramach
sprawowania wiadzy publicznej;

* whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza

przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych.

= Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

= Zrédio pochodzenia danych osobowych

Pani / Pana dane osobowe zostaty pozyskane bezposrednio od Pani/Pana.

*-niepotrzebne skresli

Uwagi: znak sprawy: L.dz. ................ , znak sprawy przekazania pisma
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