«4 Powiatowy Urzad Pracy
‘ w Zgierzu

URZAD PRACY

REZERWA

NUMER WNIOSKU
(wypetnia PUP w Zgierzu)

WNIOSEK

PRACODAWCY O PRZYZNANIE SRODKOW

ZREZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)
NA FINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

PRACOWNIKOW |

PRACODAWCY

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz.
620.) oraz w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania
$rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 117)

Informacja:
Whniosek nale zy wypetni é czytelnie: komputerowo lub r

ecznie drukowanymi_literami (pola biate). Wszelkie

skre $lenia i poprawki musz g by¢é parafowane przez wnioskodawc e. Kazda pozycja we wniosku musi zosta ¢
wypetniona, w przypadku, gdy ktorykolwiek punkt wni osku nie dotyczy wnioskodawcy nale zy wpisa ¢ ,nie

dotyczy”.

A. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY - DANE UPRAWNIONEGO PODMIOTU

n T X

1. Petna nazwa WNIOSKODAWCY - zgodnie
z dokumentacjg rejestrowg - CEIDG, KRS, inne

2. NIP i REGON WNIOSKODAWCY NIP

REGON

3. Adres siedziby Wnioskodawcy
oraz dane kontaktowe (telefon, e-mail,
adres strony internetowej)

4. Adres miejsca prowadzenia dziatalno  $ci
jeslijest inny ni z adres siedziby

5. Adres do korespondencji

Kod

6. Przewazajacy rodzaj dziatalno $ci PKD:

opis:

gospodarczej (wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci - PKD)

7. Nr KRS (jezeli zostat nadany)

8. Liczba zatrudnionych pracownikéw

(Pracownik oznacza ospfizyczy zatrudnioy na podstawie umowy o pragowotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczepwy o prag.
Pracownikiem jest tylko osoba wykaseaj prag w ramach stosunku pracy. Nie jest pracownikienbasktéra wykonuje pracw ramach

przepis6w prawa cywilnego, np. na podstawm®wy zlecenia, umowy o dzieto czyinaych rodzajow uméw cywilnoprawnych

9. Wielko $¢€ przedsi ebiorstwa*

D mikro (przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikéw i
ktorego roczny obroét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 min euro)

D mate (przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 50 pracownikéw i
ktorego roczny obro6t lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 min

*zgodnie z zalgcznikiem | do Rozporzgdzenia Komisji (UE) euro)

nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w

(| $rednie (przedsigbiorstwo zatrudniajgce mniej niz 250 pracownikow i

zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z ktérego roczny obrét nie przekracza 50 min euro lub roczna suma
26.06.2014) bilansowa nie przekracza 43 min euro)
Ll duze

Druk wniosku obowizujgcy w Powiatowym Ugzizie Pracy w Zgierzu w 2025 roku dla REZERWY KFS
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10. Imie i nazwisko oraz stanowisko

stuzbowe osoby upowa znionej do Imie, nazwisko:
reprezentowania pracodawcy (zgodnie Zajmowane stanowisko:

dokumentem rejestrowym lub zatgczonym
petnomocnictwem)

11. Dane osoby wyznaczonej do kontaktu z PUP
stuzbowy)

(imig i nazwisko, stanowisko, telefon stuzbowy, e-mail

Imig, nazwisko: Stanowisko stuzbowe:

Telefon stuzbowy:

e-mail stuzbowy:

12. Numer rachunku bankowego
pracodawcy

B. WSKAZANIE DZIALA N OBEJMUJACYCH KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACODAWCY
| PRACOWNIKOW ORAZ KOSZTOW DZIALA N :

Wyszczegolnienie

Liczba
pracodawcow
objetych
ksztatceniem

Liczba pracownikow
objetych ksztatceniem

razem

w tym
kobiety

Liczba os6éb, ktérych wydatek dotyczy ogétem:

zgoda

Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego

pracodawcy lub za jego zgodag

Studia podyplomowe realizowane z inicjatywy

uprawnien zawodowych

Egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentow
potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub

ukonczonym ksztalceniu,

Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do
podjecia ksztalcenia lub pracy zawodowej po

Liczba osob wedtug
rodzajoéw wsparcia

ksztatceniem

Ubezpieczenie NNW w zwigzku z podjetym

Catkowita warto $¢ planowanych dziala n zwigzanych

z ksztatceniem ustawicznym w ztotych

Stownie:

Wysoko $¢ wnioskowanych $rodkéw KFS w ztotych

Stownie:

Wysoko $¢ wkiadu wkasnego wnoszonego przez
pracodawc e

Stownie:

Druk wniosku obowizujgcy w Powiatowym Ugzizie Pracy w Zgierzu w 2025roku dla REZERWY KFS
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C. WYKAZ OSOB, KTORE ZOSTAN A OBJETE

DZIALANIAMI FINANSOWANYMI Z UDZIALEM SRODKOW REZERWY KFS

Lp.

Nazwisko i Imi ¢

Zajmowane
stanowisko

Grupa wiekowa, do ktorej nale zy
uczestnik ksztatcenia

Poziom wyksztatcenia
potwierdzony $wiadectwem szkolnym/dyplomem

15-24
lata

25-34
lata

35-44
lata

45 lat
i wiecej

Gimnazjalne
i ponizej

Zasadnicze
zawodowe

Srednie
ogolnoksztatcagce

Policealne
i Srednie
zawodowe

Wyzsze

Korzystat/a
ze srodkoéw KFS
w 2025 r.

w kwocie
niezale znie od PUP,
ktory udzielit
dofinansowania

Druk wniosku obowizujgcy w Powiatowym Ugzizie Pracy w Zgierzu w 2025 roku dla REZERWY KFS
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D. INFORMACJA DOTYCZACA WYDATKOW OBEJMUJ ACYCH KSZTALCENIE USTAWICZNE:
Srodki Rezerwy KFS moga zosta¢ przyznane w wysokosci 80% kosztéw ksztalcenia ustawicznego nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego uczestnika, a w przypadku mikroprzedsiebiorstw w wysokosci 100%, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym

roku na jednego uczestnika.

Liczba os6b | Catkowita Ll BB EREELE
Okre $lenie potrzeb pracodawcy w zakresie Doktadny termin realizacji Koszt obj etych wysoko §¢ whnioskowana wktadu wiasnego
LIz ksztatcenia ustawicznego: UEREEE, VEEEnEEL 6l danym wydatkéw na EEe G Wnoszonego
’ (od dnia do dnia) jednej osoby wsbarciem wsbarcie w zi srodkow przez pracodawc e
P P z KFS w zt w zt
. B Liczba os6b | Catkowita ot L
Doktadny termin realizaciji Koszt ; A wnioskowana wkiadu wtasnego
Lp NeRlE) WNHRS) wsparcia wsparcia dla ClCTE IR 56 wysoko $¢€ wnoszonego
19 TERTE SIUIRHENY [HOILAPILON @ITCin (od dnia do dnia) jednej osoby danym_ wydatkpw na srodkéw z KFS przez pracodawc ¢
wsparciem wsparcie w zt
w zt w zt
Rodzaj egzaminu umo zliwiaj acego uzyskanie Liczba os6b | Catkowita i t.ym LTSI i
. X - 2 . - Koszt : - whnioskowana wktadu wiasnego
L dokumentow potwierdzaj gcych nabycie Doktadny termin realizaciji wsparcia dia objetych wysoko s$é WYSOKO $é WNOSZONeao
P: umiej etno sci, kwalifikacji lub uprawnie n wsparcia (od dnia do dnia) wspar danym wydatkéw na VySOK 9
jednej osoby . - srodkow przez pracodawc e
zawodowych wsparciem wsparcie w zt
z KFS w zt w zt
Rodzaj bada n lekarskich Koszt Liczba os6b | Catkowita wn?érsnkowana \\/,vvkg:jnuv\\;\%zgﬁg zc
L i psychologicznych wymaganych do podj ecia | Doktadny termin realizacji wsparcia dla obj etych wysoko $¢é SOKO $& WNOSZONeao 9
P: ksztatcenia lub pracy zawodowej po wsparcia (od dnia do dnia) wspar danym wydatkéw na wysoK( 9
" - jednej osoby . - srodkow przez pracodawc e
uko nczonym ksztatceniu wsparciem wsparcie w zt 7 KES w z} Wzt
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Liczba os6b Catkowita it L

Ubezpieczenie od nast epstw nieszcz esliwych | Doktadny termin realizacji Koszt obietvch Wysoko $& whnioskowana wktadu wiasnego
Lp. | wypadkéw w zwi gzku z podj etym wsparcia (od dnia do wsparcia dla | &ty Y . wysoko $¢é wnoszonego
: 4 . . danym wydatkéw na
ksztatceniem dnia) jednej osoby wsparciem wsparcie w zi srodkéw z KFS przez pracodawc e
w zt w zt

*Przy wyliczaniu wkladu wtasnego pracodawcy nie nalezy uwzgledniac¢ innych kosztéw, ktére pracodawca ponosi w zwigzku z udziatem pracownikow

w ksztatceniu ustawicznym, np. wynagrodzenia za godziny nieobecnosci w pracy w zwigzku z uczestnictwem w zajeciach, kosztéw delegacji w przypadku
koniecznosci dojazdu do miejscowosci innej niz miejsce pracy itp.

Wkiad whasny nie moze pochodzic ze srodkéw pracownika.

Wkiadem wtasnym nie moze by¢ koszt udostepnienia przez pracodawce organizatorowi ksztatcenia sali/pomieszczern/ sprzetu i innych kwestii niezwigzanych ze
Srodkami finansowymi pracodawcy.

Wkiadem wtasnym nie moze by¢ podatek VAT od realizowanego ksztatcenia uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy
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E. UZASADNIENIE WNIOSKU

Uzasadnienie potrzeby odbycia szkolenia z uwzgl ednieniem zgodno $ci kompetencji
nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawiczne go z potrzebami lokalnego rynku
pracy oraz obecnych lub przysztych potrzeb pracodaw cy (max. 150 znakdw)

Plany dotycz ace zatrudnienia uczestnikow ksztatcenia ustawicznego , w przypadku
ksztalcenia pracodawcy, prosze o krotkg informacje na temat planéw dalszego rozwoju firmy,
np.(awans zawodowy i/lub finansowy, zmiana stanowiska, rozszerzenie obowigzkéw
zawodowych, uzupetnienie / rozszerzenie / zmiana / aktualizacja kompetencji zawodowych,
utrzymanie zatrudnienia)
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. PRIORYTETY wydatkowania w 2025 roku srodkbw REZERWY
Krajowego Funduszu Sz koleniowego

(nalezy zaznaczy¢ znakiem , X", ktérym z ponizszych priorytetéw kieruje sie pracodawca wnioskujgc o srodki KFS)

Priorytety wydatkowania $rodkéw REZERWY KFS
NR przyj ete przez Rad ¢ Rynku Pracy
w roku 202 5

Wybrany
Priorytet

wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji oséb po 50. roku zycia

10 (prosz e wypetni € zatacznik nr 2) *

wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji oséb z orzeczonym stopniem
11 | niepetnosprawnosci (prosz e wypetni ¢ zatgcznik nr 3)**

wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji oséb z niskim wyksztatlceniem
12 | (prosz e wypetni € zatgcznik nr 4)***

wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w obszarach/branzach, ktére
powiatowe urzedy pracy okreslajg na podstawie wybranych przez siebie

13 | dokumentdw strategicznych, analiz czy planéw rozwoju jako istotne dla danego
powiatu czy wojewddztwa (prosz e wypei € zatgcznik nr 5)****

*w ramach tego priorytetu (10) érodki KFS beda mogty sfinansowa¢ ksztatcenie ustawiczne oséb wytacznie
w wieku powyzej 50 roku zycia (zaréwno pracodawcéw jak i pracownikéw). Decyduje wiek osoby, ktéra skorzysta
z wybranej formy ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania przez pracodawce wniosku o dofinansowanie w

PUP.

**Whioskodawca sktadajacy wniosek o srodki w ramach tego priorytetu (11) powinien udowodni¢ posiadanie przez
kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci tj. przedstawié¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci
kandydata na szkolenie badZ o$wiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia.

***ze wsparcia w ramach tego priorytetu (12) moga skorzysta¢ osoby, ktére nie maja $wiadectwa dojrzatosci,
w tym nie ukonczyty szkoty na jakimkolwiek poziomie. Jedynym wymogiem jest aby wnioskodawca wskazat we
whiosku, ze pracownik kierowany na wnioskowang forme ksztatcenia ustawicznego spetnia kryteria dostepu (np.
o$wiadczenie).

****warunkiem dostepu do niniejszego priorytetu (13) jest posiadanie jako przewazajacego (wedtug stanu na

1 stycznia 2025 roku) odpowiedniego kodu PKD - okreSlonego przez urzad pracy oraz zawarte we wniosku
o dofinansowanie wiarygodne uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci.
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[l. UZASADNIENIE wyboru realizatora ustugi ksztatceni  a ustawicznego finansowanej ze  $rodkow
REZERWY KFS

A. FORMULARZ OFERTY REALIZATORA USLUGI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
1. Dane dotycz ace realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego

1. Nazwa realizatora ustugi
ksztatcenia ustawicznego

2. Adres realizatora ustugi
ksztatcenia ustawicznego

\ 3. Adres strony internetowej

‘5. Numer telefonu

6. NIP

'7.REGON

8.PKD

9. Wpis do rejestru instytucji "1 tak, jezeli tak prosze podac nastepujgce dane: wpis
szkoleniowych w rejestrze prowadzonym przez Wojewodzki Urzad Pracy

2. Posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia  ustawicznego certyfikatéw jako  $ci oferowanych
ustug ksztatcenia ustawicznego  (w_przypadku posiadania zatgczy¢ kserokopie potwierdzong

za zgodno$c¢ z oryginatem):

a. Tak, prosze wymieni¢ posiadane certyfikaty JaKOSCI..........c..viiiiie i e e

3. Prosze o wskazanie dokumentu, na podstawie ktérego firma prowadzi ustugi ksztatcenia
ustawicznego

4. Koszt ksztalcenia ustawicznego:

Catkowity koszt ksztatcenia zlotych (zwolnione z VAT)
ustawicznego dla jednej osoby -
SHOWNIE. .o
................................................................................... zlotych
Koszt 0s0b0godziny KSztalCenia .o zlotych
ustawicznego SIOWNIE: i zlotych

5. Os$wiadczam, ze wyzej wymieniona cena NIE ZAWIERA kosztu wy zywienia, zakwaterowania,
dojazdu.

Strona8z 19



6. Nazwa ksztalcenia ustawicznego:

c. online

8. Wymagania wst epne dla uczestnikow ksztatcenia ustawicznego:

Program ksztalcenia ustawicznego
Temat zaj eé Opis tre $ci — kluczowe punkty ksztalcenia w BEYTIET 2 e (B GesEineie)
edukacyjnych zakresie poszczegoélnych zaj e¢ edukacyjnych liczba godzin liczba godzin
teoretycznych praktycznych
Razem

Strona9z 19



b)

9. Czy po zako nczeniu ksztalcenia ustawicznego przewidziano egzami  n panstwowy, je $li
tak prosz e wskaza ¢ jaki

10. Rodzaj dokumentdw potwierdzaj acych uko nczenie ksztatcenia ustawicznego i
uzyskanie umiej etno sci (kompetencji) lub kwalifikacji: ~ (prosze zaznaczy¢ w okienku
wiasciwe):

1 zaswiadczenie na druku MEN lub inne okreslone na podstawie powszechnie obowigzujgcych
przepisow (prosze wskazac

[ zaswiadczenie wedtug wtasnego wzoru
[J uprawnienia

Prosimy zat gczy é wzor:

zaswiadczenia, uprawnienia, certyfikatu zgodnego z przepisami obowigzujgcymi przy danym
kierunku ksztatcenia ustawicznego oraz inne dokumenty wilasne wydane przez instytucje
szkoleniowg dla absolwentéw ksztatcenia ustawicznego

Oswiadczam, ze ORGANIZATOR ksztatcenia ustawicznego

nie jest bezposrednio zwigzany, w szczegolnosci powigzaniami o charakterze osobistym,
organizacyjnym, gospodarczym lub finansowym, z osobami lub podmiotami dysponujgcymi
srodkami finansowymi, funduszami oraz zasobami gospodarczymi w rozumieniu rozporzgdzenia
765/2006 lub rozporzadzenia 269/2014, bezposrednio lub posrednio wspierajgcych agresje
Federacji Rosyjskiej na Ukraine rozpoczetg w dniu 24 lutego 2022 r. lub powazne naruszenia
praw cztowieka lub represje wobec spoteczenstwa obywatelskiego i opozycji demokratycznej lub
ktérych dziatalnos¢ stanowi inne powazne zagrozenie dla demokracji lub praworzgadnosci
w Federacji Rosyjskiej lub na Biatorusi, lub wobec ktorych istnieje prawdopodobienstwo
wykorzystania w tym celu dysponowanych przez nich $rodkéw finansowych, funduszy Iub
zasobow gospodarczych — wskazanymi na licie oséb i podmiotdw objetych sankcjami, o ktorej
mowa w art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegollnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz sluzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego,

nie jest powigzany z osobami i podmiotami objetymi sankcjami na podstawie prawa unijnego,
wskazanymi w Zatgczniku nr 1 do Rozporzgdzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006
r. dotyczgcego srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udzialem Biatorusi
w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006 z p6zn.zm.) oraz w Zatgczniku
nr 1 do Rozporzgdzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie srodkow
ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnos¢ terytorialng, suwerennosé
i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych.
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B. POROWNANIE CENY UStUGI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO Z CENA PODOBNYCH
USLUG OFEROWANYCH NA RYNKU PRACY (o ile s g dost epne)

Poréwnanie ceny ww.

ustugi ksztatcenia
ustawicznego z cen g
podobnych ustug
oferowanych na rynku

(o ile sg dostepne).

Nalezy wskazaé adres
strony internetowej,

z ktérej pozyskano oferty lub

1)

Nazwa i siedziba
organizatora ksztatcenia,
adres strony
internetowej, nazwa
szkolenia

Liczba godzin ksztatcenia

Cena ustugi

zalaczy¢ wydruki zapytan
mailowych w tych sprawach.

2)

Nazwa i siedziba
organizatora ksztatcenia,
adres strony
internetowej, nazwa
szkolenia

Liczba godzin ksztatcenia

Cena ustugi

3)

Nazwa i siedziba
organizatora ksztalcenia,
adres strony
internetowej, nazwa
szkolenia

Liczba godzin ksztatcenia

Cena ustugi

C. Uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcen

ia ustawicznego(max. 100 znakow):

Oswiadczam, ze wszystkie informacje zawarte we wnioskus g zgodne z prawd a.

(podpis i piecze¢ Pracodawcy lub osoby

uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy)
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OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Oswiadczam, ze:

1) JESTEM PRACODAWC A w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy
i mam swiadomos$¢ koniecznosci zachowania tego statusu przez caly okres realizacji ksztatcenia
ustawicznego finansowanego ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

2) JESTEM / NIE JESTEM* mikroprzedsi ebiorc g, zgodnie z zatgcznikiem nr | do rozporzgdzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne
Z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26.6.2014).

3) JESTEM/NIE JESTEM * beneficjentem pomocy publicznej (Przedsigbiorcag).

4) SPELNIAM / NIE SPELNIAM *:wszystkie warunki do udzielenia pomocy de minimis w rozumieniu
przepisow®:

5) W ciagu minionych trzech lata OTRZYMALEM / NIE OTRZYMALEM * $rodki stanowigce pomoc
de minimis.

6) Nie toczy sie w stosunku do mojej firmy postepowanie upadtosciowe i nie zostat zgtoszony
wniosek o likwidacje;

7) Pracownicy przewidziani do obj ecia ksztalceniem ustawicznym s g zatrudnieni na
podstawie umowy o prac €, a okres ich zatrudnienia jest diu zszy niz czas trwania
ksztatcenia ustawicznego.

8) Nie ubiegam sie o srodki na ksztalcenie os6b objetych niniejszym wnioskiem w innym
powiatowym urzedzie pracy;

9) Z realizatorem ksztatcenia ustawicznego nie jestem powigzany osobowo ani kapitatowo;

10) Zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia Urzedu, jezeli w okresie od dnia zlozenia
wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy zmianie ulegnie stan
prawny lub faktyczny wskazany w dniu ztozenia wniosku;

11) Zobowigzuje sie do zlozenia najpdzniej w dniu podpisania umowy dodatkowego
oswiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do
dnia podpisania umowy ze Starostg otrzymam pomoc publiczng;

12) Przyznanie srodkow z KFS we wnioskowanej wysokosci nie spowoduje przekroczenia limitu
pomocy w wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia na jedng osobe w danym roku,
o ktérym mowa w art. 443 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia

13) Mam swiadomos$é¢, ze ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcy jest finansowane
ze $rodkow publicznych (KFS) w 80% lub 100% (w przypadku mikroprzedsigbiorstwy);

14) W ramach niniejszego wniosku nie bedg finansowane koszty dojazdu, wyzywienia,
zakwaterowania;

15) Zapoznatem sie z biezacg Informacjg dotyczacg przyznawania srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego;

16) Zapoznalem sie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 14 maja 2014 r.
w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

17) Oswiadczam , ze zapoznatam(em) si e z tres$cig klauzuli skierowanej do przedsiorcow
ubiegajcych sé osrodki KFS i os6b upowanionych do ich reprezentowania, w tym osoby

kontaktowej — druk KI_P.11/2025, oraz wypetitamjerhowizki informacyjne w stosunku do oséb,

ktore reprezentgj w tym osoby wyznaczonej do kontaktu i innych qddbrych dane
przekazatam(em) w zgaku z niniejszym wnioskiem (KI_P.11/2025), azakv ramach dobrej
praktyki, w stosunku do os6b zgtoszonych we wniokka przyznaniérodkow KFS lub biagcych
udziat w ksztatceniu ustawicznym g@dkow KFS- druk KI_P.12/2025. Z ww. klauzulami
mogtam(em) zapozkasic na stronie: zgierz.praca.gov.pl w zaktadcegdf@chrona danych
osobowych /Dla pracodawcéw i przegisorcow i 0sob ich reprezentigiych oraz osob
korzystagcych z PFRON i pomocy publicznej lub w Jdzie.
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18) Oswiadczam, ze

a) nie jestem bezposrednio zwigzany, w szczegdlnosci powigzaniami o charakterze osobistym,
organizacyjnym, gospodarczym lub finansowym, z osobami lub podmiotami dysponujgcymi
srodkami finansowymi, funduszami oraz zasobami gospodarczymi w rozumieniu
rozporzadzenia 765/2006 Ilub rozporzadzenia 269/2014, bezposrednio Ilub posrednio
wspierajgcych agresje Federacji Rosyjskiej na Ukraine rozpoczetg w dniu 24 lutego 2022 r.
lub powazne naruszenia praw cziowieka lub represje wobec spoteczenstwa obywatelskiego
i opozycji demokratycznej lub ktérych dziatalno$é¢ stanowi inne powazne zagrozenie dla
demokracji lub praworzadnosci w Federacji Rosyjskiej lub na Biatorusi, lub wobec ktérych
istnieje prawdopodobienstwo wykorzystania w tym celu dysponowanych przez nich $srodkow
finansowych, funduszy lub zasobéw gospodarczych — wskazanymi na liscie 0s6b i podmiotow
objetych sankcjami, o ktérej mowa w art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa narodowego,

b) nie jestem powigzany z osobami i podmiotami objetymi sankcjami na podstawie prawa
unijnego, wskazanymi w Zatgczniku nr 1 do Rozporzgdzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia
18 maja 2006 r. dotyczgcego Srodkdéw ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi
i udziatem Bialorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006
Z p6zn.zm.) oraz w Zatgczniku nr 1 do Rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17
marca 2014 r. w sprawie srodkow ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych
integralnosc¢ terytorialng, suwerennosc i niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych.

c) zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Zgierzu
0 zmianie stanu faktycznego majgc sSwiadomos¢ mojej ewentualnej odpowiedzialnosci
w przypadku zaniedbania powotanego powyzej obowigzku.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym dokumencie s g zgodne z prawd a.

(podpis i pieczec Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy)

* niewtasciwe skresli¢
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Zataczniki do wniosku:

1) Zaswiadczenia lub O $wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie o ktdrym mowa w art. 37
ust. 1 pkt 1 iust. 2 pkt 1i 2 ustawy z dnia 30 kw ietnia 2004 r. 0 post epowaniu w sprawach
dotycz gcych pomocy publicznej — Zatgcznik nr 1 (Oswiadczenie).

2) Informacje okre $lone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust . 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 o post epowaniu w sprawach dotycz gcych pomocy publicznej—  Zalgcznik nr 6.
3) Program ksztatcenia ustawicznego — (dotyczy kursu) lub zakres egzaminu - na druku realizatora,

program studiéw podyplomowych - na druku realizatora.

4) Kopia dokumentu potwierdzaj gcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dzialalno  $ci
w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru S~ gdowego lub Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalno $ci Gospodarczej. W przypadku spétek prawa cywilnego: kserokopie uméw
spoétki wraz z aneksami oraz dokument potwierdzajacy wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
wszystkich wspoélnikow lub odpisy z KRS, jezeli wspélnikami sg podmioty wpisane do tego rejestru lub
statut w przypadku stowarzyszenia, fundacji lub spétdzielni lub inne dokumenty wiasciwe np. dla
jednostek budzetowych, szkét, przedszkoli.

5) Wzér dokumentu potwierdzaj acego kompetencje nabyte przez uczestnikéw, wystawia  nego
przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie
obowi gzujacych.

6) Os$wiadczenia wnioskodawcy — Zataczniki nr 1,2,3,4,5.

7) Oryginat lub kopie dokumentéw potwierdzajgcych upowaznienie do reprezentacji i podpisania umowy
osoby wskazanej we wniosku, np. powotanie, mianowanie, peinomocnictwo. Kopie dokumentéw nalezy
ztozy¢ potwierdzone notarialnie lub uwierzytelnione przez osobe/osoby uprawnione do reprezentacji
pracodawcy. Wzor petnomocnictwa znajduje sie na stronie internetowej Urzedu, w zaktadce
Dokumenty do pobrania, Krajowy Fundusz Szkoleniowy, Wz6r petnomocnictwa

8) Whnioskodawcy bedacy rolnikami lub prowadzgcymi dziaty specjalne produkcji rolnej winni przedtozy¢
jezeli ich dotyczy odpowiednio:

a) zaswiadczenie z Urzedu Gminy lub Urzedu Miasta o wielkosci powierzchni gospodarstwa rolnego,
w tym w ha przeliczeniowych,

b) nakaz ptatniczy za ostatni rok podatkowy, inny dokument potwierdzajacy prawo wtasnosci
gospodarstwa,

c) zaswiadczenie z KRUS o podleganiu i niezaleganiu w ptatnosciach ubezpieczenia spotecznego
rolnikow,

d) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o prowadzeniu dziatdw specjalnych produkcji rolnej,

e) oswiadczenie o prowadzeniu osobiscie i na wiasny rachunek dziatalnosci w zakresie produkcji
rolnej lub zwierzecej w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej w pozostajgcym w jej
posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujgcym obszar uzytkéw rolnych o powierzchni
przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe.

Kopie przedktadanych dokumentéw winny by € potwierdzone za zgodno $¢ z oryginatem, opatrzone
datg sporz gdzenia, podpisane przez Pracodawc ¢ lub osob e/osoby uprawnion g do reprezentowania
Pracodawcy.

UWAGA !

1) Rozpatruje sie wnioski wraz z zatgcznikami ZLOZONE W TERMINIE NABORU.

2) Whniosek, ktéry nie zawiera zal _gcznikéw wymienionych w pkt. 1-5, pozostawia si e bez
rozpatrzenia.

3) Nakazdy tytutiform e ksztatcenia nale zy zlo zy¢ odr ebny wniosek.

4) W przypadku zlozenia nieprawidtowo wypetnionego wniosku, pracodawcy zostanie wyznaczony termin
nie krotszy niz 7 dni i nie dluzszy niz 14 dni do jego poprawienia.

5) W przypadku niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

6) Dopuszcza sie negocjacje tresci wniosku, w celu ustalenia ceny ustug ksztatcenia ustawicznego, liczby
0s06b objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu ksztatcenia ustawicznego lub
zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakosci ustugi oraz zachowania
racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.
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Zatgcznik nr 1

Imie i nazwisko albo nazwa Wnioskodawcy

Adres siedziby

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
O OTRZYMANEJ POMOCY PUBLICZNEJ | POMOCY DE MINIMIS

Sporz gdzono w oparciu o ustaw € z dnia 30 kwietnia 2004r.
0 post epowaniu w sprawach dotycz gcych pomocy publicznej

Oswiadczam, ze:

1. Nie uzyskatem (—am) / uzyskalem (-am)* pomocy de minimis w ciggu minionych

trZeCH 1At W WYSOKOSCI: ... vttt ittt e e e e e e e e e e
/ prosz e wpisa € wysoko $é pomocy w walucie EURO/

2. Nie uzyskatem (-m) / uzyskatem (-am)* pomocy publicznej w odniesieniu do tych
samych kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktdrych ma byé

przeznaczona pomoc de MiNIMIS W WYSOKOSCI .....vuuiriiriieieieiieae e e venvenienieneanas
/ prosz e wpisa € wysoko $¢ pomocy w walucie EURO /

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym dokumencie s g zgodne z prawd 3.

(podpis i pieczec Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy)

* niepotrzebne skre $li¢

Stronal5z 19



Zatgcznik nr 2

Imie i nazwisko albo nazwa Wnioskodawcy

Adres siedziby

OSWIADCZENIE PRACODAWCY dotycz gce PRIORYTETU nr 10
- wypetniaj g wytacznie Pracodawcy wnioskuj gcy w oparciu o priorytet nr 10

Wsparcie rozwoju umiej etnosci i kwalifikacji os6b po 50 roku  zycia

Oswiadczam, ze spetniam wymogi priorytetu nr 10 wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb

po 50 roku zycia.

Wymienione nizej osoby, w dniu skladania niniejszego wniosku, majg ukonczony 50 rok

zycia.

(podpis i pieczec Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy)
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Zatgcznik nr 3

Imie i nazwisko albo nazwa Wnioskodawcy

Adres siedziby

OSWIADCZENIE PRACODAWCY dotycz gce PRIORYTETU nr 11
- wypeitniaj @ wyt gcznie Pracodawcy wnioskuj gcy w oparciu o priorytet nr 11

Wsparcie rozwoju umiej etno sci i kwalifikacji oséb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawno sci

Oswiadczam, ze spetniam wymogi priorytetu nr 11 wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb
Z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci; Wymienione nizej osoby posiadajg aktualne
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci, potwierdzone dokumentem znajdujgcym sie w aktach

pracodawcy

(podpis i piecze¢ Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy)
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Zatgcznik nr 4

Imie i nazwisko albo nazwa Wnioskodawcy

Adres siedziby

OSWIADCZENIE PRACODAWCY DOTYCZ ACE PRIORYTETU nr 12
- wypetniaj g wyl gcznie Pracodawcy wnioskuj gcy w oparciu o priorytet nr 12

Wsparcie rozwoju umiej etno sci i kwalifikacji oséb z niskim wyksztatceniem

Ze wsparcia w ramach tego priorytetu mogg skorzysta¢ osoby, ktore nie majg swiadectwa
dojrzatosci, w tym nie ukonczyly szkoty na jakimkolwiek poziomie. Jedynym wymogiem jest
aby wnioskodawca wskazat we wniosku, ze pracownik kierowany na wnioskowang forme
ksztatcenia ustawicznego spetnia kryteria dostepu .

Oswiadczam, ze osoby wskazane do szkolenia spetniajg wymogi priorytetu nr 12 wsparcie rozwoju
umiejetnosci i kwalifikacji oséb z niskim wyksztalceniem, wg. ponizszego:

(podpis i piecze¢ Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy)
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Zatgcznik nr 5

Imie i nazwisko albo nazwa Wnioskodawcy

Adres siedziby

OSWIADCZENIE PRACODAWCY DOTYCZ ACE PRIORYTETU nr 13
- wypetniaj g wytgcznie Pracodawcy wnioskuj gcy w oparciu o priorytet nr 13

Oswiadczam, co nast epuje:

Spelniam wymogi priorytetu D: wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/ branzach
kluczowych dla rozwoju powiatu/wojewodztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/ planach
rozwoju , (prosze podac przewazajgce PKD zgodne z dokumentami rejestrowymi firny wg stanu na
dzien 01 stycznia 2025 r.)

(podpis i pieczec Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy)

Kluczowe branze dla wojewodztwa todzkiego zgodnie z Regionalng Strategig Innowacji dla
Wojewddztwa todzkiego - LORIS 2030 https://www.lodzkie.pl/rpo/regionalna-strategia-innowaciji-
loris-2030:

Nowoczesny przemyst widkienniczy i mody (w tym wzor nictwo); Zaawansowane materialy
budowlane; Medycyna, farmacja, kosmetyki; Energetyk  a, w tym odnawialne zrédta energii;
Innowacyjne rolnictwo i przetwdérstwo rolno-spo zywcze; Informatyka i telekomunikacja ).

Kody PKD, ktére bedg brane po uwage przy ocenie wniosku znajdujg sie w materiale zrodtowym:
https://www.lodzkie.pl/rpo/regionalna-strategia-innowacji-loris-2030
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Zatgcznik nr 6

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831)

A. Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu Al. Informacje dotyczace wnioskodawcy
ma byé udzielona pomoc de minimis 1) niebed3acego podmiotem, ktéremu ma by¢
udzielona pomoc de minimis .
1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wnioskodawcya)
2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wnioskodawcy
3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu whnioskodawcy

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot
ma miejsce zamieszkania albo siedzibe”

5) Forma prawna podmiotus)

przedsiebiorstwo parnstwowe
jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia

20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 679)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa,
jednostka samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu
Panstwa s3 podmiotami, ktére posiadaja uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu
przepis6w ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 594)

1 O]

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1270, z p6zn. zm.)

inna (podac jaka)

10

6) Wielko$¢ podmiotu, zgodnie z zatgcznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu

(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z poin. zm.)s)

mikroprzedsiebiorca
maty przedsiebiorca
sredni przedsiebiorca

inny przedsiebiorca

LI

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1885, z p6in. zm.)s’

[T []

8) Data utworzenia podmiotu
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9) Powiazania z innymi przedsiebiorcami”

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajace na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada wiekszo$¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspélnikow Dtak Dnie
drugiego przedsiebiorcy?

b) jeden przedsiebiorca ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wigkszo$é cztonkéw organu I:ltak I:lnie
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego I:ltak I:Inie

przedsiebiorce zgodnie z umowa zawartg z tym przedsiebiorca lub zgodnie z jego
dokumentami zatozycielskimi?
d) jeden przedsigbiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem innego |:|tak |:|nie
przedsiebiorcy lub jego cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi
akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tego przedsiebiorcy, samodzielnie
kontroluje wiekszo$¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej I:Itak I:Inie
poprzez jednego innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?
W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych
z podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej

w okresie minionych 3 lat wszystkim powigzanym
8)

z podmiotem przedsiebiorcom

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia z innym
przedsigbiorca, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy, lub przeksztatcenia przedsiebiorcy

Czy podmiot w okresie minionych 3 lat:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsigbiorcéw? Dtak |:|nie
b) przejat innego przedsiebiorce? |:|tak |:| nie
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsigbiorcy? |:|tak |:| nie
d) powstat w wyniku przeksztatcenia przedsigebiorcy? |:|tak |:|nie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a lub b nalezy poda¢:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich
potaczonych lub przejetych przedsiebiorcow

b) taczng warto$é pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat wszystkim potgczonym
lub przejetym przedsiebiorcoms)
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. ¢ lub d nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsigbiorcy | | | | | | | | | | |
przed podziatem lub przeksztatceniem

b) taczng warto$¢é pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsiebiorcy
istniejacemu przed podziatem lub przeksztatceniem
w odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej

)

przez podmiot8
Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem byta
przeznaczona na dziatalnos¢ przejetg przez podmiot, nalezy podac:

—t3czng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsiebiorcy przed
podziaIems)

— wartosc¢ kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem
(w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu
(w PLN)
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc

0aa &
de minimis ®

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem |:|tak |:|nie
upadtosciowym?
2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorcg innym niz mikro-, maty lub $redni- albo w przypadku, |:|tak |:|nie
o ktérym mowa w art. 4 ust. 7 rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej |:|nie dotyczy

do pomocy de minimis , bedacy kazdym przedsiebiorcg - znajduje sie w sytuacji gorszej
niz sytuacja kwalifikujaca sie do oceny kredytowej B-'%?

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzier wystapienia z wnioskiem
o udzielenie pomocy de minimis :

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? Dtak |:|nie

b) obroty podmiotu malejg? |:|tak |:|nie

c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub |:|tak |:|nie
niewykorzystany potencjat do swiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkcjim? |:|tak |:|nie

e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? Dtak |:|nie

f) zwigksza sie suma zadtuzenia podmiotu? Dtak |:|nie

g) rosng kwoty odsetek od zobowiagzar podmiotu? Dtak Dnie

h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sie Dtak |:|nie
lub jest zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujace na trudnosci Dtak Dnie

w zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskazac jakie:
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot,

ktéremu ma byc udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis , prowadzi dziatalnos¢:

1) w sektorze produkcji podstawowej produktéw rybotéwstwa i akwakulturym?

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych
w zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?
3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
wymienionych w zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskie;j?
4) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rybotéwstwa
i akwakulturym?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis bedzie przeznaczona na dziatalno$¢ wskazang
w pkt 1-4?

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 lub 2: czy zapewniona jest

. 7z 13,
rozdzielnoé¢ rachunkowa®®

uniemozliwiajaca przeniesienie na wskazang
w tych punktach dziatalnos$¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis

(w jaki sposdb)?

|:| nie dotyczy
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D. Informacje dotyczgce pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow,
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

1) Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie I:Itak
zidentyfikowac kosztéw?

2) Jesli tak, to czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, Dtak
podmiot otrzymat pomoc inng niz pomoc de minimis ?

3) Jesli tak, nalezy wypetni¢ ponizszg tabele“’ w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis
oraz pomocy de minimis na te same koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis , nalezy dodatkowo wypetnic¢
pkt 1-8 ponizej:

1) opis przedsiewziecia

2) koszty kwalifikujgce sie do objecia pomoca w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos¢ pomocy

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2

5) lokalizacja przedsiewziecia

6) cele, ktére maja by¢ osiggniete w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia

7) etapy realizacji przedsiewziecia

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia

E. Informacje dotyczgce osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis

Strona6z7




Yw przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spotki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedgcy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig albo akcjonariusz prostej spotki akcyjnej
lub inny podmiot, na ktdry zostata przeniesiona odpowiedzialnos¢ podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spétce, podaje sie informacje
dotyczace tej spotki. W przypadku spétki cywilnej nalezy podac NIP tej spétki, nazwe, pod jaka spétka funkcjonuje na rynku, oraz miejsce prowadzenia
dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i miejsca prowadzenia dziatalnosci - imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspdlnikow tej spétki.

2 Wypetnia sie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spotki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spotki komandytowej
albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig albo akcjonariusz prostej spotki
akcyjnej lub inny podmiot, na ktory zostata przeniesiona odpowiedzialnosé podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spétce (podaje sie
informacje dotyczace tego wspdlnika, akcjonariusza albo komplementariusza lub osoby trzeciej, na ktéra przeniesiono odpowiedzialno$¢ podatkowa).

F0ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

X Wopisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposéb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych
zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkéw organéw
administracji rzagdowej i jednostek samorzgdu terytorialnego (Dz. U. poz. 1031, z pézn. zm.).

* Zaznacza sie wtasciwg pozycje znakiem X.

e Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie 0 pomoc de minimis . Jezeli nie jest mozliwe ustalenie jednej takiej dziatalnosci, podaje sie
klase PKD tej dziatalnosci, ktéra generuje najwiekszy przychdd.

" Za powigzane nie uwaza sie podmiotéw, w przypadku ktérych powigzanie wystepuje wytacznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Paristwa,
jednostki samorzadu terytorialnego.

8 Podaje sie wartos¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702), rozporzadzeniem Rady Ministréw wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wiasciwymi przepisami unijnymi.

o Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis , do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest ustalenie ich stopy
referencyjnej (tj. w formie takiej jak: pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona
na podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niektére osoby prawne (Dz. U. z 2004 r.
poz. 291), oraz bedgcych osobami fizycznymi, ktére na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczety prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

% 0cena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowiazan istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych.
Poziom odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystgpienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

1) Dotyczy wytgcznie producentow.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkéw produktéw
rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajgcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr
104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 1, z pdzn. zm.).

**) Rozdzielnoéé rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz
prawidtowym przypisywaniu przychoddw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze na
okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z pdzn. zm.), zasad
prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztéw i przychodéw.

) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy podac informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujacych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktdrych udzielana bedzie pomoc de minimis . Na
przyktad jezeli podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z
realizacja inwestycji, nalezy wykazac jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do
objecia pomocg, na pokrycie ktérych ma by¢ udzielona pomoc de minimis .

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) — nalezy poda¢ dzien udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) — nalezy podac petng nazwe i adres podmiotu, ktéry udzielit
pomocy. W przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia
nabycie prawa do otrzymania pomocy wytgcznie od spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez
koniecznosci wydania decyzji albo zawarcia umowy, nalezy pozostawic to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3a i 3b)

Uwaga: istniejg nastepujace mozliwosci tgczenia elementdéw tworzacych podstawe prawng otrzymanej
pomocy, ktére nalezy wpisa¢ w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposéb przedstawiony ponizej.

Podstawa prawna — informacje podstawowe Podstawa prawna — informacje szczegétowe

3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy
decyzja/uchwata/umowa - symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna — informacje podstawowe — nalezy podac kolejno: date i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym ustawa zostata opublikowana, oraz
oznaczenie przepisu ustawy bedacego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt,
litera, tiret).

Kol. 3b Podstawa prawna — informacje szczegdtowe — jezeli podstawa udzielenia pomocy byt akt
wykonawczy do ustawy, nalezy podaé kolejno: nazwe organu wydajacego akt, date i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym akt zostat opublikowany, oraz przepis aktu
wykonawczego bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret).
Akt powinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu
wykonawczego bedgcego podstawa prawng udzielenia pomocy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”. Jezeli
podstawag udzielenia pomocy byfa decyzja, uchwata lub umowa, nalezy podac symbol okreslajgcy ten akt:
w przypadku decyzji — numer decyzji, w przypadku uchwaty — numer uchwaty, w przypadku umowy —
numer, przedmiot oraz strony umowy. W przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedgcej podstawg
prawng udzielenia pomocy nalezy wpisa¢ okreslenie , brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) — nalezy podad kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy okreslony w zataczniku
nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej
pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcéw we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2024
r. poz. 161).

5. Wartos¢ otrzymanej pomocy (kol. 5a i 5b) — nalezy podac¢ wartos¢ otrzymanej pomocy publicznej lub

pomocy de minimis :

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielko$¢ sSrodkéw finansowych bedgcych podstawg do
obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwote udzielonej pozyczki lub kwote odroczonego
podatku) oraz

b) wartosc¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw

wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej oraz z wtasciwymi przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy (kol. 6) — nalezy poda¢ kod wskazujacy przeznaczenie otrzymanej pomocy
okreslony zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o
udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcéw we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.
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