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Zgierz, dn. ...........................................
Imię i nazwisko……………………………………………………
PESEL ..................................................................................
Telefon kontaktowy ……………….........................................




Do Dyrektora

Powiatowego Urzędu Prac w Zgierzu
WNIOSEK
Proszę o przyznanie dodatku aktywizacyjnego, w związku z podjęciem z dniem ...................................zatrudnienia /innej pracy zarobkowej (umowa zlecenia, umowa agencyjna, umowa o dzieło)/działalności gospodarczej z własnej inicjatywy*.

Zostałem(łam) poinformowany(a), że ustalenie uprawnień do dodatku aktywizacyjnego za dany miesiąc nastąpi po doręczeniu (osobiście, pocztą, przez osobę trzecią, przez portal.praca.gov.pl, przez skrzynkę e-doręczenia), w terminie do 4-go dnia roboczego miesiąca następnego po miesiącu rozpoczęcia pracy:
- zaświadczenia z zakładu pracy potwierdzającego zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy zarobkowej za dany  miesiąc,
- wypłata dodatku aktywizacyjnego będzie dokonana przelewem bankowym na wskazane konto bankowe  .................................................................................................................................................
( nazwa i oddział banku)
................................................................................................................................................... (numer konta bankowego )

Otrzymałem(am)/nie otrzymałem(am)*w okresie minionych trzech lat pomoc(y) de minimis w kwocie …………………….. brutto (EURO) - dotyczy bezrobotnego, który podjął działalność gospodarczą z własnej inicjatywy.

……………………………………………………………..
( czytelny podpis )
POUCZENIE
1. Dodatek aktywizacyjny – oznacza to świadczenie wypłacone osobie, która będąc bezrobotnym posiadającym prawo do zasiłku, podjęła samodzielnie zatrudnienie, inną pracę zarobkową albo działalność gospodarczą.

2. Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości do 50 % zasiłku, o którym mowa w art. 224 ust. 1, przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.

3. Dodatek aktywizacyjny przyznaje starosta od dnia złożenia wniosku po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania  innej pracy zarobkowej albo prowadzenia działalności gospodarczej.
4. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, który z własnej inicjatywy rozpoczął działalność gospodarczą, zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis.
5. Dodatek aktywizacyjny wypłaca się w okresach miesięcznych z dołu na rachunek płatniczy w termiach ustalonych przez Powiatowy Urząd Pracy w Zgierzu, nie później niż w ciągu14 dni od dnia upływu okresu, za który świadczenie jest wypłacane. Dodatek za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę dodatku przez 30 dni  i mnożąc przez liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który świadczenie przysługuje.

6. Zawarcie kolejnej umowy, bezpośrednio następującej po poprzedniej umowie, daje możliwość pobierania dodatku aktywizacyjnego, aż do wyczerpania okresu jego pobierania, natomiast jeżeli między umowami jest przerwa obejmująca dzień powszedni i osoba nie zarejestrowała się  w PUP w czasie tej przerwy, dodatek aktywizacyjny nie przysługuje.  
7.  Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje  w przypadku:
1) Podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy:

a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, który był jego ostatnim pracodawcą, lub dla którego ostatnio wykonywał inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny

b) pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

2) przebywania na urlopie bezpłatnym;

3) nieobecności nieusprawiedliwionej;

4) podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej lub innych środków publicznych;

5) podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art. 161;

6) zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej.
   

                                                                                        Zapoznałem/łam/ się z pouczeniem.
..............................................




                              ( czytelny podpis )
*niepotrzebne skreślić

Podstawa prawna: art. 233 i art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620 z późn. zm.).
Załączniki:

1.  kopia umowy o pracę ( w przypadku podjęcia zatrudnienia);
2.  kopia innych umów potwierdzających podjęcie innej pracy zarobkowej ( np. umowa zlecenia, umowa o dzieło, itd.);
3. wydruk z CEIDG ( w przypadku podjęcia działalności gospodarczej z własnej inicjatywy);
4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis                           ( w przypadku podjęcia działalności gospodarczej z własnej inicjatywy);
