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Procedury wpisu oswiadczen o powierzaniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz sktadania
wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowga obowigzujgce od dnia 01.01.2018 .
Podstawa prawna

® Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, (Dz. U. z
2017r. poz. 1065 z pdzn. zm.).

® Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
22017 r. poz. 1257) .

® Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 grudnia 2017r. w sprawie
wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca oraz wpisu oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen, (Dz. U. z 2017r. poz. 2345).

® Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017r. w sprawie
panstw, do ktdrych obywateli stosuje sie niektdre przepisy dotyczace zezwolenia na prace
sezonowg oraz przepisy dotyczgce oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi, (Dz. U. z 2017r. poz. 2349).

® Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017r.w sprawie
wysokosci optat dokonywanych w zwigzku ze ztozeniem wniosku
o wydanie zezwolenia na prace lub zezwolenia na prace sezonowg oraz ztozeniem oswiadczenia o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, (Dz. U. z 2017r. poz.2350),

® Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie
podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD, w ktérych wydawane
sq zezwolenia na prace sezonowgq cudzoziemca (Dz. U. z 2017 r. poz. 2348).

® Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 kwietnia 2015r. w sprawie
przypadkéw, w ktérych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (Dz.
U.z 2015r. poz. 588 z pdin. zm.).

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu dokonuje wpisu do ewidencji Oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy lub wnioskdw o wydanie zezwolenia na prace sezonowg ztozonych:

- elektronicznie poprzez portal praca.gov.pl

- osobiscie

Osobistego ztozenia dokumentow moze dokona¢ pracodawca badz osoba posiadajgca petnomocnictwo

w siedzibie Urzedu przy ul. Barona 10.

W przypadku braku mozliwosci osobistego ztozenia i odbioru, czynnosci tych moze dokonaé
petnomocnik pracodawcy. Petnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba jest upowazniona z imienia
i nazwiska do reprezentowania podmiotu w dokumencie rejestracyjnym (KRS, CEIDG);

Obstuga klientéw (udzielanie informacji, wstepna weryfikacja wnioskdw o wydanie zezwolen na prace
sezonowg oraz oSwiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcowi) odbywa sie

w pokoju nr 11- parter.

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu zastrzega sobie prawo do wezwania w celu uzupetnienia brakéw
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(postawienie pieczeci wptywu nie jest gwarancjg wpisu o$wiadczenia do ewidencji / wydania
dokumentéw zwigzanych z uzyskaniem zezwolenia na prace sezonowg), jesli w toku dalszych czynnosci
weryfikacyjnych wynikng okolicznosci za tym przemawiajgce.

Oswiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi wpisane do ewidencji o$wiadczen oraz zezwolenie /
zaswiadczenie / decyzje odmowng w sprawie pracy sezonowej mozna odebrac w siedzibie przy ul.

Barona 10 w pokoju nr 11- parter.

l. Wiasciwos¢ miejscowa:

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu wpisuje do ewidencji oSwiadczenia i rozpatruje wnioski o wydanie
zezwolenia na prace sezonowa:

- spotek zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sgdowym (KRS) majgcych adres gtéwnej siedziby na
terenie powiatu zgierskiego;

- agencji zatrudnienia posiadajgcych siedzibe na terenie powiatu zgierskiego

oraz zarejestrowanych w KRAZ;

- przedsiebiorcéw bedgcych osobami fizycznymi wpisanych do Centralnej Ewidencji i Informacji

o Dziatalnosci Gospodarczej /CEIDG/ ze statym meldunkiem na terenie powiatu zgierskiego;

- 0s6b fizycznych posiadajgcych staty meldunek na terenie powiatu zgierskiego.

Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu weryfikuje element deklaracji wnioskodawcy dotyczacy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej badz ich braku. Sprawdzenie powyzszych deklaracji ze stanem
faktycznym nastepuje na podstawie okazanych

przez pracodawce dokumentdéw lub w oparciu o Internet za pomocg wyszukiwarek podmiotéw
zarejestrowanych w KRS, REGON, CEiDG.

Oswiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi powinno by¢ ztozone co najmniej 7 dni przed
planowang datg zatrudnienia cudzoziemca. Jednakze, Urzad wpisujgc o$wiadczenie

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen, moze okresli¢ pézniejszy
dzien rozpoczecia pracy niz okreslony w oswiadczeniu, nie wczesniejszy niz dzien nastepujgcy po dniu
wpisania oswiadczenia do ewidencji.

Il. Wymagane dokumenty

Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, sktadajac wniosek o wydanie zezwolenia na
prace sezonowgq ( dostepny w zaktadce: Dla pracodawcow
i przedsiebiorcéw / dokumenty do pobrania) dotacza do wniosku:

1. Wazny dowdd osobisty lub wazny dokument podrdzy albo, jezeli takiego dokumentu nie posiada i
nie moze go uzyskac, inny wazny dokument potwierdzajacy tozsamos¢ — w przypadku gdy
podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest osoba fizyczna;

2. Kopie wszystkich wypetnionych stron z waznego dokumentu podrdézy cudzoziemca, ktorego
dotyczy wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrézy i nie
ma mozliwosci jego uzyskania — kopie innego waznego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc
cudzoziemca; natomiast jezeli cudzoziemiec nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
— kopie stron dokumentu podrézy z danymi osobowymi cudzoziemca;

3. Kopie waznego dokumentu uprawniajgcego do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej —
w przypadku gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

4. Dowdd wptaty, o ktérej mowa w art. 90a ust. 1a ustawy (podmiot powierzajgcy prace
cudzoziemcowi, ktdry sktada wniosek o wydanie zezwolenia na prace sezonowg zobowigzany jest
uisci¢ jednorazowg optate o ktdrej mowa w punkcie lll niniejszych zasad);

5. Dokument sporzgdzony przez pracodawce uzytkownika, potwierdzajgcy uzgodnienie w zakresie
skierowania cudzoziemca przez agencje pracy tymczasowej — w przypadku gdy podmiotem
powierzajgcym prace jest ta agencja;
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6. Informacje, o ktérej mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy (informacja starosty), wydang nie
wczesniej niz 180 dni przed dniem ztozenia wniosku, a w przypadkach uzasadnionych przez
staroste — 90 dni przed dniem ztozenia wniosku, jezeli jest ona wymagana;

7. Dokumenty potwierdzajgce spetnienie przez cudzoziemca wymagan stawianych kandydatom do
pracy przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy, okreslonych w informacji starosty o braku
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy — w przypadku gdy informacja starosty
byta wymagana;

8. Dokumenty potwierdzajgce powierzenie pracy cudzoziemcowi, ktérego dotyczy wniosek, zgodnie
z zezwoleniem na prace sezonowg przynajmniej jeden raz w ciggu 5 ostatnich lat — w przypadku
gdy wnioskodawca wystepuje o wpisanie wniosku
do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej na okresy przypadajgce w ciggu 2 lub 3
kolejnych lat kalendarzowych;

9. Dokumenty potwierdzajace, ze podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie
zalega z uiszczeniem zaliczek na podatek dochodowy i sktadek na ubezpieczenie spoteczne, jezeli
byty wymagane w zwigzku z pracg wykonywang przez danego cudzoziemca — w przypadku gdy
whnioskodawca wystepuje o wpisanie wniosku do ewidencji wnioskdéw w sprawie pracy sezonowej
na okresy przypadajgce w ciggu 2 lub 3 kolejnych lat kalendarzowych;

10. Dokumenty potwierdzajgce zaistnienie okolicznosci, o ktédrych mowa w art. 88c ust. 8 ustawy.
(Dokumenty potwierdzajgce iz w okresie trzech lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku o wydanie
zezwolenia na prace cudzoziemiec ukoriczyt uczelnie z siedzibg na terytorium RP albo innego
panstwa EOG lub Konfederacji Szwajcarskiej albo jest uczestnikiem studiéw doktoranckich
odbywanych w RP lub przez trzy lata poprzedzajgce ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na
prace przebywat legalnie na terytorium RP, pobyt byt nieprzerwany w rozumieniu art. 195 ust. 4
Ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach);

11. Oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczgce
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88j ust.1 pkt 3-7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( dostepne w zaktadce: Dla pracodawcdw i
przedsiebiorcow / dokumenty do pobrania)

12. Oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczgce
prowadzenia dziatalnosci ,OSWIADCZENIE PODMIOTU SKtADAJACEGO WNIOSEK O WYDANIE
ZEZWOLENIA NA PRACE, SEZONOWA CUDZOZIEMCA NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ" ( dostepne w zaktadce: Dla pracodawcéw i przedsiebiorcéw / dokumenty do pobrania)

Ztozenie niekompletnego wniosku lub bez kompletu zatacznikéw bedzie skutkowato wezwaniem przez
organ prowadzacy sprawe do uzupetnienia brakdw formalnych. Nieuzupetnienie brakéw formalnych w
przewidzianym terminie spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

Podmiot, ktéry sktada oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
(dostepne w zaktadce: Dla pracodawcdéw i przedsiebiorcow / dokumenty do pobrania) w celu wpisu do
ewidencji o$wiadczen, dotacza do o$wiadczenia:

1. Wazny dowdd osobisty lub wazny dokument podrdzy albo, jezeli takiego dokumentu nie posiada i
nie moze go uzyskac, inny wazny dokument potwierdzajgcy tozsamosé — w przypadku gdy
podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy cudzoziemcowi
jest osoba fizyczna;

2. Kopie wszystkich wypetnionych stron waznego dokumentu podrdézy cudzoziemca, ktérego dotyczy
whniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrdzy i nie ma
mozliwosci jego uzyskania — kopie innego waznego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢;
natomiast jezeli cudzoziemiec
nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — kopie stron dokumentu podrézy z danymi
osobowymi cudzoziemca;

3. Dowdd wpftaty, o ktérej mowa w art. 90a ust. 1a ustawy (podmiot, ktdry sktada oswiadczenie o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi zobowigzany

4. jest uisci¢ jednorazowg optate o ktdrej mowa w punkcie Il niniejszych zasad);
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5. Oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczgce
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88z ust.5 pkt 1-6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promog;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( dostepne
w zaktadce: Dla pracodawcow i przedsiebiorcow / dokumenty do pobrania) ;

6. Oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace
prowadzenia dziatalnosci lub powierzaniem pracy innym osobom ,,0SWIADCZENIE PODMIOTU
POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY NA PODSTAWIE OSWIADCZENIA O POWIERZENIU
WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIOMCOWI" ( dostepne w zaktadce: Dla pracodawcow i
przedsiebiorcéw / dokumenty do pobrania)

Ztozenie niekompletnego oswiadczenia lub bez kompletu zatacznikéw bedzie skutkowato wezwaniem
przez organ prowadzacy sprawe do uzupetnienia brakéw formalnych. Nieuzupetnienie brakéw
formalnych w przewidzianym terminie spowoduje pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.

Organ moze wyda¢ decyzje o odmowie wydania zezwolenia na prace sezonowg lub odmowie wpisania
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczerr m. in w
przypadkach:

® dziatalno$é gospodarcza jest zawieszona lub okresy zawieszenia dziatalnosci znacznie przekraczajg
okres aktywnej dziatalnosci;

® os$wiadczenie sktada osoba bezrobotna aktualnie zarejestrowana w Urzedzie Pracy;
liczba oswiadczen osoby deklarujgcej zamiar zatrudnienia znacznie przekracza
jej realne potrzeby (np. kilkadziesigt lub kilkaset o$wiadczen sktadanych przez osobe prowadzacg
niewielkie przedsiebiorstwo lub gospodarstwo rolne);

lll. Optaty

Ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca lub przedtuzenia zezwolenia
na prace sezonowg cudzoziemca oraz oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
w celu dokonania wpisu w ewidencji osSwiadczen jest procedurg wymagajgcg uiszczenia wptaty w
wysokosci 30 zt przez pracodawce przed ztozeniem wniosku lub oswiadczenia do Urzedu (optata
uiszczana jest w zwigzku ze ztozeniem dokumentu, a nie za wydanie dokumentu) jest to kwota
bezzwrotna.

Do kazdego sktadanego o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy lub wniosku o wydanie
zezwolenia na prace sezonowa nalezy dofaczy¢ potwierdzenie wptaty zawierajace:

® nazwe podmiotu dokonujacego wptaty ( petna nazwa/imieg i nazwisko oraz adres siedziby/miejsca
zamieszkania pracodawcy),

® tytut dokonanej wptaty (wydanie zezwolenia na prace sezonowg / przedtuzenie zezwolenia na
prace sezonowg / o$wiadczenie o powierzeniu pracy -
z okreéleniem petnego imienia i nazwiska i datq urodzenia cudzoziemca, wskazanego w ww.
whniosku lub oswiadczeniu.

Nie beda honorowane dowody wptaty uwzgledniajace uiszczenie oplaty za ztozenie wiecej niz jednego
whniosku lub oéwiadczenia.

Do kazdego sktadanego wniosku lub o$wiadczenia nalezy dotaczy¢ dowéd wplaty potwierdzajacy
uiszczenie wpftaty za sktadany dokument dotyczacy danego cudzoziemca.

Whptat nalezy dokonywaé na konto:
Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu
ul. Barona 10

95-100 Zgierz

79 8783 0004 0017 7395 2000 0107
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